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Cel gtéwny projektu:

Wdrozenie systemu podmiotowego finansowania ksztatcenia dla rozwoju kapitatu intelektualnego
mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw w Matopolsce.

Krétki opis projektu

Potencjat firmy zalezy od potencjatu jej pracownikéw. Innowacyjne przedsiebiorstwo to takie, ktore
inwestuje w rozwdj swoich kadr. Aby wesprzec¢ w tym zakresie mikro, matych i Srednich
przedsiebiorcow, w Matopolsce tworzony byt innowacyjny system podmiotowego finansowania
ksztatcenia. Umozliwit on tatwe i szybkie dofinansowanie szkolenia pracownikéw — w formie bonu
szkoleniowego.

Podstawowag zaletg systemu byta kompleksowos¢ wsparcia, oferowanego przedsiebiorcy,
ktora obejmowata:

® diagnoze potrzeb szkoleniowych (na zyczenie);
® dofinansowanie szkolenia = bon szkoleniowy;
® szkolenie dobrej jakosci.

System byt przejrzysty, logiczny, nastawiony na jakosc¢ i dajgcy swobode wyboru przedsiebiorcy, ktéry
byt zainteresowany rozwojem kapitatu intelektualnego w swojej firmie i co za tym idzie - zwiekszeniem
swojej konkurencyjnosci na rynku.

Projekt miat za zadanie wypracowanie systemu podmiotowego finansowania ksztatcenia, obejmujgcego
mechanizm dystrybucji srodkéw publicznych w formie bonu i zapewnienie mozliwosci wykorzystania
tych bonéw wsrod zweryfikowanych pod wzgledem jakosci firm szkoleniowych.

W ramach projektu funkcjonowato Centrum Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Matopolsce, zajmujgce
sie dbaniem o odpowiednig jakos$¢ szkolen oraz wsparciem instytucji zainteresowanych statym
podnoszeniem jakosci swoich ustug. Przygotowato ono baze instytucji szkoleniowych, zweryfikowanych
pod wzgledem spetniania Matopolskich Standardéw Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych (MSUES). W tym
celu w ramach projektu przeprowadzono min. 150 audytéw firm szkoleniowych. Tylko te instytucje,
ktore otrzymaty znak jakosci, mogty oferowac szkolenia w ramach systemu podmiotowego finansowania
ksztatcenia.

W pilotazu systemu, prowadzonym w ramach projektu, mogto wzig¢ udziat 180 firm z sektora mikro,
matych i srednich przedsiebiorstw z Matopolski. Ich rekrutacje do systemu prowadzit wyspecjalizowany
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zespot konsultantéw systemu bonowego. Konsultant wprowadzat przedsiebiorce do systemu, pomagat
mu w wypetnieniu formalnosci zwigzanych z pomoca publiczng, wyjasniat elementy zwigzane z
rozliczaniem bonu, a takze informowat go o ofercie instytucji szkoleniowych ze znakiem jakosci.
Co wazne, zanim przedsiebiorca wybrat szkolenie dla siebie lub swoich pracownikéw, mdgt skorzystac ze
wsparcia konsultantdw prowadzacych analize potrzeb szkoleniowych jego firmy. Potem otrzymat
wsparcie finansowe w formie bondw, ktdre nie pokrywaty 100% kosztu szkolenia.
Rozwigzanie to wzoruje sie na podobnym, funkcjonujgcym w Walonii (Belgia), a partnerem projektu jest
tamtejsza instytucja rynku pracy FOREM, ktéra od wielu lat z powodzeniem je wykorzystuje. Warto
podkresli¢ réwniez, ze stworzony wiasnie system bondw szkoleniowych byt innowacyjny w skali catego
kraju.
Zasadniczg zaletg systemu, poza jego kompleksowoscia, byto unikniecie rozbudowanych procedur i

szybkie przekazanie $Srodkéw publicznych do mikro, matych i srednich przedsiebiorstw, a takze
maksymalna indywidualizacja wsparcia.

Okres realizacji projektu:
grudzien 2012 r.-czerwiec 2015 .
Zrédto finansowania projektu:

Europejski Fundusz Spoteczny, Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Dziatanie 8.1 Rozwéj pracownikéw i
przedsiebiorstw w regionie.

Odnosnik do strony projektu:

www.bonyszkoleniowe.pl

https://wupkrakow.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 2/2


http://www.bonyszkoleniowe.pl/

	Podmiotowe finansowanie kształcenia
	Cel główny projektu:
	Krótki opis projektu
	Okres realizacji projektu:
	Źródło finansowania projektu:
	Odnośnik do strony projektu:


