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Podczas LXVII sesji Sejmik Wojewddztwa Matopolskiego przyjat "Ocene sytuacji na rynku pracy
wojewdédztwa matopolskiego w roku 2022". Dokument zostat przygotowany przez Wojewédzki Urzad
Pracy w Krakowie, instytucje Wojewddztwa Matopolskiego.

Dokument zostat opracowany na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego, wtasnych danych
WUP, Sprawozdan o rynku pracy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej oraz badan rynku pracy
prowadzonych przez instytucje zewnetrzne.

Ocena wskazuje, ze mimo wolniejszego wzrostu gospodarczego, w 2022 roku sytuacja na rynku pracy
przedstawiata sie korzystnie. Zwiekszyta sie aktywnos¢ zawodowa Matopolan, a bezrobocie pozostato na
niskim poziomie.

Gtéwnym wydarzeniem, ktdre wptyneto na sytuacje w 2022 roku, byta agresja Rosji na Ukraine
zapoczatkowana w lutym tego roku. Juz wczesniej pojawiaty sie symptomy pogorszenia koniunktury
(takie jak wzrost inflacji, czy problem z zachowaniem ciggtosci w tarncuchach dostaw), jednak wojna je
dodatkowo spotegowata, wprowadzajgc jeszcze wiekszg niepewnosé.

Mimo trudniejszej sytuacji matopolskie firmy odnotowaty poprawe wynikéw finansowych (o 19%),
zwiekszyty nakfady inwestycyjne (o 13%) oraz zatrudnienie. Na jedno zlikwidowane miejsce pracy w
Matopolsce przypadaty dwa nowo utworzone. Liczba pracujgcych zwiekszyta sie o 25 tys. Dynamicznie
rosty wynagrodzenia (o 15%), jednak w wolniejszym tempie niz inflacja, przez co nieco zmniejszyta sie
ich sita nabywcza. Wyzsze ptace niz w Matopolsce odnotowano tylko w dwdch wojewddztwach:
mazowieckim i pomorskim.

Mimo wojny w Ukrainie na wysokim poziomie utrzymywato sie zapotrzebowanie na prace
cudzoziemcow. Tylko czes¢ obywateli Ukrainy, ktdra uciekta przed dziataniami wojennymi do Matopolski
byta zainteresowana podjeciem zatrudnienia gdyz, w odrdznieniu od poprzednich, ta fala naptywu
cudzoziemcow nie miata charakteru migracji zarobkowej, a przymusowej. Wzmocnienie kadrowe
otrzymaty branze, w ktorych przewaza zatrudnienie kobiet (miedzy innymi zakwaterowanie i
gastronomia, edukacja), natomiast ubytek pracownikéw odnotowaty branze tradycyjnie meskie (czyli
budownictwo i transport). Wyraznie przybyto imigrantéw zarobkowych z innych panstw, m.in. z
Dalekiego Wschodu oraz Biatorusi.

Do pozytywnych zjawisk odnotowanych w 2022 roku nalezy spadek bezrobocia i biernosci zawodowej.
Na koniec grudnia stopa bezrobocia wniosta w Matopolsce 4,5%, co oznacza, ze byta nizsza niz przed
rokiem, a takze nizsza niz srednio w kraju.

Prognozy wskazujg, ze w 2023 roku spowolnienie gospodarcze bedzie nadal odczuwalne, jednak
sytuacja na rynku pracy pozostanie korzystna. Stopa bezrobocia w grudniu moze wzrosng¢ do poziomu
ok. 6,2%.
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