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Rusza druga edycja projektu ,,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni". Na 100 uczestnikdw pierwszej
edycji, 10 ma juz prace, a 77 odbywa staz zawodowy.

To juz widoczne efekty pierwszej edycji projektu realizowanego przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie oraz Stowarzyszenie Wiosna.
Uczestnikom w powrocie na rynek pracy pomagajg wolontariusze,

ktorzy osiggneli sukces w zyciu prywatnym i zawodowym. Jezeli masz
co najmniej 45 lat i chcesz poméc innym dzielgc sie swoim
doswiadczeniem nie czekaj i zgtos sie juz dzisiaj!

 Znajdziemy w Tobie plusy

Projekt ,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni" skierowany jest do mieszkancéw Matopolski po 50 roku
zycia, ktorzy sg bezrobotni i majg problem ze znalezieniem pracy. Dzieki projektowi jego uczestnicy
mogg odkry¢ swdj potencjat zawodowy na nowo, zwiekszajg swojg szanse na znalezienie pracy oraz
poznajg nowych, ciekawych ludzi. Waznym elementem pomocy, skierowanym do uczestnikéw projektu
jest wymiana doswiadczen z wolontariuszami. Kazdej osobie zostaje przydzielony indywidualny opiekun,
ktory pomaga jej uwierzy¢ w siebie oraz poznac swoje mocne strony.

Zbliza sie koniec realizacji | edycji projektu. Na 100 uczestnikdéw w wieku 50+, 10 ma juz prace, a 77
odbywa staz zawodowy. Dzieki udziatowi w projekcie znalezli prace m.in. jako specjalista ds.
ksiegowosci, cukiernik, asystent nauczyciela, elektromechanik czy specjalista ds. marketingu. Przed
udziatem w przedsiewzieciu, pozostawali bez pracy $rednio prawie 4 lata, a jedna osoba nawet 25 lat!
W zwigzku z tym, problemem sg nie tylko zdezaktualizowane kwalifikacje, ale przede wszystkim spadek
samooceny, wiary we witasne mozliwosci, jak réwniez niedostateczna wiedza na temat wspdtczesnego
rynku pracy czy metod poszukiwania zatrudnienia.

Niewatpliwym sukcesem projektu jest to, ze jego uczestnicy spotykajg sie nie tylko w terminach
ustalonych przez organizatorow. Nawigzane znajomosci przetrwaty i sg dalej podtrzymywane, z
korzyscig nie tylko dla tych ktdrzy uprzednio byli bez pracy. A o efektach realizacji projektu $wiadcza
wypowiedzi samych jego uczestnikow:

Poznatam nowych, ciekawych ludzi. Nabyfam nowe umiejetnosci. Zajecia na spotkaniach
grupowych sg bardzo inspirujgce i rozwijajgce. Mdj staz jest tak zajmujgcy, Ze az chce mi sie
Spiewac i taniczy¢ z radosci. Nie przypuszczatam, ze jeszcze bede mogta w tak nowoczesnej
firmie uczyc sie pracy! Moge eliminowac stare nawyki (to chyba dla mnie najtrudniejsze),
uczyc sie kompletnie nowych rzeczy.

Pani Lucyna - uczestniczka projektu ,,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni"
Uczestnictwo pozwala ludziom bezrobotnym wzlecie¢ ponad koleiny Zycia, utarte tory
zachowan i przekonan. Uwierzyc, ze potrafig latac.

Pani Ewa, wolontariuszka w projekcie ,,.50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni"

Ruszyta rekrutacja uczestnikdw do Il edycji projektu!

Osoby pozostajgce bez pracy, pochodzace z Krakowa, ktore ukorczyty 50 lat, mogg zgtaszac¢ sie do
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projektu w terminie od 15 lipca do 31 sierpnia 2014 r., natomiast osoby pochodzace z Tarnowa i
powiatow: tarnowskiego, chrzanowskiego i nowosgdeckiego w dniach od 1 lipca do 31 sierpnia.

Réwnoczes$nie trwa takze rekrutacja wolontariuszy, ktérzy ukonczyli 45 lat. Zeby staé sie
wolontariuszem wystarczy wypetni¢ formularz zgtoszeniowy dostepny na stronie internetowej www.
50plus.dzialaj.pl. Tam réwniez znajdujg sie szczegdétowe informacje o trwajgcych rekrutacjach i
sposobach zgtoszenia sie do projektu.

Projekt ,50+ dojrzali, potrzebni, kompetentni" jest partnerskim przedsiewzieciem Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie, Stowarzyszenia Wiosna oraz 4 powiatowych urzedéw pracy: Grodzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie, Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnowie, Powiatowego Urzedu Pracy w
Chrzanowie oraz Powiatowego Urzedu Pracy dla Powiatu Nowosadeckiego. Projekt jest
wspotfinansowany przez Unie Europejsky ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
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