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W dniach 19 —23.10.2015 r. Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Centrum Informacji i Planowania

Kariery Zawodowej, po raz kolejny (VI) koordynowat obchody Ogélnopolskiego Tygodnia Kariery w
Matopolsce, tym razem pod hastem przewodnim:

»Poznaj swojego doradca kariery"

Obchodom towarzyszyty liczne wydarzenia propagujace idee poradnictwa catozyciowego wsréd
mieszkancow Matopolski. Gtdwnym celem przedsiewziecia byfa integracja instytucji wspierajgcych
mieszkancow w planowaniu kariery zawodowej a takze oddziatywanie na srodowiska z otoczenia rynku
pracy i edukacji. Zatem wzorem lat ubiegtych w organizacje wydarzenia wtaczyto sie liczne grono
instytucji partnerskich.

Wszystkim Partnerom serdecznie dziekujemy za zaangazowanie!

W trakcie tych kilku dni bogata oferta Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery (OTK) zainteresowata

i przyciggneta mndstwo oséb, ktdrym bliska jest idea planowania wtasnego rozwoju osobistego i
zawodowego przy udziale specjalisty, sztuka samopoznania, Swiadomego zarzadzania kompetencjami a
takze wyboru sciezki edukacyjno zawodowe;j.

Doradcy Zawodowi z Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej z Krakowa, Tarnowa i
Nowego Sacza angazowali sie w tym czasie nie tylko w wydarzenia organizowane stacjonarnie w
Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Krakowie oraz w Zespotach Zamiejscowych w Nowym S3aczu i Tarnowie
ale przede wszystkim pracowali mobilnie, zaspokajajgc potrzeby tych odbiorcéw, ktérzy mieli trudnosci
z dotarciem do specjalistycznej ustugi doradczej z odlegtych rejonéw Matopolski.
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https://wupkrakow.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/3



22.05.2024 Ogdlnopolski Tydzien Kariery w Matopolsce 2015

Gtéwne formy wsparcia zaproponowane Matopolanom w ramach OTK to:
Grupowe spotkania informacyjne

Poradnictwo grupowe

Poradnictwo indywidualne

Dyzury doradcéw zawodowych w licznych instytucjach
Sesje diagnostyczne

Seminaria

Konferencje

Gry i zabawy edukacyjne

Treningi rozwojowe

Warsztaty tematyczne

Konsultacje z pracodawcami i specjalistami.

Wydarzenia skierowane byty do wszystkich grup wiekowych, poczawszy od przedszkolakdéw, poprzez
uczniéw, studentdw oraz oséb dojrzatych o réznorodnym statusie zawodowym. Szczegdlng grupg
podczas takich form otwartych sg rdwniez osoby majgce problemy z odnalezieniem sie na rynku pracy.
W ofercie znalazly sie takze propozycje dla tej grupy.

Wydarzenia zastugujgce na szczegdlne wyrdznienie to:

- Subregionalna konferencja pt: ,Doradca kariery — szanse i wyzwania w ksztattowaniu Sciezek
edukacyjno — zawodowych miodziezy". Wydarzenie adresowane byto przede wszystkim do dyrektorow
szkot, dyrektoréw wydziatéw edukacji, doradcow zawodowych z gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych,
doradcéw zawodowych z instytucji rynku pracy, pracownikdw poradni psychologiczno —
pedagogicznych. Partnerami byli: Urzad Miasta Tarnowa, Instytut Badan Edukacyjnych, Centrum
Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Tarnowie, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Tarnowie, Izba
Rzemie$lnicza oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie, Grupa Azoty, Powiatowy Urzad Pracy
w Tarnowie. W trakcie | czesci konferencji zaprezentowano m.in.: przemiany zachodzgce

w poradnictwie kariery; wyniki: ogélnopolskiego badania stanu doradztwa edukacyjno — zawodowego
oraz badania zrealizowanego w wybranych tarnowskich gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych
dotyczacego podejmowania decyzji edukacyjnych przez uczniéw ostatnich klas. Przedstawiono

réwniez dziatania realizowane na rzecz oséb mtodych przez doradcéw zawodowych z obszaru edukacji i
rynku pracy. W Il czesci konferencji odbyta sie dyskusja panelowa z udziatem doradcéw zawodowych z
tarnowskich instytucji, ktérej tematem przewodnim byty: wyzwania stojgce przed tarnowskim doradcg
kariery. W dyskusji zabrali réwniez gtos przedstawiciele pracodawcéw — Grupy Azoty oraz Izby
Rzemies$Iniczej oraz Matej i Sredniej Przedsiebiorczosci w Tarnowie. Wyniki dyskusji zostang
uwzglednione w kolejnych spotkaniach dla doradcéw zawodowych realizowanych corocznie w
tarnowskim Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Tarnowie.

- Targi Pracy Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie - w ramach Targédw Centrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie uczestniczyto w trzech
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wydarzeniach: stoisko wystawiennicze z ofertg WUP i Centrum, stoisko konsultacji dokumentéw
rekrutacyjnych oraz zajecia dla studentéw pn. "Wtasna firma - zanim zrealizujesz pomyst". Spotkanie
poswiecone byto oméwieniu gtéwnych etapdw przygotowania sie do zatozenia dziatalnosci
gospodarczej. Uczestnicy mieli okazje do zbadania swoich predyspozycji zawodowych pod kagtem
przedsiebiorczosci, jak réwniez mogli nakresli¢ gtdwne punkty biznesplanu. Poznali réwniez metody
wyznaczania celdw, zarzgdzania zadaniami oraz procedury rejestracji dziatalnos$ci gospodarcze;j. Stoisko
w zdecydowanej wiekszosci odwiedzali studenci uczelni, ktdrzy pytali o sytuacje na rynku pracy,
mozliwosci podnoszenia kwalifikacji, skorzystania ze stazy czy zdobycia oferty pracy. Pracownicy CIZ
przedstawiali oferte warsztatowg Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, mozliwos$é
skorzystania z indywidualnego doradztwa zawodowego oraz oferte testow dotyczacych rozpoznania
predyspozycji zawodowych. Informacje dotyczyly takze oferty EURES oraz ustug publicznych stuzb
zatrudnienia. Kazdy odwiedzajgcy stoisko miat takze mozliwos¢ skorzystania z mozliwosci wypetnienia
Kwestionariusza Zainteresowan Zawodowych.

- W celu podkreslenia jak wazne jest doradztwo zawodowe na kazdym etapie zycia, z inicjatywy
doradcéw zawodowych z Nowego S3gcza zorganizowane zostato seminarium pn. ,,Doradztwo kariery na
kazdym etapie zycia", potaczone z panelem dyskusyjnym dotyczagcym ,wyzwan dla wspotczesnego
doradztwa zawodowego". Wprowadzeniem do tematyki byto wystgpienie Anny Pregler z Krajowego
Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej, ktéra prezentowata projekt ,Efektywne
doradztwo zawodowe dla dzieci, mtodziezy i dorostych”. W panelu dyskusyjnym wystepowaty osoby
zajmujgce sie doradztwem zawodowym dla réznych grup klientéw: dzieci i mtodziezy; ludzi mtodych,
zwiaszcza uczestnikéw OHP; oséb bezrobotnych; oséb marginalizowanych na rynku pracy, w tym oséb z
populacji 50+ oraz osdb pracujgcych. Zaprezentowane byty m.in. dwie — wypracowane w WUP Krakdw
— metody pracy z tzw. wrazliwymi klientami: model pracy trenera zatrudnienia wspieranego oraz model
pracy tutora — wolontariusza.

W organizacje VIl Ogdlnopolskiego Tygodnia Kariery zaangazowato sie ponad 40 matopolskich instytucji,
ktore objety wsparciem tacznie 5 156 osdb.

https://wupkrakow.praca.gov.pl/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 3/3



	Ogólnopolski Tydzień Kariery w Małopolsce 2015

