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Po raz kolejny, w województwie małopolskim,  doradcy zawodowi ze szkół i publicznych 
służb zatrudnienia zdobywali informacje o potrzebach rynku pracy bezpośrednio u 
pracodawcy w ramach spotkania koordynacyjnego, połączonego z wizytą studyjną w 
firmie, tym razem w Firmie OMAG w Brzezince.

Spotkanie pn. „Myśl jak pracodawca - poznaj kompetencje cenione na rynku pracy" odbyło 
się  30.11.2021 r. przy współorganizacji Zespołów Zamiejscowych w Nowym Sączu i Oświęcimiu 
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie oraz Firmy OMAG.

Dzięki gościnności Firmy, doradcy zawodowi mogli poznać wymagania kwalifikacyjne i kompetencyjne 
na stanowiskach pracy w związku z wprowadzeniem nowoczesnych technologii, a tym samym wesprzeć 
młodzież wybierającą kierunki dalszego kształcenia w informacje o aktualnych i przewidywanych 
potrzebach lokalnego rynku pracy. Poznali również trendy oraz kompetencje kluczowe na współczesnym 
rynku pracy, określone w wyniku prowadzonych badań i analiz w województwie małopolskim.
Dopełnieniem spotkania było zwiedzanie parku maszynowego i linii produkcyjnej, jak również 
zapoznanie się ze specyfiką zawodów i kompetencji na stanowiskach pracy.
Zespół Zamiejscowy w Oświęcimiu wspiera mieszkańców w wyborze kierunku dalszego kształcenia, 
poszukiwaniu pracy, uzyskaniu dofinansowania do szkoleń ogólnych i zawodowych w ramach projektów 
„Kierunek Kariera", „Kierunek Kariera Zawodowa", „Łap Skilla". Pomaga również osobom powracającym 
z zagranicy w powrocie na rynek pracy poprzez projekty „Nowy Start w Małopolsce" i „Wróć z 
POWERem".

Na zdjęciu od lewej Michał Kądziołka wicedyrektor WUP w Krakowie oraz Łukasz Dziędziel prezes 
Fabryki Maszyn i Urządzeń OMAG Sp. z o.o. w Brzezince. 
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