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30 projektdw z zakresu tgczenia zycia zawodowego z prywatnym bedzie realizowanych w Matopolsce
dzieki wsparciu z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020. Inicjatywy te dadzg szanse rodzicom dzieci do lat 3 na podjecie pracy, gdy ich maluchy bedq miaty
zapewniong opieke.

Celem Dziatania 8.5. Wsparcie na rzecz taczenia zycia zawodowego z prywatnym jest zwiekszenie
dostepnosci do ustug instytucji zajmujgcych sie najmtodszymi oraz umozliwienie podjecia zatrudnienia
przez ich opiekunédw. W ramach konkursu ogtoszonego przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
wybrano do dofinasowania 30 projektow na tgczng kwote ponad 36,5 min zt.

O dofinansowanie swoich pomystéw wspierajgcych tgczenie zycia zawodowego z prywatnym mogty
ubiegac sie wszystkie podmioty, z wyjatkiem oséb fizycznych (nie dotyczyto to oséb prowadzgcych
dziatalnosé gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepisdw odrebnych), w szczegdlnosci:

przedsiebiorcy i pracodawcy;

jednostki samorzadu terytorialnego (JST), ich zwigzki i stowarzyszenia;
jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowos¢ prawng;
partnerzy spoteczni i gospodarczy;

organizacje pozarzadowe.

Ze wsparcia w ramach projektéw skorzystajg jedynie osoby niepracujgce (bezrobotne i bierne
zawodowo), w tym przebywajgce na urlopie macierzyniskim, rodzicielskim i wychowawczym, ktore ze
wzgledu na petnienie funkcji opiekuriczych nad dzie¢mi do 3. roku zycia nie miaty mozliwosci na wejscie
lub powrét na rynek pracy.

W ramach projektéw mozliwe bedzie realizowanie nastepujacych dziatan:

® tworzenie nowych miejsc opieki, w tym dostosowanych do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnos$ciami w istniejgcych lub nowo powstatych ztobkach, klubach dzieciecych i u
dziennego opiekuna;

® dostosowanie istniejgcych juz miejsc opieki nad dzieémi do lat 3 do potrzeb maluchéw
z niepetnosprawnosciami;
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® pokrycie kosztéw opieki nad dzieckiem w ztobku, klubie dzieciecym lub wynagrodzenia dla
opiekuna dziennego na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy, z wyjatkiem kosztéw zwigzanych
z zapewnieniem finansowania dziatalnosci biezgcej nowo utworzonych miejsc opieki;

® podnoszenie kompetencji oséb zamierzajgcych petnic¢ funkcje opiekuna dziennego poprzez
sfinansowanie przeszkolenia zawodowego;

® akcje informacyjne dotyczgce korzystania z tej formy opieki oraz promocja instytucji opiekuna dla
dzieci do lat 3.

Ponadto w celu upowszechnienia dostepu do form opieki nad najmtodszymi Matopolanami z
niepetnosprawnosciami mozliwe jest m.in. finansowanie zatrudnienia asystenta dziecka, otrzymywanie
positkdw z uwzglednieniem potrzeb zywieniowych dziecka, zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych
do specjalnych potrzeb edukacyjnych, wynikajgcych z niepetnosprawnosci w oparciu o indywidualnie
przeprowadzong diagnoze.

Zobacz liste projektow.
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