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Najnowsze wyniki badania ,Barometr zawoddéw" pokazuja wptyw pandemii COVID-19 na
matopolski rynek pracy. Liczba zawoddéw deficytowych, czyli tych w ktérych najtatwiej
znaleZ¢ prace, jest krétsza niz przed rokiem.

Rok 2020 pokazat nam, ze w przysztosci powinnismy byé przygotowani na niespodziewane i nagte
zmiany, ktore bedg wymagaty stosowania nietypowych instrumentéw. W duzej mierze to wiasnie
zastosowanie programoéw ostonowych, zwanych tarczami antykryzysowymi, spowodowato, ze
pracodawcy zdotali utrzymac wiele miejsc pracy, a wzrost bezrobocia nie byt gwattowny

- zauwaza wicemarszatek wojewddztwa matopolskiego Tomasz Urynowicz.

Uzupetnieniem dziatan wprowadzanych na szczeblu centralnym byta Matopolska Tarcza Antykryzysowa
uruchomiona przez Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego. Srodki finansowe w tgcznej wysokosci ok.
1,5 miliarda ztotych skierowano do jednostek stuzby zdrowia, przedsiebiorcéw, wsparto takze placéwki
opieki catodobowej oraz sektor edukacji - dodaje wicemarszatek Tomasz Urynowicz.

Kto znajdzie prace?

W Matopolsce najwieksze zapotrzebowanie jest na zawody: medyczno-opiekuricze (lekarzy, pielegniarki,
ratownikéw medycznych, opiekunéw osoby starszej i niepetnosprawnej), budowlane (m.in. dekarzy,
ciesli i stolarzy budowlanych, murarzy i tynkarzy, monteréw instalacji budowlanych, pracownikéw robét
wykoriczeniowych), zawody zwigzane z branzg transportowg (kierowcéw autobuséw oraz samochoddéw
ciezarowych i ciggnikéw siodtowych). Poszukuje sie réwniez fachowcéw zwigzanych z produkcja
(spawaczy, krawcéw, operatoréw obrabiarek skrawajgcych, robotnikéw obrébki drewna i stolarzy).
Duze zapotrzebowanie wystepuje tez w zawodach ekonomiczno-administracyjnych (na pracownikéw ds.
rachunkowosci i ksiegowosci, samodzielnych ksiegowych) oraz nauczycielskich (zwtaszcza nauczycieli
przedmiotéw zawodowych i praktycznej nauki zawodu). Na tatwos$¢ w uzyskaniu zatrudnienia moga
réwniez liczy¢ elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy, mechanicy pojazdéw samochodowych,
magazynierzy, projektanci i administratorzy baz danych oraz programisci.

Sytuacja w poszczegéinych powiatach jest jednak rézna. Najtatwiej bedzie znalez¢ prace w tych
profesjach w Krakowie, Nowym S3czu, powiatach wadowickim, bocheriskim i krakowskim. Trudniej
natomiast w dgbrowskim i tatrzariskim.

Komu bedzie trudniej znalez¢ posade?

Problemy ze znalezieniem pracy mogg mie¢ np. absolwenci niektérych kierunkéw studiéw, m.in.
filozofowie, historycy, politolodzy, i kulturoznawcy. Na skutek obecnej sytuacji epidemiologicznej

i ograniczonej dziatalnosci, do zawodéw nadwyzkowych w roku 2021 bedg nalezeli réwniez pracownicy
biur podrézy i organizatorzy obstugi turystycznej.

Czym jest ,Barometr zawodéw"?
To jednoroczna prognoza rynku pracy, ktéra pokazuje zapotrzebowanie na zawody. Badanie

prowadzone jest lokalnie w catej Polsce, dzieki temu mozna zobaczy¢ wyniki dla kazdego powiatu,
wojewddztwa i catosciowe dla kraju. Barometr powstaje podczas panelu ekspertéw obserwujacych

rynek pracy z réznych perspektyw.

»Barometr zawodéw" powstat na zlecenie Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii, a jego
koordynatorem jest Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie — instytucja wojewddztwa matopolskiego.
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Petna prognoza rynku pracy znajduje sie na stronie www.barometrzawodow.pl.
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