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W roku 2017 po raz pierwszy zostanie przyznana nagroda dla inicjatoréw przedsiewzie¢ wspierajacych
rozwdj zawodowy Matopolan oraz pracodawcéw przyjaznych pracownikom.

Matopolska Nagroda Rynku Pracy to wyrdznienie potwierdzajgce aktywng postawe, konkretne
dokonania, honorujgce najlepsze inicjatywy wspierajgce rozwdj rynku pracy wojewddztwa
matopolskiego oraz wydarzenia inspirujgce rozwdéj zawodowy mieszkancow regionu.

Celem nagrody jest promowanie dziatan, ktére wspierajg rozwdéj zawodowy Matopolan oraz zwiekszaja
konkurencyjnos$é matopolskich pracodawcow.

Oto peten sktad Kapituty:

® Stanistaw Sorys - Wicemarszatek Wojewddztwa Matopolskiego - Przewodniczgcy Kapituty,

® Wojciech Grzeszek - Przewodniczacy Komisji Polityki Prorodzinnej i Spotecznej Sejmiku
Wojewddztwa Matopolskiego - cztonek Kapituty,
Marek Piwowarczyk - Przewodniczagcy Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy - cztonek Kapituty,

® Jozef Bajdel - Okregowy Inspektor Pracy w Krakowie - cztonek Kapituty,

® Andrzej Zajac - Przewodniczacy Konwentu Dyrektoréow Powiatowych Urzeddw Pracy - cztonek
Kapituty,

® Jacek Pajgk - Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie - cztonek Kapituty.

Nagroda w 2017 r. przyznawana jest w dwdch kategoriach:

1. Osobowos¢ Rynku Pracy, dla osoby, ktdra jest inicjatorem, promotorem dziatalnosci wspierajace;j
zawodowo Matopolan i pracodawcéw. Tym tytutem nagrodzona zostanie dziatalnos¢, ktéra
wyrdznia sie na tle innych i zwigzana jest z aktualnymi potrzebami oraz ma na celu niwelowanie
problemdéw, niedostatkéw rynku pracy lub promowanie dobrych praktyk stuzgcych zwiekszeniu
konkurencyjnosci na rynku pracy mieszkancow, a takze podmiotédw gospodarczych wojewddztwa
matopolskiego.
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2. Pracodawca Przyjazny Pracownikom, ktéry sprzyja rozwojowi zawodowemu pracownikow,
wspiera ich w podnoszeniu kwalifikacji. Wyrdznieniem uhonorowany zostanie pracodawca
stosujgcy miedzy innymi rozwigzania utatwiajgce godzenie zycia zawodowego z rodzinnym,
sprzyjajace zarzadzaniu wiekiem w firmie oraz adaptacji nowych pracownikéw w miejscu pracy.
Przyznang nagrodg doceniony zostaé moze rowniez pracodaweca realizujgcy programy wspierajgce
w razie koniecznosci pracownikow w procesie zwolnien z przyczyn pracodawcy.

Wyniki konkursu ogtoszone zostang podczas Matopolskiej Konferencji Publicznych Stuzb Zatrudnienia,
ktora odbedzie sie 30 stycznia 2017 r. w Krakowie.
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