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Przedsiębiorca korzystający z pomocy z Funduszu Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych w ramach 
Tarczy Antykryzysowej jest zobowiązany poinformować pracowników objętych dofinansowaniem, że ich 

 dane osobowe będą przetwarzane przez wojewódzki urząd pracy, w którym złożył wniosek.

W związku z tym pracodawca rozliczający się z WUP w Krakowie z dofinansowania, niezależnie od tego, 
czy otrzymał je na podstawie art. 15g, 15gg czy 15ga, jest zobowiązany złożyć oświadczenie, którego 
wzór znajduje się pod  linkiem.
 

Załączniki
Oświadczenie pracodawcy o spelneniu obowiązku RODO (15g 15gg 15ga) - wersja 1.docx (docx, 12 
KB)
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