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Doradcy zawodowi z Zespołu Zamiejscowego w Nowym Sączu rozpoczęli kolejny cykl spotkań z osobami
pozbawionymi wolności, osadzonymi w sądeckim Zakładzie Karnym. Zajęcia mające na celu powrót
uczestników na rynek pracy będą prowadzone w nowatorski sposób z wykorzystaniem „metody

 hiszpańskiej."

Zakład Karny w Nowym Sączu, z którym od kilku lat współpracują
doradcy  zawodowi  Zespołu Zamiejscowego w Nowym Sączu ma
charakter zakładu zamkniętego. Corocznie doradcy zawodowi
przeprowadzają proces doradczy dla osadzonych  w celu ułatwienia im
powrotu na rynek pracy po zakończeniu wyroku. 

W  czerwcu br. 19 osób pozbawionych wolności  zadeklarowało chęć
udziału w różnych formach wsparcia, tj. warsztatach i spotkaniach
informacyjnych dotyczących poznania siebie (wraz z testami
predyspozycji zawodowych), sporządzenia dokumentów aplikacyjnych,
przygotowania się do rozmowy z pracodawcą, szukania pracy w kraju i
za granicą, komunikacji interpersonalnej. Po przeprowadzeniu indywidualnych rozmów z więźniami
doradcy zawodowi  zdecydowali, iż proces prowadzenia powrotu na rynek pracy, będzie odbywał się za
pośrednictwem „metody hiszpańskiej" 

Jest to metoda szczególnie skuteczna w pracy z osobami długotrwale bezrobotnymi.   Polega ona na
rozwijaniu indywidualnych cech ułatwiających zdobycie zatrudnienia.  Obejmuje ona naprzemienne
indywidualne oraz grupowe sesje.  Efektem pracy „Metodą hiszpańską" jest wzmocnienie
indywidulanych cech  przez klienta i zaangażowanie ich do aktywnego poszukiwania pracy.  Przewiduje
się, iż proces doradczy osadzonych  zostanie zakończony na początku grudnia br. Wszystkie zajęcia
odbywać się będą na terenie Zakładu Karnego w Nowym Sączu.
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