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Po Nowym S3czu przyszedt czas na Tarnéw. Od 16 czerwca mieszkaricy subregionu tarnowskiego moga
korzysta¢ z ustug doradcéw zawodowych pracujacych w odnowionym CliPKZ w Tarnowie.

Tarnowskie centrum jest jednym z trzech w Matopolsce (oprocz Nowego Sacza i Krakowa), ktdre
pomaga nie tylko bezrobotnym, ale réwniez pracujgcym mieszkancom w lepszym pokierowaniu
wiasnym rozwojem zawodowym, a w konsekwencji - znalezieniu lepszej pracy lub otrzymaniu awansu.
Odnowiong tarnowskg placéwke otworzyt w pigtek Stanistaw Sorys, wicemarszatek wojewddztwa
matopolskiego.

Warto zaznaczy¢, ze coraz czesciej z ustug poradnictwa zawodowego korzystajg nie tylko osoby bez
pracy, ale réwniez te, ktére sg aktywne zawodowo i szukajg nowych mozliwosci rozwoju.

"Wraz ze zmianami na rynku pracy, zmienia sie réwniez klient, z ktérym styka sie doradca
zawodowy. Wspodtczesnie ze znalezieniem zatrudnienia majg problem nie tylko osoby gorzej
wyksztatcone, ale takze te po studiach wyzszych! Osobng kategorie stanowig pracownicy,
ktorzy w ciggu kilku lat muszg sie przebranzowic. Te i inne problemy stajg sie ogromnym
wyzwaniem nie tylko dla publicznych stuzb zatrudnienia, ale tez dla samorzadu
wojewddztwa" - podkresla Stanistaw Sorys, wicemarszatek Matopolski.

Szacuje sie, ze tylko w tym roku doradcy zawodowi udzielg wsparcia ponad 9 tys. oséb w catej
Matopolsce. W samym subregionie tarnowskim z ustug doradcy skorzysta ponad 2000 mieszkancow.

W Centrum zrobisz Bilans Kariery czy stworzysz portfolio

Klientami Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej mogg by¢ osoby szukajgce nowej pracy,
zagrozone jej utratg, dopiero rozpoczynajgce swojg kariere lub wracajgce na rynek po dtuzszej przerwie.
Na jakie wsparcie moga liczy¢, kiedy zgtoszg sie do centrum?

Po pierwsze - na pomoc w wykonaniu Bilansu Kariery, czyli profesjonalnej ustugi podsumowania
wiasnego dorobku zawodowego. W oparciu o niego mieszkaniec bedzie miat szanse m.in. zdoby¢ bony
na szkolenia, dzieki ktéorym mozna uzyskac¢ nawet do 87 proc. dofinansowania.

To nie wszystko - jeszcze w czerwcu we wszystkich trzech centrach odbedzie sie premiera nowej ustugi:
warsztatéw tworzenia portfolio. Portfolio to cos wiecej niz CV - to osobiste archiwum zawierajgce
dokumenty z osiggnieciami zawodowymi, edukacyjnymi, a takze - jesli wymaga tego specyfika
stanowiska - przyktady prac czy opracowan autorskich. Portfolio zawiera dowody: referencje, prébki
pracy, pliki video, linki do stron www, a nie jak w przypadku CV - w zasadzie deklaracje.

"Nowa jakos¢ ustug swiadczonych przez WUP w Krakowie to pionierskie przedsiewziecie na
rynku pracy w catej Polsce i jestem przekonany, ze ten nowy standard bedzie interesujaca
ofertg dla kazdej osoby, ktdra chce sie rozwija¢ w sposéb przemyslany, usystematyzowany i
celowy" - méwi Jacek Pajgk, dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i dodaje:
"Doradcy zawodowi z WUP w Krakowie realizujg ustugi na wysokim poziomie, w przyjaznych
dla klienta wnetrzach. Chcemy, aby osoby zaréwno bezrobotne, jak i pracujgce, miaty
okazje poprzez precyzyjng diagnoze okresli¢ wtasne kompetencje potrzebne dla siebie, dla
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wtasnego rozwoiju, jak i dla pracodawcéw i w sposéb zaplanowany zbudowac swojg Sciezke
rozwoju zawodowego. Bardzo wazne, ze robimy to nieodptatnie, z otwarciem na
mieszkancow Matopolski".

Sytuacja na rynku pracy w podregionie tarnowskim

W maju 2017 r. w podregionie tarnowskim (obejmujgcym miasto Tarndw oraz powiaty: tarnowski,
brzeski i dgbrowski) byto zarejestrowanych 14,9 tys. bezrobotnych, a stopa bezrobocia na koniec
kwietnia wynosita 8,4%. Prawie 60 proc. bezrobotnych zarejestrowanych w podregionie to kobiety.

W ciggu 12 miesiecy (od kwietnia 2016 do kwietnia 2017) bezrobocie w podregionie zmniejszyto sie
0 17,9% - czyli prawie 4 pkt. proc. mniej niz w catym wojewddztwie (21,7%). W podregionie najwiekszy
spadek zanotowano w powiecie brzeskim (spadek o 24,7%), najmniejszy - w Tarnowie (spadek o 14,7%).

Od poczatku roku do powiatowych urzedéw pracy podregionu tarnowskiego wptynety 6 632 oferty
pracy, z czego 63% do urzedu pracy w Tarnowie (36% ofert dotyczyto Tarnowa, 27% powiatu
tarnowskiego), 21% do PUP w Brzesku i 16% do PUP w Dgbrowie Tarnowskie;j.

Wedtug informacji publikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny, na koniec kwietnia 2017 r. w
podregionie tarnowskim byto zarejestrowanych 33 599 podmiotdw gospodarczych, w tym 25 558 osdb
fizycznych prowadzacych dziatalno$é gospodarczg (76%). 95% podmiotdéw to firmy mikro (czyli takie,
ktére zatrudniajg do 9 pracownikéw). Podmioty mate (10-49 pracujacych) stanowity 4,2%, a Srednie (50-
249 pracujacych) 0,8% wszystkich podmiotdéw zarejestrowanych w podregionie. 24 przedsiebiorstwa
zatrudniaty od 250 do 999 pracownikdw, a kolejne 3 przedsiebiorstwa od 1 000 pracownikow wzwyz.

Zobacz odnowione wnetrza Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej - obejrzyj film "Wrzué
na plus" (cze$¢ 1 jest dostepna TUTAJ, a cze$¢ 2 - TUTAI).
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https://www.youtube.com/watch?v=tqEZHLZDn2g
https://www.youtube.com/watch?v=usHu20WMa9E
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