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9 maja obchodzony jest Dzieri Europy. Jak zmienit sie rynek pracy w Matopolsce od momentu
przystapienia Polski do Unii Europejskiej? lle oséb bezrobotnych skorzystato ze srodkéw unijnych?

Unia Europ

Europejski Fundusz:

Europa obchodzi swoje $wieto w rocznice wygtoszenia deklaracji Roberta Schumana, ktéra legta u
podstaw integracji europejskiej.

Do tej pory udato sie pozyskac¢ 5 mld zt na realizacje programoéw finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego (od 2004 r. do korica 2015 r.). Zrealizowano 3093 projekty, z ktorych skorzystato
787,5 tys. 0séb. Az 55% z nich stanowity kobiety.
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PO WER i RPO WM - ile os6b otrzyma wsparcie?

Obecnie Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie realizuje 2 przedsiewziecia finansowane ze srodkéw
unijnych: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj oraz Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Os. 8. Rynek Pracy. Dzieki nim Matopolska otrzyma
ponad 2 mld zt na dziatania majgce na celu znalezienie zatrudnienia przez osoby znajdujgce sie w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tworzenie nowych miejsc pracy czy wzrost konkurencyjnosci
matych i Srednich przedsiebiorstw.

"Dobre wykorzystanie pomocy finansowej z Unii Europejskiej to element dziatan, jakie podjeto
wojewddztwo matopolskie na rzecz poprawy sytuacji zawodowej mieszkaricéw regionu oraz wzrostu
konkurencyjnosci matopolskich firm. Obecnie Matopolska ze stopg bezrobocia w wysokosci 8,5 proc.
znajduje sie w gronie 4 wojewddztw o najnizszym bezrobociu" - podkresla Jacek Pajak, dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

W ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj Matopolska otrzyma ponad 800 min zt.
Wsparciem zostanie objetych blisko 70 tys. mtodych ludzi, w tym prawie 60 tys. bezrobotnych (z czego
niemal 23 tys. trwale) i 10 tys. zawodowo biernych.

Z kolei do 2020 r. na poprawe aktywnosci zawodowej Matopolan z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Osi 8. Rynek Pracy zostanie
przeznaczone 1,3 mild zt. Pomocg ma zosta¢ objetych 133 tys. oséb, w tym 50 tys. oséb w ramach
programow zdrowotnych.

Lata 2007-2013: Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Na realizacje 2,7 tys. projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki przeznaczono ponad
2,8 mld zt. tacznie do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie ztozono ok. 11 tys. projektow.

Ze wsparcia skorzystato ok. 680 tys. os6b, w tym: 41 tys. ucznidow szkét zawodowych zakonczyto udziat w
stazach i praktykach, 463 doktorantdw uzyskato stypendia naukowe, 19,6 tys. oséb uruchomito wtasng
dziatalno$¢ gospodarczg (najczesciej firmy zajmujgce sie handlem, ustugami budowlanymi, kosmetyczno-
fryzjerskimi, fotograficznymi, kluby malucha, pracownie mody, biura projektowania wnetrz i ogrodow),
90,6 tys. pracownikéw podniosto swoje kwalifikacje, 1,7 tys. oséb skorzystato ze szkolen i doradztwa z
zakresu dziatalnosci gospodarczej, 135 tys. osdb bezrobotnych objeto pomocg aktywizacyjng.

Wsparcie w ramach PO KL otrzymato takze m.in. 640 osrodkédw wychowania przedszkolnego, 1138 szkét
podstawowych (zrealizowaty programy indywidualizacji nauczania), 317 szkot i placowek ksztatcenia
zawodowego (wdrozyty programy rozwojowe), 23 tys. przedsiebiorstw, 55 podmiotéw ekonomii
spotecznej (spotdzielnie socjalne).

Nalezy zaznaczy¢, ze srednia wartos¢ wdrazanego w wojewddztwie matopolskim projektu bytfa
najwyzsza w kraju i wynosita 1 min zt. Projekt o najwyzszej wartosci w wysokosci 154 min zt
zrealizowano w obszarze wsparcia szkolnictwa zawodowego.

201 min zt dla WUP w latach 2004-2008

Przez 5 lat (2004-2008) Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie realizowat 2 programy finansowane z Unii
Europejskiej: Sektorowy Program Operacyjny Rozwéj Zasobdw Ludzkich oraz Zintegrowany Program
Operacyjny Rozwoju Regionalnego.

Wojewaddzki Urzad Pracy w Krakowie od poczatku wdrazania SPO RZL zrealizowat w ramach Dziatan 1.2.

Perspektywy dla mtodziezy i 1.3 Przeciwdziatanie i zwalczanie dtugotrwatego bezrobocia 116 uméw na
kwote 141,2 min zt.
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Wsparciem objeto 41,7 tys. os6b - najwiecej z powiatu krakowskiego, nastepnie: tarnowskiego,
oswiecimskiego, chrzanowskiego oraz miasta Krakowa. 60% z nich stanowity kobiety. Jednak to
mezczyzni uzyskali wiekszg liczbe dotacji na otwarcie wtasnej firmy. Czesciej uczestniczyli takze w
szkoleniach.

Od 2004 do 2008 r. powiatowe urzedy pracy w ramach tych srodkéw organizowaty staze, szkolenia,
przygotowanie zawodowe w miejscu pracy czy wyptacaty jednorazowe dotacje na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej.

Warto podkresli¢, ze srednia stopa zatrudnienia po uczestnictwie w 121 projektach realizowanych w
ramach SPO RZL ksztattowata sie na poziomie 56%.

Z kolei w latach 2004-2008 z Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju Regionalnego (Dziatania:
2.1. Rozwdj umiejetnosci powigzany z potrzebami regionalnego rynku pracy i mozliwosci ksztatcenia
ustawicznego w regionie, 2.3. Reorientacja zawodowa o0sdb odchodzgcych z rolnictwa, 2.4. Reorientacja
zawodowa 0sbb zagrozonych procesami restrukturyzacyjnymi) zrealizowano w sumie 121 projektéw,
ktérych wartos¢ wyniosta 59,3 min zt. Skorzystato z nich 26,2 tys. oséb.

W ramach Dziatania 2.1 wdrozono 83 projekty obejmujace szkolenia podwyzszajgce kwalifikacje oséb
dorostych, praktyki zawodowe dla studentéw, studia zawodowe dla pielegniarek i potoznych czy
przygotowanie badan i analiz dla potrzeb regionalnego rynku pracy (m.in. projekty: ,,Matopolskie
Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji", ,Matopolskie partnerstwo na rzecz promocji - rozwéj
ksztatcenia i poradnictwa ustawicznego - model wymiany informacji, narzedzi, badan, dobrych praktyk
w obszarze rynku pracy, edukacji i szkolen). Ich warto$é wyniosta 40,4 min zt. Wsparciem objeto 21,5
tys. osdéb.

Duzym zainteresowaniem beneficjentéw dziatania 2.1., ktérego celem byto zwiekszenie mobilnosci
zawodowej mieszkancéw oraz ich zdolnosci w zakresie dostosowania umiejetnosci i kwalifikacji do
wymogow regionalnego rynku pracy, cieszyty sie szkolenia modutowe (25%), jezykowe (18%) i
komputerowe (14%).

Z kolei w ramach Dziatania 2.3 dofinansowano 16 projektéw na kwote 9,2 min zt. Miaty one na celu
wyposazenie rolnikdw w umiejetnosci umozliwiajgce zdobycie nowego zatrudnienia i wykonywania
nowego zawodu w zwigzku z procesem restrukturyzacji polskiego rolnictwa. 2 tys. oséb skorzystato ze
zréznicowanego wachlarza ustug, wsrdd ktérych dominowaty szkolenia z podstaw przedsiebiorczosci,
murarstwa, stolarstwa, fryzjerstwa, krawiectwa, bukieciarstwa, technik spawania, technik sprzedazy,
blacharstwa, ochrony oséb i mienia, obstugi wézkéw jezdniowych, prawa jazdy kat. B i C, pracownika
biurowego, przedstawiciela handlowego, opiekunki dzieci, serwisanta komputerowego.

9,7 min zt w ramach Dziatania 2.4 pozwolito zrealizowac¢ 22 projekty, ktérych celem byto dostosowanie
0s6b zagrozonych utratg zatrudnienia do funkcjonowania w zmieniajgcych sie warunkach spoteczno-
ekonomicznych oraz przygotowanie ich do wykorzystania szans zwigzanych z powstawaniem nowych
miejsc pracy. Projekty dotyczyty w szczegdlnosci szkolen zawodowych, modutowych, ustug doradczych,
posrednictwa pracy. Ich tematyka obejmowata m.in. techniki komunikacji i poszukiwania informacji,
przedsiebiorczos$é, obstuge komputera, zarzadzanie nowymi produktami, ksiegowo$é, opieke nad
osobami przewlekle chorymi w domu oraz osobami starszymi, obstuge kas fiskalnych, doradztwo
podatkowe czy obstuge wézkéw widtowych. Wsparciem objeto 2,7 tys. os6b.
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