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23 listopada odbyta sie XIV konferencja ,Matopolska otwarta na wiedze" zorganizowana przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie — instytucje Wojewddztwa Matopolskiego. Watkiem przewodnim
spotkania byta gotowos¢ do rozwoju oséb po 50 roku zycia, ale takze dojrzato$¢ firm do ich zatrudniania.

Zmiany demograficzne zachodzgce obecnie w Polsce takie jak starzenie sie spoteczeristwa
majg wptyw rowniez na rynek pracy. Dobra wiadomos$¢ jest taka, ze osoby w dojrzatym
wieku to cenni pracownicy: cechuje ich nie tylko specjalistyczna wiedza, oparta na bogatym
doswiadczeniu, ale przede wszystkim wysoka etyka pracy i lojalnos¢. To potencjat, ktory
musimy wykorzystaé i nie wolno nam go zmarnowac.

— moéwit Jozef Gawron, Wicemarszatek Wojewddztwa Matopolskiego, witajgc uczestnikdw konferencji.

W pierwszej czesci spotkania prelegentki méwity m.in. o pokoleniu Flexi (czyli osobach po 50., 60. i 70.
roku zycia), sposobach na przekonywanie pracodawcow do zatrudniania oséb 50+ i ciekawych
rozwigzaniach dla tej grupy, ktére funkcjonujg za granicg, a takze o inicjowaniu, budowaniu i wspieraniu
gotowosci do rozwoju —w nas samych i w innych. Druga czes$¢ konferencji rozpoczeta sie od prezentacji
wynikéw projektu ,,Bonus dla biznesu", nastepnie odbyt sie panel dyskusyjny ,,Czy jestesmy gotowi na
dojrzaty rozwaj?".

Wystgpienia prelegentow spotkaty sie z duzym zainteresowaniem uczestnikéw — w konferencji wzieto
udziat prawie 100 oséb z instytucji rynku pracy, edukacji i szkolen.
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