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O przewadze konkurencyjnej firm, w szczegélnosci tych z sektora MSP, decyduje w coraz wiekszym
stopniu poziom wiedzy i kompetencji zatrudnionych pracownikéw. Jak pokazujg badania poziom
zarzadzania zasobami ludzkimi w MSP pozostawia jeszcze ciggle wiele do zyczenia. Cho¢ w tym zakresie
coraz wigcej zaczyna si¢ zmieniac.

Duza role w tej zmianie odgrywaja projekty realizowane dzieki dofinansowaniu z funduszy europejskich
—w tym projekty systemowe realizowane przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci.
Wypracowane w projektach systemowych rozwigzania, narzedzia i dobre praktyki, PARP stara sie
propagowac w czasie organizowanych przez siebie corocznych konferencjach.

Kolejna edycja Forum Edukacyjne dla Matych i Srednich Przedsiebiorstw — Cztowiek Najlepsza Inwestycja
odbedzie sie w dniach 23-24 czerwca 2014 roku w Warszawie w Centrum Nauki Kopernik. Tegoroczne
spotkanie poswiecone bedzie dwdm aspektom:

* prezentacji najlepszych doswiadczen w obszarze rozwoju zasobdéw ludzkich w firmach poprzez
pryzmat projektéw realizowanych przez PARP,

e warsztatom edukacyjnym dla osdb chcacych zatozy¢ dziatalnosé gospodarcza.

Pierwszy dzien Forum bedzie dotyczyt zagadnien zwigzanych z zarzagdzaniem zasobami ludzkimi w
polskich firmach MMSP i rolg, jaka projekty PARP odegraty w ich rozwoju. Uczestnicy bedg mogli poznac
konkretne rozwigzania, narzedzia, strategie realizowane dzieki wsparciu PARP. Beneficjenci programow
unijnych opowiedzg o celach biznesowych, jakie dzieki funduszom strukturalnym udato sie im
zrealizowad. Debaty i warsztat Forum odbedg sie w ramach kilku réwnolegtych sciezek tematycznych,
sposrod ktdrych uczestnicy bedg mogli swobodnie wybieraé interesujgce ich tematy. Wsréd propozycji
znajda Sciezki:

* Rynek pracy 2020 - rozwigzania, ktére przygotujg nas do zmian — tu odbeds sie dyskusje dotyczace
wyzwan przysztego rynku pracy, czyli kwestii zwigzanych m.in. z niedopasowaniem kompetencyjnym,
zarzgdzaniem wiekiem czy budowaniem strategii organizacyjnych. Wsrdd panelistow miedzy innymi: dr
hab. Daria Lipiriska-Natecz - podsekretarz stanu MNiSW, Malgorzata Marcifiska — podsekretarz stanu
MPIiPS, Inga Zajgczkowska — kierownik Wydziatu Zarzgdzania Kompetencjami Dalkia £t6dz, Matgorzata
Skibiriska - dyrektor Departamentu Personalnego - Provident Polska, Magdalena Stalpitiska- dyrektor
Pionu Personalnego w Real Polska.

¢ Narzedzia zarzadzania zasobami ludzkimi o strategicznym znaczeniu dla firmy — w tej Sciezce
uczestnicy znajdg wystgpienia prezentujgce konkretne rozwigzania personalne z zakresu tworzenia
strategii HR, zarzadzania kompetencjami, projektéw mentoringowych sukcesji czy budowania
zaangazowania pracownikéw. Swoim doswiadczeniem podzielg sie m. in.: Marzena Grzonkowska-
Przyklek — European HR Manager - Jabil Circuit, Beata Kowalska-Doncer, HR Manager - Starwood
Services Poland, Anna Kostrzewska - HR Business Partner - Frauenthal Automotive Toruri, Beata
Burlinska — menedzer HR w Nestle Polska, Alicja Hadrys - Nowak - sukcesorka w firmie Gartenholz
H&H, Andrzej Bocheriski - nestor w firmie Winoman.

¢ Szkolenie — sprawdz czy i dlaczego to sie optaca? — to okazja do udziatu w praktycznych warsztatach
prowadzonych przez doswiadczonych treneréw i konsultantéw biznesowych. Do wyboru trzy warsztaty:

o Wizerunek czy wizerunki — jak budowac jednolity obraz firmy jako pracodawcy — poprowadzg Joanna

Kotzian — menedzer ds. Employer Brandingu, i Magdalena Pancewicz - specjalista ds. Employer
Brandingu, HRK
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o Putapki rekrutacji — czyli o procesie etykietowania ludzi w kontekscie rozméw rekrutacyjnych - Justyna
Dworczyk

o Informacja zwrotna — tylko pozornie tatwa sztuka komunikacji i budowania zaangazowania - Jarostaw
Holwek

o Konflikt na linii pracodawca — pracownik — rozwigzania, ktdre nie zakoniczg sie rozstaniem - Szkota
Trenerdw Biznesu Elzbiety Sottys.

Cennym doswiadczeniem dla uczestnikéw Forum bedzie takze prezentacja doswiadczen menedzeréw
zarzadzajacych ludZzmi z organizacji, ktore osiggnety sukces w biznesie. Podczas konferencji goscic¢
bedziemy m.in. Marcina Ochnika - cztonka zarzgdu w firmie Ochnik, Pawta Dudka - prezes spoétki Wars,
Marie Magdalene Kwiatkiewicz — prezes zarzadu ds. handlowych w firmie YES czy Krzysztofa Czube -
wiceprezesa zarzadu Alior Bank.

Sesje plenarng w temacie Efektywny lider na trudne czasy poprowadzi znany polarnik Marek Kamiriski.
Forum rozpoczng zaszczyca swojq obecnoscia Bozena Lublinska-Kasprzak - prezes PARP, Janusz
Piechocinski, wiceprezes Rady Ministrow oraz Wtadystaw Kosiniak-Kamysz, minister Pracy i Polityki
Spotecznej.

Drugi dzieh Forum to praktyka dla teoretyka, czyli warsztaty dla przysztych przedsiebiorcow z
ekspertami w dziedzinie zakfadania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w zakresie prawa,

finanséw, promocji firmy oraz inwestycji w kadre zarzadzajgca i pracownikéw firm.

Juz dzi$ mozna zgtaszac swoj udziat. Uczestnictwo w Forum jest bezptatne. Wystarczy wypetnié
formularz zgtoszenia - http://forummsp.parp.gov.pl/index/index/2696

Patroni medialni Forum:

Personel i Zarzgdzanie, Personel Plus, Benefit, Polska Izba Firm Szkoleniowych, Polskie Stowarzyszenie
Zarzadzania Kadrami, NF.pl, JOBS.PL, karieramanagera.pl. e-gospodarka.pl, wnp.pl
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