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Cel programu

Aktywizacja 0séb z grup znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy - przy pracach
zwigzanych z ochrong tradycji kulturowej, zachowaniem i rewitalizacjg substancji zabytkowej oraz
ochrong krajobrazu kulturowego na terenie wojewddztwa matopolskiego.

Cele szczegétowe programu:

® umozliwienie osobom bezrobotnym, bedgcym w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy
kontaktu z rzeczywistym Srodowiskiem pracy;

® zwiekszenie atrakcyjnosci zawodowej oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
podniesienie wsrdd oséb objetych programem i cztonkéw ich rodzin Swiadomosci wartosci
dziedzictwa kulturowego regionu oraz ksztattowanie postawy przyjaznej zabytkom;

® wykonanie prac na rzecz zachowania i ochrony zabytkéw oraz upowszechniania i promocji débr
kultury;

® rozszerzenie opieki nad zabytkami na Matopolskim Szlaku Architektury Drewnianej, w
szczegdblnosci nad wysokiej klasy zabytkami sakralnymi oraz poprawa jakosci udostepniania
zabytkéw zwiedzajacym.

Odbiorcy programu:

® dtugotrwale bezrobotni,
® bezrobotni powyzej 50. roku zycia,
® bezrobotni do 25 lat.

taczna liczba uczestnikdw programu to 179 oséb.
Krotki opis programu

Program Regionalny Konserwator adresowany byt do oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy, pozostajgcych bez zatrudnienia, ktére mieszkaty na terenie nastepujacych powiatow:

bochenskiego,
brzeskiego
chrzanowskiego,
dabrowskiego,
gorlickiego,
krakowskiego,
limanowskiego,
miechowskiego,
myslenickiego,
nowosgdeckiego,
nowotarskiego,
olkuskiego,
suskiego,
tarnowskiego i miasta Tarnowa,
tatrzanskiego,
wielickiego,
miasta Krakowa,
miasta Nowy Sacz.
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W programie zatozono, ze wsparcie uczestnikdw przebiegaé bedzie w specyficznym sektorze rynku pracy
Matopolski. Byt nim szeroko pojety sektor instytucji zwigzanych z ochrong zabytkéw Matopolski i
dziedzictwa kulturowego.

Na etapie przygotowywania programu wytoniono podmioty, ktére byty pracodawcami i organizatorami
form wsparcia dla jego uczestnikdéw: instytucje kultury bgdz inne podmioty realizujgce zadania na rzecz
ochrony tradycji kulturowej, zachowania i rewitalizacji substancji zabytkowej oraz ochrony krajobrazu
kulturowego na terenie wojewddztwa matopolskiego, tj.: samorzagdowe instytucje kultury, gminy,
organizacje pozarzgdowe zajmujgce sie statutowo problematyka kultury, ochrony dziedzictwa
narodowego, sportu i turystyki oraz koscielne osoby prawne.

W w/w instytucjach dla 179 uczestnikdw programu zorganizowano 6-miesieczne staze zawodowe,
roboty publiczne i prace interwencyjne. Za proces rekrutacji uczestnikdw odpowiadaty powiatowe
urzedy pracy w Matopolsce, ktére przystgpity do programu.

W ramach programu za posrednictwem powiatowych urzedéw pracy finansowane byty:

stypendia stazowe dla uczestnikdéw programu,

czes$¢ wynagrodzenia za prace w ramach robét publicznych i prac interwencyjnych,
koszty badan lekarskich uczestnikéw stazy zawodowych,

koszty przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca zatrudnienia lub odbywania stazu
zawodowego i powrotu do domu.

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie monitorowat stan realizacji programu i na biezgco
wspotpracowat z powiatowymi urzedami pracy.

Formy wsparcia
Sciezka uczestnika programu realizowana przez powiatowe urzedy pracy:
® rekrutacja osdb bezrobotnych przez doradcéw klienta w powiatowych urzedach pracy;
® zindywidualizowane ustugi z zakresu doradztwa zawodowego, zgodnie z warunkami realizacji oraz

trybem i sposobem prowadzenia ustug rynku pracy;
® skierowanie do pracy badzZ na 6-miesieczny staz zawodowy.

Okres realizacji programu:
luty 2016 r. - grudzien 2016 r.
Wartos¢ i zrédto finansowania programu

Program finansowany byt ze $Srodkéw Funduszu Pracy z puli przyznanej dla wojewddztwa matopolskiego
na finansowanie w 2016 r. programdéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej w wysokosci 1 562 560,00 zt.
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