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21 lipca 2022 r. z inicjatywy Jézefa Bajdla Okregowego Inspektora Pracy w Krakowie zostato podpisane
porozumienie o wspotpracy pomiedzy Panistwowg Inspekcjg Pracy Okregowym Inspektoratem Pracy w
Krakowie a Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie.

Wchodzacy w zycie dokument okresla zasady wspétpracy i dziatan obu instytucji na rzecz ochrony praw
pracownikéw i legalnosci zatrudnienia cudzoziemcow. Precyzuje réwniez wspodtprace urzedow w
zakresie zapobiegania prowadzenia nielegalnych agencji zatrudnienia na terenie Matopolski.

Podpisy pod dokumentem ztozyli J6zef Bajdel, Okregowy Inspektor Pracy w Krakowie i Jan Gasienica-
Walczak, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie w obecnosci wspdtpracownikéw.

Zgodnie z zapisami porozumienia wspotpraca obu instytucji obejmuje wymiane informacji dotyczgcych
zagrozen i nieprawidtowosci w obszarze przepiséw prawa pracy, wspofprace w ramach prowadzonych
kontroli oceny przestrzegania przez agencje zatrudnienia przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, wspdlne dziatania edukacyjne, prowadzenie szkolen tematycznych dla
pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i przedstawicieli agencji zatrudnienia oraz
dyzury poradnicze. Waznym elementem wspotpracy bedg réwniez dziatania dotyczace legalnosci
zatrudnienia cudzoziemcdéw, w tym obywateli Ukrainy.

- W sytuacji trwajacego konfliktu w Ukrainie i zwiekszonego naptywu cudzoziemcédw do
Polski zawarte dzi$ porozumienie nabiera szczegdlnego znaczenia - podkreslit podczas
spotkania Jzef Bajdel, Okregowy Inspektor Pracy w Krakowie — Od samego

poczatku konfliktu za wschodnig granicg Panstwowa Inspekcja Pracy stara sie reagowac na
nieprawidtowosci przy zatrudnianiu migrantéw, a przede wszystkim w ramach prowadzone;j
przez nas dziatalnosci prewencyjnej stuzy¢ potrzebnymi informacjami i poradami

prawnymi nowej grupie pracownikdéw wchodzgacym na polski rynek pracy. Dzieki
nawigzanej przez nasze urzedy wspotpracy cudzoziemcy bedg mogli nie tylko znalez¢
zatrudnienie na polskim rynku pracy, ale réwniez swiadczy¢ na nim legalng prace i zdoby¢
wiedze o ksztattujgcych go przepisach — a to priorytet naszych dziatan.

Jednym z waznych obszaréw wspodtpracy obu instytucji jest kontrola podmiotéw wpisanych do rejestru
agencji zatrudnienia, ktéry prowadzony jest w imieniu Marszatka Wojewdédztwa przez Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie.

- Obecna sytuacja na rynku pracy wynikajgca z obecnosci uchodzcow wojennych z Ukrainy
oraz zniesienie ograniczen pandemicznych spowodowata wiekszg aktywnosé podmiotow
Swiadczacych ustugi agencji zatrudnienia. Wymaga to jeszcze Scislejszej wspotpracy i
zaangazowania instytucji dbajgcych o bezpieczenstwo oséb korzystajgcych z ustug
posrednictwa pracy i zatrudnianych w ramach pracy tymczasowej. Ze wzgledu na posiadane
kompetencje, dziatania kontrolne prowadzone przez WUP w Krakowie i OIP w Krakowie s3
wzgledem siebie komplementarne, co zapewnia aktualnosé i wiarygodnos¢ rejestru agencji
zatrudnienia — podkreslit Jan Ggsienica-Walczak, Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie.

https://wupkrakow.praca.gov.pl/en/rynek-pracy/aktualnosci/aktualnosc 1/1



	Porozumienie o współpracy PIP i WUP

