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Niepotomickie Centrum Profilaktyczno-Lecznicze, Nowy Szpital w Olkuszu, Centrum Rekreacyjno-
Lecznicze "GLINIK" i Centrum Medyczne Maszachaba to instytucje, ktére beda realizowaty projekty w
ramach Regionalnego Programu Zdrowotnego na rzecz profilaktyki choréb odstresowych wsréd
pracujacych Matopolan.

Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego przeznaczyt na ten cel 1,7 min zt ze srodkdéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego.

Pierwsze projekty, wytonione w konkursie organizowanym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,
rozpoczng sie w kwietniu br. i potrwajg do 2021 roku. WeZmie w nich udziat 1260 osdb.

Projekty zostaty zaplanowane z myslg o pracujgcych mieszkancach regionu. W szczegélnosci sg
kierowane do 0séb wykonujgcych zawody o podwyzszonym poziomie stresu, np. do kadry zarzadzajacej,
pracownikéw sektora ochrony zdrowia, pedagogéw, stuzb mundurowych, gérnikéw i pracownikow
fizycznych branzy budowlanej. Wsparcie ma stuzy¢ wydtuzeniu aktywnosci zawodowej w Matopolsce.

Uczestnicy projektéw skorzystajg z weekendowych warsztatdw psychoedukacyjnych. Bedg mogli liczy¢
tez na sfinansowanie kosztéw dojazdu na zajecia oraz na zapewnienie opieki nad osobg niesamodzielng

w czasie korzystania przez nich ze wsparcia (jezeli na co dzien sg opiekunami takiej osoby).

W ramach projektéw planowane sg réwniez w Matopolsce akcje informacyjne na temat stresu, jego
konsekwencji i sposobow radzenia sobie z nim.
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