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Dziatalnosci sfinansowane z POWER w latach 2015-2020

Skala dotacji udzielonych w POWER i ich wptyw reprezentowaty 18 branz (sekcji PKD), przy czym
na rozwoj przedsigbiorczosci w Matopolsce zdecydowanie najwiecej przynalezato do branzy budowlanej.
W latach 2015-2020 w Matopolsce powstato Udziat firm zatozonych z dotacjag z POWER w ogéle
10141 dziatalnosci gospodarczych, ktére otrzymaty nowopowstatych podmiotéw w powiatach

dofinansowanie z POWER. 95% dotacji z POWER udzielity
powiatowe urzedy pracy, pozostate 5% - beneficjenci
projektéw konkursowych. Odbiorcami i odbiorczyniami olkuski: 9%
wsparcia PUP byty osoby bezrobotne, w ramach projektow
konkursowych wspierano osoby bierne zawodowo.

ski; 10,8%

Dla Krakowa i okalajgcych go powiatéw (krakowskiego,
myslenickiego i bochenskiego) firmy powstate w oparciu

o dotacje z POWER stanowity niewielki wycinek ogotu
powstatych na tych terenach podmiotéw (mniej niz 4%).
Natomiast w powiatach proszowickim i limanowskim, oraz
generalnie we wschodniej czes$ci wojewddztwa wsparcie

z POWER na zatozenie dziatalnosci gospodarczej miato e
znaczacy wptyw na rozwadj przedsiebiorczosci na tych
terenach - udziat firm z POWER w ogdle powstatych tam
podmiotéw wynidst od 9,9% do 14,6%.

gorlicki; 4,9%

anski; 6,3%

Firmy powstate z dotacja POWER w latach 2015-2020 w podziale branze (sekcje PKD)

F - Budownictwo - 2744

M - Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna - 1532
G - Handel hurtowy i detaliczny - 1524

C - Przetwdrstwo przemystowe - 1087

S - Pozostata dziatalnos$¢ ustugowa - 1222

N - Administrowanie i dziatalno$¢ wspierajaca - 392

J - Informacja i komunikacja - 417

P - Edukacja - 315

Q - Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna - 261

R - Kultura, rozrywka i rekreacja - 268

| - Zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne - 177

H - Transport i gospodarka magazynowa - 81

K - Finanse i ubezpieczenia - 52

L - Obstuga rynku nieruchomosci - 38

A - Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo - 23

E - Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami - 3
D - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng - 3

B - Goérnictwo i wydobywanie - 2



Jaki byt konkretnie obszar dziatania firm dofinansowanych z POWER w najpopularniejszych branzach?

F - Budownictwo G - Handel hurtowy i detaliczny

o Wykonywanie pozostatych robét budowlanych e Konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych,
wykonczeniowych z wytaczeniem motocykli

e Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem e Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy
budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych wysytkowej lub Internet

o Wykonywanie instalacji elektrycznych e Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona

e Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, w wyspecjalizowanych sklepach
cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych e Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona

e Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian w niewyspecjalizowanych sklepach

e Sprzedaz detaliczna kwiatéw, roslin, nasion, nawozéw,
zywych zwierzat domowych, karmy dla zwierzat
domowych prowadzona w wyspecjalizowanych

sklepach

M - Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna S - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa

o Dziatalnos¢ w zakresie specjalistycznego projektowania e Fryzjerstwo i pozostate zabiegi kosmetyczne

e Dziatalnos¢ prawnicza e Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej

o Dziatalnoé¢ fotograficzna niesklasyfikowana

e Dziatalnos¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig ° Naprawa. i konserwacja komputerow i urzadzen

doradztwo techniczne peryferyjnych

o Dziatalno$¢ w zakresie architektury e Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji

fizycznej

e Pranie i czyszczenie wyrobéw wtdékienniczych
i futrzarskich

Motywacja, wiedza i doswiadczenie mtodych Znaczenie dotacji w rozwijaniu
przedsiebiorcow przedsiebiorczosci mtodych Matopolan
WSsréd mtodych przedsiebiorcéw z dotacja przewaza We wtasnej opinii niemal potowa z dotacjobiorcéw
motywacja pozytywna, zorientowana na wykorzystanie szans. i dotacjobiorczyn nie miataby szansy na otwarcie firmy,
Mtodzi, ktérzy positkowali sie dofinansowaniem z POWER gdyby nie dotacja - 46% twierdzi, ze bez dofinansowania
najczesciej decydowali sie na zatozenie wtasnej firmy ze nie zdecydowatoby sie na zatozenie dziatalnosci
wzgledu na potrzebe niezaleznosci oraz poszukiwanie gospodarczej.

przestrzeni do realizacji wtasnych pomystéw.

Mtodzi, ktorzy zdecydowali sie na prowadzenie firmy (czy to Czy bez dotacji otworzyHa)by firme?

z dotacjg z POWER, czy bez niej), przewaznie:
o zatozyli firme zgodna ze swoim profilem
wyksztatcenia,
o weczesniej zdobyli doswiadczenie zawodowe, a ta
praca przewaznie byta o profilu pokrewnym, co
zatozona firma.

Profil osoby zaktadajacej irme z dotacja POWER

Osoby zaktadajgce firme z dotacjg

16%

finansowang z POWER to : 4%
e mezczyzni
e 25]lat m Zdecydowanie tak
e mieszkancy obszaréow m Raczej tak
wiejskich

Trudno powiedzieé
m Raczej nie
m Zdecydowanie nie

e z wyksztatceniem $rednim



Wsparcie dotacyjne z POWER byto szczegdlnie wazne dla:

o kobiet (54% twierdzi, ze bez tych pieniedzy nie
otwartoby firmy, wéréd mezczyzn 42%),

o 0s0b z wyksztatceniem wyzszym (50% bez dotacji
zrezygnowatoby z prowadzenia wtasnej firmy, wérdod
0s06b z wyksztatceniem gimnazjalnym lub nizszym
tak deklaruje tylko 24%),

0 0s6b z podregionu nowotarskiego, nowosadeckiego
i miasta Krakowa (52% nie poradzitoby sobie
bez dofinansowania, w podregionie krakowskim
i tarnowskim tak twierdzi 37%),

0 0s0Db, ktore zatozyty firmy zajmujace sie edukacja
i kulturg (54% nie powstatoby bez dofinansowania
z POWER, w przypadku budownictwa 41%).

Ocena komplementarnego do dotacji wsparcia,
oferowanego w projektach POWER

Uczestniczki i uczestnicy projektéw, ktorzy skorzystali
z dotacji POWER, otrzymywali tez dodatkowe formy
wsparcia - w projektach PUP byty to srednio 2 ustugi,
w projektach konkursowych - 5.

WSsréd mtodych, ktorzy deklarowali korzystanie

z dodatkowych form aktywizacji, wszystkie formy

zostaty ocenione pozytywnie - jako bardzo przydatne

lub raczej przydatne w prowadzeniu firmy. Za najbardziej
przydatne mtodzi uznali szkolenia, w tym zwtaszcza bony
szkoleniowe (umozliwiajagce dowolny wybor szkolenia i firmy
szkoleniowej). Najmniej przydatne z perspektywy czasu

i prowadzonej dziatalnos$ci gospodarczej byto zdaniem
mtodych doradztwo grupowe. Doradztwo indywidualne

i poradnictwo zawodowe w opinii uczestnikow byto bardziej
uzyteczne.

Rentownos¢ firm prowadzonych
przez osoby mtode

Dziatalnosci, ktorym udato sie przetrwac na rynku do
momentu badania, przewaznie dobrze prosperuja. Jak
twierdza mtodzi przedsiebiorcy, ich firmy sg rentowne od
pierwszego roku, kiedy rozpoczeli dziatalnos¢.Wydaje sie,
ze wypracowany przez firme zysk zaspokajat potrzeby
mtodych, gdyz tylko nieliczne osoby oprécz prowadzenia
firmy podejmowaty prace najemna. Dla 95% mtodych,
ktérzy zatozyli firme z dotacja POWER oraz 93% mtodych
bez wsparcia publicznego, wtasna dziatalnos¢ gospodarcza
stanowita jedyne zrédto utrzymania.

Skala dziatania firm prowadzonych przez mtodych -

zatrudnianie personelu, zasieg dziatania firmy

W momencie zatoZenia dziatalnos$ci gospodarczej
zdecydowang wiekszo$¢ stanowity jednoosobowe firmy
(niezatrudniajace pracownikéw), tj.:
o 96% ogo6tu firm powstatych z dotacja POWER,
o 85% ogdtu firm powstatych bez wsparcia
publicznego.

Wiekszos¢ firm zatozonych przez mtodych ukierunkowata
sie na lokalne rynki (66% w przypadku firm powstatych

z dotacjg i 62% w przypadku firm powstatych bez wsparcia
publicznego), a co za tym idzie stata sie czescig powiatowego
ekosystemu gospodarczego. Sporo firm, zwtaszcza tych,
ktére powstaty bez dotacji publicznej byto aktywnych takze
na rynku wojewoddzkim. Mtodzi rzadziej dziatali w skali
krajowej, a tylko nieliczni prowadzili biznesy w Europie i poza
nia.

Przezywalnosc¢ firm z dotacja POWER

Biorac pod uwage wszystkie 10141 firm, ktére powstaty
z dotacjg POWER w latach 2015-2020, wg stanu na
31.08.2021 aktywnych pozostawato 68% z nich.

Utrzymaniu firmy sprzyjato zatozenie jej:

przez mezczyzne,

przez osobe z wyksztatceniem wyzszym lub
Srednim,

przez osobe z najstarszej grupy wiekowej
(26-29 lat),

w powiatach krakowskim, wielickim, myslenickim,
tatrzanskim, nowotarskim i wadowickim,

takich sekcjach PKD jak: Q Opieka zdrowotna

i pomoc spoteczna, M Dziatalno$¢ profesjonalna,
naukowa i techniczna, F Budownictwo,

J Informacja i komunikacja, L Dziatalnos¢
zwigzana z obstuga rynku nieruchomosci,

S Pozostata dziatalnos¢ ustugowa.

Najwieksze ubytki aktywnych firm z dotacja POWER
obserwujemy po 12, 13 i 14 miesigcu funkcjonowania

(12 miesiecy to obowigzkowy okres utrzymania wspartej
dotacja dziatalnosci gospodarczej) oraz po 24 i 25 miesigcu
dziatalnosci firmy (przez 24 miesigce mtodzi przedsiebiorcy
moga korzystac z preferencyjnych sktadek ZUS).

Przez petne 12 miesiecy funkcjonowato 99,8% firm z
dotacja. W kolejnych przetomowych momentach, za ktére
uznano 24, 27 miesiecy (funkcjonowanie przez kwartat

w warunkach rynkowych), 36 miesiecy (prowadzenie
dziatalnosci przez 3 lata) i 48 miesiecy (prowadzenie firmy
przez 4 lata), udziat firm nieaktywnych rést z 17% do 41%.



Relacja firm aktywnych i nieaktywnych po 12, 24, 27, 36
i 48 miesigcach funkcjonowania (%)

100%
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Zestawienie przezywalnosci firm z dotacjg oraz ogétu

firm, ktére powstaty w Matopolsce w analogicznym czasie
pokazuje, ze generalnie przezywalnos$¢ firm z dotacja
POWER jest wyraznie wyzsza (cho¢ przewaga firm z dotacja
zmniejsza sie wraz z dtugoscia funkcjonowania dziatalnosci).

zatozone przez osoby mtode
Jak wynika z przeprowadzonego badania, firmy zatozone
przez osoby mtode przewaznie odczuty wptyw pandemii
COVID-19. Stosunkowo czesciej oddziatywanie pandemii
na prowadzony biznes deklarowaty firmy zatozone
z dofinansowaniem POWER (63%), niz firmy, ktore
powstaty bez wsparcia publicznego (50%). Niemal wszyscy
niezaleznie, czy rozpoczynali dziatalnos¢ z dotacja czy bez
niej twierdzili, ze ten wptyw byt negatywny (95%). Gtownym
problemem byto zmniejszenie zapotrzebowania na towary,
czy ustugi $wiadczone przez ich firmy. Mtodzi z dotacjg
POWER odnotowali, ze w zwigzku z pandemia zmalata
liczba klientéw, a takze ze klienci ograniczyli dotychczasowe
zamoéwienia. Wydaje sie jednak, ze w wielu przypadkach byty

Wo raczej przejSciowe problemy.

Z badania nie wynika, aby pandemia w sposéb znaczacy
wptyneta na przezywalnos¢ firm zatozonych z dotacja
POWER. Niemniej wida¢, ze w 2020 i 2021 roku byta
najczesciej wymienianym powodem zamkniecia dziatalnosci
gospodarczej (odpowiednio 42% w przypadku firm
zamknietych w 2020 roku i 56% dla firm zamknietych

w 2021). We wczesniejszych latach firmy dofinansowane

z POWER zamykaty sie gtdéwnie z powodu zbyt niskich
dochodoéw, czy zbyt wysokich podatkéw i sktadek na ZUS.

Wptyw dotacji na sytuacje oséb mtodych
na rynku pracy

Jak wynika z badania w grupie oséb, ktére zamknety/
zawiesity firme z dotacjg, 56% posiadato (w momencie
badania) inng prace - najczesciej w formie umowy o prace.
Pozostali byli niepracujacy (44%) - najczesciej ze wzgledu
na opieke nad osobg zalezng (dzieckiem lub innym
domownikiem).

Biorac pod uwage, ze gtéwnym celem przyznanych dotacji
z POWER byta aktywizacja mtodych bez pracy, trzeba
przyjac, ze wg stanu na 31.08.2021 r. zadanie to udato sie
zrealizowac w przypadku 82% osobw tym:

68 % to osoby nadal
prowadzace firme
z dotacja

14% to osoby, ktore
zamknety/zawiesity
firme z dotacja ale
pracujag w innym
miejscu

WSsréd mtodych, ktorzy nadal prowadza firme z dotacja
POWER, wida¢ satysfakcje z bycia na swoim - 94% uwaza
prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej za swéj
osobisty sukces.
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