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Polsko-stowacki transgraniczny rynek pracy w liczbach — czerwiec 2025.

Niniejsza publikacja, przygotowana na czerwiec 2025 roku, przedstawia syntetyczny obraz
polsko-stowackiego transgranicznego rynku pracy. Opracowanie zawiera informacje
dotyczgce stopy bezrobocia, liczby ofert pracy, zawodow deficytowych oraz poziomu ptac
w regionach przygranicznych. Jej celem jest dostarczenie rzetelnych i poréwnywalnych
danych oraz ich analityczne opracowanie, umozliwiajgce lepsze zrozumienie aktualnych

zjawisk i tendenciji ksztattujgcych rynek pracy po obu stronach granicy.

Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia to wskaznik okreslajgcy procentowg relacje liczby oséb bezrobotnych do
liczby oséb aktywnych zawodowo w danym obszarze i okresie czasu. Osoby bezrobotne
to osoby w wieku produkcyjnym, ktore nie wykonujg pracy zarobkowej, aktywnie jej
poszukujg oraz sg gotowe jg podjgc. Wskaznik ten stanowi podstawowy miernik sytuaciji

na rynku pracy.

W czerwcu 2025 roku stopa bezrobocia w Kraju Preszowskim wyniosta 5,85%. Wsrod
powiatéw najwyzszy poziom odnotowano w Kiezmarku — 9,10%, co znaczaco przewyzsza
Srednig regionalng. Stosunkowo wysoki wskaznik wystgpit rowniez w Bardejowie (6,75%).
Najnizsze wartosci stowacki urzgd pracy zarejestrowat w powiatach Poprad (4,02%) oraz
Stara Lubownia (4,37%), co wskazuje na zréznicowang sytuacje na rynku pracy w obrebie

Kraju Preszowskiego.
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Wykres 1: Stopa bezrobocia w wybranych powiatach Kraju Preszowskiego — stan na
czerwiec 2025.

Zrédto: opracowanie wiasne

Kraj Preszowski | 5.35%

Stara Lubownia | < 37%

Poprad NN 4,02%

Kiezmarl | o,10%

Bardejow [ <, 75%

Dane z wykresu 1 — prezentowana stopa bezrobocia odnosi sie do czerwca 2025:

Bardejow — 6,75%;
Kiezmark — 9,10%:
Poprad — 4,02%;

Stara Lubownia — 4,37%;
Kraj Preszowski — 5,85%.

W czerwcu 2025 roku stopa bezrobocia w Matopolsce wyniosta 4,2%. Na tle wojewddztwa
korzystnie prezentuje sie miasto Nowy Sgcz z wynikiem 3,7%. Zdecydowanie wyzsze
wskazniki odnotowano jednak w powiatach — najwyzsze w tatrzanskim (8,5%) i
nowosgdeckim (7,6%), a takze w gorlickim (6,2%). Stosunkowo najnizszy poziom ws$rod
powiatdw przygranicznych wystgpit w powiecie nowotarskim (4,6%). Dane te pokazujg
znaczgce zroznicowanie sytuacji na rynku pracy w potudniowej Matopolsce, gdzie obok
obszardéw o niskim bezrobociu wystepujg takze powiaty z wyraznie wyzszymi

wskaznikami.



Wykres 2: Stopa bezrobocia w wybranych powiatach wojewédztwa matopolskiego — stan
na czerwiec 2025.

Zrédto: opracowanie wiasne

Matopolska NG 4,2%
p. tatrzafski I 3 , 5 %
p. nowotarski [INIININEGEGEGEGGN 4,6%
p. gorlicki GGG 6,2%
p. nowosadecki NG 7,6%

m. Nowy Sacz I 3,7%

Dane z wykresu 2 - prezentowana stopa bezrobocia odnosi sie do czerwca 2025:

miasto Nowy Sacz — 3,7%;
e powiat nowosadecki — 7,6%;
e powiat gorlicki — 6,2%;

e powiat nowotarski — 4,6%;

e powiat tatrzanski — 8,5%;

¢ Malopolska — 4,2%.

Liczba zgtoszonych ofert pracy

Dane o liczbie zgtoszonych ofert pracy do Powiatowych Urzedéw Pracy pozwalajg oceni¢

popyt na prace w danym regionie.

W czerwcu 2025 roku w Kraju Preszowskim zgtoszono tgcznie 2843 oferty pracy do
urzedéw pracy. Najwiecej ofert pochodzito z Popradu (841), ktory wyraznie wyrdznia sie
na tle pozostatych regionéw. Wysokg aktywnos¢ odnotowano takze w Bardejowie (324),

natomiast najmniej ofert zgtoszono w Kiezmarku (176). W Starej Lubowni liczba ta



wyniosta 209. Dane wskazujg na znaczng koncentracje nowych miejsc pracy w Popradzie

oraz zroznicowang sytuacje w pozostatych powiatach.

Wykres 3: Liczba zgtoszonych ofert pracy w wybranych powiatach Kraju Preszowskiego —
stan na czerwiec 2025.

Zrodto: opracowanie wtasne

Stara 209
Lubownia

Poprad 841
Kiezmark 176
Bardejow 324

Dane z wykresu 3 - prezentowana liczba zgtoszonych ofert pracy odnosi sie do czerwca 2025:

o Bardejow — 324;

e Kiezmark — 176;

e Poprad — 841;

e Stara Lubownia — 209.

W czerwcu 2025 roku w Matopolsce do powiatowych urzeddw pracy zgtoszono tgcznie
2709 ofert. W regionach przygranicznych liczba nowych miejsc pracy byta znacznie nizsza
niz srednia wojewddzka. Najwiecej ofert odnotowano w powiecie nowosgdeckim (161),
natomiast w miescie Nowy Sgcz byto ich zaledwie 30. W powiatach gorlickim i
nowotarskim zgtoszono po 39 ofert, a najmniej w powiecie tatrzanskim — 27. Dane te

wskazujg na ograniczong podaz ofert pracy w potudniowej czesci wojewddztwa.



Wykres 4: Liczba zgtoszonych ofert pracy w wybranych powiatach wojewdédztwa
matopolskiego — stan na czerwiec 2025.

Zrédto: opracowanie wtasne

p. tatrzanski 27
p. nowotarski 39
p. gorlicki 39
p. nowosadecki 161
m. Nowy S3acz 30

Dane z wykresu 4 — prezentowana liczba zgtoszonych ofert pracy odnosi sie do czerwca 2025:

miasto Nowy Sgcz— 30;

powiat nowosgdecki — 161;

powiat gorlicki — 39;

powiat nowotarski — 39;

powiat tatrzanski — 27.

Zawody deficytowe

Zawody deficytowe to te, w ktérych liczba dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe os6b
gotowych je podjgé. Wskaznik ten pozwala zidentyfikowac obszary, w ktérych wystepuje
najwieksze zapotrzebowanie na pracownikéw oraz gdzie mogg pojawic sie trudnosci w

znalezieniu odpowiednio wykfalifikowanej kadry.

Katalog zawodéw deficytowych w Kraju Preszowskim (stan na 30 czerwca 2025):

e Specjalista technolog w produkcji spozywczej;



Specjalista inzynieryjny konstruktor, projektant;
Specjalista elektrokonstruktor;

Lekarz ogdlny dla dzieci i mtodziezy (pediatra);
Lekarz bez specjalizaciji;

Diabetolog;

Endokrynolog;

Gastroenterolog;

Geriatra;

Infekolog;

Kardiolog;

Reumatolog;

Kliniczny onkolog;

Hematolog i transfuzjolog;

Traumatolog;

Pediatryczny kardiolog;

Neurolog;

Psychiatra;

Urolog;

Lekarz medycyny ratunkowej;

Pielegniarka na oddziale, specjalistka w dziedzinie medycyny wewnetrznej,

specjalistka w dziedzinie chirurgii;

Pielegniarka specjalistka w instrumentowaniu na sali operacyjnej;

Pielegniarka specjalistka w intensywnej terapii dla dorostych;

Pielegniarka bez specjalizacij;

Stomatolog;

Technolog w dziedzinie inzynierii mechanicznej (poza spawaniem);

Kucharz (poza szefem kuchni);

Sanitariusz;

Lakiernik, malarz konstrukcji metalowych, urzgdzen, srodkoéw transportu;

Spawacz metali;
Pracownik wytwarzania form drukarskich;

Operator maszyn;



e Pracownik montazowy w branzy chemicznej, gumowej i plastikowej;

e Kierowca.

Katalog zawodéw deficytowych w wojewodztwie matopolskim w 2025 roku:

e Blacharze i lakiernicy samochodowi;

e Brukarze;

o Ciesle i stolarze budowlani;

e Dekarze i blacharze budowlani;

e Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy;

e Fizjoterapeuci i masazysci;

e Kierowcy autobuséw;

¢ Kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikéw siodtowych;
e Kucharze;

e Lekarze;

e Logopedzi i audiofonolodzy;

¢ Mechanicy pojazdéw samochodowych;

¢ Monterzy instalacji budowlanych;

e Murarze i tynkarze;

e Nauczyciele praktycznej nauki zawodu;

¢ Nauczyciele przedmiotoéw ogdlnoksztatcgcych;

e Nauczyciele przedmiotéw zawodowych;

¢ Nauczyciele przedszkoli;

e Nauczyciele szkét specjalnych i oddziatow integracyjnych;
e Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych;
e Operatorzy obrabiarek skrawajgcych;

e Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej;

e Pedagodzy;

e Piekarze;

e Pielegniarki i potozne;

e Pracownicy robét wykonczeniowych w budownictwie;
e Pracownicy stuzb mundurowych;

e Psycholodzy i psychoterapeuci;



e Robotnicy budowlani;
e Robotnicy obrébki drewna i stolarze;
e Samodzielni ksiegowi;

e Spawacze.

Zatrudnienie Polakéw w Kraju Preszowskim

Po stronie stowackiej, we wszystkich powiatach przygranicznych Kraju Preszowskiego
zatrudnionych jest 354 obywateli polskich (stan na czerwiec 2025) gtdéwnie w branzach:

budownictwo, ustugi, transport, mechanika, zdrowie, przemyst elektrotechniczny,

edukacja.

Obszar przygraniczny Stowacji Obywatele polscy zatrudnieni na Stowaciji
Bardejow 40
Kiezmark 25
Stara Lubownia 14
Poprad 42

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie informacji przestanych przez Urzad Pracy Spraw

Socjalnych i Rodziny w Starej Lubowni.

Wynagrodzenie minimalne i przecietne w Polsce i na Stowacji

Pfaca minimalna wyznacza najnizszy dopuszczalny poziom wynagrodzen, a przecietne
wynagrodzenie pokazuje sredni poziom ptac w gospodarce. Porownanie obu wskaznikow
dla Polski i Stowacji pozwala zobrazowac¢ réznice w poziomie wynagrodzen po obu

stronach granic:

e Polska: ptaca minimalna — 4666 zt brutto; przecietne miesieczne wynagrodzenie w
czerwcu — 9391,4 zt brutto.



e Stowacja: ptaca minimalna — 816 €; przecietne miesieczne wynagrodzenie w

czerwcu 1299 €.

Opracowanie:

Klaudia Turek-Wdjcik
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,

Zespot Zamiejscowy w Nowym Sgczu



