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Statystyka rynku pracy

Bezrobocie w Matopolsce
w IV kwartale 2014 roku

Poczawszy od lutego az do pazdziernika 2014 roku liczba oséb bezrobotnych zareje-
strowanych w matopolskich urzedach pracy sukcesywnie spadata. Na koniec grudnia
liczba ta wyniosta 139 027 osob. W ciggu catego roku 2014 bezrobocie spadto o 15%
(ponad 25 tys. os6b bezrobotnych mniej niz na koniec roku 2013). Dla poréwnania:
w roku 2013 odnotowano wzrost bezrobocia 0 2%, a w 2012 o 11% (por. Wykres 2).
W czwartym kwartale 2014 roku bezrobocie wzrosto 0 1,3% (1 765 oséb).

Wzrost liczby bezrobotnych jest wypadkowa naptywu bezrobotnych do rejestréw urze-
doéw pracy oraz ich odptywu. Dodatnie saldo naptywu i odptywu skutkuje wzrostem
liczby bezrobotnych. Od lutego do pazdziernika b.r. liczba oséb opuszczajacych reje-
stry przewyzszata liczbe wplywajacych do rejestréw. W listopadzie i grudniu oso6b
bezrobotnych przybyto (por. Wykres 4 i Tabela 2).

Analizujgc caloroczne salda naptywow i odptywéw zauwazymy, ze od roku 2009 do
rejestrow matopolskich urzedéw pracy naptywato wiecej bezrobotnych niz sie z nich
wyrejestrowywato. W roku 2014 nastapita widoczna zmiana tendencji - saldo napty-
wow i odptywéw byto ujemne. W poréwnaniu do lat ubiegtych zmniejszyt sie naptyw
bezrobotnych (0 10% w stosunku do 2013 r.) a takze wzrosta liczba wyrejestrowan
(0 5 %). W obu tych kategoriach tak korzystnych wynikéw matopolskie urzedy pracy
nie miaty od 2008 roku.

W czwartym kwartale 2014 r. osiem powiatowych urzedéw pracy odnotowato spadek
liczby bezrobotnych (por. Tabela 5). Najkorzystniejsza zmiana - spadek o 6% - miata
miejsce w Sadeckim Urzedzie Pracy. Najwiekszy procentowy wzrost liczby bezrobot-
nych nastgpit w powiecie tarnowskim (o 8%).

Porownujac rok do roku, we wszystkich powiatach wojewéddztwa matopolskiego liczba
bezrobotnych spadfa. Przodowaty pod tym wzgledem: powiat wielicki (spadek o 24%),
myslenicki (23%) i miechowski (21). Szczeg6towe dane prezentuje Tabela 6.

Stopa bezrobocia w Matopolsce na koniec roku 2014 uksztaltowata sie na poziomie
9,9%. W ostatnim kwartale wskaznik ten wzrést o 0,1 punktu procentowego.

W poszczegdlnych powiatach wojewddztwa stopa bezrobocia osiggneta bardzo zréz-
nicowane wartosci (por. Wykres 3 i Mapa 1). Tradycyjnie najkorzystniejszy wskaznik
odnotowano w Krakowie (5,2%), a takze w powiecie krakowskim (8,5%) i w Nowym
Saczu (8,9%). Najgorzej sytuacja wygladata w powiecie dabrowskim (17,1%) i lima-
nowskim (16,0%).

W statystyce urzedow pracy funkcjonuje pojecie os6b w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy*. Nalezace do tej kategorii osoby dlugotrwale bezrobotne (czyli pozostajace
w rejestrach PUP tgcznie przez ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wyta-
czeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych) stanowity
na koniec roku ponad potowe ogétu bezrobotnych. Prawie jedng czwartg stanowity
osoby powyzej 50 r.z., a co piaty bezrobotny nalezat do grupy oséb miodych do 25
r.z. (por. Tabela 4). W wiekszo$ci podkategorii dominowaty kobiety. Udziat mezczyzn
byt wyzszy w 4 grupach (por. Wykres 5).

W okresie od pazdziernika do grudnia b.r. 10 zaktadéw pracy z terenu Matopolski
zgtosito zamiar przeprowadzenia zwolnien grupowych pracownikéw. Miatyby one
obja¢ 106 os6b. W tym czasie 20 zaktadow dokonato zapowiadanych wczesniej zwol-
nief grupowych i objety one 153 osoby. Znaczgcg wiekszos¢ w obu przypadkach sta-
nowity zaktady z sektora prywatnego. Zwolnienia monitorowane przeprowadzono
w 2 zaktadach z sektora prywatnego i objeto nimi 12 oséb (por. Tabela 3).

Liczba i struktura osob
bezrobotnych

* Nowelizacja ustawy o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy, ktéra weszta w zycie 27

maja b.r. wskazuje nastepujace

grupy os6b w szczegodlnej sytu-
acji na rynku pracy:

1. bezrobotnido 30r.z.,

2. dlugotrwale bezrobotni,

3. bezrobotni powyzej 50 r.z.,

4. bezrobotni korzystajacy
ze $wiadczen pomocy spo-
tecznej,

5. bezrobotni posiadajacy co
najmniej 1 dziecko do 6 r.z.
lub co najmniej 1 dziecko
niepetnosprawne do 18 r.z.,

6. bezrobotni niepetnosprawni.

Dane statystyczne beda od-

zwierciedla¢ znowelizowany

zapis dotyczacy os6b w szcze-
goélnej sytuacji na rynku pracy
od stycznia 2015 roku.

Sytuacja w powiatach

Stopa bezrobocia

Osoby w szczegodlnej
sytuacji na rynku
pracy

Zwolnienia grupowe
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Statystyka rynku pracy

Wykres 1

Liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w Matopolsce
I 2006-XII 2014
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Statystyka rynku

Mapa 1

Przestrzenne
zroéznicowanie

stopy bezrobocia (%)
w Matopolsce
(grudzien 2014)
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Statystyka rynku pracy

Wykres 4

Naptyw i odptyw bezrobotnych
z rejestrow PUP w Matopolsce
I2011-XII 2014
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Wykres 5
Udziat osdb w szczegodlnej
sytuacji na rynku pracy wsrod
bezrobotnych w Matopolsce (%)
(grudzien 2014)
: . P 3,1%
Niepetnosprawni 2.8%
Osoby, ktérepo odbyciu kary nie podjety 1,6%
zatrudnienia 0,1%
Osoby samotnie wychowujgcedziecko/-ci w F 0,8%
wiekudo 18r.z. 5,4%
. . 29,2%
Osoby bezwyksztalcenia sredniego 20.5%
- . 10,9%
Osoby bez doswiadczenia zawodowego — 14,1%
e 11,7%
Osoby bez kwalifikacjizawodowych — 12,4%
. . 13,7%
Osoby powyzej50r.z. (50+) 9,.2%
Kobiety, ktére nie podjety zatrudnieniapo | 0,0%
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. 24,9%
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. 10,0%
Osobydo25r.z. F 10.6%
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Statystyka rynku pracy

Powody wyt aczenia z ewidencji bezrobotnych Liczba Udziat Tabela 1
podjecie pracy 7 343 54,1% iniczeniﬁ
pracy niesubsydiowanej 6171 45,5% be:rivl;,:::ﬁ;?l:
prac interwencyjnych 46 0,3% (g rudzien 20 14)
w tym: robét publicznych 8 0,1%
dziatalno$ci gospodarczej 654 4,8%
pracy w ramach refundacji kosztéw zatrudnienia bezrobotnego 420 3,1%
rozpoczecie szkolenia 88 0,6%
rozpoczecie stazu 134 1,0%
rozpoczecie przygotowania zawodowego dorostych 1 0,0%
rozpoczecie pracy spotecznie uzytecznej 38 0,3%
brak potwierdzenia gotowosci do pracy 3850 28,4%
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 762 5,6%
bé'zifgggt_ Naphyw | Odptyw W tym dotycz ace pracy: Tabela 2
nych- | Pezrobot- | bezrobot- | Naplyw | subsydiowa- Z sektora Dla niepetno- Wolne miejsca
Okres stan na ijfSr;rgsv re?ggtr:ézw ;:;é; nej publicznego sprawnych pracy
koniec H F H
m-cy PUP PUP liczba | udziat | liczba | udziat | liczba | udziat ! :::vy;;':‘?vcg!
Pazdziernik 134 807 17 131 19 586 5700 1264 22,2% 455| 8,0% 305| 5,4% zgloszoneJ:
Listopad 136 370 15 495 13932 4513 682 | 15,1% 292 6,5% 203 | 4,5% w IV kwartale
Grudzien 139 027 16 222 13 565 3261 566 | 17,4% 288 | 8,8% 253 7,8% 2014 roku
Razem IV 139 027 48 848 47 083 13474 2512 18,6% | 1035 7,7% 761 | 5,6%
z sektora publicznego |z sektora prywatnego Tabela 3
Wyszezegdinienie Liczba zwolnien
zaklady osoby zaklady osoby grupowy ch
Zgtoszenia zwolnien grupowych 3 4 7 102 w IV kwartale
Zwolnienia grupowe 3 4 17 149 2014 roku
Zwolnienia monitorowane 0 0 2 12
iczba Udziat Tabela 4
Osoby bezrobotne w trudnej sytuacji na rynku pracy: ogélem | kobiety g:;%d_ Liczba i udziat
osob
do 25 roku zycia 28753 14803 20,7% w szczegolnej
dhugotrwale bezrobotne 77320 42669| 556% sytuacji na rynku
kobiety, ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka 15 819 15 819 11,4% b:;::lgov::rg:
powyzej 50 roku zycia 31914| 12809 23,0% w MalopoI2ce
osoby bez kwalifikacji zawodowych 33609 17291 24,2% (grudzien 2014)
bez doswiadczenia zawodowego 34 702 19 567 25,0%
bez wyksztatcenia sredniego 69 116 28 476 49,7%
samotnie wychowujace dziecko/-ci w wieku do 18 lat 8634 7 465 6,2%
ktore po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjely zatrudnienia 2 352 104 1,7%
niepetnosprawni 8 158 3845 5,9%
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Statystyka rynku pracy

Wykres 6

Struktura bezrobotnych
w Matopolsce wg wieku
(grudzien 2014)

45-54 |at
18%

18-24 lat
21%

25-34 |at

28%
19%
Wiek Liczba os. Udziat
18-24 lat 28753 20,7%
25-34 lat 39559 28,5%
35-44 lat 27148 19,5%
45-54 |at 24873 17,9%
55-59 lat 13582 9,8%
60-64 lat 5112 3, 7%
Wykres 7
Struktura bezrobotnych gimnazjalnei
w Matopolsce wg wyksztatcenia ponizej
(grudzien 2014)
policealnei
Srednie
zawodowe
25%
zasadnicze
zawodowe
29%
Srednie
0go6Inoksztatcac
e
11%
Wyksztatcenie Liczba os. Udziat
wyzsze 20160 14,5%
policealne i $rednie zawodowe 34109 24,5%
Srednie ogolnoksztalcace 15642 11,3%
zasadnicze zawodowe 39892 28,7%
gimnazjalne i ponizej 29224 21,0%

www.wup-krakow.pl



Statystyka rynku pracy

do 1m-ca Wykres 8
powyzej 24 11% Struktura bezrobotnych
ng/y w Malopolsce wg czasu
pozostawania bez pracy
1do3m-cy (grudzien 2014)
15%
12do 24 m-
cy
18% 3do 6m-cy
14%
6do 12m-cy
23%
Czas pozostawania bez pracy w miesigcach Liczba os. Udziat
do 1 m-ca 12609 9,1%
1 do 3 m-cy 25299 18,2%
3do 6 m-cy 21586 15,5%
6 do 12 m-cy 21890 15,7%
12 do 24 m-cy 25223 18,1%
powyzej 24 m-cy 32420 23,3%
Wykres 9
Struktura bezrobotnych
w Matopolsce wg stazu pracy
do 1roku (grudzien 2014)
bez stazu 15%
21%
30lati wiecej
4%
20-30 lat 1-5lat
10% 22%
14% 5-10lat
14%
Staz pracy ogotem Liczba os. Udziat
do 1 roku 22923 16,5%
1-5 lat 30500 21,9%
5-10 lat 19477 14,0%
10-20 lat 20331 14,6%
20-30 lat 14292 10,3%
30 lat i wiecej 5291 3,8%
bez stazu 26213 18,9%
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Statystyka rynku pracy

Tabela 5

Liczba bezrobotnych w powiatach
Matopolski oraz dynamika zmian
w IV kwartale 2014 r.

30.09.2014 31.12.2014
- . . . . Dynamika Struktura (3)
Powiatowy Urz ad Pracy Ogodtem Kobiety Ogotem Kobiety 3:1) % wzgl ¢d¢m
catego woj.
1 2 3 4
PUP Bochnia 3739 2109 3698 2088 99% 2,7%
PUP Brzesko 3992 2213 4071 2222 102% 2,9%
PUP Chrzanéw 5 660 3014 5700 2 986 101% 4,1%
PUP Dabrowa Tarnowska 4122 2165 4114 2118 100% 3,0%
PUP Gorlice 5 636 3249 5749 3303 102% 4,1%
GUP Krakow 22 205 11 081 21948 10 857 99% 15,8%
UPP Krakow 7 650 3882 8 045 4063 105% 5,8%
PUP Limanowa 8 951 5042 8 815 4903 98% 6,3%
PUP Miechow 2051 1041 2010 1005 98% 1,4%
PUP Myslenice 4 951 2393 4879 2 316 99% 3,5%
PUP Nowy S acz- miasto 4229 2273 3987 2160 94% 2,9%
PUP Nowy S gcz- powiat 10 500 6 327 10 920 6 301 104% 7,9%
PUP Nowy Targ 8 437 4125 8 752 4119 104% 6,3%
PUP Olkusz 6 281 3453 6 465 3468 103% 4, 7%
PUP Oswiecim 5692 3320 5768 3292 101% 4,1%
PUP Proszowice 2039 969 2 064 984 101% 1,5%
PUP Sucha Beskidzka 3102 1636 3215 1677 104% 2,3%
PUP Tarnéw- miasto 5 206 2890 5363 2921 103% 3,9%
PUP Tarnéw- powiat 8 892 4 896 9592 5224 108% 6,9%
PUP Wadowice 6 348 3458 6 429 3358 101% 4,6%
PUP Wieliczka 3826 1987 3764 1941 98% 2,7%
PUP Zakopane 3753 1553 3679 1494 98% 2,6%
WOJIEWODZTWO 137 262 73076 139 027 72 800 101% 100,0%

www.wup-krakow.pl
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Tabela 6
Liczba bezrobotnych w powiatach Matopolski
- IV kwartat 2014 i IV kwartat 2013 r.

Powiatowy Urz ad Pracy

Stan bezrobotnych
na 31.12.2013

Stan bezrobotnych
na 31.12.2014

Dynamika (%)

PUP Bochnia 4346 3698 85%
PUP Brzesko 4 864 4071 84%
PUP Chrzanéw 6 994 5700 81%
PUP Dabrowa Tarnowska 5079 4114 81%
PUP Gorlice 6 901 5749 83%
GUP Krakow 24 685 21948 89%
UPP Krakoéw 9872 8 045 81%
PUP Limanowa 10 569 8815 83%
PUP Miechéw 2534 2010 79%
PUP Myslenice 6 320 4879 7%
PUP Nowy S acz- miasto 4833 3987 82%
PUP Nowy S acz- powiat 13 298 10 920 82%
PUP Nowy Targ 9939 8752 88%
PUP Olkusz 7157 6 465 90%
PUP Oswiecim 7153 5768 81%
PUP Proszowice 2408 2064 86%
PUP Sucha Beskidzka 4027 3215 80%
PUP Tarnéw- miasto 5883 5363 91%
PUP Tarnéw- powiat 11 006 9592 87%
PUP Wadowice 7731 6 429 83%
PUP Wieliczka 4947 3764 76%
PUP Zakopane 3 888 3679 95%
WOJEWODZTWO 164 434 139 027 85%

www.wup-krakow.pl
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Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie jest instytucjg realizujgca zadania Samorzadu Wojewddztwa Matopolskiego
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwigzania, ktére przyczyniajg sie
do realizacji misji WUP Krakéw ,Kompetentny, wykwalifikowany i pracujacy mieszkaniec Matopolski”.
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