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5,8
‘miechowski'

6,9
__{olkuski

Stopa bezrobocia w Matopolsce w sierpniu 2025
wyniosta 4,6%. W stosunku do poprzedniego miesigca,
wzrosta o0 0,4 p. proc. a w stosunku do ubiegtego roku

0 0,5 p. proc.

Stopa Liczba . .
bezrobocia bezrobotnych udziat kobiet
4’6 % 66,2 tys. 51 ,9 %

1 0,4 p.proc. m/m 134% m/m & m/m

1 0,5 p. proc. r/r 1$10,3% r/r

gorlicki

4,9

Naptyw oséb Odptyw oséb w tym z tytutu Stopa - . _
bezrobotnych bezrobotnych podjecia pracy b_EZ;OI%OEila] (%) [22] -
7 899 5717 67,8% 8- 9,9 [1]
! B 6-7,9[8]
3697 m/m $338m/m 11,9 p. proc. r/r B4 -5,9[9]
[ <3,9 [3]
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ployis Bezrobocie

Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie

Monitorowanie lokalnych rynkéw

Demografia

Na koniec grudnia 2024 r. liczba ludnosci wojewdédztwa matopolskiego wyniosta 3 429 084 osoby, co stanowito
9,1% ludnosci kraju. W Matopolsce, podobnie jak w catym kraju, obserwuje sie starzenie spoteczenstwa.
W ciagu roku ubyto 17,9 tys. oséb w wieku do 30. roku zycia, a 0séb po 50. roku zycia byto o 18,6 tys. wiecej.

Liczba Ludnosc Ludnosc e=s|udnos$¢ do 30. roku zycia
ludnosci do 30. roku zycia  po 50. roku zycia a=|UdN0%E PO 50. roku zycia
3,43 min  31,7% vv 36,84 1 2000000

548 r/r 1088 697 0s6b 1263 447 0séb 1200 000

w wieku przed- w wieku w wieku —<

produkcyjnym produkcyjnym poprodukcyjnym 1000 000

19,04 59,2+
0-17 lat 18-59/64 lat

Wiecej na stronie:
GUS, Bank Danych Lokalnych

Dane za | pétrocze 2025 r. bedqg dostepne w IV kw. 2025 .

21 ’8% 500 000

60/65-89 lat 2014 2016 2018 2020 2022 2024

Dane wedtug stanu na koniec grudnia danego roku.
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Podmioty gospodarcze

Na koniec sierpnia w rejestrze REGON wpisanych byto 510 831 matopolskich podmiotéw gospodarki narodowej, co
stanowito 9,46% udziatu w liczbie podmiotéw w Polsce. Zarejestrowano o 1 671 podmiotdw wiecej niz wyrejestrowano.
Liczba podmiotow wyrejestrowanych byta o 10% wyzsza niz przed rokiem.

Zmiana wzgledem poprzedniego
miesigca i roku o:

Liczba W tym osoby podmioty .
podmiotow fizyczne 0-9 0s6b 40%
20% % 49 10% -

510,8tys. 73,4% 97,2% ) 0%y 4
11480 m/m 375 090 496 603 oo 3%
Nowe Wyrejestrowane Z zawieszona -40%
podmioty podmioty dziatalnoscia Nowe podmioty Wyrejestrowane Podmioty z

podmioty Zawieszona
2972 1277 75054
1 5% m/m 3% m/m 11% m/m Om/m @/t

Wiecej na stronie:
GUS, Miesieczna informacja o podmiotach gospodarki narodowej w rejestrze REGON.
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Zatrudnienie

Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw w sierpniu wyniosto 557,0 tys. 0séb (w przeliczeniu na etaty).
W poréwnaniu do lipca 2025 r. najwiekszy wzrost odnotowano w administracji i dziatalnosci wspierajacej (o 0,4%), natomiast
najgtebszy spadek w dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej (0 0,7%).

Wskaznik dynamiki przecietnego miesiecznego zatrudnienia

w sektorze przedsiebiorstw

Zatrudnienie w sektorze
przedsiebiorstw*

=== miesigc poprzedni = 100 miesigc roku poprzedniego = 100

557,0 tys. oséb 102 101,2

0
o)
N
0 2
1 0,2% m/m 100
T 12%r/r >
98 997 ®
*Dane dotyczg podmiotdéw gospodarczych, w ktdrych %
liczba pracujacych przekracza 9 oséb. 96
=SXXXS T=S=>>SS=SXXxS " ==>>Sc=
> = - >3 = > >3
2023 2024 2025

Wiecej na stronie:
GUS, Komunikat o sytuacii spoteczno-gospodarczej wojewddziwa matopolskiego
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Wynagrodzenia

Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sierpniu wyniosto 9 141,45 zt. Wzrost przecietnych wynagrodzen odnotowano

we wszystkich sekcjach PKD, zwtaszcza w: dostawie wody; gospodarowaniu sciekami i odpadami; rekultywac;ji (o 13%),

transporcie i gospodarce magazynowej (0 9,5%), obstudze rynku nieruchomosci (o 8,5%) oraz administrowaniu i dziatalnosci

wspierajacej (0 8,0%). Wskaznik dynamiki przeciethego miesiecznego wynagrodzenia
brutto w sektorze przedsiebiorstw

Przecietne miesieczne wynagrodzenie
w sektorze przedsiebiorstw

=== miesigc poprzedni = 100 miesigc roku poprzedniego = 100

120

108,0 +
9 141,45 zt brutto 110 X . 3
'l \ ,/\\ 7\ g
. - P <

:2’6% m/m 100 ”,\\"’5" \\ /"’ \\,” ----- -\\/'I \\\ ,’, Sso, X

O - o -
8.0% r % £
80 §

;>_<X§§_:EZ>S§§5X§§_:EZ>S§§
2023 2024 2025

Wiecej na stronie:
GUS, Komunikat o sytuacii spoteczno-gospodarczej wojewddziwa matopolskiego
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Aktywnos¢é ekonomiczna

Wedtug Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL) w 2. kwartale 2025 r. odnotowano wzrost liczby oséb
aktywnych zawodowo w ujeciu rocznym (o 26 tys. oséb), natomiast spadek w ujeciu kwartalnym (o 11 tys. oséb). W
odniesieniu do poprzedniego kwartatu wzrosta liczba oséb biernych zawodowo (o 13 tys. oséb), zmalata natomiast liczba
pracujacych (o 2 tys. osob).

Aktywni W tym:
zawodowo pracujqcy bezrobotni === wspodtczynnik aktywnosci zawodowej
wskaznik zatrudnienia
1,56 min 1,52 mn 41 tys. -
126 tys. r/r 122 tys. r/r t4tys. r/r 58 o mmee L IR N Rigl TSeees
56 -~ =" N

Bierni Wspdtczynnik Wskaznik >4
zawodowo aktywnosci zawodowej zatrudnienia 52

Ql Q2 Q3 Q4 QI Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Ql Q2

(o) 0,

1 11 6 min 5 714/" 55 19 % 2022 2023 2024 2025
817 tys. r/r 10,7 p. proc. r/r 1 0,6 p. proc. r/r

Wiecej na stronie:
GUS, Aktywnos¢ ekonomiczna ludnosci w wojewddziwie matopolskim

Dane GUS za Il kw. 2025 bedq dostepne 29.09.2025r. Opracowanie: Zespdt Badan, Analiz i Programowania Rynku Pracy | WUP Krakéw | 30.09.2025
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Stopa bezrobocia [%] w relacji do

Stopa bezrobocia w wojewédztwie . > L7 :
poprzedniego miesigca i roku

Stopa bezrobocia w Matopolsce w sierpniu 2025 byta 0 0,9 p. proc.

nizsza niz w Polsce. Matopolska znajduje sie na czwartym miejscu 9 80 10
. . . . . 8,5
pod wzgledem wielkosci stopy bezrobocia w kraju, za 8 2 78 78 2
. , .. . , . . . . 7,2
wojewodztwami wielkopolskim, slaskim i mazowieckim. é o1ls2 7
55 6
5 5 5253
. 42 G 46 5
Polska Matopolska 3 “
3
2
55%  4,6% 1 ;
10,3 p.proc. m/m 10,4 p. proc. m/m o o
0,5 p. proc. r/r 1 0,5 p. proc. r/r
105 p- proc.t/ P proc. 1/ S8 510 5058 O 4 5 O 4 € € 4
o\'\’d'@o\o*-\’do SR O NN SO S SN
S OUROER NG S V> Q
OQ o\$ \OQ (<\ O \\) w OQ (0 @) <(\ \\&Q \l} ’b/\/ ’Z}
CIIPCES NN K R T E L
[ N4 50\
12 = G

Patrz: Objasnienia [1]
Wiecej na stronie:
Wortal Publicznych Stuzb Zatrudnienia. Bezrobocie rejestrowane. www.psz.praca.gov.pl

msie25 ¢ lip25 esie24
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Stopa bezrobocia w powiatach

Stopa bezrobocia w Matopolsce wyniosta 4,6%. Najnizsza stope

odnotowano w Krakowie i powiecie bochenskim,
a najwyzszg w powiatach dgbrowskim, tatrzanskim i nowosadecki

Stopa Najnizsza stopa Najwyzsza stopa
bezrobocia bezrobocia bezrobocia
4,6 2,5% 1,4

10,4 p. proc. m/m m. Krakéw dabrowski

1 0,5 p. proc. r/r

1 0,3 p. proc. m/m 10,9 p. proc. m/m

5,8
‘miechowski

6,9
__{olkuski

S 4,5
krakowski

o
7,8
nowosadecki

6,9
gorlicki

49
_ncwotarski

Stopa .
bezrobocia (%) [22]
B >10 [1]
B8-99/1]
B6-79[8]
4-5,9[9]

3 <3,9 [3]
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Stopa bezrobocia w powiatach

®zmiana m/m [p. proc.]

. .. ) .. dabrowski
Stopa bezrobocia w relacji do poprzedniego miesigca wzrosta gorlicki
we wszystkich powiatach. W skali roku wzrosta w wiekszosci powiatéw, limanowski
. . . .. . . , tarnowskKi
najbardziej w powiecie proszowickim (0 0,9 p. proc.), a tylko w dwéch chrzanowski
pozostata bez zmian (suski i nowosadecki). m. Tarnow
proszowicki
wadowicki
Stopa bezrobocia [%] w relacji m'eChOWSE!
. . . . SUSKI
do poprzedniego miesigca i roku woj. matopolskie
14 12 olkuski
12 .S 10 nowotarski
8,6 Polska
10 S 8 o$wiecimski
by |
8 64 S S = I krakowski
55 58, Cde Ol 2 6 S
6 46 4,9 49 Ve 2em 2ue = wielicki
4 4 42 45 4L - 4

4 g 29 38 mm = m. Nowy Sacz
2 bochenski

2
o 0 m. Krakoéw
B N NI N S NN NS nowosadecd
,Sl_o @‘(\6 (‘\\C’ (Ofbu é},c’oéeo\(;l_ @\)9 «QOK?(O \((\9 /\/Qa o\(a o$°) Q.\\O Q.\\O k\\O O\V\CQ\(_‘?O&(QO\V\@ beo robfoo\v\‘o [%] ’brzelsk!
O A‘c}eos\ SR L OE PP PP PP myslenicki
o7 A4 NS e 5\0 © '\\5\(\0AA O tatrzanski

N & msie25 -lip25 —siel4 :

mzmiana r/r [p. proc.]

=09 mmm 0 4
0,7 —— ( S
s 0,6 I O 5
w05 I O, S
s 05 e (7
s 05 I 0,7
0,4 I OO
s 0,4 I O,7
s 0,4 I O 8
0,4 0

s 0,4 I O 5

= 03 m O]

B 0,3 B O]

== 03 s O 5

mm 03 I O 6

mm 03 Em— 03

= 03 EEE—— 0

mm 03 s O G

mm 03 s O 5

mm 03 I O 5

m 02 0

m 0,2 I O 4

M 02 I 0,3

50, I O 5

0 1 O 0,5 1
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Liczba bezrobotnych

Na koniec sierpnia zarejestrowanych byto 66 211 bezrobotnych.

W stosunku do poprzedniego miesigca liczba tawzrostao 2 182

osoby, a w stosunku do poprzedniego roku wzrosta o 6 193 osoby. e 4 & .0 Rl
ok g & T?WS .

Liczba
bezrobotnych

66,2 tys.

T 3,4% m/m
1 10,3% r/r

udziatl kobiet

51,9«

em/m

Zmiana m/m Zmiana r/r

+2 182 +6 193

udziat oséb
zamieszkatych na wsi

51,6%

3 0,4% m/m

912
miechowski

2155

2182 ¢
b wielicki ¢

A 1099
bochenski

‘ 1685
- &4 myslenicki

3598
limanowski
3262

nowotarski

52349
tatrzanski )

2443
gorlicki

5334 b
nowosadeckik -

Liczba \
bezrobotnych [22]
1 >1500 [4]
1501 - 3000 [11]
B 3001 - 4500 [4]
B 4501 - 6000 [2]
B <6001 [1]
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Na i od Powody odptywow z rejestru bezrobotnych

ptyw ptyw y odpty ) y
W sierpniu zarejestrowato sie 7 899 osdb (naptyw), £ 000
awyrejestrowano 5 717 oséb (odptyw). W ciggu roku udziat ?gmiwpzrafsgegg propozycji pracy lub innej
wyrejestrowan z powodu podjecia pracy subsydiowanej wzrdst ’ rozpoczecie
okotoemerytane lub ——— kolenia: 132
0 2,6%. 5000 rentowe*; 221 2 '
) ) rotzp.ocj‘z4e8céi3e niepotwierdzenie
Naptyw udziat poprzednio z przyczyn 4 000 sLazy, gotowosci do
bezrobotnych pracujacych: zaktadu pracy: pracy; 79
. 7% 7%
7,9 tyS 83, o 3’ (o] 3000 dobrowolna
$697 m/m 6 611 oséb 290 osob rezygnacja ze
statusu

3167 r/r . 5000 dieci . bezrobotnego;
Odptyw z tytutu podjecia podjecia pracy g’%ﬁc'e pracy, 432
bezrobotnych pracy: subsydiowanej:
57 ws  67,8% 13,2%
4338 m/m 119 p. proc. m/m 162 p. proc. m/m
81984 r/r 1149 p. proc.r/r 12,6 p. proc. r/r 0

emeryrainycn lub rentowycn, napycia praw ado swiadaczenia przeaemerytainego
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2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja

Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Udziat oséb
do 30.r.z.

26,9%

17 805 0so6b
Ttm/m
1 r/r

Bezrobotni
do 30. r.z. (%) [22]
B >35,0 [2]

B 30,0 - 34,9 [8]
B 25,0 - 29,9 [5]
59 20,0 - 24,9 [6]
[1<=19,9[1]

Udziat oséb
po 50. r.z.

24,7

16 371 0s6b

Ttm/m

1r/r
Bezrobotni o
po 50. r.z. (%) [22]
. >35 [0]

== 30,0 - 34,9 [0]
W= 25,0 - 29,9 [7]
B 20,0 - 24,9 [13]
I <19,9 [2]
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Bezrobotni w szczegdélnej sytuacji na rynku pracy

Najliczniejszg grupa oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy byty osoby dtugotrwale bezrobotne (44,1%), w ktorej
wiekszos¢ stanowity kobiety (55,0%). Mezczyzni przewazali w grupach oséb powyzej 50. roku zycia (61,8%) oraz oséb z
niepetnosprawnoscia (56,4%) i do 25r.z.(50,2%).

& ﬂ o o 0 o H H- 0
.

" H— Iil 'H\n ’H‘,H‘\) v _ "v‘
Dtugotrwale Do 30.r.z. Po 50. r.z. Posiadajacy Z niepetno-  Korzystajgcy Posiadajgcy dziecko
bezrobotni dziecko sprawnosciag z pomocy Z niepetnosprawnoscia

doo.r.z* spotecznej do18.r.z
441, 269« 24,7« 14,00 5,8« 0,9+ 0,2+
29193 osoby 17805 0s6b 163710s6b 9293 osoby 3 818 0sob 619 0sbb 165 oséb
125% m/m 152%m/m 119% m/m 122%m/m 128%m/m 165%m/m 119% m/m
K: 55,0% K: 53, 7% K: 38,2% K: 85,6% K: 43,6% K: 50,9% K: 76,4%
K: kobiety

*statystyki sg niepetne, poniewaz deklarowanie takiej opieki podczas rejestracji w powiatowym urzedzie pracy nie jest obligatoryjne
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Profil oséb bezrobotnych

° ° H . . o
Wiek mobilny Wiek Udaiat % Wyksztatcenie Udziat %
H imnazjalne i ponizej 13 471
produkcyjny 18-44 1. 60 lat i wiecej 3624 5% J : P : 20%
zasadnicze 16136
% 55-59 lat 6290 9% zawodowe/ branzowe 24%
. 45-54 |at 13 567 srednie
42 730 0sob 0% ogdlnoksztatcace 8348 13%
35-44 lat 16741 25% policealne i srednie 15904
Doswiadczenie coshlat b 2 rawosone -
18-24 lat 9 830 15% wyzsze 12352 19%
do 5 lat °
59« . , -
Staz pracy ogotem _ Czas pozostawiania bez pracy
29 147 0sdb Udziat % w miesigcach Udriat o
brak stazu 9017 14% zlat 76
.. 30 lat i wiecej 1862 3% powyzej 24 12825 19%
Ponad 12 miesigcy 20-30 lat 4761 0% 12-24 10154 15%
Ww rejestrach 10-20 lat 9584 - 6-12 13502 20%
3 5 % 5110 lat 10 863 - 36 10 840 16%
1-5 lat 16 721 25% 1-3 12216 18%
22 979 osob do1roku 13 403 20% do1 6 674 10%
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miesieczna | rynku pracy w Krakows
SIERPIEN Demografia Podmioty gospodarcze Zatrudnienie i wynagrodzenia Aktywnos¢ ekonomiczna
2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw
Jednostka Liczba Liczba Naptyw os6b  Odptyw oséb Liczba Stopa
administracyjna bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych ofert pracy bezrobocia %
ogoétem na koniec kobiet na koniec zgtoszonych
miesigca miesigca do PUP
bochenski 1099 582 177 88 63 29
brzeski 1660 953 173 189 18 52
chrzanowski 2 604 1365 314 217 87 6,8
dabrowski 2155 1170 240 171 73 1,8
gorlicki 2 443 1418 340 208 89 6,9
m. Krakdw 12734 598I 1686 993 1138 2,5
krakowski 4778 2279 572 400 271 4.5
limanowski 3598 2 085 413 370 130 7,5
miechowskKi 912 460 115 82 51 5,8
myslenicki 1685 894 255 253 104 3,6
m. Nowy Sacz 1772 962 206 168 55 4.0
nowosadecki 5334 3316 542 471 169 7.8
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7 Wojewodzki Urzad Pracy

miesieczna | rynku pracy w Krakows
SIERPIEN Demografia Podmioty gospodarcze Zatrudnienie i wynagrodzenia Aktywnos¢ ekonomiczna
2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw
Jednostka Liczba Liczba Naptyw osé6b  Odplyw oséb Liczba Stopa
administracyjna bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych ofert pracy bezrobocia %
ogoétem na koniec kobiet na koniec zgtoszonych
miesigca miesigca do PUP
nowotarski 3262 1542 389 298 107 49
olkuski 2709 1286 324 262 135 6,9
oswiecimskKi 2 455 1328 342 265 137 572
proszowicki 908 415 125 119 46 6,4
suski 1378 691 233 176 67 4.6
m. Tarnow 2 492 1357 312 147 235 49
tarnowski 4 342 2 478 463 302 186 7,3
tatrzanski 2349 973 12 N4 67 8,6
wadowicki 3360 1742 337 236 241 6,1
wielicki 2182 1055 229 188 82 4,0
Matopolska 66 211 34 332 7 899 5717 3 651 4,6
Polska 856 300 brak danych 96 800 71300 brak danych 5,5
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9

Zatrudnienie i wynagrodzenia Aktywnos¢ ekonomiczna

Monitorowanie lokalnych rynkéw

2025 Cudzoziemcy w wojewddztwie

Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja

Oferty pracy i aktywizacja
Wolne miejsca pracy i aktywizacji zgtoszone

W sierpniu w powiatowych urzedach pracy odnotowano mniejsza do powiatowych urzedéw pracy

liczbe ofert pracy i aktywizacji w poréwnaniu do lipca oraz mniejszg
réwniez w poréwnaniu do poprzedniego roku (o ponad 3 tys.). Oferty dostepne koniec miesigca sprawozdawczego

B Ogotem wolhe miejsca pracy i miejsca aktywizacji

W.OI.ne Ofelity (FIOST.QpﬂG [d\la jedng ofe te . 5000 zawodowej zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym
miejsca pracy na koniec ostepna na koniec
i aktywizacji* miesigca miesigca przypadto 3888
3,7 tys. 3,8 tys. 17 bezrobotnych iggg
3§ 645 m/m Im/m t+m/m 4000
3000
oferty oferty z sektora w ramach 2000
subsydiowane publicznego testu rynku pracy 1008
30,1% 23,1% 0,0+ S N R e e
1098 ofert 843 oferty O ofert 2023 2024 2025

*zgtoszone w miesigcu sprawozdawczym

17
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SIERPIEN Demografia Podmioty gospodarcze Zatrudnienie i wynagrodzenie Aktywnos¢ ekonomiczna

2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewédztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw

Liczba dokumentéw dotyczacych podjecia
pracy przez cudzoziemcéw

Oswiadczenia Powiadomienia

wpisane do ewidencji O powierzeniu pracy

1 734 5 400 sie.25 . m Oswiadczenia o
powierzeniu pracy

317% m/m $16% m/m

33,9% r/r 1257%r/r m Zezwolenia na prace

Zezwolenia Zezwolenia B Zezwolenia na prace

na prace na pracg sezonowy sezonowg

397 O o2 [ s

487% m/m 3100% m/m obywatelom Ukrainy

$80,2% r/r 1100% r/r

0 5000 10 000 15000

Zrodto: cesar.praca.gov.pl/ [25.09.2025].
Patrz: Objasnienia [2], [3], [4]
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2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw

Monitorowanie zwolnien grupowych

W sierpniu 2025 roku do powiatowych urzedéw pracy w Matopolsce wptynety 3 zgtoszenia planowanych zwolnien grupowych.
Dotyczyty one w sumie 183 pracownikéw z sekcji: G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych,

wtgczajgc motocykle i C - przetworstwo przemystowe.

Zgodnie zdanymi z PUP, w sierpniu 2025 roku dokonano zwolnien grupowych w 4 zaktadach z sekcji: N- dziatalnos¢ w zakresie
ustug administrowania, J - informacja i komunikacja i C - przetworstwo przemystowe. Zwolnieniami tymi objetych zostato 147

0sob.
Zgtoszone Dokonane
zwolnienia grupowe zwolnienia grupowe

3 zgtoszenia 183 osoby 4 zgtoszenia 147 osob

Zestawienie liczbowe wszystkich zgtoszen zwolnien grupowych w Matopolsce, w podziale na miesigce dostepne jest na
stronie WUP: Zwolnienia grupowe | WORTAL (praca.gov.pl)

Wiecej na stronie:
Zwolnienia grupowe | Biznes.gov.pl (biznes.gov.pl)
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SIERPIEN Demografia Podmioty gospodarcze Zatrudnienie i wynagrodzenia Aktywnos¢ ekonomiczna

2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw

Biezyca sytuacja matopolskiego rynku pracy cz. 1/2

W dniach 23 - 29 wrzesnia 2025 r. przedstawiciele 20 powiatowych urzedéw pracy udzielili informacji na temat biezacej
sytuacji na lokalnych rynkach pracy [5].

We wrzesniu wiekszos$¢ matopolskich PUP odnotowata wzrost rejestracji bezrobotnych: w czesci powiatéw byt on znaczacy
(Wieliczka, Bochnia, Nowy Sacz), w innych nieznaczny (m.in. Olkusz, Limanowa, Zakopane, Nowy Targ, krakowski, Wadowice,
GUP Krakow, Sucha Beskidzka, Chrzanéw). Do rejestréw naptywaja gtéwnie osoby do 30. roku zycia i tegoroczni absolwenci, a
takze osoby po porozumieniach stron lub po zakonczeniu umoéw czasowych; koniec prac sezonowych dodatkowo zwieksza
naptyw oséb bezrobotnych. Odptyw z ewidencji wynika najczesciej z podjecia pracy, jednak wiele urzedow podkresla mniejsza
liczbe zgtaszanych ofert oraz ograniczenia srodkéw na aktywizacje (staze, szkolenia, refundacje).

Pojawity sie sygnaty o zwolnieniach grupowych: w Krakowie zgtoszono zamiar zwolnien grupowych w jednej firmie (135 oséb,
branza rachunkowo-ksiegowa, doradztwo podatkowe), w Nowym Saczu firma z branzy przetwoérstwo przemystowe planuje
redukcje 20 etatow, a w Oswiecimiu z tej samej branzy zapowiada pazdziernikowe zwolnienie 43 oséb (63 do korica roku).
Pracodawcy najczesciej wskazujg wysokie koszty prowadzenia dziatalnosci, spadek zaméwien i trudnosci z pozyskiwaniem
wykwalifikowanych pracownikéw. Odnotowuje sie rowniez w powiatowych urzedach pracy spadek zapotrzebowania na
pracownikéw zatrudnianych na podstawie osSwiadczenia o powierzeniu pracy cudzoziemcowi.

Patrz: Objasnienia [5]
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2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw

Biezyca sytuacja matopolskiego rynku pracy cz. 2/2

W horyzoncie najblizszego kwartatu urzedy przewidujg wzrost lub stabilizacje bezrobocia, przy czym prognozy wzrostowe
pojawiaja sie m.in. w Limanowej, Brzesku, powiecie krakowskim, Nowym Saczu, Krakowie i Chrzanowie. Poziom zatrudnienia
oceniany jest jako stabilny, cho¢ miejscami przewidywany jest spadek popytu na pracownikéw (Gorlice, Chrzanéw) z powodu
stabego ozywienia gospodarczego i ograniczania rekrutacji. Utrzymuje sie zapotrzebowanie na kadry w budownictwie,
zawodach instalacyjnych, ochronie zdrowia, transporcie oraz w wybranych zawodach technicznych i wéréd specjalistow,
natomiast maleje popyt na pracownikéw biurowych i sprzedawcéw w handlu tradycyjnym (sygnaty z Nowego Sacza).
Krotkookresowo sytuacje ksztattuja: wejscie absolwentow na rynek, wygaszanie sezonu letniego, ograniczone srodki na
aktywizacje oraz skutki nowych przepisdow poszerzajacych grupe uprawnionych do rejestracji.

Z uwagi na zmiane przepiséw zauwazalne jest zainteresowanie rejestracjg osob, ktére dotychczas nie mogty naby¢ statusu lub
obawiaty sie konsekwencji wynikajacych zodmowy propozycji pracy.
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SIERPIEN Demografia Podmioty gospodarcze Zatrudnienie i wynagrodzenia Aktywnos¢ ekonomiczna

2025 Bezrobocie Oferty pracy i aktywizacja Cudzoziemcy w wojewddztwie Monitorowanie lokalnych rynkéw

Barometr Rynku Pracy - prognoza na trzy najblizsze miesigce

Pracownicy powiatowych urzedéw pracy w Matopolsce zauwazyli wzrostu liczby rejestracji oséb bezrobotnych w we
wrzesniu (50% - nieznaczny i 20% znaczacy). Predykcja zaréwno poziomu bezrobocia, jak i zatrudnienia, wskazuje na
stabilng sytuacje na matopolskim rynku pracy w ciggu trzech najblizszych miesiecy (odpowiednio 65% i 90%).

Prognoza bezrobocia Prognoza zatrudnienia
na 3 najblizsze miesigce na 3 najblizsze miesigce
bez
zmian;
13; 65%
bez
wzrost; 7/, zmian;
35% 18; 90%
spadek;
2;10%
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Objasnienia
[1] Gtéwny Urzad Statystyczny poinformowat, ze we wrzesniu i w pazdzierniku 2024 r. opublikowana zostata rewizja miesiecznej stopy bezrobocia
rejestrowanego dla Polski ogétem, wojewddztw i powiatow.

Zaplanowana w 2024 r. rewizja miesiecznej stopy bezrobocia rejestrowanego dla grudnia 2023 r. oraz miesiecy od stycznia do sierpnia 2024 r.
uwzglednia ostateczne dane dotyczace liczby oséb pracujacych w gospodarce narodowej wedtug faktycznego miejsca pracy, przygotowane na
podstawie administracyjnych Zrédet danych oraz kwartalnej i miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej podmiotéw gospodarki narodowe;.
Nie ulegajg zmianie opublikowane dotychczas dane o liczbie oséb bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy. Wiecej
informacji dostepne jest na stronie GUS: Informacja GUS nt. planowanej rewizji miesiecznej stopy bezrobocia rejestrowanego.

Powroét do: Stopa bezrobocia

[2] Jedna z form zatrudniania cudzoziemcdw jest praca na podstawie oswiadczenia pracodawcy o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.
W tej uproszczonej procedurze, ktéra obejmuje obywateli 5 panstw (Ukrainy, Armenii, Biatorusi, Gruzji i Motdawii) pracodawca rejestruje w
powiatowym urzedzie pracy oswiadczenie o powierzeniu pracy danej osobie. Z dniem 28.10.2022 r. weszty w zycie przepisy rozporzadzenia z dnia
25 pazdziernika 2022 r. nowelizujgce m.in. rozporzadzenie w sprawie panstw, do ktorych obywateli stosuje sie niektére przepisy dotyczace
zezwolenia na prace sezonowg oraz przepisy dotyczace oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

(Dz.U.z2022r. poz. 2204). Na mocy tej nowelizacji z dniem 28.10.2022 r. przedsiebiorcy nie moga wystepowac o nowe wpisy oswiadczen

o powierzeniu wykonywania pracy obywatelom Rosji, a obywatele Rosji zostali wytgczeni z procedury uproszczone;j.

Powrét do: Cudzoziemcy
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[3] Na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz.U. poz. 583 z pdzn. zm.) obywatel Ukrainy, ktory korzysta ze specjalnych uprawnien od 24 lutego 2022 r. oraz kazdy obywatel Ukrainy, ktory
aktualnie przebywa legalnie w Polsce moze zarejestrowac sie w urzedzie pracy jako bezrobotny lub poszukujacy pracy na takich samych zasadach
jak dla obywateli RP, z tym, ze rejestrowacé mogg sie réwniez kobiety powyzej 60 r.z. i mezczyzni powyzej 65 r.z. Ponadto obywatel Ukrainy, ktéry
przebywa legalnie moze podjac prace w Polsce (art. 22 ust. 1), o czym pracodawca musi powiadomi¢ powiatowy urzad pracy wtasciwy ze wzgledu na
swoj3 siedzibe lub miejsce zamieszkania.

Od 1 lipca 2024 r. zaczety obowigzywac wazne zmiany przepisow dotyczacych pracy i pobytu obywateli Ukrainy, takie jak: powierzenie pracy
obywatelowi Ukrainy na podstawie powiadomienia bedzie mozliwe do 30 wrzesnia 2025 r.; skrécenie z 14 na 7 dni terminu na przestanie
powiadomienia przez pracodawce zatrudniajgcego obywatela Ukrainy. Dodatkowo, konieczne jest ztozenie kolejnego powiadomienia w sytuacji
gdy zmianie ulegty: rodzaj umowy; stanowisko; rodzaj wykonywanej pracy; zmniejszono wymiar czasu pracy lub liczba godzin pracy w tygodniu lub
miesigcu okreslona w powiadomieniu; obnizono miesieczng lub godzinowg stawke wynagrodzenia okreslong w powiadomieniu.

Powrét do: Cudzoziemcy

[4] Zezwolenie na prace sezonowg uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy w rolnictwie oraz gastronomii i zakwaterowaniu.

Powrdt do: Cudzoziemcy

[5] W tym o stanie bezrobocia, zmianach w zatrudnieniu oraz podejmowanych przez PUP dziataniach w zwigzku z biezaca sytuacja na rynku pracy, a
takze 3-miesieczne prognozy stanu bezrobocia i zatrudnienia w powiecie, wskazujac na wzrost, spadek lub brak zmian w danym obszarze.

Powrdét do: Biezaca sytuacja
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Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie
Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow

INSTYTUCIA WOIEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

>
tel.:12 428 78 70 faks: 12 422 97 85 SZJ// Wojewodzki Urzad Pracy

w Krakowie

kancelaria@wup-krakow.pl, wupkrakow.praca.gov.pl

Analiza i opracowanie statystyczne powstato na podstawie danych GUS i sprawozdania MRPiPS-01
Sprawozdanie o rynku pracy Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

Poprzednie publikacje WUP Krakéw na temat rynku pracy znajdujg sie na stronie:

Matopolski rynek pracy - informacje miesieczne Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie jest instytucja realizujgca zadania Samorzadu
Wojewddztwa Matopolskiego w zakresie kreowania polityki rynku pracy.

Inicjuje i wspiera skuteczne rozwigzania, ktore przyczyniaja sie do realizacji misji
WUP Krakdéw "Kompetentny, wykwalifikowany i pracujgcy mieszkaniec Matopolski".



