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Od ponad dwóch lat w Małopolsce bezrobocie rejestrowane wykazuje tendencję 

spadkową. Na koniec II kwartału 2016 r. w rejestrach małopolskich urzędów  

pracy było zarejestrowanych 103 435 bezrobotnych (wykres 1). To o prawie  

20 tys. osób mniej niż na koniec analogicznego okresu roku 2015, co oznacza 

15-procentowy spadek bezrobocia rok do roku. Liczba bezrobotnych na koniec 

pierwszego półrocza była niższa jedynie w 2008  roku. (o 9,2 tys. osób). 

Sytuacja w powiatach była lepsza niż przed rokiem - bezrobocie spadło we 

wszystkich powiatach, najbardziej w powiecie myślenickim (o 35% rok do roku), 

suskim (28%) i wadowickim (26%). Najmniejszy spadek liczby bezrobotnych na-

stąpił w powiatach tatrzańskim, proszowickim i gorlickim (po 9% rok do roku). 

Skala spadku bezrobocia w największych miastach województwa wyniosła: 

w Krakowie 10%, w Tarnowie 12% i w Nowym Sączu 17% (tabela 4). W całym 

województwie bezrobocie spadło w ciągu roku o 16%. Natomiast w porównaniu 

do I kwartału 2016 r. liczba bezrobotnych spadła o 15%. Największe spadki  

miały miejsce w powiatach: suskim (28%) i myślenickim (26%), najmniejsze -  

w  tatrzańskim (5%), proszowickim (6%) i w mieście Krakowie (9%). 

Stopa bezrobocia w Małopolsce w końcu II kwartału 2016 roku wyniosła 7,3% -  

o 1,5 p. proc. mniej niż średnio w Polsce, co stawia województwo małopolskie na 

trzecim miejscu w kraju, tuż za woj. śląskim (wykres 3). Zróżnicowanie stopy  

bezrobocia w powiatach jest trzyipółkrotne: od 4,1% w Krakowie do 14%  

w powiecie dąbrowskim. W ośmiu powiatach stopa była niższa od wojewódzkiej, 

a w trzynastu - od ogólnopolskiej (por. mapa 1 i wykres 4). 

Przepływy w rejestrze bezrobocia w II kwartale przebiegały podobnie, jak przed 

rokiem. W ciągu całego kwartału 2016 r. zarejestrowano 33 538, a wyrejestrowa-

no 52 143 bezrobotnych. W czerwcu zarejestrowano 11 025 osób, w  tym 664 

zwolnione z przyczyn leżących po stronie pracodawcy (przed rokiem  

odpowiednio 11 204 i 747 osób) (wykres 6). W tym samym czasie wyrejestrowa-

no 17 230 osób, z czego 7 327 z powodu podjęcia pracy. Saldo wyniosło 6 205 

osób, o 182 więcej niż przed rokiem (wykres 5 i tabela 2). 

W strukturze bezrobotnych pod względem wieku największy udział miały osoby 

między 25 a 34 rokiem życia (29%) oraz między 35 a 44 rokiem (21%), a więc 

osoby w mobilnym wieku produkcyjnym. Pod względem wykształcenia  

najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowiły osoby z wykształceniem zasadni-

czym zawodowym (27%) oraz policealnym i średnim zawodowym (24%).  

Znaczna część osób posiada zerowe lub niewielkie, krótsze niż rok, doświadcze-

nie zawodowe liczone stażem pracy (łącznie 34% ogółu bezrobotnych).  

Około 1/4 osób bezrobotnych pozostaje bez pracy dłużej niż 2 lata, a kolejne 

16% od 1 roku do 2 lat (wykresy 11-14). 

Wśród osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy1 najliczniejszą gru-

pę stanowiły osoby długotrwale bezrobotne2 (56% ogółu bezrobotnych). Kolejne 

pod względem liczebności były grupy do 30 roku życia i powyżej 50 roku życia 

(odpowiednio 30% i 26%). W czerwcu br. saldo napływu i odpływu osób młodych 

wyniosło 2 378 osób na korzyść odpływu - o około 800 osób mniej niż w II kwar-

tale 2015 roku (wykres 7). W przypadku osób 50+ saldo wyniosło 1 324 osoby 

na korzyść odpływu, tj. o około 500 więcej niż rok wcześniej (wykres 8). Znaczny 

udział miały także osoby bezrobotne pełniące opiekę nad dziećmi do lat 6, choć 

należy zaznaczyć, że statystyki w tym zakresie nie są pełne (deklarowanie takiej 

opieki podczas rejestracji w powiatowym urzędzie pracy nie jest obligatoryjne). 

Bezrobocie w Małopolsce w II kwartale 2016 
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W grupach osób długotrwale bezrobotnych oraz pełniących opiekę nad dziećmi 
dominują kobiety. Pod koniec II kwartału stanowiły one odpowiednio: 
31,3% (długotrwale bezrobotne), 13,7%  (opiekujące się dziećmi do lat 6) i 0,1% 
(opiekujące się dziećmi niepełnosprawnymi) wszystkich bezrobotnych. Męż-
czyzn było w tych grupach zdecydowanie mniej (wykres 9 i tabela 1). 

W II kwartale pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy ponad 
27,8 tys. ofert pracy. W samym czerwcu zgłoszono 10 283 wolnych miejsc pracy 
i miejsc aktywizacji. To najwyższy wynik od 1999 roku. Poziom 10 tys. ofert zo-
stał przekroczony po raz pierwszy. Ponad 9 tys. ofert zgłoszono dotąd tylko czte-
rokrotnie: w marcu 2010 roku oraz w lutym, marcu i kwietniu 2016 roku. Około 
1/3  ofert stanowią oferty pracy subsydiowanej (tabela 3). 

W drugim kwartale roku 10 pracodawców (w tym 2 z sektora publicznego) zgłosi-
ło zamiar przeprowadzenia zwolnień grupowych, dotyczących 1 687 osób.   
Tesco Polska S.A. planuje zwolnienie 1 629 osób spośród kadry kierowniczej 
w całym kraju - w woj. małopolskim zwolnienia obejmą placówki handlowe sieci 
zlokalizowane w Nowym Sączu, Tarnowie, Oświęcimiu, Limanowej, Chrzanowie 
i Bochni.  

W tym okresie 11 pracodawców w ramach zwolnień grupowych zwolniło 29 
osób. 

W drugim kwartale 2016 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 
1 437 Polaków, którzy wrócili do kraju po okresie pracy za granicą, spośród nich 
333 osoby miały prawo do zasiłku transferowego. Do rejestru bezrobotnych trafi-
ło też 67 cudzoziemców - na koniec czerwca było ich 198, w tym 114 kobiety. 

Na podstawie zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy oświadczeń  
o zamiarze powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom3, w Małopolsce  
od początku roku zarejestrowano oświadczenia dotyczące prawie 42,5 tys. pra-
cowników z krajów Europy Wschodniej - 95,6% z nich pochodziło z Ukrainy, ko-
lejne 3% z Mołdawii, 0,7% z Rosji i 0,5% z Białorusi. Z pozostałych krajów 
(Gruzji i Armenii) przybyło do Małopolski po mniej niż 50 pracowników. 
W II kwartale 2016 roku w oparciu o tę procedurę zarejestrowano oświadczenia  
22 376 cudzoziemców, w tym 21 301 Ukraińców i 706 obywateli Mołdawii. 

Od kwietnia do czerwca 2016 roku w Małopolsce zarejestrowano 8 880 nowych 
podmiotów gospodarczych (w tym 7 144 działalności osób fizycznych), wyreje-
strowano 7 598 firm (w tym 7 206 działalności osób fizycznych). Na koniec kwar-
tału w rejestrze było 367 018 firm z Małopolski, w tym 265 737 podmiotów pro-
wadzonych przez osoby fizyczne. 

W omawianym kwartale z rejestru bezrobotnych wyrejestrowano 2 558 osób  
z tytułu podjęcia działalności gospodarczej. 

Statystyka rynku pracy  

Przyjazdy  

pracowników  

z zagranicy 

Przedsiębiorczość 

1 Według art. 49 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy osoby 
będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy to: 
1) bezrobotni do 30 roku życia,  
2) bezrobotni długotrwale, 
3) bezrobotni powyżej 50 roku życia,  
4) bezrobotni korzystającym ze świadczeń z pomocy społecznej,  
5) bezrobotni posiadającym co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia lub co najmniej jedno dziecko niepełno-
sprawne do 18 roku życia,  
6) bezrobotni niepełnosprawni. 

2 Długotrwale bezrobotni to osoby pozostające w rejestrach PUP łącznie przez ponad 12 miesięcy w okresie 
ostatnich 2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. 

3 Z procedury mogą korzystać pracodawcy zainteresowani zatrudnieniem obywateli byłych republik radziec-
kich: Rosji, Białorusi, Ukrainy, Mołdawii, Gruzji i Armenii. Pozwala ona cudzoziemcom wykonywać pracę  
w Polsce przez 6 miesięcy w ciągu kolejnych 12, niezależnie od liczby zarejestrowanych oświadczeń i liczby 
podmiotów powierzających wykonywanie pracy. Jednocześnie taka osoba musi posiadać odpowiednią wizę, 
pozwolenie na pobyt czasowy lub inny dokument pozwalający mu przebywać i wykonywać pracę na terenie 
Polski lub strefy Schengen. Warunki powierzenia pracy takiemu cudzoziemcowi określa § 1 pkt 20 Rozporzą-
dzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 21 kwietnia 2015 r. w sprawie przypadków, w których powie-
rzenie wykonywania pracy cudzoziemcowi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest dopuszczalne bez ko-
nieczności uzyskania zezwolenia na pracę (poz. 588).  

Zwolnienia  

zapowiadane  

i zrealizowane 

Oferty pracy 

Bezrobotne kobiety  
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Mapa 1 
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Statystyka rynku pracy  
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Tabela 1 

Liczba i udział osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
wśród bezrobotnych w Małopolsce  

czerwiec 2016 

Wykres 8 

Napływ i odpływ w rejestrach bezrobotnych osób po 50 roku życia 
I 2015 – VI 2016 

Statystyka rynku pracy  

1 973 1 859

2 745
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Wykres 9 

Udział osób bezrobotnych  
w szczególnej sytuacji  

na rynku pracy  
wśród bezrobotnych  

w Małopolsce  

czerwiec 2016 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
Liczba Udział wśród 

bezrobotnych razem kobiety 

  do 30 roku życia 31 370 18 097  30,3% 

  w tym do 25 roku życia 15 934   8 517  15,4% 

  długotrwale bezrobotne 57 551  32 655  55,6% 

  powyżej 50 roku życia 26 738  10 801  25,9% 

  korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 1 708  1 103  1,7% 

  posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 17 316  14 675  16,7% 

  posiadające co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku  życia 99  71  0,1% 

  niepełnosprawni 6 434  3 070  6,2% 
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Tabela 2 

Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
czerwiec 2016 

Statystyka rynku pracy  

Powody wyłączenia z ewidencji bezrobotnych liczba  udział 

podjęcie pracy: 7327 42,5% 

w tym 

niesubsydiowanej  5507 32,0% 

subsydiowanej  1820 10,6% 

w tym 

prac interwencyjnych  328 1,9% 

robót publicznych  79 0,5% 

podjęcia działalności gospodarczej  552 3,2% 

w tym w ramach bonu na zasiedlenie 0 0,0% 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego 207 1,2% 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasiedlenie 51 0,3% 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 15 0,1% 

podjęcia pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie 
skierowanego bezrobotnego powyżej 50 roku życia 

18 0,1% 

rozpoczęcia szkolenia  556 3,2% 

rozpoczęcia stażu  1565 9,1% 

rozpoczęcia przygotowania zawodowego dorosłych 0 0,0% 

rozpoczęcia prac społecznie użytecznych   87 0,5% 

niepotwierdzenia  gotowości do pracy 3150 18,3% 

dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego 1386 8,0% 
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Wykres 10 

Oferty pracy zgłoszone do PUP w Małopolsce 
I 2015 – VI 2016 

Okres 

Liczba  
bezrobotnych 

- stan na 
koniec  
okresu 

Napływ bez-
robotnych 

do rejestrów 
PUP  

Odpływ 
bezrobot-

nych  
z rejestrów 

PUP 

Napływ 
ofert pracy 

W tym dotyczące pracy: 

Subsydiowanej 
Z sektora  

publicznego 

Dla  
niepełnospraw-

nych 

Dla  
absolwentów 

liczba udział  liczba udział liczba udział liczba udział 

kwiecień 122 040 11 862 18 293 9 152 3 773 41,2% 1 093 11,9% 373 4,1% 2 0,02% 

maj 109 640 10 651 16 620 8 341 3 004 36,0% 633 7,6% 293 3,5% 3 0,04% 

czerwiec 103 435 11 025 17 230 10 283 3 088 30,0% 791 7,7% 405 3,9% 144 1,4% 

II kwartał 103 435 33 538 52 143 27 776 9 865 35,5% 2 517 9,1% 1 071 3,9% 149 0,5% 

Tabela 3 

Wolne miejsca pracy i aktywizacji zawodowej  
zgłoszone w II kwartale 2016 roku 
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Wykres 11 

Struktura bezrobotnych w Małopolsce według wieku  
czerwiec 2016 

Wykres  12 

Struktura bezrobotnych w Małopolsce  
według wykształcenia  

czerwiec 2016 

Wykres 14 

Struktura bezrobotnych w Małopolsce  
według czasu pozostawania bez pracy  

czerwiec 2016 

Wykres 13 

Struktura bezrobotnych w Małopolsce 
według stażu pracy  

czerwiec 2016 

Statystyka rynku pracy  

Wiek liczba osób udział 

18-24 15934 15,4% 

25-34 30020 29,0% 

35-44 22096 21,4% 

45-54 18385 17,8% 

55-59 11241 10,9% 

60 lat i więcej 5759 5,6% 

Wykształcenie 
liczba 
osób 

udział 

wyższe 16044 15,5% 

policealne i średnie zawodowe 24977 24,1% 

średnie ogólnokształcące 11664 11,3% 

zasadnicze zawodowe 28030 27,1% 

gimnazjalne i poniżej 22720 22,0% 

Staż pracy ogółem liczba osób udział 

do 1 roku 18623 18,0% 

 1-5 lat 23119 22,4% 

 5-10 lat 15473 15,0% 

10-20 lat 15759 15,2% 

20-30 lat 10433 10,1% 

30 lat i więcej 4046 3,9% 

bez stażu 15982 15,5% 

Czas pozostawiania bez 
pracy w miesiącach 

liczba osób udział 

do 1 miesiąca 10005 9,7% 

1-3 miesięcy 14607 14,1% 

3-6 miesięcy 16156 15,6% 

6-12 miesięcy 19228 18,6% 

12-24 miesięcy 16916 16,4% 

powyżej 24 miesięcy 26523 25,6% 

18-24
15%

25-34
29%

35-44
21%

45-54
18%

55-59
11%

60 lat i 
więcej

6%

do 1 roku
18%

1-5 lat
22%

5-10 lat
15%

10-20 lat
15%

20-30 lat
10%

30 lat i 
więcej

4%

bez stażu
16%

do 1 
miesiąca

10%

1-3 
miesięcy

14%

3-6 
miesięcy

16%

6-12 
miesięcy

18%

12-24 
miesięcy

16%

powyżej 
24 

miesięcy
26%

wyższe
16%

policealne i 
średnie 

zawodowe

24%

średnie 
ogólno-

kształcące

11%

zasadnicze 
zawodowe

27%

gimnazjalne i 
poniżej

22%
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Tabela 4 

Liczba bezrobotnych w powiatach  
Małopolski w II kwartale 2016 roku 

oraz dynamika zmian 

powiatowy urząd pracy   liczba  bezrobotnych  
zarejestrowanych 
w dniu 30.06.2016  

udział (%) 
w bezrobociu 

wojewódzkim   

zmiana  
w stosunku do 
poprzedniego 

roku 
30.06.2015 = 100%   

zmiana  
w stosunku do 
poprzedniego 

kwartału   
31.05.2015 = 100%   ogółem kobiety 

PUP Bochnia 2 523 1 492 2,4% 85% 87% 

PUP Brzesko 3 025 1 752 2,9% 79% 79% 

PUP Chrzanów 4 597 2 510 4,4% 84% 87% 

PUP Dąbrowa Tarnowska 3 313 1 804 3,2% 90% 84% 

PUP Gorlice 4 507 2 628 4,4% 91% 84% 

GUP Kraków 18 107 8 955 17,5% 87% 91% 

UPP Kraków 5 879 3 012 5,7% 90% 89% 

PUP Limanowa 6 146 3 691 5,9% 80% 80% 

PUP Miechów 1 713 831 1,7% 90% 90% 

PUP Myślenice 2 693 1 339 2,6% 65% 74% 

PUP Nowy Sącz - miasto 2 972 1 661 2,9% 83% 81% 

PUP Nowy Sącz - powiat  8 061 4 859 7,8% 85% 79% 

PUP Nowy Targ 6 251 3 065 6,0% 89% 86% 

PUP Olkusz 4 806 2 613 4,6% 80% 83% 

PUP Oświęcim 4 175 2 453 4,0% 85% 87% 

PUP Proszowice 1 578 728 1,5% 91% 94% 

PUP Sucha Beskidzka 1 774 896 1,7% 72% 72% 

PUP Tarnów- miasto 4 237 2 507 4,1% 88% 89% 

PUP Tarnów- powiat  6 721 3 970 6,5% 85% 82% 

PUP Wadowice 4 073 2 243 3,9% 74% 78% 

PUP Wieliczka 2 849 1 566 2,8% 87% 85% 

PUP Zakopane 3 435 1 401 3,3% 91% 95% 

województwo 103 435 55 976 100,0% 84% 85% 

Informacja została przygotowana w oparciu o dane ze sprawozdawczości powiatowych urzędów pracy  
(MPiPS-01) oraz dane Głównego Urzędu Statystycznego (w zakresie stopy bezrobocia oraz liczby podmiotów 
gospodarczych zarejestrowanych w REGON). 

Statystyka rynku pracy  
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Wydawca: Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie 
Pl. Na Stawach 1, 30-107 Kraków 
tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85 
kancelaria@wup-krakow.pl 
www.wup-krakow.pl 
 

 
Biuletyn Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie ukazuje się od 20 lat.  

Zawiera on kwartalny opis sytuacji na rynku pracy województwa małopolskiego.  
Kolejne numery ukazują się miesiąc po zakończeniu każdego kwartału.  

 
Każde wydanie dostępne jest na stronie www.wup-krakow.pl w zakładce Małopolski 
Rynek Pracy. Biuletyny wydane przed rokiem 1999 są dostępne w wersji papierowej 

w zasobach Biblioteki Europejskiej - EUROTEKI mieszczącej się w siedzibie  
Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Krakowie. 

Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie jest instytucją realizująca zadania Samorządu Województwa Małopolskiego 
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwiązania, które przyczyniają się  
do realizacji misji WUP Kraków „Kompetentny, wykwalifikowany i pracujący mieszkaniec Małopolski”. 


