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Regulamin KONKURSU pt. ,Mikro Firma za rogiem 2023

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

§ 1

1. Niniejszy regulamin (zwany dalej: Regulaminem) okresla zasady i warunki
przeprowadzenia konkursu pod nazwg "Mikro Firma za rogiem 2023”.

2. Organizatorem konkursu jest instytucja Wojewddztwa Matopolskiego:
Wojewoddzki Urzad Pracy w Krakowie, z siedzibg: pl. Na Stawach 1, 30-107
Krakow, zwany dalej Organizatorem.

3. Konkurs odbywa sie w ramach gtéwnego Konkursu ,Matopolska Nagroda
Rynku Pracy”, ktérego organizatorami sg: Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
oraz Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie.

4. Uczestnictwo w konkursie, w tym w szczegolnosci podanie do wiadomosci
Organizatora danych osobowych na potrzeby konkursu, ma charakter
dobrowolny, ale konieczny do udzialu w konkursie, zgodnie z klauzulg
informacyjng zamieszczong w formularzu zgtoszeniowym.

5. Uczestnicy konkursu wyrazajg zgode na zastosowanie wszystkich postanowien
Regulaminu.

6. Organizator oswiadcza, ze konkurs nie jest grg losowg ani zakladem
wzajemnym w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 2009 r. o grach

hazardowych (tekst jednolity (t.j. (Dz.U. z 2022 r. poz. 888z pdzn. zm.).
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Rozdziat 2

Zatozenia konkursu pt. ,Mikro Firma za rogiem 2023”

§ 2

Misjg konkursu jest wspieranie przedsiebiorczosci, pracodawcéw, wyroznienie
mikroprzedsiebiorstw, ktore swiadczg ustugi wysokiej jakosci, a takze promocja
lokalnego biznesu.
Celem konkursu jest wyr6znienie i nagrodzenie mikroprzedsiebiorcy, ktory dba
0 rozwoj pracownikéw, z jego produktem lub ustugg utozsamia sie lokalna

spotecznosé, cieszy sie uznaniem klientow.

Rozdziat 3

Warunki zgtaszania kandydatéw do konkursu pt. ,Mikro Firma za rogiem 2023”

§3

Kandydaci do udziatu w konkursie winni spetnia¢ nastepujgce warunki:

by¢ mikroprzedsiebiorcg - zgodnie z art. 7 ust 1 pkt 1 ustawy z dnia 6 marca
2018 r. — Prawo przedsiebiorcow (t.j. Dz. U. Z 2021 r. poz. 162, z pdézn. zm.),
tj. Przedsiebiorcg, ktéry w co najmniej jednym roku z dwdch ostatnich lat
obrotowych spetniat tgcznie nastepujgce warunki: zatrudniat Sredniorocznie
mniej niz 10 pracownikow, osiggnat roczny obrét netto ze sprzedazy towarow,
wyrobdw i ustug, oraz z operacji finansowych nieprzekraczajgcy
réwnowartosci w ztotych 2 milionéw euro, lub sumy aktywdw jego bilansu
sporzgdzonego na koniec jednego z tych lat nie przekroczyty rownowartosci w
ztotych 2 milionéw euro,

posiadac siedzibe lub miejsce prowadzenia dziatalnosci na terenie
wojewddztwa matopolskiego,

wspierac¢ rynek pracy wojewddztwa matopolskiego,

charakteryzowac sie markg, produktem lub ustugg pod wzgledem jakosci
wyrdzniajgcg sie na rynku w ocenie klientow,

umiejetnie przezwyciezac kryzysy i trudnosci zwigzane réwniez z pandemiag
COVID-19,
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realizowane przez nich przedsiewziecia winny cieszy¢ sie powszechnym
uznaniem, nie budzi¢ kontrowersji i by¢ zgodne z powszechnienie przyjetymi

normami spotecznymi.

Rozdziat 4

Organizacja konkursu

§4

Konkurs jest organizowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;.
Zgtaszanie kandydatéw do konkursu trwa od 28 pazdziernika 2022 r. do 12
stycznia 2023 r.

Uczestnikiem konkursu jest kazda osoba zgtaszajgca kandydata do konkursu,

zgtoszony kandydat, ktéry spetnia wymagania niniejszego Regulaminu.
Rozdziat 5

Przebieg konkursu

§5

Zgtaszanie kandydatéw do konkursu trwa od dnia 28 pazdziernika 2022 r. do
dnia 12 stycznia 2023 r. i obejmuje zgtaszanie do Organizatora kandydatur do
konkursu ,Mikro Firma za rogiem”, zgodnie z postanowieniami niniejszego
Regulaminu.

Zgtoszenia kandydatur majg charakter otwarty, mogg by¢ dokonywane przez
osoby indywidualne, petnoletnie za zgodg zgtaszanych.

Zgtoszenie kandydatury nastepuje wytgcznie poprzez formularz, stanowigcy
zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu, zgodnie z warunkami w rozdziale 3
niniejszego Regulaminu.

Formularze mozna sktadac:

mailowo na adres: promocja@wup-krakow.pl, w tytule maila wpisujgc: konkurs
,Mikro Firma za rogiem”,

listownie na adres: Wojewddzki Urzgd Pracy w Krakowie, plac na Stawach 1,
30-107 Krakdw, dopisujgc na kopercie konkurs ,Mikro Firma za rogiem”.

Do wniosku nalezy dotgczy¢ wypetnione i podpisane:
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oswiadczenie kandydata, stanowigce Zatgcznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu,

oswiadczenie osoby zgtaszajgcej, stanowigcej Zatgcznik nr 3 niniejszego
Regulaminu,

zdjecia bedgce prezentacjg kandydata — max. 3 szt.

Osoby sktadajgce wnioski listownie, zobowigzane sg do przestania zdje¢
mailem na adres promocja@wup-krakow.pl, z podaniem informacji o
kandydacie.

Formularze zgtoszeniowe wraz z zatgcznikami bedg dostepne na stronie
internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

Formularze zgtoszeniowe bedg przyjmowane do 12 stycznia 2023 r. do
godziny 16.00. W przypadku formularzy wystanych pocztg liczy sie data
wptywu do kancelarii Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie. Zgtoszenia
nadestane po terminie lub naruszajgce przepisy prawa bgdz postanowienia
niniejszego Regulaminu, nie bedg brane pod uwage.

Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za zgtoszenia, ktore nie dotarty do
niego z przyczyn od niego niezaleznych m.in. wskutek problemdéw

technicznych.

10.Do udziatu w konkursie dopuszczone zostang kandydatury spetniajgce

warunki niniejszego Regulaminu.

11.W przypadku brakow formalnych zgtoszenia Organizator wezwie osobe

zgtaszajgcg kandydata do ich uzupetnienia w wyznaczonym terminie.

12.0Organizator zastrzega sobie prawo do zasiegniecia pisemnej opinii

Powiatowych Urzeddéw Pracy, wiasciwych ze wzgledu na siedzibe lub miejsce
prowadzenia dziatalnosci zgtoszonej firmy oraz oséb trzecich m.in.
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy na temat mikroprzedsiebiorstw zgtoszonych
do konkursu dla potwierdzenia spetnienia przez kandydata kryteriéw

wynikajgcych z Regulaminu.

13. Organizator zastrzega sobie prawo do kontaktu z kandydatem w celu

doprecyzowania i uzupetnienia informacji zawartych w zgtoszeniu.

14.Kapituta konkursu dokona wytonienia Laureata w oparciu o informacje zawarte

w formularzu zgtoszeniowym, informacje zebrane zgodnie z ust. 12 i 13.
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Rozdziat 6

Kapituta konkursu

§6

Kapitute konkursu, zwanej dalej Kapitutg, stanowi Kapituta Matopolskiej
Nagrody Rynku Pracy, ktérej sktad stanowig reprezentanci Zarzadu
Wojewddztwa Matopolskiego oraz instytucji z obszaru gospodarki, rynku
pracy, edukacji i polityki spotecznej.

Przewodniczgcym Kapituty jest kazdorazowo reprezentant Zarzadu
Wojewddztwa Matopolskiego. Role Zastepcdw Przewodniczgcego petnig:
Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie i Dyrektor Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie.

Pozostatych Cztonkdéw Kapituty powotuje Przewodniczgcy na wniosek swoich
Zastepcow.

Obrady Kapituty zwotujg wspélnie Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w
Krakowie i Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie.
Imienny sktad Kapituty zostanie ogtoszony na stronach internetowych

Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie (https://wupkrakow.praca.gov.pl)

oraz Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie

(www.rops.krakow.pl).

Obstuga Kapituty realizowana jest wspolnie przez Zespdt Marketingu i
Komunikacji Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie oraz przez Dziat
Polityki Spotecznej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie. Za
prawidtowy przebieg konkursu, weryfikacje zgtoszen, przestrzeganie zasad
regulaminu oraz egzekwowanie jego postanowien i rozpatrywanie reklamaciji
odpowiada Zespot Marketingu i Komunikacji Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w

Krakowie.

7. Posiedzenia Kapituty sg protokotowane.

Protokét z posiedzenia sporzadzany jest przez Sekretarzy Kapituty i

podpisywany przez Przewodniczgcego Kapituty.


https://wupkrakow.praca.gov.pl/
http://www.rops.krakow.pl/
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Rozdziat 7
Nagrody dla laureata w konkursie
§7

Wyniki konkursu z podaniem Laureata zostang opublikowane na stronie

internetowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

https://wupkrakow.praca.gov.pl oraz Regionalnego Osrodka Polityki

Spotecznej w Krakowie (www.rops.krakow.pl) po uroczystosci wreczenia
Nagrod.

Nagrodg dla zwyciezcy konkursu ,Mikro Firma za rogiem” bedzie statuetka.
Zwyciezca uzyska rowniez prawo do uzywania tytutu ,Laureat Konkursu Mikro
Firma za rogiem” w materiatach promocyjnych.

Fundatorem statuetki dla Laureata jest Organizator.

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§8

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany terminu zgtaszania kandydatur.
Niniejszy regulamin dostepny jest w siedzibie oraz na stronie internetowe;j

Organizatora https://wupkrakow.praca.gov.pl.

Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zamiany niniejszego Regulaminu w
trakcie trwania konkursu. Informacja o ewentualnych zmianach bedzie
publikowana na stronie https://wupkrakow.praca.gov.pl. Ewentualne zmiany
nie bedg ograniczaty uprawnien uczestnikow konkursu.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za:

przerwy w funkcjonowaniu strony internetowej konkursu zaistniate z przyczyn
technicznych lub niezaleznych od Organizatora,

udziat w konkursie niezgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu i
szkody tym spowodowane,

problemy w organizacji, przebiegu konkursu i wytonieniu Laureata konkursu,
jezeli nastgpity one w wyniku zdarzen, ktérych Organizator, przy zachowaniu

nalezytej starannosci nie byt w stanie przewidzie¢ i ktérym nie mogt zapobiec,


https://wupkrakow.praca.gov.pl/
http://www.rops.krakow.pl/
https://wupkrakow.praca.gov.pl/
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w szczegolnosci w przypadku problemoéw zwigzanych zdarzeniami losowymi o
charakterze sity wyzszej.

5. Udziat w konkursie jest jednoznaczny z akceptacjg niniejszego Regulaminu.

6. Akceptujgc tresc niniejszego Regulaminu i biorgc udziat w konkursie,
uczestnik wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
podanych Organizatorowi. Podane dane osobowe bedg przetwarzane przez
Organizatora zgodnie z Ogolnym Rozporzgdzeniem o Ochronie Danych
Osobowych 2016/679 dla celow organizaciji i przeprowadzenia konkursu,
promocji, wytonienia i powiadomienia Laureata oraz przekazania nagrod, w
szeroko pojetych celach marketingowych i promocyjnych, w celach
statystycznych, analitycznych oraz do nawigzania kontaktu z wiascicielem
danych.

7. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie majg
przepisy prawa powszechnie obowigzujgcego.

8. Prawo interpretacji przepisow niniejszego Regulaminu nalezy do Kapituty.

9. Decyzje Kapituty sg ostateczne i nie przystuguje od nich odwotanie.

10.Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.



