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O projekcie ...

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj

Os$ priorytetowa IV - Innowacje spoteczne i wspétpraca ponadnarodowa
Dziatanie - 4.1. Innowacje spoteczne

Okres realizacji projektu: 01.10.2018 - 31.12.2021

Planowany budzet projektu: 30.000.000 zt
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Projekt realizowany jest w partnerstwie z Instytutem Badan Edukacyjnych

INSTYTUT
firise [BE P i
EDUKACYINYCH

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
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Wiedza Edukaga Rozwdj

NOWE MOZLIWOSC!I DLA DORC

INSTYTUT BADAN EDUKACYJNYCH (IBE)

Instytut Badan Edukacyjnych (IBE) - interdyscyplinarna jednostka badawcza,
zajmujaca sie analiza funkcjonowania i efektywnosci systemu edukacji oraz rynku
pracy w Polsce.

IBE realizuje krajowe i miedzynarodowe projekty.

W 2017 roku Komitet Ewaluacji Jednostek Naukowych przyznat Instytutowi

Badan Edukacyjnych kategorie ,,A”, wysoko oceniajac jego osiggniecia naukowe,
potencjat oraz praktyczne efekty dziatalnosci.

W zespole IBE pracuja specjalisci z dziedziny pedagogiki, socjologii, psychologii,
ekonomii, politologii oraz innych dyscyplin naukowych.

www.power.frse.org.pl/szansa [I][E@[é] l B E m INSTYTUT
BADAN
Fundaciy Rorwol Systemu Fdukac EDUKACYINYCH
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Polska Europeiski Fundusz Spoteczny
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GLOWNE OBSZARY SPECJALIZACJI
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NOWE MOZLIWOSCI DLA DOROSLYCH

1/5 dorostych Europejczykow nie posiada
wystarczajacych umiejetnosci czytania i pisania, a

jeszcze wiecej oséb nie umie rozumowac
matematycznie i ma niskie umiejetnosci cyfrowe.

Odpowiedzia na ten problem jest Zalecenie Rady UE Sciezki poprawy
umiejetnosci. Nowe mozliwosci dla dorostych (Upskilling pathways. New
opportunities for Adults, 19 grudnia 2016).

Celem inicjatywy jest poprawa umiejetnosci podstawowych (literacy, numeracy,
ICT) i innych ogo6lnych umiejetnosci u tych oséb dorostych, ktére maja te

umiejetnosci za niskie.
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Ecukaga Rozwd

Rekomendacja Rady UE
Kazdy kraj ma wybrac grupe docelowgq i
przeprowadzi¢ proces 3 krokow: Q
1) ocena umiejetnosci
2) oferta edukacyjna
3) walidacja

Ocena
urmiejetnosa

Pozwali dorostym
zidentyfikowac
urmiejetnosci, jakie
ju2 posiacajz, craz
potencialne
potrzeby w
zakresie poprawy
umiejetnosa

www.power.frse.org.pl/szansa

- Polska

Rzeczpospolita Unia Europejska
Eurcpejski Fundusz Spoleczny

©]

Walidacja
A i uznawanie
'9‘ kwal!ﬁkacji

= . Oferuje dorostym
Dostosowana
oferta um;:?d
edukacyjna o :rrﬂ Em ich
ra rynku pracy
{ub do podjecia
dalszej nauki, 2
nawet do
2dabywania
wyzszych
kwalifikacji

HirSe
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SZANSA - NOWE MOZLIWOSCI DLA DOROSLYCH

Cel projektu:

wypracowanie i przetestowanie w praktyce do 31.12.2021 r. min. 10
innowacyjnych modeli skutecznego wsparcia edukacyjnego dla min. 1.000
0sob dorostych z niskimi umiejetnosciami podstawowymi - wg schematu 3.

krokdw zgodnie z Zaleceniem Rady UE Sciezki poprawy umiejetnosci. Nowe
mozliwosci dla dorostych;

modele ocenione jako sukces maja szanse byc¢ wtaczone do polityk panstwa w
zakresie poprawy umiejetnosci dorostych Polakow.

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ l BE ﬂ INSTYTUT
BADAN
Tundaciy Rorwom Systemo Fdubach

FDUKACYINYCH
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UMIEJETNOSCI PODSTAWOWE

Czytanie i rozumienie tekstu
Liczenie i rozumowanie matematyczne
Umiejetnosc korzystania z ICT
Inne niezbedne umiejetnosci, np.:
* Komunikacja interpersonalna
* Dostosowanie do zmian
* Praca w zespole
* Wyznaczanie realistycznych celow zyciowych
* Radzenie sobie w sytuacji konfliktu i rozwigzywanie konfliktow
* Podejmowanie decyzji
* Wykazywanie sie inicjatywa

MIRACYINYC
Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy i "A ‘I YCH
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NOWE MOZLIWOSC!I DLA DOROSLYCH Whedza Edukaga Rozwoj

Faza | Faza Faza Il
1.10.2018 - 31.07.2019 31.07.2019 - 30.06.2021 1.07.2021 - 31.12.2021
« analiza istniejacych « ogtoszenie konkursu na « przygotowanie rekomendacji
rozwiazan dotyczacych opracowanie modeli, dotyczacych wtaczenia
edukacji dorostych » wybdr grantobiorcow Wybrapycth modeli do polityk
. . 5 5t w5 el oraz strategii poprawy
\(’Vn)]/]PnOS?rUP docelowych priotaz wybranych modet umiejetnosci dorostych

, . Polakow
e opracowanie zatozen

konkursu na opisanie modeli
wspierajacych rozwoj osob
dorostych z niskimi
umiejetnosciami

Projekt bedzie realizowany w formule projektu rozwijanego, zaktadajacej podziat projektu na fazy i uruchamianie
kolejnej po akceptacji przez I1Z efektdéw poprzedniej fazy.

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ Ml insTvTur
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NOWE MOZLIW DLA DORC : Wiedza Ecukacja Rozwdj I Pos o e e
Definicja oséb o niskich
umiejetnosciach podstawowych

¥

Analiza desk research

Wywiady (50) A 4

* Placowki Analiza
edukacyjne ) . <—— |+ projektow
LOWE Opracowanie mappingu - inicjatyw
OPS

 priorytetow

Urzedy pracy \
NGO
inne / Wizyty studyjne zagraniczne

* Niemcy
Wizyty studyjne krajowe ‘ « Finlandia

» Portugalia

Cel: wybor grup docelowych projektu

Warunki naboru grantobiorcow

\ll 1§ L8
Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy i “\ ‘IN\ H
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REZULTATY | FAZY PROJEKTU

« Raport z mappingu sytuacji w Polsce w zakresie podnoszenia umiejetnosci
podstawowych u osob dorostych z niskimi umiejetnosciami podstawowymi (1)

« Zestawy efektow uczenia sie w obszarze umiejetnosci podstawowych (10)

« Raport z desk research literatury i dokumentow strategicznych krajowych i
zagranicznych (1)

« Okreslone grupy docelowe w projekcie (3)

» Dokument zawierajacy zatozenia i warunki naboru grantobiorcéw, definicje i
pojecia oraz wskazowki dotyczace sposobow diagnozowania potrzeb osob o
niskich umiejetnosciach podstawowych (1)

www.power.frse.org.pl/szansa [B[f]@[é] Kl iNsTyTUT
BADAN
Tundaciy Rorwom Systemo Fdubach l B E IDUKACYINYCH
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NOWE MOZLIW

Wiedza Edukaga Rozwdj

Grupa Sterujaca jest ztozona z przedstawicieli:

FRSE,

IBE ,

Ministerstwa Edukacji Narodowej,

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
Ministerstwa Cyfryzacji,

- stz,eczpospouta wwg:?&;om
GRUPA STERUJACA

instytucji edukacyjnych oraz innych strategicznych partnerow.

Zadania Grupy Sterujacej:

catosciowy nadzor nad przebiegiem projektu,
monitoring poszczegolnych etapow,

zapewnienie spojnosci miedzy réznymi dziataniami i projektami w Polsce.

www.power.frse.org.pl/szansa

INS l\ Illl
BADA
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EKSPERCI

NOWE MOZLIW

12 ekspertow:
« stanowig wsparcie merytoryczne zespotu projektowego,
« reprezentujg rézne organizacje wspierajace uczenie sie oséb dorostych.

Zadania ekspertow:

- opracowanie mappingu funkcjonujacych rozwiazan w zakresie podnoszenia
umiejetnosci podstawowych u 0s6b dorostych z niskimi umiejetnosciami
podstawowymi,

- opracowanie wskazowek dotyczacych sposobu diagnozowania potrzeb 0séb z niskimi
umiejetnosciami podstawowymi,

« opiniowanie materiatdow powstatych w ramach projektu.

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ INSTYTUT
Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy l B E :‘:\‘II)ILM YINYCH
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NOWE MOZLIW DLA DOROQO

GRUPY DOCELOWE(OSOBY Z TYCH GRUP, KTORE MAJA NISKIE UMIEJETNOSCI PODSTAWOWE
W ROZUMIENIU PROJEKTU SZANSA

1.Seniorzy(60+).

2.0soby z obszarow defaworyzowanych wiejskich, z matych miasteczek w tym z trudnym dostepem do
edukacji.

3.0soby z obszarow defaworyzowanych miejskich i postindustrialnych, w tym z trudnym dostepem do edukacji.
4.0soby nieaktywne zawodowo, w tym NEET (25-29 r.z.).

5.0soby chcace wejsc lub powrdci¢ na rynek pracy po dtugiej przerwie, wtym kobiety po dtugim okresie
wychowywania dzieci.

6.0soby dtugotrwale bezrobotne mimo aktywnosci w poszukiwaniu pracy.

7.0soby dotkniete przemoca (fizyczna, psychiczna, ekonomiczna)i przez to nie radzace sobie w zyciu.
8.0soby doroste z niepetnosprawnoscia intelektualna.

9.0soby doroste z niepetnosprawnoscia sensoryczng i fizyczna.

10.Pracownicy zaktaddw pracy z niskimi umiejetnosciami podstawowymi - robotnicy o niskich kwalifikacjach.
11.Imigranci.

12.0sadzeni.

www.power.frse.org.pl/szansa m@@@ INSTYTUT
IBE Bd 5.

Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy
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NOWE MO2LIW . Whedza Edukadia Rozels -Po Europeiski Fundusz Spoleczny

FAZA 1l: OPRACOWANIE | PRZETESTOWANIE MODELI

Cel:

Opracowanie modeli wsparcia osob dorostych o niskich umiejetnosciach
podstawowych i ich przetestowanie przez podmioty wybrane w otwartej
formule projektu grantowego, ktora umozliwi rownolegte przetestowanie
roznych rozwiazan skierowanych do grup wskazanych w projekcie.

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ IBE a INSTYTUT
Tundaciy Rorwom Systemo Fdubach

I k CYINYCH
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NOWE MI £

ETAPY Il. FAZY PROJEKTU

« przygotowanie szczegotowych warunkéw naboru, w tym kryteriow, ktore
pozwolg wytoni¢ podmioty z doswiadczeniem adekwatnym do zakresu
grantu

« ogtoszenie i nabor grantobiorcow
« opracowanie modeli przez grantobiorcow - 60 modeli

 analiza ofert z zaproponowanymi modelami i wybor najlepszych 10 do
realizacji

» pilotaz wybranych modeli
« ocena raportow z pilotazy

www.power.frse.org.pl/szansa [B@@[é] IBE n SIYTUT
Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy oL k YINYCH
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NOWE MOZLIWOSCI DLA DOROSEYCH b i
ELEMENTY MODELU
Wskazanie sposobéw dotarcia do oséb z niskimi umiejetnosciami }
. podstawowymi

Rekrutacja

L

-~

Indywidualna diagnoza/identyfikacja umiejetnosci podstawowych J—

4[ Zaprojektowanie i przeprowadzenie oferty wsparcia edukacyjnego

—[ Walidacja umiejetnosci zdobytych w procesie uczenia sie

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ Ml insTvTur
IBE -

Fundaciy Rorwol Systemu Fdukac
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PILOTAZ MODELI

* Analiza modeli - skierowanie do pilotazu 10. najwyzej ocenionych

« Przetestowanie przez grantobiorcow wybranych modeli dla okreslonej
dla modelu grupy docelowej

« Wsparcie grantobiorcow przez ekspertow FRSE i IBE

Efektem Il. fazy projektu beda raporty z przeprowadzonych pilotazy
zawierajace wnioski z testowania modeli i rekomendowane finalne
wersje modeli.

www.power.frse.org.pl/szansa &]@@@ Kl iNsTyTUT
Tundacia Rorwo Systemi Fdukacy l B E :‘:\‘I')l,:x YINYCH
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NOWE MO2LIW weentssagoroeti R PO Europeisks Fundusz Spoleczny
POTENCJALNI GRANTOBIORCY

* instytucje edukacyjne dla dorostych,

* instytucje rynku pracy,

« instytucje promujace przedsiebiorczosc,

* instytucje czynne w zakresie doradztwa dla dorostych,
« organizacje pracodawcow,

* zwigzki zawodowe,

« izby rzemieslnicze,

» przedsiebiorstwa upowszechniajgce uczenie sie w pracy,
» biblioteki i inne instytucje kultury,

* uniwersytety ludowe,

* uniwersytety trzeciego wieku itd.

Lista grantobiorcéw nie jest zamknieta i bedzie uzalezniona od charakteru grupy docelowej.

II‘UkM YINYCH

Tundaciy Rorwom Systemo Fdubach
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NOWE MOZLIWOSCI DLA

FAZA lll: PRZYGOTOWANIE REKOMENDACJI

Opracowanie raportu z pilotazy modeli wraz z rekomendacjami
dotyczacymi wtaczenia wybranych modeli do polityk oraz strategii poprawy
umiejetnosci dorostych Polakow.

Rekomendacje nt. pozgdanego modelu wdrazania wsparcia dla grup o
niskich umiejetnosciach podstawowych zostang przekazane stronie
rzadowej i beda wykorzystane do ewentualnych zmian w prawie i
politykach publicznych, ktore nalezatoby wprowadzié, aby najlepsze
modele mogty zosta¢ zaimplementowane w Polsce.

www.power.frse.org.pl/szansa [B@@[é] Kl iNsTyTUT
IBE B v
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SZANSA - NOWE MOZLIWOSCI DLA DOROSLYCH

Kontakt:

Emilia Halemba, Zastepca Dyrektora Biura Programow Zewnetrznych i Miedzysektorowych
ehalemba@frse.org.pl

Anna Debska, Koordynator Projektu adebska@frse.org.pl
Zespot projektu:

Monika Wojciechowska mwojciechowska@frse.org.pl
Anna Kamont akamont@frse.org.pl

Zapraszamy do wspoétpracy!

www.power.frse.org.pl/szansa I B E o e
@@[g]@i] BADAN
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