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1. WPROWADZENIE

.Dobrobyt Europy zalezy od jej zdolnosci do stworzenia konkurencyjnych i trwatych miejsc
pracy oraz przygotowania pracownikéw o wysokich kwalifikacjach” — kluczowe znaczenie
wysokich kwalifikacji mieszkahcow i bezposrednie przetozenie jakosci kapitatu ludzkiego na
pomysinos¢ w gospodarce jest podkreslane we wszystkich programach i dokumentach
krajéw wysoko rozwinietych. Podstawg sg prognozy, ktére mowig, ze w 2020 roku % miejsc
pracy bedzie przypada¢ w sektorze ustug, w tym zdecydowang przewage beda mialy
zawody wymagajace ztozonych kwalifikacji>. W odpowiedzi na te potrzeby, systemy edukadiji

w Europie rozwijajg sie.

Z najnowszego raportu Komisji Europejskiej (26 listopada 2009 rok) prezentujacego postepy
w osigganiu celow Strategii Lizbonskiej wynika, ze w obszarze edukacji Polska moze
poszczyci¢ sie jednymi z najlepszych osiggnie¢ w skali Europy. Nasz kraj znajduje sie wsrod
trojki krajow, w ktérych zanotowano najwiekszy wzrost liczby absolwentéw kierunkow
Scistych, przyrodniczych i technicznych. Systematycznie rosnie tez wspdiczynnik
skolaryzacji, a co za tym idzie, wzrasta poziom wyksztalcenia spoteczenstwa. Polska
wyraznie przoduje w zakresie liczby ucznidéw kontynuujgcych nauke na poziomie powyzej
gimnazjalnego — jedynie 5% mtodych ludzi w wieku 18—24 przedwczes$nie przerywa nauke.

To najlepszy wynik w Europie.

Wskazniki dotyczace realizacji zapiséw Strategii Lizbonskiej niezmiennie pokazujg, ze
negatywnym zjawiskiem w skali kraju sg niedoskonato$¢ systemu ksztatcenia ustawicznego
— brakuje miedzy innymi mechanizméw potwierdzania kwalifikacji zdobytych drogg
nieformalng, a poziom uczestnictwa dorostych obywateli w doksztatcaniu jest niski. Dziatania
w obszarze promocji idei ksztatcenia ustawicznego, zachecanie do uczenia sie przez cate
zycie i upowszechnianie informacji na temat mozliwosci planowania kariery wsréd obywateli
powinny by¢ zatem priorytetem tak w kraju, jak i w Matopolsce. Niezbedne jest takze
uelastycznianie zwigzkéw miedzy sferg edukacji i sferg pracy, poprzez, miedzy innymi,
wdrazanie Europejskich Ram Kwalifikacji i mechanizméw walidacji kwalifikacji zdobytych

droga nieformalna.

' Komunikat Komisji do Parlamentu Europejskiego, Rady, Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego i
Komitetu Regionéw — Wspdlne zobowigzania na rzecz zatrudnienia, Bruksela, 3 czerwca 2009, str. 6

2 Komunikat Komisji ,Nowe umiejetnosci w nowych miejscach pracy. Przewidywanie wymogow rynku pracy i
potrzeb w zakresie umiejetnosci oraz ich wzajemne dopasowywanie”, Bruksela, sierpien 2008
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2. STRUKTURA WYKSZTALCENIA MIESZKANCOW

Wsréd mieszkancow Matopolski w wieku powyzej 15 lat najwiekszg grupe stanowig osoby z
wyksztatcenie zasadniczym zawodowym. Po 0,5% spadkach w latach 2005-2007 ich
odsetek nieznacznie wzrést w 2008 roku do poziomu 27,1%°. Jest to wiecej niz ogdinie w
Polsce o okoto 1,5%. W wojewddztwie regularnie rosnie procent Matopolan z
wyksztatceniem wyzszym i w 2008 roku wyniést 15,5% (Polska — 15,3%). W przeciggu
ostatniego roku o 1% zwiekszyt sie udziat os6b z najnizszym wyksztatceniem - tym samym
odwrdcita sie tendencja spadkowa obserwowana w wojewodztwie w ostatnich latach — i
obecnie znajduje sie niemal na takim samym poziomie jak przecietnie w Polsce. W
stosunku do 2006 i 2007 roku w 2008 widocznie zmalat odsetek oséb z wyksztatceniem
policealnym oraz $rednim zawodowym (Matopolska — 21,4%, Polska — 23,1%). W 2008 w
porownaniu z rokiem ubiegtym zmniejszyt sie takze procent Matopolan z wyksztatceniem

ogolnoksztatcgcym (10,9%), nadal jednak jest wyzszy niz srednio w kraju (10,5%).

Struktura wyksztatcenia mieszkancow
100%

B wyzsze

80% |
22,0%) 22,8% 22,8%) 21,4% 23,1%

O policealne oraz

CIZIRES 10,7% 810,9% 11, 3% [ 10,9% 10.5% $rednie zawodowe
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0% @ gimnazjalne,
2005 2006 2007 2008 2008 podstawowe i
Polska nizsze

Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

3. EDUKACJA PRZEDSZKOLNA

Zmiany w poziomie upowszechniania edukacji przedszkolnej sg w duzej mierze wynikiem
zmian demograficznych, zauwazalne jest takze oddziatywanie wsparcia ze Srodkow Unii
Europejskiej. Najwiekszg grupe wsrdéd dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, w

zwigzku z wprowadzeniem od 2004 roku obowigzku odbycia rocznego przygotowania

¥ W momencie przygotowywania opracowania nie byly dostepne dane za rok 2009
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przedszkolnego, stanowig szesciolatki. W roku szkolnym 1999/2000 do przedszkoli i
oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych w wojewddztwie matopolskim
uczeszczato 42,3 tys. dzieci sze$cioletnich. Po latach spadkéw wynikajgcych ze zmian
demograficznych liczba ta w roku szkolnym 2008/2009 wyniosta 30,9 tys., to jest 0 0,7 tys.
mniej niz w roku poprzednim i az o 11,4 tys. mniej niz 10 lat temu. Jednoczesnie w tym
okresie zwiekszyta sie liczba dzieci uczeszczajacych do przedszkoli miedzy trzecim a pigtym
rokiem zycia (o okoto 8,5 tys.). Swiadczy to o systematycznym wzroécie odsetka dzieci
przebywajgcych we wszystkich rodzajach placowek przedszkolnych w przeliczeniu na catg
zbiorowos¢ dzieci w wieku przedszkolnym. W 2007 roku przedszkola w Matopolsce

oferowaty 61,5 tys. miejsc, co stanowito wzrost o okoto 2,5 tys. w stosunku do roku 2000*.

Sredni wskaznik upowszechnienia edukaciji przedszkolnej w skali wojewddztwa w 2008 roku
wynosit 48,25%" - jest to o ponad 7% wiecej anizeli w roku 2008, kiedy to nie istniata jeszcze
mozliwos¢ uzyskania wsparcia na zaktadanie przedszkoli i oddziatbw przedszkolnych ze
srodkow unijnych. W niemal % gmin (130 ze 182) wskaznik ten jest nizszy anizeli Srednia
wojewodzka. Najpowszechniej edukacjg przedszkolng objete sg dzieci w miastach:
najwyzszy wskaznik upowszechnienia edukacji przedszkolnej jest w Zakopanem (wynosi
86,77%), w Krakowie (79,28%) i w Tarnowie (75,56%), W 2008 roku w czternastu
matopolskich gminach nie funkcjonowaty zadne placéwki wychowania przedszkolnego, a
omawiany wskaznik wynosit tam 0%. W 2009 roku dzieki uzyskaniu wsparcia w ramach

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki placowki przedszkolne uruchomito siedem gmin®.

4. SZKOLNICTWO DZIECI | MLODZIEZY

Na podstawie danych z lat 2005-2009 wida¢, ze struktura uczniow w Matopolsce ulega
jedynie nieznacznym zmianom. W wojewddztwie stopniowo zmniejsza sie odsetek uczniow
szkét podstawowych oraz gimnazjalnych i w roku szkolnym 2008/2009 wynosit odpowiednio:
41,4% i 24,2%. W Matopolsce umacnia sie za to ksztatcenie zawodowe — z roku na rok
zwieksza sie udziat uczniéw zasadniczych szkét zawodowych i technikdw. W roku szkolnym
2008/2009 dla zasadniczych szkét zawodowych wynidst 4,6% - wiecej niz Srednio w Polsce o
0,3%, natomiast dla technikéw 11% - o 0,7% wiecej niz przecietnie w kraju. W 2008/2009
wyraznie wzrést w Matopolsce odsetek uczniow szkot policealnych (5,5%) nadal pozostajac

jednak na nizszym poziomie niz w Polsce (6,1%). W przypadku licedw ogdlnoksztatcacych w

* Dzieci i mtodziez w Matopolsce, Urzad Statystyczny w Krakowie, Krakéw, 2009
® Wskaznik ten opracowywany jest dla grupy docelowej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
Poddziatanie 9.1.1- to liczba dzieci w wieku 3-5 lat objetych edukacjg przedszkolng w stosunku do liczby dzieci w
tym wieku w gminie ogdétem. Dzieci szeScioletnie, ze wzgledu na obowigzek odbycia przygotowania
grzedszkolnego, nie sq grupa docelowg Poddziatania 9.1.1 PO KL.

Opracowanie wtasne WUP w Krakowie (Zespdt SR)
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roku szkolnym 2008/2009 udziat ucznidw zmienit sie w odniesieniu do roku poprzedniego

jedynie 0 0,1% i tak jak srednio w kraju wyniést 12,3%.

Zanika wiasciwie ksztatcenie w liceach profilowanych — w roku szkolnym 2008/2009
uczniowie tych szkot stanowili w Matopolsce niecaty procent ogdtu ucznidw, a w Polsce
niewiele wiecej bo 1,3%. Takg tendencje potwierdza takze zmniejszajacy sie gwaltownie
odsetek absolwentéw licedw profilowanych - o niemal potowe na przestrzeni czterech lat, a

takze spadajaca liczba placéwek oferujgcych ksztatcenie profilowe.

Struktura uczniéw w Matopolsce wedtug typow szkoét
(facznie ze specjalnymi)

100% MW policealne
@ technika**
80%
O licea profilowane
60% -
25,4% 25.2% 04,8% 24,2% 04,7% m licea
ogolnoksztatcgce™
40% 1 O zasadnicze
zawodowe
20% 12,29 1,79 1,69 1,49 1,09 @ gimnaza
@ podstawowe
O% T T T T

2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009 2008/2009
Polska

*fgcznie z liceami uzupetniajgcymi
** fgcznie ze szkotami artystycznymi dajacymi uprawnienia zawodowe i technikami uzupefniajgcymi
Zrédto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

Absolwenci szkét ponadgimnazjalnych w Matopolsce
(facznie ze szkotami specjalnymi)

\
2008 49,8% Olicea
‘ ogolnoksztatcace
2007 47,9% o technika
2006 46,9% @ zasadnicze szkoty
‘ zawodowe*
2005 44,4% m licea profilowane
\

0% 20% 40% 60% 80% 100%

] *fgcznie ze specjalnymi szkotami przysposabiajgcymi do pracy
Zrodto: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych



Poczawszy od roku szkolnego 2005/2006 na przestrzeni kolejnych lat zmniejszata sie liczba
szkét w Matopolsce. Oprocz licedw policealnych, gdzie spadki byly najbardziej znaczace,
regularnie ubywato szkét podstawowych i zasadniczych zawodowych. Niewielkie tendencije
Wsréd szkét

policealnych nastgpit wyrazny spadek liczby placéwek pomiedzy rokiem szkolnym 2006/2007

spadkowe obserwowane sg takze w przypadku licedw ogélnoksztatcacych.

a 2007/2008, poza tym odnotowywany jest wzrost ich liczebnosci. Regularnie zwieksza sie

liczba gimnazjow w wojewddztwie.

Zmiana liczby szkoét (lacznie ze szkotami specjalnymi) w Matopolsce pomiedzy rokiem
szkolnym 2005/2006 a 2006/2007, 2006/2007 a 2007/2008 oraz 2007/2008 a 2008/2009

Typ szkoty 05/06 a 06/07 | 06/07 a 07/08 | 07/08 a 08/09
podstawowe -0,2% -1,7% -0,5%
gimnazja 1,1% 0,6% 1,7%
zasadnicze zawodowe -0,6% -2,4% -1,3%
licea ogolnoksztatcgce* -1,0% 0% -1,5%
licea profilowane -15,4% -13,1% -20,9%
technika** -0,5% 4,4% -2,8%
policealne 2,3% -15,1% 1,5%

* fqcznie z liceami uzupetniajgcymi
**fqcznie ze szkotami artystycznymi dajacymi uprawnienia zawodowe i technikami uzupetniajgcymi
Zrédfo: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

4.1 Nauka jezykoéw obcych
Jezyki obce nauczane sg w szkotach w ramach zaje¢ obowigzkowych oraz dodatkowych.
Zajecia obowigzkowe odbywajg sie zgodnie z ramowymi planami nauczania zatwierdzonymi
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Dodatkowe lekcje z jezyka organizuje dyrektor

korzystajac z godzin bedacych do jego dyspozyciji.

Zdecydowanie najpopularniejszym jezykiem obcym w matopolskich szkotach jest jezyk
angielski. Z roku na rok coraz wigksza cze$¢ matopolskich uczniéw uczy sie go w ramach
przedmiotu obowigzkowego. W roku szkolnym 2008/2009 byto to juz 87,7% ogdtu miodziezy
ze szkot wszystkich typéw. Sporo uczniéw, 30% brato réwniez udziat w obowigzkowych
zajeciach niemieckiego. Pozostate jezyki nauczane sg w szkotach zdecydowanie rzadziej.
Na przestrzeni lat stopniowo maleje procent mitodziezy uczacej
(3,8%) i (2,4%).

hiszpanskiego jako jezyka obowigzkowego od lat utrzymuje sie na podobnym poziomie

sie obowigzkowo

francuskiego rosyjskiego Popularno$¢ tacihskiego, witoskiego i

gromadzac na zajeciach mniej niz 1% matopolskich uczniéw.



Uczniowie objeci obowigzkowym nauczaniem jezykéw obcych w latach 2005-2009

2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
angielski 65,6% 66,3% 80,1% 87,7%
niemiecki 30,6% 29,7% 29,8% 28,9%
francuski 4,6% 4,5% 4,0% 3,8%
rosyjski 3,2% 2,9% 2,7% 2,4%
tacinski 0,8% 0,8% 0,9% 0,8%
wioski 0,4% 0,4% 0,4% 0,5%
hiszpanski 0,2% 0,2% 0,2% 0,3%

Zrédto: Opracowanie wlasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

Dodatkowe zajecia z jezyka organizowane sg przede wszystkim w gimnazjach. W szkotach
tych w roku szkolnym 2008/2009 najczesciej nauczano dodatkowo jezyka niemieckiego.
Podobnie zresztg jak w szkotach ponadgimnazjalnych. Natomiast w szkotach podstawowych

wsrod zaje¢ dodatkowych dominowat jezyk angielski.

4.2 Komputeryzacja
Poprawia sie poziom komputeryzacji w Matopolskich szkotach. Na przestrzeni ostatnich lat
wyraznie wzrost odsetek szkét wyposazonych w komputery. W szkotach podstawowych w
szkolnym 2008/2009 wyniost 91%.

ogolnoksztatcgcych niemal 80%. Zdecydowanie najgorzej wyglada sytuacja w zasadniczych

roku W gimnazjach, technikach i liceach
szkotach zawodowych — w roku szkolnym 2008/2009 niewiele ponad 20% posiadato
komputery. Trzeba jednak pamieta¢, ze szkoly ponadgimnazjalne zorganizowane sg
najczesciej w zespoty szkot, gdzie wystepuje wspdlne uzytkowanie komputerow, ktére

wykazywane sa raz przez jedng ze szkot'.

" Edukacja w wojewddztwie matopolskim w roku szkolnym 2008/2009. Informacja sygnalna, Urzad Statystyczny w
Krakowie, 2009.
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Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

Uczniowie matopolskich szkdt majg coraz lepsze warunki do ksztatcenia sie w zakresie

technologii informacyjnych. W

poprzedniego we wszystkich szkofach, za wyjatkiem zasadniczych zawodowych, zmalata

liczba ucznidw przypadajgcych na jeden komputer. W technikach i szkotach policealnych,

gdzie sytuacja wyglada najlepiej,

przypadajacych na jeden komputer w zasadniczych szkotach zawodowych z 32 w 2007/2008

roku do 43 w roku szkolnym 2008/2009. Byto to az o 24 uczniéw wiecej niz przecietnie w

kraju.

wyniosta 8. Niepokojaco wzrosta

roku szkolnym 2008/2009 w poréwnaniu do
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Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych
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4.3 Egzaminy zewnetrzne
Egzaminy zewnetrzne stanowig zwienczenie edukacji na poszczegolnych poziomach. Celem
sprawdzianu jest zbadanie, w jakim stopniu uczniowie kohczacy szoéstg klase szkoty
podstawowej opanowali umiejetnoéci: czytania, pisania, rozumowania, korzystania z
informaciji i wykorzystywania wiedzy w praktyce. W 2009 roku do sprawdzianu przystgpito
37 225 matopolskich uczniow. Statystyczny uczeh w wojewddztwie osiggnat wynik 23,4

punkty na 40 mozliwych, wiecej o 0,8 punktéw niz przecietny uczen w Polsce (22,6).

W Matopolsce, podobnie jak w latach ubiegtych na sprawdzianie lepiej poradzili sobie
uczniowie ze szkét zlokalizowanych w duzych miastach powyzej 100 tys. mieszkancow (26,3
punkty) niz uczniowie ze szkot wiejskich (22,3 punkty). W 2009 roku utrzymaty sie takze
znaczne roznice pomiedzy powiatami. Ponownie najwyzsze wyniki zanotowali uczniowie ze
szkét w miastach Krakowie i Nowym Saczu. Najnizsze (w 2009 roku) uczniowie ze szkét w

powiatach miechowskim i dgbrowskim?®.

Sredni wynik punktowy ze sprawdzianu po szkole podstawowej w powiatach
wojewodztwa matopolskiego w 2009 roku

",

_

Malopolska - 23,4
powyzej 24
24,0-249

23,0-239

22,0-22.9

ponizej 22

Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie

Egzamin gimnazjalny, sprawdzajgac osiggniecia ucznidow klas trzecich stanowi réwnoczesnie
podstawe wyboru dalszej $ciezki ksztatcenia. W 2009 roku po raz pierwszy skfadat sie nie

tylko z czesci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej, ale takze z jezykowej. Z

& Por. Sprawozdanie ze sprawdzianu w szostej klasie szkoty podstawowej w 2009 roku. Okregowa Komisja
Egzaminacyjna w Krakowie, Krakéw, maj 2009.
tamze



kazdej z czesci uczen mogt zdoby¢ maksymalnie 50 punktow. W 2009 roku zaswiadczenia o
wynikach egzaminu otrzymato 42 118 matopolskich uczniéw. Srednio matopolscy
gimnazjalisci z czesci humanistycznej otrzymali 32,6 punktéw, a z czesci matematyczne;j
27,2 punktéw. Zdecydowana wiekszos¢ (83%) ucznidw z wojewddztwa wybrata do zdawania
jezyk angielski otrzymujac $rednio 30,3 punktdw. Pozostali zdecydowali sie na jezyk

niemiecki (16,3%), nieliczni na francuski (0,7%) i jedna osoba na jezyk rosyjski'°.

Generalnie matopolscy gimnazjalisci osiagneli lepsze wyniki na egzaminie niz Srednio
uczniowie w Polsce. Negatywnym zjawiskiem jest jednak pogtebiajgca sie roznica pomiedzy
wynikiem z czesci humanistycznej i matematyczno — przyrodniczej. Niepokojg takze znaczne
réznice pomiedzy uczniami z poszczegolnych powiatéw: zaréwno z czescig humanistyczng
jak i matematyczng najlepiej poradzili sobie uczniowie ze szkét w Krakowie i Nowym Saczu,

najstabiej natomiast gimnazjalisci z powiatu dgbrowskiego.

Wyniki punktowe egzaminu gimnazjalnego w Matopolsce

2008 | 2009 | Polska 2009
cz. humanistyczna 32,2 32,6 31,7
cz. matematyczno — przyrodnicza 28,2 27,2 26,0
jezyk angielski - 30,3 30,6
jezyk niemiecki - 341 33,0

Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie i CKE

Sredni wynik punktowy z czesci humanistycznej egzaminu gimnazjalnego w

n |

powiatach wojewo6dztwa matopolskiego w 2009 roku

'

Malopolska - 32,6
powyzej 34
33,0-33.9
32,0-329
31.0-319

ponizej 31

Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie

10 Sprawozdanie z egzaminu gimnazjalnego w roku 2009, Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie,
Krakow, Czerwiec 2009.
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Sredni wynik punktowy z cze$ci matematyczno — przyrodniczej egzaminu
gimnazjalnego w powiatach wojewédztwa matopolskiego w 2009 roku

o |

ks

4
4
by

powyzej 28 .
27,0-27.9
26,0-26.9
250-259

ponizej 25

2

Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie

Sredni wynik punktowy z jezyka angielskiego z egzaminu gimnazjalnego w powiatach
wojewédztwa matopolskiego w 2009 roku

Malopolska - 30,3
32 i wiegcej
31.0-31.9
30,0-30.9
29,0-29.9

ponizej 29

Opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie

Egzamin maturalny w 2009 roku sktadat sie z: obowigzkowego jezyk polskiego (egzamin
ustny na jednym poziomie i egzamin pisemny na poziomie podstawowym lub rozszerzonym),
wybranego jezyka obcego nowozytnego (egzamin ustny i pisemny, w obu przypadkach na
poziomie podstawowym lub rozszerzonym) oraz przedmiotu wybranego z listy przedmiotow
do wyboru (egzamin na poziomie podstawowym lub rozszerzonym). W Matopolsce w 2009
roku do matury w pierwszym podejsciu przystgpito 36 645 osob. Sposrdd nich 30 477 (83%)

os6b zdato. Ponownie najlepiej poradzili sobie uczniowie licedw ogolnoksztatcacych, gdzie

1"



zdawalno$¢ wyniosta 92%, najgorzej natomiast uczniowie technikow uzupetniajgcych
(zdawalnosé 31%) i licedw uzupetniajacych (zdawalno$é¢ 45%). Matopolscy maturzysci w
2009 najczesciej wybierali jezyk angielski (85%). 12% zdecydowato sie zdawacl jezyk
niemiecki, 2% rosyjski. Jezyk francuski, hiszpanski i wtoski zdawato mniej niz 1% uczniéw z
wojewoddztwa. W ramach przedmiotu wybranego najwiecej matopolskich maturzystéow
zdecydowato sie na: geografie (39%), wiedze o spoteczenstwie (18%), matematyke (16%) i
biologie (16%). Uczniowie z wojewddztwa w wiekszosci (74%) podchodzili do egzamindw na
poziomie podstawowym. Warto przy tym zauwazy¢, ze chociaz zdajgcych matematyke byto

niewielu to wtagnie wéréd nich stosunkowo najwiecej (43%) zdawato egzamin rozszerzony''.

Uczniowie konczacy szkoty zawodowe (zasadnicze zawodowe, technika, szkoty policealne)
powinni przystgpic do egzaminu zawodowego, ktéry potwierdza, czy zdajacy nabyt
wystarczajgce kwalifikacje do podjecia pracy w swoim zawodzie. W 2009 roku do
egzaminoéw organizowanych przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng w Krakowie najwiecej
matopolskich uczniéw podeszio w zawodach: technik ekonomista, technik mechanik i technik
informatyk oraz w zawodach: kucharz matej gastronomii, sprzedawca i mechanik pojazdow
samochodowych. Ws$réd absolwentéw zasadniczych szkét zawodowych zdawalnosé
zarowno czesci praktycznej jak i teoretycznej w wiekszosci zawodow wyniosta ponad 80%.
Osoby, ktére nie otrzymaty pozytywnej oceny problemy miaty przede wszystkim z czescig
teoretyczng. Absolwenci technikow i szkét policealnych ogdlnie uzyskali gorsze wyniki na
egzaminie niz uczniowie zasadniczych szkét zawodowych. Zdawalno$é (tacznie czesci
pisemnej i praktycznej) w zaleznosci od zawodu wahata sie pomiedzy 40% w przypadku
m.in. technika mechanika i technika elektronika, a 80% w zawodach: technik zywienia i
gospodarstwa domowego, kucharz czy technik ustug fryzjerskich. Za wyjatkiem technika
informatyka we wszystkich najpopularniejszych zawodach uczniowie lepiej radzili sobie z

teorig niz praktyka.

Egzaminy zawodowe organizujg takze izby rzemieslnicze. Wedlug danych przekazanych
przez izby rzemie$lnicze z Matopolski w 2008'? roku najwiecej oséb ubiegato sie o tytut
czeladnika w zawodach: fryzjer, mechanik pojazdéw samochodowych i stolarz. Zdawalnos$¢

egzaminu w niemal wszystkich zawodach wyniosta ponad 90%"°.

" Sprawozdanie z egzaminu maturalnego 2009, Okregowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie, Krakow,
czerwiec 2009.

2 \W momencie przygotowywania opracowania nie byty dostepne dane za rok 2009

' Nauka zawodu w matopolskich szkotach 2009”, Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, Krakéw, listopad 2009
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5. SZKOLNICTWO WYZSZE

W roku akademickim 2008/2009 po raz kolejny przybyto studentéw na matopolskich
uczelniach. W przeliczeniu na 10 tys. mieszkancow byto ich 642, o 141 wiecej niz Srednio w
Polsce. W 32 szkoftach wyzszych uczyto sie w sumie 211 077 osob, tj. 0 2% wiecej niz w
roku ubiegtym. 76% sposrod nich studiowato na uczelniach publicznych, wiekszos¢ w trybie
stacjonarnym. Studenci wieczorowi, zaoczni i eksternistyczni stanowili razem 44% ogotu
matopolskich studentéw. W roku akademickim 2008/2009 ponownie umocnita sie pozycja
kobiet, ktorych odsetek wynidst ogdtem 57%, przy czym az 75% na Uniwersytecie

Pedagogicznym i tylko 29% na uczelniach technicznych.

Studenci szkét wyzszych na 10 tys. ludnosci
700
650
642

600 631
550 - 585
500 -

501 508 506 504 501
450 ‘ : : :

2004/2005 2005/2006 2006/2007 2007/2008 2008/2009
MALOPOLSKIE POLSKA

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

Matopolscy studenci preferujg nauke na kierunkach spotecznych i ekonomicznych. W roku
akademickim 2008/2009 ponad potowe wszystkich studentéw w wojewddztwie stanowili
studenci nauk humanistycznych, pedagogiki, ekonomi, administracji, prawa itp. Co
niepokojace, kolejny rok z rzedu spadt odsetek studiujgcych tzw. kierunki Sciste (inzynieryjno
techniczne, informatyke, architekture itp.). Na przestrzeni ostatnich trzech lat stopniowo
zwiekszat sie natomiast procent ksztatcacych sie w kierunkach zwigzanych z produkcjg i

przetwdrstwem oraz ustugami dla ludnosci.
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Struktura studentéw w Matopolsce wedtug kierunku studiow

spoteczne (w tym: humanisty czne, pedagogika, 22%%0{
. . . ,O0/b
opieka spoteczna, dziennikarstwo) 9,0%
27,4%
ekonomia, administracja, prawne 27,4%
28,8%
inzy niery jno-techniczne (w tym: architektura i 20.4%
budownictwo, informatyka, fizy czne, 20,6%
matematy czne) 21,7%

rolnicze, le$ne i rybactwa (w tym: ochrona ;:‘iz//o
4
$rodowiska, biologiczne) 7',8";0
5,0%
produkcja i przetworstwo 4,9%
5%
4,5%
medy czne 4,4%
4,4%

4
ustugi dla ludno$ci (w ty m transportowe) ! 4,0%
3

1
arty sty czne 1,
1

SN

%

O 2006/2007 l2007/2008l2008/2009‘ 0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Zrédio: Opracowanie wtasne na podstawie danych GUS, Bank Danych Regionalnych

Duzg popularnoscia w wojewodztwie cieszyly sie studia podyplomowe i doktoranckie. Na
studiach podyplomowych w roku akademickim 2008/2009 zapisanych byto 15 627 stuchaczy,
Z czego 66% stanowity kobiety. W grupie 4 270 uczestnikow studidw doktoranckich takze

dominowaty kobiety (52%).

Akademickie centrum Matopolski znajduje sie w Krakowie. To tutaj wiekszos¢ uczelni
prowadzi giéwng dziatalnos¢ m.in. najwieksza uczelnia publiczna — Uniwersytet Jagiellohski
oraz najwieksza uczelnia niepubliczna — Krakowska Akademia im. Andrzeja Frycza
Modrzewskiego. Oferte edukacyjng na poziomie wyzszym w wojewodztwie uzupetniajg m.in.
uczelnie w Tarnowie, Nowym Sgczu i Suchej Beskidzkiej, sie¢ osrodkdéw zamiejscowych np.
w Zakopanem, Limanowej, Wadowicach czy Gorlicach, oraz os$rodki zamiejscowe

prowadzone przez szkoty wyzsze z Warszawy i Radomia.

1 Edukacja w wojewoddztwie matopolskim w roku szkolnym 2008/2009. Informacja sygnalna, Urzad Statystyczny
w Krakowie, 2009.
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6. KSZTALCENIE DOROSLYCH

Ksztatcenie os6b dorostych okreslane terminem ksztatcenie ustawiczne moze odbywac sie w
réznej formie: w szkotach dla dorostych (ksztatcenie formalne), na rdéznego rodzaju
zorganizowanych szkoleniach, seminariach, konferencjach (ksztatcenie pozaformalne) oraz

poprzez samoksztatcenie ( ksztatcenie incydentalne, nieformailne).

6.1 Ksztalcenie formalne
W roku szkolnym 2008/2009 w Matopolsce funkcjonowato w sumie 279 szkot dla dorostych,
w ktorych ksztafcito sie tacznie 20 613 tys. dorostych oséb™. Jest to o 1 191 uczniéw wiecej
niz przed rokiem. Na wzrost wptyneto zwtaszcza zwiekszenie liczby ucznidw liceéw, o 2 288
przypadkéw w stosunku do roku ubiegtego. Zmalata natomiast liczba technikow — z 93 w
roku szkolnym 2007/2008 do 74 w roku biezagcym. Tym samym zmalata takze liczba

ksztatcacych sie w nich oséb — o blisko tysigc.

Szkoly dla dorostych w Matopolsce w roku szkolnym 2008/2009

Typ szkoty Liczba szkét Liczba uczniow
Gimnazja 3 185
Zasadnicze zawodowe 8 263

Licea ogdlnoksztatcace (w tym uzupetniajace) 192 15 370

Licea profilowane 2 93

Technika (w tym uzupetniajace) 74 4702

Zrédto: Urzad Statystyczny w Krakowie

6.2 Ksztatcenie pozaformalne
Za wskaznik osiggania celéw Strategii Libonskiej, w ramach programu ,Edukacja
i Szkolenie 2010”, uznaje sie poziom uczestnictwa w ksztatceniu pozaformalnym oséb
w wieku 25-64 lat, w ciggu minionych czterech tygodni. Jest to jeden z pieciu wskaznikéw
referencyjnych w dziedzinie ksztatcenia i szkolen. Edukacja formalna i jej jakos¢ wedtug
wskaznikéw programu ,Edukacja i szkolenie” stawiajg Polske na czele rankingu panstw
europejskich, natomiast wskaznik dotyczacy ksztalcenia pozaformalnego dorostych jest
niski. Réwnoczes$nie zmiany w tym obszarze dokonujg sie powoli: w roku 2003 wartos¢
wskaznika uczestnictwa w ksztatceniu pozaformalnym dla catej Polski wynosita 4,4%, w roku
2004 - 5%, w roku 2005 - 4,9%, w roku 2006 - 4,7%, w roku 2007 - 5,1%, a w roku 2009 —

18 Edukacja w wojewoddztwie matopolskim w roku szkolnym 2008/2009. Informacja sygnalna nr 19, Urzad
Statystyczny w Krakowie, 2009.
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5,2%"®. Dla poréwnania, analogiczny $redni wskaznik dla Unii Europejskiej, w latach 2006 —
2009 oscyluje w okolicach 12%. Udziat dorostych Matopolan w doksztatcaniu sie nie ulega
zatem zasadniczym zmianom: srednio co czwarty pytany Matopolanin w wieku 25-64

deklaruje, ze doksztatcat sie przeciagu ostatniego roku®’.

Formy szkolen, z jakich najczesciej korzystajg Matopolanie, to szkolenia zewnetrzne, a
nastepnie szkolenia wewnetrzne w miejscu pracy. Mato popularny jest e-learning.
Najczedciej Matopolanie szkolg sie z zakresu obowigzkowych szkolen BHP. Ponadto
popularne sg szkolenia branzowe, obowigzkowe dla okreslonych grup zawodowych
(nauczycieli, lekarzy) oraz konkretne szkolenia dla zawoddw technicznych (informatykow,
inzynierow). Duzym zaintersowaniem cieszg sig takze kursy hobbystyczne, niezwigzane
wprost z wykonywang praca, rozwijajgce zainteresowania okotozawodowe oraz umiejetnosci

miekkie®.

Powody doksztatcania sie silnie zwigzane sg z wymogami i sytuacjg na rynku pracy - 59%
badanych oséb chce poprawié w ten sposéb swoje waruki zatrudnienia'®. Znaczaca ilosé
Matopolan edukuje sie réwniez po to, by poszerzaé swoje zainteresowania. Kilkanascie

procent pytanych szkoli sie, by zminimalizowac ryzyko utraty pracy.

6.3 Ksztalcenie nieformalne
Ksztatcenie nieformalne (incydentalne, samoksztatcenie) nabiera coraz wiekszego znaczenia
— niejednokrotnie nauka poprzez doswiadczenie, pisma branzowe, nowosci internetowe,
publikacje itp. staje sie podstawg do utrzymania kwalifikacji na poziomie wymaganym przez
pracodawcow. Wyniki badan z 2009 roku pokazujg, ze uczestniczy w nim ponad 46%
respondentéw, najczesciej poprzez korzystanie z réznego rodzaju ksigzek i czasopism,
komputera i Internetu®. Mniej popularng forma jest mentoring, korzystanie z doswiadczen

wspotpracownikow oraz wykorzystywanie takich instytuciji, jak radio, telewizja, biblioteki .

16 GUS, Aktywnos$¢ ekonomiczna ludnosci Polski, 1l kwartat 2009, Warszawa 2009, s. 89.
Y Dla poréwnania, wskazniki uzyskane we wczesniejszych badaniach byty nieco mniej optymistyczne (24% w
badaniach Instytutu Socjologii UJ z 2007 , 19,1 % w badaniach BAED w 2006 roku). Do danych z 2009 roku
nalezy podchodzi¢ jednak z duzg ostroznoscia. Na uzyskane wyniki znaczacy wptyw miat zaréwno specyficzny
dobdr préby, jak i metodologia badania. Ws$réd przebadanej préby, stosunek osob mtodych i z wyzszym
wyksztatceniem w stosunku do ogétu byt wyzszy, anizeli w populacji. Fakt ten, w powigzaniu ze specyfikg
odpowiedzi uzyskiwanych w badaniu prowadzonym technika wywiadu telefonicznego umozliwiajg wskazanie
pewnych gtéwnych tendencji i kierunkdw zmian.
¥ Na podstawie wynikow badan ,Diagnoza sytuacji w zakresie ksztatcenia i poradnictwa przez cate zycie w
%Ia%opolsce w kontekscie $wiatowego kryzysu gospodarczego” (Dziatanie 2.1 ZPORR).

Ibidem
% Gorniak J., Worek B., praca zbiorowa,” Mieszkancy Matopolski i ich poziom uczestnictwa w ksztatceniu przez
cate zycie” 2009 Krakow
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Kwalifikacje i kompetencje zdobywa sie rowniez wykonujac codzienne zadania zawodowe.
Znaczgca czes¢ matopolskich pracodawcéw akceptuje fakt, ze absolwenci szkdt wymagaja
dodatkowego przygotowania, zwlaszcza przez pierwszego pracodawce, ale oczekujg od
kandydatéw kompetencji i umiejetnosci wykorzystania wiedzy zdobytej w edukacji formalne;j
w codziennych sytuacjach. Nie jest istotny poziom zdobytego certyfikatu jezykowego lecz

umiejetnos¢ prowadzenia korespondencji firmy w jezyku obcym.

Ogolnie rzecz biorgc w Polsce nie ma mozliwosci oficjalnego potwierdzenia kwalifikacji
zdobytych w ksztatceniu nieformalnym. Tymczasem kraje europejskie w wiekszosci majg juz

takie systemy walidacji, co pozwala na wiekszg mobilno$¢ zawodowg mieszkancow.

6.4 Struktura osob dorostych uczestniczacych w ksztatceniu ustawicznym
Badania z 2009 roku potwierdzity prawidtowos¢, ze doksztatcajg sie osoby mtode,
z duzych miast, legitymizujace sie wyksztatceniem wyzszym. Badanie pokazato rowniez, ze
w ksztatceniu ustawicznym uczestniczy wiele osob posiadajgcych wyzsze wyksztatcenie,
bedacych w wieku 55-64 lata. Zatem najwazniejszym elementem wptywajagcym na to, czy
osoba sie ksztalci, jest wyksztalcenie, a nastepnie wiek, sytuacja materialna i miejsce

zamieszkania?'.

Udziat mieszkancow Matopolki w ksztatceniu pozaformalnym a wiek
35
30,3
30
26,3
25
20,1
20
15 13,8
11,6
10
5 2,9
,_l 0,9
0 T
18-24 34-25 35-44 45-54 55-64 65-74 powyzej 75

Zrédto: Worek B. Uczestnictwo mieszkarcéw w ksztatceniu pozaszkolnym, [w:] Gérniak J, Mazur S. (red),
Diagnoza rynku i wykluczenia spotecznego w Mafopolsce.  Refleksja nad wykorzystaniem wskaznikéw ,
MSAP, Krakéw 2007

2! Gorniak J., Worek B., praca zbiorowa,” Mieszkancy Matopolski i ich poziom uczestnictwa w ksztatceniu przez
cate zycie” 2009 Krakow
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Uczestnictwo Malopolan w ksztatceniu ustawicznym a wyksztatcenie
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zawodowe nizsze

O Uczestnictwo Matopolan w ksztatceniu ustawicznym a wyksztatcenie

Zrédfo: opracowanie wiasne Zespotu UJ pod kierunkiem prof. Jarostawa Gérniaka na podstawie wynikéw
badan mieszkaricow Matopolski zrealizowanych w okresie od maja do czerwca 2009 w ramach projektu
,Diagnoza sytuacji w zakresie ksztatcenia i poradnictwa przez cafe zycie w Mafopolsce w kontekScie
Swiatowego kryzysu gospodarczego”

6.5 Bariery w ksztalceniu dorostych

Co najmniej 60% pracujgcych Matopolan w ogodle sie nie doksztatca, a zasadniczym
powodem jest brak motywaciji i przekonanie, ze nie przyniesie to wymiernych korzysci na
rynku pracy. Tak sgdzg przede wszystkim osoby nieaktywne zawodowo, z wyksztatceniem

zasadniczym zawodowym, w wieku 56-65, czesciej mezczyzni niz kobiety.

Blisko potowa badanych wydato na doszkalanie ponizej 100 zt, a 27% nie poniosto zadnych
wydatkéw. Duze kwoty na ksztalcenie wydajg gtownie osoby mitode, studiujace (w tym
uczestnicy studibw podyplomowych). Trudno zatem dostrzec jednoznaczng korelacje
pomiedzy wydatkowaniem a uczestnictwem w ksztatceniu (brak srodkéw finansowych na

szkolenia czy dostep do nich nie stanowi bariery)?.

6.6 Szkolenia w matopolskich przedsiebiorstwach®
Duza cze$¢ pracodawcow (43%) chciataby, aby nowy pracownik byt wyposazony we
wszystkie niezbedne kwalifikacje, specyficzne dla konkretnego stanowiska pracy.
Jednoczesnie ponad potowa (w sumie 53%) jest gotowa w mniejszym lub wiekszym zakresie
przysta¢ na sytuacje, w ktorej pracownik nabywa potrzebne umiejetnosci w trakcie

zatrudnienia (na stanowisku pracy lub uczestniczac w szkoleniach zapewnianych przez

2G6rniak J., Worek B., praca zbiorowa,” Mieszkancy Matopolski i ich poziom uczestnictwa w ksztatceniu przez
cate zycie” 2009 Krakow

% Na podstawie wynikéw badan przeprowadzonych wsrod matopolskich przedsiebiorcéow w ramach projektu
,Diagnoza sytuacji w zakresie ksztatcenia i poradnictwa przez cate zycie w Matopolsce w kontekscie $wiatowego
kryzysu gospodarczego” (Dziatanie 2.1 ZPORR)
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pracodawce)®. Pracodawcy spodziewajq sie przede wszystkim umiejetnosci obstugi

komputera, znajomosci jezykdéw obcych i posiadania prawa jazdy.

W 2008 roku szkolenia swoim pracownikom zapewniato 73% przebadanych przedsiebiorstw.
Byly to przede wszystkim kursy i szkolenia zewnetrzne. Szkolenia w zdecydowanej
wiekszosci finansowali pracodawcy - srodki z Europejskiego Funduszu Spotecznego to tylko
11% wskazan. Wiekszos¢ pracodawcow (3/4 badanych) twierdzi, ze kryzys w zasadzie nie
ma wptywu na plany zwigzane ze szkoleniami pracownikow.

Przedsiebiorcy oczekujg wsparcia od instytucji publicznych, zardwno w postaci srodkéw
finansowych, jak i informacji na temat oferty szkoleniowej i jakosci ustug realizujgcych ja
instytucji. 90% pytanych oczekiwatoby zwrotu czesci kosztéw szkolen, 81% utworzenia
platformy internetowej, na ktérej dostepna bytaby informacja o wszystkich dostepnych w
regionie szkoleniach, 71% pytanych Zzyczyloby sobie przeprowadzania oceny jakosSci
instytucji szkoleniowych (tworzenia rankingdw), a okolo potlowa - pomocy

w okreslaniu potrzeb szkoleniowych w przedsiebiorstwach?.

6.7 Instytucje szkoleniowe
Baza danych ,Rejestr Instytucji Szkoleniowych” zawiera informacje o ponad 600 instytucjach
szkoleniowych dziatajgcych w regionie?®. Szacuje sie, ze jest to znaczaca wiekszosé
wszystkich instytucji tego typu w Matopolsce (ok. 70%)?’. Liczba instytucji aktywnych w RIS
podlega nieznacznym wahaniom: niektore instytucje rezygnujg z wpisu do RIS ze wzgledu
na zaprzestania dziatalnosci szkoleniowej lub zaprzestanie wspdtpracy z powiatowymi
urzedami pracy. Jednoczes$nie corocznie powstaje kilkadziesiagt nowych instytucji
szkoleniowych, ktére przedstawiajg swojg oferte w bazie danych i uzyskujg wpis do RIS,
otwierajgc sobie tym samym mozliwosci pozyskiwania srodkéw publicznych na szkolenia
0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy. Do danych zawartych w bazie nalezy podchodzié¢

z duzg ostroznoscia, gdyz sg to informacje o charakterze deklaratywnym.

% Rozktad odpowiedzi na pytanie: ,Czy przyjmujac nowych pracownikow do pracy oczekuje Pan/Pani, ze do
pracy na zajmowanym stanowisku powinni oni posiadaé: 1. Wszystkie potrzebne umiejetno$ci, 2. Wiekszo$¢
potrzebnych umiejetnosci, 3. Przynajmniej podstawowe umiejetnosci, a pozostate zdobeda w trakcie zatrudnienia,
4 Wszystkie potrzebne umiejetnosci zdobeda w trakcie zatrudnienia”.

% Krupnik S, Szczucka A, ,Czekajgc na kryzys. Ksztatcenie pracownikow w Matopolsce w latach 2008-2009”,
2009, Krakow

% Zgodnie z artykutem 20 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (z pézniejszymi zmianami), instytucja szkoleniowa oferujaca szkolenia dla bezrobotnych i poszukujacych
pracy moze uzyskac zlecenie finansowane ze $srodkéw publicznych na prowadzenie szkolen po uzyskaniu wpisu
do rejestru instytucji szkoleniowych, prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na
siedzibe instytucji szkoleniowej. Tryb dokonywania wpisu w rejestrze instytucji szkoleniowych okresla
Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 pazdziernika 2004 r. w sprawie rejestru instytucji
szkoleniowych obowigzujace od dnia 1 grudnia 2004 r. (Dziennik Ustaw Nr 236 z dnia 29 pazdziernika 2004).

" Gorniak, Jelonek, Worek, Maftodzinska, Krupnik ,Ksztalcenie ustawiczne w Matopolsce w opiniach
przedstawicieli instytucji dziatajacych w obszarze ksztatcenia ustawicznego” — badanie jakosciowe, Krakow, 2007.
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Na przestrzeni catego 2009 roku w Rejestrze Instytucji Szkoleniowych wojewodztwa
matopolskiego aktywnych byto 727 podmiotéw®®. Co siédma instytucja (109) zostata w
potowie roku wykreslona z rejestru, ze wzgledu na nieprzedtozenie wymaganego wniosku
aktualizacyjnego®. W efekcie, wedtug stanu na dzien 31.12.2009, w RIS aktywnych byto
618 instytucji szkolgcych, a biorgc pod uwage oddziaty i filie — 705 podmiotow.

Blisko 90% instytucji Swiadczacych ustugi szkoleniowe i zarejestrowanych w RIS to instytucje
niepubliczne. Wiekszo$¢ to jednostki prowadzone przez osoby fizyczne w ramach
dziatalnosci gospodarczej (279), znaczaca liczba (223) to stowarzyszenia, fundacje, spoétki
lub inne osoby prawne. Jako instytucje szkoleniowe zarejestrowato sie takze 9 szkot
Srednich i policealnych, 9 szkdt wyzszych, 17 zakfadéw pracy, 2 placowki naukowo-
badawcze, 34 centra ksztatcenia ustawicznego Iub praktycznego oraz 47 osrodki
doksztatcenia i doskonalenia zawodowego. 209 sposrod wszystkich instytucji
zarejestrowanych w RIS jest wpisanych do ewidencji prowadzonej przez jednostki

samorzadu terytorialnego, a tym samym podlegajg przepisom Ustawy o systemie oswiaty.

Funkcjonowanie instytucji szkoleniowych w Matopolsce zwigzane jest z dostepnoscig
srodkéw finansowych Unii Europejskiej: najwiecej instytucji szkoleniowych zarejestrowanych
w RIS zatozonych zostato w latach 2006—2008 (w tych latach powstato odpowiednio 47, 56 i
63 instytucje). Rownie wysoka liczba instytucji szkoleniowych (53) powstata tylko w 1989

roku.

Wsréd najbardziej popularnych szkolen dominujg obowigzkowe szkolenia z BHP. Ponadto w
ofercie instytucji szkoleniowych pojawiajg sie czesto takie obszary tematyczne, jak:
zarzadzanie i administrowanie (588 szkolen), informatyka i wykorzystanie komputeréw (556),
szkolenia ,miekkie” - rozwdj osobowos$ciowy i kariery zawodowej (417). Inne powszechnie
oferowane szkolenia obejmujg jezyki obce, sprzedaz, marketing, public relations oraz ustugi
transportowe, w tym kursy prawa jazdy. Mato popularna jest oferta szkolen o profilu
zawodowym (technicznym) z takich obszaréw jak: goérnictwo i przetworstwo przemystowe, w
tym przemyst spozywczy, lekki, chemiczny, ustugi krawieckie, obuwnicze, ustugi stolarskie,
szklarskie. A zatem oferta instytucji szkoleniowych zarejestrowanych w bazie RIS jest
skierowana przede wszystkim do tych, ktérzy chca podnies¢ kompetencje kluczowe
(zwtaszcza jezykowe i z zakresu obstugi komputeréw) oraz umiejetnosci miekkie.

Stosunkowo ograniczona jest podaz szkoleh zawodowych i specjalistycznych.

2 Zrodem wszystkich danych dotyczacych instytucji szkoleniowych zarejestrowanych w RIS jest baza danych
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie - stan na dzien 31.12.2009

2 Mozna przypuszczad, ze instytucje te albo zawiesity/zakonczyly dziatalnos¢ szkoleniowa, albo tez nie s diuzej
zainteresowane mozliwoscig korzystania ze $rodkéw publicznych w ramach wspotpracy z powiatowymi urzedami

pracy.
20



Baza danych RIS pozwala do pewnego stopnia wnioskowaé na temat jakosci ustug
szkoleniowych. 116 instytucji zarejestrowanych w Matopolsce posiada znaki jako$ci:
akredytacje kuratora oswiaty lub inne znaki jakosci (ij. 1SO, PASE i inne). Wiasciwie
wszystkie instytucje szkoleniowe (646) prowadzg badanie efektywnosci prowadzonych
szkolen. Najczesciej kursy, szkolenia i inne formy podnoszenia kwalifikacji odbywajgq sie w
wynajmowanych salach  wyktadowych, niemal zawsze wyposazonych w sieC
teleinformatyczng. 466 spos$rod zarejestrowanych instytucji deklaruje, ze posiada wiasny
sprzet komputerowy, znaczaca czes¢ (570) posiada witasng biblioteke lub co najmnigj
udostepnia na miejscu literature i materiaty szkoleniowe. Nieco mniej niz potowa instytucji
(327) zawiera umowy z pracodawcami dotyczace umiejetnosci praktycznych uczestnikow
szkolen. Ponadto instytucje deklarujg, ze udzielity pomocy 5 912 osobom bezrobotnym i

poszukujacym pracy w zakresie znalezienia zatrudnienia.

Wedtug deklaracji instytucji szkoleniowych, liczba uczestnikow zaje¢ posiadajgcych status
bezrobotnego w poprzednim roku kalendarzowym (2008) wyniosta 29 070 tys.*® Jest to o
okoto 6 tys. os6b mniej niz rok wczesniej. A zatem mamy do czynienia z tendencjg
spadkowg. Jednoczesénie jednak, niejako w opozycji do tej tendencji, stale wzrasta liczba
os6b szkolonych na zlecenie urzedow pracy: w roku 2008 przeszkolono 15 363 tys. osdb,

czyli o okoto 1 300 wiecej w poréwnaniu do roku poprzedniego.

7. WNIOSKI

Statg tendencjg w regionie jest wzrost odsetka osd6b z wyksztatceniem wyzszym. W
czasie stabszej koniunktury gospodarczej taka struktura wyksztatcenia lepiej odpowiada
wymogom rynku pracy - jak wynika m.in. z badania ,Barometr zawoddéw”, najwiecej ofert
pracy w 2010 roku bedzie skierowanych do wysoko wykwalifikowanych specjalistow oraz
oséb wykonujgcych ,zawody robotnicze” (np. posadzkarzy, monteréw instalacji
budowlanych, hydraulikow)*'

W wojewddztwie umacnia sie pozycja ksztatcenia zawodowego — z roku na rok zwieksza

sie odsetek mtodziezy uczacej sie w zasadniczych szkotach zawodowych i technikach. Nadal

30 Nalezy nadmienié, ze instytucje szkoleniowe posiadajgce wpis do RIS moga wspétpracowac z urzedami pracy
w catym kraju, a zatem liczba przeszklonych oséb bezrobotnych deklarowana przez instytucje zarejestrowane w
Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Krakowie nie pokrywa sie z liczbg osdb bezrobotnych przeszkolonych w
Wojewddztwie Matopolskim.

% Pilotaz badania przeprowadzony w listopadzie 2009 roku przez Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i
Edukacji — projekt badawczy Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie. Sprawozdanie z badania dostepne na
stronie internetowej: www.obserwatorium.malopolska.pl
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jednak  wiekszosé matopolskiej mlodziezy preferuje nauke w szkotach
ogoblnoksztatcacych. W 2008 roku wérdod osob konczacych szkoty ponadgimnazjalne (licea
ogolnoksztatcace, licea profilowane, zasadnicze szkoty zawodowe i technika) potowe
stanowili absolwenci licedbw. Nalezy jednak pamieta¢ o znacznych zréznicowaniach
pomiedzy powiatami: w Krakowie i Tarnowie licea ukonczyto ponad 60% ucznidéw, natomiast
w powiecie proszowickim zaledwie 21%%. W wojewddztwie, tak jak i w catym kraju, zanika
edukacja w liceach profilowanych - na przestrzeni czterech ostatnich lat odsetek
absolwentow szkoét tego typu spadt w Matopolsce niemal o potowe. Zatem ksztatcenie w
placéwkach, ktére oferujg jedynie orientacje zawodowg (a nie kwalifikacje zawodowe),

okazato sie mato przydatne na rynku pracy.

W Matopolskich szkotach mtodziez powszechnie uczy sie jezyka angielskiego. Jest to
niewatpliwie pozytywne zjawisko. Niemniej jednak znajomos¢ jednego jezyka obcego
zaczyna by¢ niewystarczajgca. Dlatego tez za negatywny sygnat nalezy uznac¢ zmniejszajacy
sie odsetek uczniéw uczestniczacych w obowigzkowych zajeciach z francuskiego czy

rosyjskiego.

Poprawia sie poziom komputeryzacji w Matopolskich szkolach — poza szkotami
zawodowymi, wsrdd ktérych jedynie 23% dysponuje sprzetem komputerowym, a na jeden
komputer przypada az 43 uczniéw. Dla poréwnania w technikach i liceach profilowanych z

jednego komputera korzysta srednio 8 uczniow.

Uogdlniajac, w 2009 roku malopolscy uczniowie na sprawdzianie i egzaminie
gimnazjalnym osiagneli lepsze wyniki niz uczniowie w Polsce. Utrzymaty sie jednak
znaczace réznice miedzy wynikami uczniow z miast i ze wsi (podobnie jak przed rokiem: im
wieksza miejscowos¢, w ktdrej zlokalizowana byta szkota, tym lepszy sredni wynik uczacej
sie tam mitodziezy) oraz wynikami uczniéw z poszczegdélnych powiatéw (okoto 5 punktow
dzielito powiaty gdzie mtodziez uzyskata $rednio najwyzsze wyniki i powiaty gdzie uzyskata

najnizsze).

W roku akademickim 2008/2009 po raz kolejny wzrosta w Matopolsce liczba studentow.
Niewielkim zmianom natomiast ulegly preferencje co do kierunkéw ksztatcenia: nadal ponad
potowa mtodych oséb studiowata nauki humanistyczne, pedagogike, ekonomieg itp., a tylko

jedna pigta kierunki inzynieryjno-techniczne. Mozna jednak oczekiwac, ze w kolejnych latach

%2 Nauka zawodu w matopolskich szkotach 2009”, Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Krakéw, listopad 2009,
s. 15.
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struktura ksztatcenia studentéw zarowno w Polsce, jak i Matopolsce ulegnie zmianom:
wedtug danych zrekrutacji na rok akademicki 2009/2010 politechniki miaty tyle samo
chetnych co uniwersytety®. Ponadto w skali kraju wpierwszej dwudziestce
najpopularniejszych kierunkéw studiéw jedna trzecia stanowity tzw. kierunki zamawiane®*:
na wysokim czwartym miejscu znalazto sie budownictwo (w roku akademickim 2007/2008
byto na miejscu jedenastym), za nim m.in. informatyka, inzynieria srodowiska, ochrona

$rodowiska, biotechnologia, automatyka i robotyka, mechanika i budowa maszyn®.

Zjawiskiem pozytywnym jest utrzymanie tendencji wzrostu uczestnictwa mieszkancow w
ksztalceniu ustawicznym. Jednak procentowy udziat mieszkancow w tym procesie jest
nadal ponizej srednich w wielu krajach europejskich. W ksztatceniu pozaformalnym srednio
uczestniczy okoto 25% mieszkancow, najwieksza iloS¢ oséb korzysta z réznych form
samoksztatcenia (okoto 40%). Zatem, w procesie ksztatcenia ustawicznego nadal nie
uczestniczy prawie 60% mieszancow Matopolski. Gtéwnym powodem jest brak
motywacji a nie bariery finansowe czy dostep do szkolen. Zatem gtéwnym problemem
do wsparcia w tym zakresie jest podnoszenie motywacji, wplywanie na sSwiadomosé
mieszkancow dorostych oraz ksztaltowanie wiasciwej postawy wsrod dzieci  juz od
najmtodszych lat. Nalezy kontynuowac dziatania zwigzane z promocjg uczenia sie przez cate
zycie i mobilnoscig zawodowa. Dziatania zwiekszajgce motywacje powinny byé
intensywniejsze w takich grupach jak: nieaktywni zawodowo, z nizszym wyksztatceniem |,
powyzej 56 roku zycia. Ma to znaczenie nie tylko dla zwiekszenia aktywnos$ci na rynku pracy

ale réwnoczesnie przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu.

Podobnie jak w innych krajach zdecydowanie wzrasta znaczenie ksztatcenia
incydentalnego, nieformalnego. Nalezy dazy¢ by w jak najwiekszej ilosci kwalifikaciji,
umiejetnosci istniata mozliwos¢ potwierdzania jej niezaleznie od tego, gdzie zostata zdobyta
(w szkole, miejscu pracy itp). W przysztosci powinien powsta¢ spojny system, potwierdzania

kwalifikacji uzyskanych drogg nieformalng w catym kraju.

% Za portalem netbird.pl ,Budownictwo na politechnice nie gorsze od prawa na uniwersytecie”, 15.01.2010,
dostepny: http://netbird.pl/a/182/34399,1

34 Kierunki zamawiane — kierunki techniczne, matematyczne i przyrodnicze, wskazane przez Ministerstwo Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego jako strategiczne dla rozwoju polskiej gospodarki i w zwigzku z tym dofinansowywane

z Europejskiego Funduszu Spotecznego. W roku akademickim 2009/2010 na liscie kierunkdw zamawianych
znalazty sie: automatyka i robotyka, biotechnologia, budownictwo, chemia, energetyka, fizykal/fizyka techniczna,
informatyka, inzynieria materiatowa, inzynieria srodowiska, matematyka, mechanika i budowa maszyn,
mechatronika, ochrona srodowiska oraz wzornictwo.

% zobacz: Politechniki tak popularne jak uniwersytety, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, dostepny:
http://www.nauka.gov.pl/szkolnictwo-wyzsze/szkolnictwo-wyzsze/artykul/politechniki-tak-popularne-jak-
uniwersytety/, 25.01.2010 oraz J. Grabowska, J. Blewagska, MNiSW: Sukces, maturzySci idgq na uczelnie
techniczne, 25.01.2010, dostepny:

http://wyborcza.biz/biznes/1,100896,7493849,MNiSW___Sukces _maturzysci_ida_na_uczelnie techniczne.html
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Najwazniejszym czynnikiem wptywajagcym na fakt czy osoba bedzie uczy¢ sie i rozwija¢ w
trakcie dalszego zycia zawodowego jest poziom wyksztatcenia, silniejszym niz wiek czy
sytuacja finansowa. Zatem Istotne wydaje sie zatem wspieranie aspiracji ludzi miodych,
pokazywanie dalszych mozliwosci podnoszenia poziomu wyksztatcenia niezaleznie od

rodzaju szkoty ponadgimnazjalnej.

Oczekiwania pracodawcow w stosunku do absolwentow sg zbiezne z prowadzong promocijg
i wspieraniem kompetencji kluczowych wsrdd ucznidow. Zatrudniajgcy wymagajg by mtodzi
ludzie przede wszystkim potrafili w praktyce wykorzystywac zdobytg wiedze, nie oczekujg ze
ich kwalifikacje zawodowe bedg wystarczajgce na zajmowanym stanowisku. Zdecydowanie
wyzej cenig kompetencje niz certyfikaty $wiadczace o ukonczonych szkotach, kursach,
szkoleniach. Zasadnym wydaje sie dalsze rozwijanie kompetencji kluczowych w ramach

planowanych dziatan wspierajacych rozwdj dzieci i mtodziezy w Matopolsce.
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