Wojewddzki Urzad Pracy

w Krakowie

«» -
Urzad Pracy

AKTUALNA SYTUACIJA NA RYNKU PRACY MALOPOLSKI

INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec styczen 2012 r.
(na podstawie miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej z Powiatowych Urzedéw Pracy)

W styczniu bezrobocie w Matopolsce nieznacznie wzrosto w poréwnaniu do korica 2011 r.,
co jest efektem znacznego ruchu w rejestrach bezrobotnych — wzrostu naptywu i spadku
odptywu - odpowiednio o 26% i o 15%. Pozytywnym zjawiskiem jest natomiast wzrost
liczby ofert w dyspozycji urzedéw pracy.

» W styczniu bezrobocie w Matopolsce wzrosto. Na koniec miesigca w rejestrach PUP pozostawato
155 724 osoby. Nastgpit wiec wzrost o 7% w stosunku do korica grudnia ub. roku czyli taki sam jak
w styczniu rok wczesniej. W styczniu 2011 r. poziom bezrobocia byt nizszy o 3%.

| Bezrobocie w Malopolsce |
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» W styczniu wzrdst naptyw bezrobotnych do rejestrow PUP w stosunku do poprzedniego
miesigca , natomiast w odptywie utrzymata sie tendencja spadkowa. W PUP zarejestrowato sie
0 21% wiecej 0séb niz w grudniu 2011 r. oraz o 5% wiecej niz roku ubiegtym.
W przypadku odptywu w styczniu 2012 wyrejestrowato sie o 7% mniej oséb niz w grudniu,
natomiast w pordwnaniu rocznym poziom wyrejestrowan byt na zblizonym poziomie. Mimo to
wzrost bezrobocia na poczatku tego roku byt podobny jak w roku poprzednim.

| Naptywi odptyw osob bezrobotnych z rejestrow PUP |
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»> W styczniu zdecydowanie wzrosta liczba ofert pracy. Do matopolskich urzedéw pracy
wptyneto 3 711 ofert, czyli o 1/3 wiecej niz w grudniu 2011 r. i jak i tylko nieco wiecej — 4% - niz

w styczniu 2011r.

Zgloszenia ofert w malopolskich urzedach pracy
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> Nadal utrzymata sie zapoczagtkowana we wrzesniu 2011 r. tendencja spadkowa w liczbie
bezrobotnych podejmujgcych prace. W styczniu 2012 prace podjeto 5 167 osdb, tj. 5% mniej
0s6b w ujeciu miesiecznym, jednakze wiecej niz w rok temu.

| Podjecia pracy przez malopolskich bezrobotnych




(/ o '/ Wojewodzki Urzad Pracy
7/ w Krakowie

Urzad Pracy J

» W styczniu odnotowano nieznaczny wzrost naptywu absolwentéw do urzedéw pracy.
W urzedach zarejestrowato sie 2171 absolwentéw, tj. o 13 % wiecej w pordwnaniu
miesiecznym. Jest ich jednak o 10% mniej niz rok wczesniej. W ogdtem zarejestrowanych
absolwentéw 35% stanowili absolwenci szkét wyzszych.

|Naplyw absolwentow do rejestrow PUP|

5100

4100

3100

2100

1100 I IE
100

A T T e S I T I R W
AN

0
P N
BAhsolwenc 12 miesiecy od ukorficzenia nauki B Ahsolwenc szkob wyzszych do 27 roku zycia

» W styczniu prace podjeto 730 bezrobotnych absolwentéw. Byt to poziom zblizony do
poprzedniego miesigca, natomiast w poréwnaniu rocznym w styczniu 2012 odnotowano
wzrost podje¢ pracy przez absolwentéw o 7%.

Absolwenci wyrejestrowani przez urzedy pracy
z tytulu podjecia pracy
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» W styczniu plany zwolnien zgtosito 7 pracodawcéw i dotyczyty 472 oséb. W pordwnaniu
do minionego miesigca liczba zapowiedzi zwolnierr wzrosta o 32%, na co wptyw miaty giéwnie
plany 2 duzych zaktadow:

e Budostal-5 S.A. w Krakowie — 250 oséb,

e ANDORIA - MOT Sp. z 0.0. w Andrychowie — ok. 100 oséb.

oraz ponadto:

e Drukarnia Polska Sp. z 0.0. w Krakowie — 35 os6b,

e Zespot Placowek Opiekunczo-Wychowawczych Nr 2 w Krakowie — 22 osoby,
o Zespot Zaktadéw Opieki Zdrowotnej w Wadowicach — 45 oséb.

Zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy
w Malopolsce (osoby)
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> Na poczatku roku widoczna jest realizacja zwiekszonych planéw zwolnieh z IV kw.
W pordéwnaniu do grudnia 2011 r. zrealizowane zwolnienia z przyczyn zaktadow pracy
wzrosty o 15%.

Osobybezrobotne
zwolnione z przyczyn zakladu pracyw Malopolsce
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> W styczniu 2012 r. odnotowano niewielki wzrost ilosci rejestrujgcych sie bezrobotnych po
powrocie zza zagranicy. W poréwnaniu miesiecznym wzrost wynosit 4%, a rocznym 14%..
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Naplyw osob bezrobotnych do rejestrow PUP powracajacych
po okresie pracy za granica,
(na podstawie deklaracyl rejestrujgoych sigl
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec grudnia 2011 r.

(na podstawie danych GUS)

W Matopolsce na koniec grudnia br. stopa bezrobocia wynosita 10,5%, co niezmiennie daje
Matopolsce 4 miejsce w kraju, natomiast w Polsce stopa bezrobocia osiggneta w konicu lipca 12,5%.
W pordéwnaniu miesiecznym w Matopolsce, jak i w Polsce stopa bezrobocia wzrosta o 0,4 punktu

procentowego.
Stopa bezrobocia wg wojewddztw
stanna 31.12.2011r.
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INNE INFORMACIE:

Opisy publikacji przygotowato Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji

Badania dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie w ramach projektu Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy
i Edukacji przeprowadzit w ubiegtym roku badanie dotyczace stosowania dotacji w Matopolsce.
W zwigzku z opublikowaniem wynikéw zleconej przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej
ewaluacji stosowania tego instrumentu rynku pracy w skali catego kraju, warto sprawdzié, czy
Matopolska wyrdznia sie w jaki$ sposdb na tle kraju w zakresie sposobu i efektywnosci wykorzystania
dotacji.

Celem wykonanego przez UE-Consult ,Badania ogdlnopolskiego nt. stosowanej formy aktywizacji
zawodowej bezrobotnych jakq jest przyznawanie srodkow Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci
gospodarczej” byta ocena efektywnosci przyznawania osobom bezrobotnym srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Analiza objeta dotacje z Funduszu Pracy przyznane w latach 2008-2011.
Zbadano formalne i merytoryczne wymogi stawiane sktadajgcym wnioski, dostepnosé¢ srodkéw
finansowych, zainteresowanie dofinansowaniem dziatalnosci gospodarczej, oczekiwane i faktyczne
wsparcie udzielane przez urzedy pracy, trwato$¢ efektéw, a takze efektywnos¢ kosztowg
i zatrudnieniowg tej formy aktywizacji bezrobotnych.

Analizy przeprowadzone w ramach badania dotacji w Matopolsce w duzej czesci pokrywaty sie
z zakresem badan EUConsult, jednak przyniosty bardziej szczegdtowe wyniki, przede wszystkim
odnosnie charakterystyki oséb, ktére uruchomity dziatalnos¢ gospodarczg w oparciu o dotacje,
czynnikdw powodzenia firmy, dalszych loséw oséb, ktére zlikwidowaty firme zatozong dzieki dotacji
oraz stosowanych procedur przyznawania srodkow, a takze oceny wsparcia udzielanego przez urzedy
pracy w oczach beneficjentow tej pomocy. Poréwnanie wynikéw analizy dokumentacji PUP oraz
dostepu do informacji o dotacjach i sposobie ich udzielania, zawartetak w opracowaniu
Obserwatorium, jak i w ewaluacji zleconej przez MPIPS, pozwala stwierdzi¢, ze matopolskie
powiatowe urzedy pracy wypadajg w tym obszarze dobrze i znaczaco lepiej, niz przecietna
krajowa.

W obydwu badaniach w rézny sposéb badano natomiast efektywnos¢ zatrudnieniowg — w badaniu
przeprowadzonym na zlecenie ministerstwa okreslono jako bycie zatrudnionym w 3 miesigce po
zakonczeniu korzystania ze wsparcia i oceniano na podstawie opracowania MPiPS za 2010 rok. W
efekcie efektywnos$¢ zatrudnieniowa dotacji udzielonych ze srodkéw Funduszu Pracy wedtug EU-
Consult wyniosta we wszystkich wojewddztwach 100% w kolejnych 4 latach. W badaniu
Obserwatorium efektywnosé zatrudnieniowa byta mierzona w dtuzszej perspektywie czasowej: 91%
bezrobotnych, ktoérzy otrzymali w Matopolsce jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, nie wrocito do rejestru bezrobotnych w ciggu 30 miesiecy od otrzymania tej formy
pomocy publicznej.

Rekomendacje z obu badan s3 zbiezne: nalezy uproscic¢ i uszczelni¢ procedury przyznawania dotacji,
utatwié dostep do informacji o udzielaniu tej formy wsparcia, zadba¢ o lepsze przygotowanie oséb
do prowadzenia dziatalnosci i poszukiwa¢ srodkéw na finansowanie doradztwa dla oséb, ktére juz
otrzymaly dotacje i uruchomity firme. Dodatkowo doswiadczenia matopolskich urzedéw pracy
wskazujg, ze wymoég wkiadu wiasnego oraz bardziej kompleksowa, ale nie ucigzliwa kontrola,
bedaca podstawa wprowadzania zmian do procedur, przyczynia sie do wzrostu efektywnosci tego
rodzaju wsparcia.

Dotacje na zatozenie firmy - wptyw na rynek pracy w Matopolsce. Raport z badania jednorazowych
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Wersja skrocona

Wykonawca/zleceniodawca: WUP w Krakowie
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http://obserwatorium.malopolska.pl/files/common/raporty-z-badan/dotacje/dotacje-skrocona.pdf

Badanie ogdlnopolskie nt. stosowanej formy aktywizacji zawodowej bezrobotnych jakgq jest
przyznawanie srodkéw Funduszu Pracy na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Wykonawca: EU-Consult Sp. z o.0.
Zleceniodawca: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/,,2:vw:1592

Sporzadzit:

Zespot Strategii Rynku Pracy
WUP Krakéw

Krakéw, 20.02.2012 r.
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