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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 
INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec lutego 2012 r. 

(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 
 
W lutym bezrobocie w Małopolsce nieznacznie wzrosło w porównaniu do końca 2011 r. 
Pozytywnym zjawiskiem lutym 2012 r. jest wzrost liczby ofert w dyspozycji urzędów pracy. 
 
 W Małopolsce w lutym odnotowano wzrost bezrobocie. Na koniec miesiąca w rejestrach PUP 

pozostawało 159 263 osoby. Oznacza to, że wzrost bezrobocia w pierwszych miesiącach roku 
bieżącego jest na poziomie porównywalnym z rokiem poprzednim. Przyrost w lutym wyniósł 2% 

 

 
 
 W lutym wyraźnie spadł napływ bezrobotnych do rejestrów PUP w stosunku do poprzedniego 

miesiąca, natomiast w odpływie odnotowano wzrost. W PUP zarejestrowało się o 32% mniej 
osób niż w styczniu 2012 r. Odwróceniu uległa więc wzrostowa tendencja w napływie 
bezrobotnych, która, niewielkimi wyjątkami, trwała od wiosny 2011 r. 
Wzrósł natomiast odpływ bezrobotnych. W lutym 2012 wyrejestrowało się o 4,5% więcej osób niż 
w styczniu, ale nieco mniej niż w lutym 2011 r. 
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 Tradycyjnie od początku roku następuje zmiana tendencji i co miesiąc wzrasta liczb ofert  

w dyspozycji urzędów pracy. W lutym do małopolskich urzędów wpłynęło 4 113 ofert, czyli  

o 11% więcej niż w styczniu 2012 r. i również więcej – o 5% - niż w styczniu 2011r.  

 

 
 

 Podjęcia pracy w lutym były porównywalne do stycznia. Pracę podjęło 4 919 osób, tj. tylko 

5% mniej osób w ujęciu miesięcznym i tyle samo w ujęciu rocznym.  
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 W lutym odnotowano duży wzrost odpływu absolwentów z rejestrów. W urzędach 

zarejestrowało się 1 652 absolwentów, tj. o 24 % mniej w porównaniu miesięcznym oraz o 18% 

mniej niż rok wcześniej. W ogóle rejestrujących się absolwentów 37% stanowili absolwenci szkół 

wyższych, przy czym w porównaniu do roku ubiegłego w lutym br. było ich o 16% mniej.  

 

 
 

 Odpływ ilości absolwentów tylko częściowo związany był z podjęciami pracy za 

pośrednictwem urzędów pracy. W lutym pracę podjęło 649 bezrobotnych absolwentów, co  

w porównaniu miesięcznym, jak i rocznym oznacza spadek podjęć pracy przez absolwentów 

odpowiednio o 11% i 15%. 
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 W lutym plany zwolnień zgłosiło 7 pracodawców i dotyczyły 59 osób. W porównaniu do 

minionego miesiąca liczba zapowiedzi zwolnień wyraźnie spadła o 413 osób. 
       Zakłady zwalniające w lutym 2012 r.: 

 WISŁA Kraków – 26 osób,  

 NEUCA – LOGISTYKA w Nowym Sączu – 2 osoby. 

 

 
 
 W minionym miesiącu widoczna jest realizacja planów zwolnień z IV kw. roku 2011.  

W lutym natomiast zwolnienia z przyczyn zakładu pracy wyraźnie spadły, co miało 

miejsce również w ubiegłym roku. W porównaniu do stycznia 2012 r. zrealizowane 

zwolnienia z przyczyn zakładów pracy spadły o 39%.  
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 W lutym 2012 r. odnotowano wyraźny spadek ilości rejestrujących się bezrobotnych po 

powrocie zza zagranicy. W porównaniu miesięcznym wzrost wynosił 29%, a rocznym 11%. 

 

 

 
INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec lutego 2011 r. 

(na podstawie danych GUS) 

 
W Małopolsce na koniec lutego 2012 r. stopa bezrobocia wynosiła 11,4%, co niezmiennie daje 
Małopolsce 4 miejsce w kraju, natomiast w Polsce stopa bezrobocia osiągnęła w końcu lutego 13,5%. 
W porównaniu miesięcznym w Małopolsce stopa bezrobocia wzrosła o 0,2 punktu procentowego, 
natomiast w Polsce o 0,3 punktu procentowego. 
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INNE INFORMACJE: 
Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji 

 

Przedsiębiorczość kobiet w Polsce 

Raport z badań, w ramach którego omówiono motywy i bariery przedsiębiorczości kobiet w Polsce 
(również w świetle wcześniej przeprowadzonych badań), wady i zalety prowadzenia firmy według 
respondentek oraz wpływ działalności gospodarczej na ich życie rodzinne. 

Wykonawca: B. Balcerzak-Paradowska, M. Bednarski i in. 

Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/,,2:vw:1593 

Upowszechnienie edukacji przedszkolnej w Małopolsce. Stan i kierunki wsparcia 

Diagnoza sytuacji w zakresie edukacji przedszkolnej w Małopolsce. W raporcie przedstawiono m. in. 
informacje na temat dostępności ośrodków wychowania przedszkolnego, zapotrzebowania na 
miejsca w placówkach przedszkolnych, źródeł finansowania ich działalności, w tym wykorzystania 
środków dostępnych w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Na koniec przedstawiono 
dobre praktyki w zakresie upowszechniania edukacji przedszkolnej. 

Wykonawca : Collect Consulting S.A. 

Zleceniodawca: Urząd Marszałkowski Województwa Małopolskiego 

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/,,2:vw:1596 

W kierunku polityki rynku pracy opartej na dowodach 

Publikacja porusza temat metodologii badań rynku pracy oraz ich praktycznego zastosowania. 
Autorzy opisują sposoby gromadzenia danych, mechanizmy zapewnienia ich jakości oraz formy 
integracji. W ostatniej części prezentowane są metody badawcze wykorzystywane przez 
Obserwatorium Regionalnych Rynków Pracy. 

Wykonawca : J. Górniak 

Zleceniodawca: Obserwatorium Regionalnych Rynków Pracy Pracodawców Rzeczypospolitej Polskiej 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1599 

 

 

Sporządził: 
Zespół Strategii Rynku Pracy 

WUP Kraków 

Kraków, 26.03.2012 r.  
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