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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec stycznia 2013r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 
 
W styczniu zanotowano największy miesięczny wzrost (7,8%) liczby rejestrujących się na 
od 2010 r., chociaż w 2012 r. był on niewiele mniejszy (7,3%). Zanotowano największy od 
kilku lat ruch bezrobotnych czyli miesięczny napływ i odpływ. W małopolskich urzędach 
było o prawie 70% więcej ofert pracy niż w poprzednim miesiącu i styczniu 2012 r. 
Pozytywnym symptomem jest, że 2/3 z nich pochodziło z wolnego rynku. Więcej 
bezrobotnych niż w poprzednich latach podjęło pracę. 
 

 W styczniu w rejestrach PUP-ów przybyło 12 585 osób. Przyrost ilościowy był prawie dwukrotnie  

większy niż w grudniu 2012 r. 

 

 
 W porównaniu do poprzedniego miesiąca zdecydowanie wzrósł napływ bezrobotnych do 

rejestrów PUP - o 1/3. Zwiększony napływ był również w stosunku do stycznia 2012 r. - o 14%. 
Jednocześnie wystąpił nienotowany dotąd odpływ bezrobotnych pierwszym miesiącu roku. W 
styczniu 2013 wyrejestrowało się o 10% więcej osób niż w styczniu 2012. 
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 W styczniu wyraźnie wzrosły napływu bezrobotnych zwolnionych w przyczyn leżących po 

stronie pracodawcy (37%), co jest konsekwencją zwolnień zapowiadanych i zrealizowanych w 

drugiej połowie 2012 r. Do rejestrów PUP napłynęło 23 856 osób. Spośród nich: 75% (prawie 18 

tys.) to osoby pozostające w zatrudnieniu bezpośrednio przed rejestracją, a których umowy 

wygasły lub zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy; 10% (2,3 tys.) to 

pracownicy zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 15% (3,6 tys.) stanowiły osoby dotychczas nie 

pracujące.  

 
 

 W styczniu zdecydowanie wzrosła liczba ofert pracy w porównaniu miesięcznym, jak i 

rocznym. Do małopolskich urzędów pracy wpłynęło 4 057 ofert, czyli o 69% więcej niż w grudniu 

2012 r., natomiast w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego wzrost wyniósł 

9%. 2/3 zgłoszonych ofert było zgłoszeniami z wolnego rynku. 
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 Podjęcia pracy w styczniu były na podobnym poziomie jak w grudniu. Pracę podjęło 5 874 

osób, tj. tylko 2% mniej osób w ujęciu miesięcznym, natomiast w porównaniu do stycznia 2012 

r. odnotowano wzrost w liczbie podjęć pracy o 14%.  

 

 
 
 
 W styczniu odnotowano wzrost napływu absolwentów do urzędów pracy.  

W urzędach zarejestrowało się 2 484 absolwentów, tj. o 28% więcej w porównaniu miesięcznym. 

Jest ich również o 32% więcej niż rok wcześniej. W ogóle zarejestrowanych absolwentów 35% 

stanowili absolwenci szkół wyższych.  
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 W styczniu pracę podjęło 734 bezrobotnych absolwentów. Był to poziom zbliżony do stycznia 

2012, natomiast w porównaniu miesięcznym podjęcia zatrudnienia wśród absolwentów było 

niższe o 7%.  

 
 
 
 W styczniu plany zwolnień zgłosiło 11 pracodawców i dotyczyły 431 osób. Zapowiedzi 

zwolnień w ujęciu miesięcznym wzrosły o 31%, na co wpływ miały głównie plany zwolnień 

m.in. w firmach: 
 Budostal-2 S.A. w Krakowie – 81 osób,  

 Fiat Auto Poland (powiat chrzanowski i wadowicki) – 137 osób, 

 Firma Handlowa „Dom pod Jagnięciem” Sp. z o.o., w Krakowie – 71 osób,  

oraz ponadto: 

 Spółdzielnia Inwalidów „CHAŁUPNIK” w Krakowie –23 osoby, 

 Cefarm Rzeszów Sp. Zo.o. z Rzeszowa – 15 osób, 
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 W styczniu 2013 r. wzrosła realizacja zwolnień z przyczyn zakładu pracy, co jest efektem 

kumulacji wcześniejszych zapowiedzi. Do rejestrów PUP napłynęło 2 313 osób, co w porównaniu 
miesięcznym oznacza wzrost o 49%. Czterokrotnie wzrosła liczba bezrobotnych porównaniu do 
analogicznego miesiąca 2012 r.  

 
 

 W styczniu 2013 r. odnotowano niewielki spadek (3%) ilości rejestrujących się bezrobotnych 

po powrocie z zagranicy. W porównaniu rocznym w styczniu br. napływ wzrósł o 9%. 
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec stycznia 2013r. 
(na podstawie danych GUS) 

W Małopolsce na koniec stycznia 2013 r. stopa bezrobocia wynosiła 12,3%, co niezmiennie daje 
Małopolsce 4 miejsce w kraju. W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia  
w Małopolsce jak i w Polsce wzrosła o 0,8 punktu procentowego.  
 

 
 

INNE INFORMACJE: 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

Raport o stanie sektora małych i średnich przedsiębiorstw w Polsce w latach 2010-2011 

W pierwszej części raportu przedstawiono statystyczny obraz sektora małych i średnich 
przedsiębiorstw w Polsce w latach 2010-2011, w drugiej wybrane trendy rozwoju przedsiębiorstw. W 
załączniku zamieszczono tabele zawierające dane statystyczne oraz symbole sekcji wg PKD 2007. 
Wykonawca: A. Tarnawa, P. Zadura - Lichota 
Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 
http://www.parp.gov.pl/files/74/81/545/15428.pdf 

Kluczowe dane o edukacji w Europie 2012 

Raport przedstawiający najważniejsze zmiany w europejskich systemach edukacji w ostatniej 
dekadzie. Autorzy opisują organizację, zarządzanie i funkcjonowanie 37 europejskich systemów 
edukacji w 33 krajach – od przedszkola po instytucje szkolnictwa wyższego. Wśród poruszonych 
zagadnień znalazły się: finansowanie systemów edukacji, kadra dydaktyczna, jej status, kształcenie i 
wynagrodzenia, autonomia szkoły, liczebność klas i placówek edukacyjnych, ocena jakości 
kształcenia. 
Wykonawca /Zleceniodawca: Polskie Biuro Eurydice - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji  
 
http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/KD_2012_PL.pdf 
 
 
Sporządził: 
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