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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MALOPOLSKI
INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec stycznia 2013r.

(na podstawie miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej z Powiatowych Urzeddéw Pracy)

W styczniu zanotowano najwiekszy miesieczny wzrost (7,8%) liczby rejestrujacych sie na
od 2010 r., chociaz w 2012 r. byt on niewiele mniejszy (7,3%). Zanotowano najwiekszy od
kilku lat ruch bezrobotnych czyli miesieczny naptyw i odptyw. W matopolskich urzedach
byto o prawie 70% wiecej ofert pracy niz w poprzednim miesigcu i styczniu 2012 r.
Pozytywnym symptomem jest, ze 2/3 z nich pochodzito z wolnego rynku. Wiecej
bezrobotnych niz w poprzednich latach podjeto prace.

» W styczniu w rejestrach PUP-6w przybyto 12 585 oséb. Przyrost ilosciowy byt prawie dwukrotnie
wiekszy niz w grudniu 2012 r.

Bezrobocie w Matopolsce
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» W poréwnaniu do poprzedniego miesigca zdecydowanie wzrést naptyw bezrobotnych do
rejestrow PUP - o 1/3. Zwiekszony naptyw byt réwniez w stosunku do stycznia 2012 r. - o 14%.
Jednocze$nie wystgpit nienotowany dotad odptyw bezrobotnych pierwszym miesigcu roku. W
styczniu 2013 wyrejestrowato sie o0 10% wiecej 0séb niz w styczniu 2012.

Naptywi odptyw osob bezrobotnych z rejestrow PUP
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> W styczniu wyraznie wzrosty naptywu bezrobotnych zwolnionych w przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy (37%), co jest konsekwencjg zwolnienn zapowiadanych i zrealizowanych w
drugiej potowie 2012 r. Do rejestrow PUP naptyneto 23 856 osdb. Sposrdd nich: 75% (prawie 18
tys.) to osoby pozostajgce w zatrudnieniu bezposrednio przed rejestracjg, a ktérych umowy
wygasty lub zwolnienie nastapito z przyczyn nie lezacych po stronie pracodawcy; 10% (2,3 tys.) to
pracownicy zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 15% (3,6 tys.) stanowity osoby dotychczas nie
pracujace.

Naptyw bezrobotnych w styczniu 2013 (w tys.)
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W wygasniecie umowy/wypowiedzenie po stronie pracownika
zwolnieni z przyczyn pracodawcy
dotychczas niepracujacy

» W styczniu zdecydowanie wzrosta liczba ofert pracy w poréwnaniu miesiecznym, jak i
rocznym. Do matopolskich urzedéw pracy wptyneto 4 057 ofert, czyli o 69% wiecej niz w grudniu
2012 r., natomiast w poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego wzrost wynidst
9%. 2/3 zgtoszonych ofert byto zgtoszeniami z wolnego rynku.

Zgloszenia ofert w malopolskich urzedach pracy
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» Podjecia pracy w styczniu byly na podobnym poziomie jak w grudniu. Prace podjeto 5 874
0s0b, tj. tylko 2% mniej oséb w ujeciu miesiecznym, natomiast w poréwnaniu do stycznia 2012
r. odnotowano wzrost w liczbie podjec pracy o 14%.

Podjecia pracy przez malopolskich bezrobotnych
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> W styczniu odnotowano wzrost naptywu absolwentow do urzedéw pracy.
W urzedach zarejestrowato sie 2 484 absolwentéw, tj. o0 28% wiecej w poréwnaniu miesiecznym.
Jest ich rowniez o 32% wiecej niz rok wczesniej. W ogdle zarejestrowanych absolwentéw 35%
stanowili absolwenci szkét wyzszych.

Naplyw absolwentow do rejestrow PUP
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> W styczniu prace podjeto 734 bezrobotnych absolwentéw. Byt to poziom zblizony do stycznia
2012, natomiast w pordwnaniu miesiecznym podjecia zatrudnienia wsréd absolwentéw byto
nizsze o 7%.

Absolwenci wyrejestrowani przez urzedy pracy
z tytulu podjecia pracy
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m Absolwenci 12 miesiecy od ukonczenia nauki m Absolwenci szkob wyzszych do 27 roku zycia

» W styczniu plany zwolnieh zgtosito 11 pracodawcéw i dotyczyly 431 oséb. Zapowiedzi
zwolnied w ujeciu miesiecznym wzrosty o 31%, na co wptyw miaty giéwnie plany zwolnien
m.in. w firmach:

e Budostal-2 S.A. w Krakowie — 81 osob,

e Fiat Auto Poland (powiat chrzanowski i wadowicki) — 137 os6b,

e Firma Handlowa ,,Dom pod Jagnieciem” Sp. z 0.0., w Krakowie — 71 0sob,

oraz ponadto:

e Spoétdzielnia Inwalidéw ,,CHALUPNIK” w Krakowie —23 osoby,
e Cefarm Rzeszéw Sp. Zo.o. z Rzeszowa — 15 o0s6b,

Zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy
w Malopolsce (osoby)
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> W styczniu 2013 r. wzrosta realizacja zwolnien z przyczyn zaktadu pracy, co jest efektem
kumulacji wczesniejszych zapowiedzi. Do rejestrow PUP naptyneto 2 313 osdb, co w poréwnaniu
miesiecznym oznacza wzrost o 49%. Czterokrotnie wzrosta liczba bezrobotnych poréwnaniu do
analogicznego miesigca 2012 r.

Osobybezrobotne
zwolnione z przyczyn zakladu pracy w Malopolsce
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» W styczniu 2013 r. odnotowano niewielki spadek (3%) ilosci rejestrujgcych sie bezrobotnych
po powrocie z zagranicy. W poréwnaniu rocznym w styczniu br. naptyw wzrdst o 9%.

Naplyw osob bezrobotnych do rejestrow PUP powracajacych
po okresie pracy za granica
{na podstawle deklaracl refestrujaoveh sigl
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INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec stycznia 2013r.
(na podstawie danych GUS)
W Matopolsce na koniec stycznia 2013 r. stopa bezrobocia wynosita 12,3%, co niezmiennie daje
Matopolsce 4 miejsce w kraju. W pordownaniu do minionego miesigca stopa bezrobocia
w Matopolsce jak i w Polsce wzrosta o 0,8 punktu procentowego.

Stopabezrobociawg wojewodztwa
stanna 31.01.2013r.
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INNE INFORMACIE:

Nowosci w Bibliotece Matopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy
(Opisy publikacji przygotowato Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji)

Raport o stanie sektora matych i srednich przedsiebiorstw w Polsce w latach 2010-2011

W pierwszej czesci raportu przedstawiono statystyczny obraz sektora matych i srednich
przedsiebiorstw w Polsce w latach 2010-2011, w drugiej wybrane trendy rozwoju przedsiebiorstw. W
zatgczniku zamieszczono tabele zawierajgce dane statystyczne oraz symbole sekcji wg PKD 2007.
Wykonawca: A. Tarnawa, P. Zadura - Lichota

Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
http://www.parp.gov.pl/files/74/81/545/15428.pdf

Kluczowe dane o edukacji w Europie 2012

Raport przedstawiajgcy najwazniejsze zmiany w europejskich systemach edukacji w ostatniej
dekadzie. Autorzy opisujg organizacje, zarzadzanie i funkcjonowanie 37 europejskich systemoéw
edukacji w 33 krajach — od przedszkola po instytucje szkolnictwa wyzszego. Wséréd poruszonych
zagadnien znalazly sie: finansowanie systemdéw edukacji, kadra dydaktyczna, jej status, ksztatcenie i
wynagrodzenia, autonomia szkoty, liczebnos¢ klas i placéwek edukacyjnych, ocena jakosci
ksztatcenia.

Wykonawca /Zleceniodawca: Polskie Biuro Eurydice - Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

http://www.eurydice.org.pl/sites/eurydice.org.pl/files/KD 2012 PL.pdf

Sporzqdzit:
Zespot Strategii Rynku Pracy
Krakow, 25.02.2013 r.
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