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AKTUALNA SYTUACIJA NA RYNKU PRACY MALOPOLSKI

INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec maja 2013 r.
(na podstawie miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej z Powiatowych Urzeddw Pracy)

W maju nastgpit dalszy spadek bezrobocia. Systematycznie i zdecydowanie spada liczba
zapowiedzi zwolnien w matopolskich firmach. Odnotowano natomiast wzrost w liczbie
bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie. Prace podjeta najwieksza od trzech lat liczba
bezrobotnych. Do urzeddéw trafia mniej absolwentéw niz w tym samym okresie w latach
poprzednich.

> W maju utrzymuje sie nadal tendencja spadkowa w liczbie bezrobotnych zarejestrowanych
w PUP. Na koniec miesigca bez pracy pozostawato 165 922 osdb, co stanowi mniej w stosunku do
minionego miesigca o 6 474 o0séb, czyli o 4%. Spadek w biezgcym roku byt nieco wiekszy niz rok

wczesniej.
Bezrobocie w Matopolsce
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» W maju odnotowano dalszy wzrost odptywu oséb bezrobotnych - o 2% w odniesieniu do
poprzedniego miesigca oraz spadek naptywu - o 12%. W maju biezgcego roku naptyw do rejestréw
byt poréwnywalny z rokiem poprzednim, ale odptyw byt o 8% wiekszy.

Naptyw i odptyw osdb bezrobotnych z rejestrow PUP
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> Naptyw bezrobotnych zwolnionych w przyczyn lezgcych po stronie pracodawcy w miesigcu
maju byt na poziomie miesigca poprzedniego, ale w stosunku do stycznia zminiejszyt sie az
045%. Do rejestrow PUP naptyneto 12,6 tys. oséb. Sposrdd nich: 68% (prawie 7 tys.) to osoby
pozostajgce w zatrudnieniu bezposrednio przed rejestracjg, a ktorych umowy wygasty lub
zwolnienie nastapito z przyczyn nie lezacych po stronie pracodawcy; 10% (1,3 tys.) to pracownicy
zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 22% (2,8 tys.) stanowity osoby dotychczas nie pracujace.

Naptyw bezrobotnych w maju 2013 (w tys.)
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® wygasniecie umowy/wypowiedzenie po stronie pracownika zwolnieni z przyczyn pracodawcy dotychczas niepracujacy

» W maju nastgpit spadek liczby ofert pracy w stosunku do kwietnia br. W maju do
matopolskich urzedéw pracy wptyneto 5 118 ofert, tj. w porédwnaniu miesiecznym, jak i rocznym
spadek odpowiednio 0 12% i 25%.

Zgtoszenia ofert w matopolskich urzedach pracy
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» Mimo spadku liczby ofert bedacych w dyspozycji urzedéw pracy w maju, nadal utrzymata sie
tendencja wzrostowa w podejmowaniu pracy przez matopolskich bezrobotnych. Zatrudnienie
znalazto 9 477 oséb i jest to najwyisza liczba bezrobotnych podejmujacych prace od 2008 r.
W pordéwnaniu miesiecznym wzrost wyniost o 10%, a rocznym 22%.

Podjecia pracy przez matopolskich bezrobotnych

10 000D

%

SNSRI SN -131;\10\3, AN N N T R R S +-+.\~;_\\19';5 AN
\ \

» W maju odnotowano spadek naptywu absolwentéw do rejestréw urzedéw, co jest nowym
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zjawiskiem, poniewaz w poprzednich latach w maju liczba rejestrujacych sie bezrobotnych
absolwentéw zaczynata juz wzrastac. Tendencja spadkowa dotyczy rowniez absolwentow szkot
wyzszych. Miesieczna liczba rejestrujgcych sie absolwentéw byta mniejsza w pordwnaniu
z rokiem poprzednim o 16%, a z majem 2011 r. 0 22%.

Naptyw absolwentow do rejestrow PUP
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1 Absolwenci 12 miesiecy od ukoriczenia nauki W Absolwenci szkét wyzszych do 27 roku zycia
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» W maju spadta liczba podje¢ pracy przez absolwentéw w ujeciu miesiecznym Nadal byta ona
jednak wieksza niz w tym samym okresie 2012 r. Podjecia pracy przez absolwentow szkét
wyzszych uplasowaty sie na takim samym poziomie.

Absolwenci wyrejestrowani przez urzedy pracy z tytutu podjecia pracy
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" Absolwenci 12 miesiecy od ukoriczenia nauki m Absolwenci szkét wyzszych do 27 roku zycia

» Zdecydowanie spadta liczba planowanych zwolnien z przyczyn pracodawcy. W maju plany
zwolnien zgtosito 4 pracodawcéw i dotyczyty 64 oséb. Zapowiedzi zwolnien w ujeciu miesiecznym
spadty 0 30% i byty znaczaco nizsze niz minionym roku.

Zapowiedzi zwolnien z przyczyn zaktadow pracy w Malopolsce (osoby)
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> W maju 2013 r. odnotowano dalszy spadek liczby oséb rejestrujacych sie z powodu utraty

pracy zprzyczyn zaktadu pracy. W pordéwnaniu miesiecznym spadek wynosit 5%.
Tegoroczne rejestracje sg realizacjg zesztorocznych zapowiedzi.

Osoby bezrobotne zwolnione z przyczyn zaktadu pracy w Matopolsce
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» W maju 2013 r. odnotowano niewielki wzrost (10%) liczby rejestrujacych sie bezrobotnych po
powrocie z zagranicy - w poréwnaniu miesiecznym, jak i rocznym.

Naptyw oséb bezrobotnych do rejestréw PUP powracajacych

po okresie pracy za granica
(na podstawie deklaracji rejestrujacych sie bezrobotnych)
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INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec maja 2013 r.
(na podstawie danych GUS)

W Matopolsce na koniec maja 2013 r. stopa bezrobocia wynosita 11,8%, co niezmiennie daje
Matopolsce 4 miejsce w kraju. W poréwnaniu do minionego miesigca stopa bezrobocia
w Matopolsce, jak i w Polsce spadta odpowiednio 0 0,4 i 0,5 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia wg wojewédztw
stan na 31.05.2013 r.
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INNE INFORMACIE:

Nowosci w Bibliotece Mafopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy
(Opisy publikacji przygotowato Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji)

> Rynek pracy w Polsce w 2012 roku
Roczny raport o rynku pracy w Polsce w 2012 roku, zawiera krdtkg charakterystyke nastepujgcych
zagadnien: zmiany demograficzne, prognoza ludnosci Polski do 2035 roku, aktywnos¢ ekonomiczna

ludnosci Polski (BAEL), bezrobocie rejestrowane, rynek pracy w Polsce na tle Unii Europejskie;j.

Wykonawca: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Departament Rynku Pracy
Zleceniodawca: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1825
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» Czarna lista barier dla rozwoju przedsiebiorczosci 2013

Wykaz utrudnie w dziatalnosci gospodarczej, ktdre zidentyfikowaty firmy i eksperci PKPP
"Lewiatan". Bariery podzielone zostaty na szes$¢ kategorii: bariery ogélnogospodarcze, wynikajace ze
stosunkéw pracy, podatkowe, z zakresu ochrony srodowiska, branzowe oraz w wykorzystaniu
funduszy unijnych.

Wykonawca/Zleceniodawca: Polska Konfederacja Pracodawcdw Prywatnych Lewiatan

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1826

» Mtodosé czy doswiadczenie? Kapitat ludzki w Polsce. Raport podsumowujacy Il edycje badan
BKL z 2012 roku

Opracowanie zawiera informacje na temat bilansu potrzeb zatrudnieniowych pracodawcow
i mozliwosci rynku pracy, na temat wymagan stawianych specjalistom, starzenia sie ludnosci oraz
absolwentéw szkdt ponadgimnazjalnych i wyzszych.

Wykonawca: J. Gérniak
Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src:2:10:data-
desc:inne,1:vw:1820

Sporzqdzit:

Zespot Strategii Rynku Pracy
WUP Krakow

Krakow, 26.06.2013 r.
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