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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec lutego 2014r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

Po raz pierwszy od 2008 r. już w końcu lutego spadła liczba bezrobotnych. Zanotowano również 
spadek napływu bezrobotnych do rejestrów PUP, przy jednoczesnym znacznie zwiększonym  
odpływie. Zdecydowanie wzrosła liczba ofert pracy w porównaniu miesięcznym, jak i w 
porównaniu do lutego 2013 r. Spadł napływ bezrobotnych w wyniku realizacji zwolnień z przyczyn 
zakładu pracy oraz dziesięciokrotnie zmniejszyły się zapowiedzi zwolnień. 
 
 W lutym  liczba bezrobotnych w Małopolsce minimalnie spadła -  o 42 osoby. Do tej pory 

sezonowy spadek bezrobocia rozpoczynał się dopiero w marcu. W odniesieniu do sytuacji rok 

wcześniej w lutym 2014 r. bezrobotnych było mniej o 3%. 

 
 

 W ciągu miesiąca o 1/3 spadł napływ bezrobotnych do rejestrów PUP. Również w 
porównaniu rocznym odnotowano spadek w napływie o 19%. Jednocześnie wystąpił duży 
odpływ bezrobotnych w porównaniu z minionymi latami. W lutym 2014 wyrejestrowało się 
o 15% więcej niż minionym miesiącu i o 9% więcej osób niż w lutym 2013 r. 
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 W lutym wyraźnie spadł napływ bezrobotnych zwolnionych w przyczyn leżących po stronie 

pracodawcy (34% w stosunku do minionego miesiąca), co oznacza, że wyhamowana została fala 

wypowiedzeń, których większość kończyła się w grudniu. Do rejestrów PUP napłynęło prawie  

14 tys. osób. Spośród nich: 74% (10,3 tys.) to osoby pozostające w zatrudnieniu bezpośrednio 

przed rejestracją, a których umowy wygasły lub zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po 

stronie pracodawcy; 9% (1,2 tys.) to pracownicy zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 18%  

(prawie 2,5 tys.) stanowiły osoby dotychczas nie pracujące. 

 
 

 W lutym zdecydowanie wzrosła liczba ofert pracy w porównaniu miesięcznym, jak i 

rocznym. Do małopolskich urzędów pracy wpłynęło 6 360 ofert, czyli o 46% więcej niż w styczniu 

br. oraz o 6% w porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego.  

 
 

 

 

 



 

3 

 

 

 

 

 

 Liczba podejmujących pracę w styczniu była na tym samym poziomie, co miesiąc wcześniej. 

Pracę podjęło 6 633 osób, tj. 5% więcej niż rok wcześniej oraz 35% niż w 2012 r.  

 
 

 W lutym zarejestrowało się mniej absolwentów niż miesiąc i rok wcześniej. Napłynęło ich   

1 603, tj. o 29% mniej w stosunku do minionego miesiąca oraz o 1/3 w porównaniu rocznym.  
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 W lutym pracę podjęło 741 bezrobotnych absolwentów. Był to poziom zbliżony do stycznia 

br., ale niższy w porównaniu do analogicznego okresu roku 2012. W porównaniu do 

minionego miesiąca w styczniu odnotowano spadek o 2%, natomiast w porównaniu 

rocznym o 16%.  

 

 
 

 W lutym plany zwolnień zgłosiło 2 pracodawców i dotyczyły 70 osób. Spadek zapowiedzi 

zwolnień w ujęciu miesięcznym był sześciokrotnie niższy. 
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 W lutym 2014 r. spadł napływ bezrobotnych w wyniku realizacji zwolnień z przyczyn 

zakładu pracy, w odniesieniu do minionego miesiąca. Do rejestrów PUP napłynęło 1 200 
osób, co oznacza spadek w porównaniu miesięcznym, jak i rocznym odpowiednio  
o 26% i 28%. 

 
 W lutym 2014 r. odnotowano spadek rejestracji osób bezrobotnych powracających po pracy za 

granicą. W ujęciu miesięcznym spadek wynosił 28%, natomiast w porównaniu rocznym w lutym 

br. o 9% więcej osób powróciło po pracy z granicą.  
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec lutego 2014r. 
(na podstawie danych GUS) 

 

W Małopolsce na koniec lutego 2014 r. stopa bezrobocia wynosiła 12,1%, co niezmiennie daje 
Małopolsce 4 miejsce w kraju. W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia  
w Małopolsce utrzymała się na tym samym poziomie, natomiast w Polsce spadła o 0,1 punktu 
procentowego. 
 

 
 

INNE INFORMACJE: 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

Zatrudnienie osób niepełnosprawnych - perspektywy wzrostu 

Diagnoza i ocena czynników determinujących aktywność zawodową osób niepełnosprawnych w 
Polsce. W publikacji opisano sytuację osób niepełnosprawnych na rynku pracy i zidentyfikowano 
ograniczenia ich sytuacji zawodowej. Omówiono również stosowane w Polsce i wybranych 
państwach Unii Europejskiej rozwiązania mające prowadzić do zwiększenia aktywności zawodowej 
niepełnosprawnych. Najobszerniej przedstawiono determinanty tej aktywności. Głos w tej sprawie 
zabrali pracodawcy działający zarówno na otwartym, jak i zamkniętym rynku pracy, publiczne służby 
zatrudnienia, instytucje pomocy społecznej oraz organizacje pozarządowe. Raport kończą wnioski i 
rekomendacje. 

Wykonawca: E. Kryńska, K. Pater 
Zleceniodawca : Instytut Pracy i Spraw Socjalnych 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1959 
 
 
 
 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1959
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Diagnoza stanu kształcenia na odległość w Polsce i wybranych krajach Unii Europejskiej 

W raporcie przedstawiono wyniki badań ilustrujące stan i perspektywy kształcenia na odległość w 
Polsce z uwzględnieniem rozwiązań funkcjonujących w krajach europejskich. Autorzy skoncentrowali 
się na wykorzystaniu tej formy nauczania w kształceniu ustawicznym prowadzonym przez szkoły i 
placówki działające w ramach systemu oświaty. W raporcie zaprezentowano uwarunkowania 
formalno-prawne i organizacyjne, zarówno wspierające, jak i ograniczające rozwój kształcenia na 
odległość. Przedstawiono również konkretne dokonania w zakresie wdrażania jego koncepcji.  

Wykonawca:  K. Chmielewski / Demos Polska Sp. z o.o. 
Zleceniodawca: Krajowy Ośrodek Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1955 
 

Aktywizacja zawodowa i łagodzenie skutków bezrobocia osób powyżej 50. roku życia 

Raport z badania porównującego poziom znajomości języków obcych wśród europejskich uczniów 
kończących obowiązkową naukę szkolną (w Polsce - gimnazjum). Publikacja prezentuje również 
różnorodność systemów nauczania i kontekstów, w jakich młodzież uczy się języków obcych. Stanowi 
także źródło informacji o tym, jakie czynniki wpływają korzystnie, a jakie niekorzystnie na wyniki 
uczniów. 

Wykonawca/Zleceniodawca: Najwyższa Izba Kontroli 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:1947 
 

Zapewnienie prawa do jednakowego wynagradzania kobiet i mężczyzn w sektorze publicznym 

Informacja z kontroli, której celem była ocena przestrzegania zasady równego traktowania kobiet i 
mężczyzn w zakresie wynagradzania w wybranych jednostkach sektora publicznego. Przeanalizowano 
również przyczyny zróżnicowania wynagrodzeń kobiet i mężczyzn. Na koniec oceniono działania 
zmierzające do zapewnienia równości w tej kwestii, w tym ich koordynowanie i monitorowanie. 
Wykonawca/Zleceniodawca: Najwyższa Izba Kontroli 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:1946 
 

Zatrudnienie w Polsce 2012. Rynek pracy w okresie wyjścia z kryzysu 

Raport zawiera analizę wpływu na rynek pracy światowego kryzysu finansowego lat 2007-2009 oraz 
kryzysu finansów i zadłużenia publicznego. W części pierwszej omówiono przyczyny i skutki kryzysu, 
w drugiej - jego zróżnicowane oddziaływanie na sytuację poszczególnych grup społeczno-
demograficznych na rynku pracy, w trzeciej - odpowiedzi na kryzys po stronie polityk oraz instytucji. 
Ostatnia część zawiera opis zmian, jakie zachodziły w finansach publicznych i gospodarkach różnych 
państw w trakcie kryzysu. Podsumowanie raportu stanowią rekomendacje dla polityki publicznej. 

Wykonawca: P. Lewandowski, I. Magda (red.) / Instytut Badań Strukturalnych 
Zleceniodawca: Centrum Zasobów Ludzkich  
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:1943 
 
 
 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1955
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1947
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1947
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1946
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1946
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1943
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:1943
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Europejskie Badanie Kompetencji Językowych ESLC. Raport krajowy 2011 

Raport z badania porównującego poziom znajomości języków obcych wśród europejskich uczniów 
kończących obowiązkową naukę szkolną (w Polsce - gimnazjum). Publikacja prezentuje również 
różnorodność systemów nauczania i kontekstów, w jakich młodzież uczy się języków obcych. Stanowi 
także źródło informacji o tym, jakie czynniki wpływają korzystnie, a jakie niekorzystnie na wyniki 
uczniów. 

Wykonawca:  M. Szpotowicz 
Zleceniodawca: Instytut Badań Edukacyjnych 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1938 
 
Sporządził: 

Zespól Strategii Rynku Pracy 

WUP Krakow 

Kraków, 24.03.2014 r.  

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:1938

