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Matopolskiego Urzad Pracy

AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MALOPOLSKI
INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec kwiecien 2014r.

(na podstawie miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej z Powiatowych Urzedéw Pracy)

Nadal spada bezrobocie w Matopolsce, a spadek jest szybszy niz srednio w kraju. Tak duzy poziom
odptywow z bezrobocia miaf ostatnio miejsce 4 lata temu. Prace miesiecznie znajduje rekordowa
dla Matopolski liczba bezrobotnych.

» W kwietniu liczba bezrobotnych nadal spadata - o 8 134 osoby. Jest to najwiekszy miesieczny
spadek od 4 lat. W poréwnaniu rocznym odnotowano spadek bezrobocia o 8%. Spadek w
Matopolsce byt wiekszy niz srednio w kraju.

Bezrobocie w Matopolsce
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» W kwietniu coraz bardziej wzrastat odptyw bezrobotnych oraz spadat naptyw. W kwietniu br.

odptyw z bezrobocia byt o % wiekszy niz w kwietniu 2012 r. i réwniez o 8% niz w 2013 r. Ostatni raz

tak wysoki odptyw miat miejsce w kwietniu 2010 r. Réwnoczesnie o 11% spadt naptyw w
porownaniu do marca 2014 r. i 0 16% w poréwnaniu do kwietnia 2013 r.

Naptywi odptyw osob bezrobotnych z rejestrow PUP
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» W kwietniu odnotowano spadek we wszystkich grupach naptywajgcych do rejestrow. Do
rejestrow PUP naptyneto 12 tys. oséb. Sposrdd nich: 74% (8,9 tys.) to osoby pozostajgce w
zatrudnieniu bezposrednio przed rejestracja, a ktdrych umowy wygasty lub zwolnienie nastapito z
przyczyn nie lezgcych po stronie pracodawcy; 8% (1 tys.) to pracownicy zwolnionieni z przyczyn
pracodawcy i 18% (prawie 2,1 tys.) stanowity osoby dotychczas nie pracujace.

Naptyw bezrobotnych w kwietniu 2014 (w tys.)
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> Nieco spadta liczba ofert pracy w poréwnaniu miesiecznym. Do matopolskich urzedéw pracy
wptyneto 6 401 ofert, czyli o 10% mniej niz w marcu br., ale o 7% wiecej niz rok
wczesniej.

Zgloszenia ofert w malopolskich urzedach pracy
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» Nadal duzo bezrobotnych podejmuje prace i s3 to nie notowane dotagd w Matopolsce wartosci
miesieczne — prawie 10 tys. os6b. W pordwnaniu rocznym wzrost wynidst 13%, a od poczatku

porownaniu z 2012 r.

12 000

roku praca znalazto o 12% wiecej bezrobotnych niz w tym samym okresie 2013 r. i 0 32% wiecej w
Podjecia pracy przez malopolskich bezrobotnych
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» W kwietniu odnotowano spadek naptywu absolwentéw do rejestréow w ujeciu miesiecznym,
jak i rocznym. W urzedach pracy zarejestrowato sie 1 533 absolwentéw, tj. o 8% mniej w
poréwnaniu miesiecznym oraz o 14% w porédwnaniu rocznym. Podobnie jak w poprzednich
miesigcach absolwenci szkdt wyzszych stanowili 33% rejestrujgcych sie.

Naplyw absolwentow do rejestrow PUP
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mAbsolwenc 12 miesiecy od Lkonczenia nauki mAbsolwenci szkot wyzszych do 27 roku zycia
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» Mniejsza liczba absolwentéw zarejestrowanych w PUP znalazta prace. W kwietniu prace
podjeto 858 bezrobotnych absolwentdw, a od poczatku roku prawie 3,3 tys. czyli na zblizonym
poziomie roku 2013.

Absolwenci wyrejestrowani przez urzedy pracy
z tytulu podjecia pracy
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mAbsolwenc 12 miesigcy od ukonczenia nauki mAbsolwenc szkot wyzszych do 27 roku Zycia

> Plany zwolnien zgtosito 5 pracodawcéw i dotyczyly 168 oséb. Wzrost zapowiedzi zwolnien
w ujeciu miesiecznym byt pieciokrotnie wyzszy niz minionym miesigcu.

Zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy
w Malopolsce (osoby)
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> W kwietniu 2014 r. spadta liczba osdb rejestrujacych sie z powodu utraty pracy z przyczyn

zaktadu pracy. Od poczatku roku zarejestrowato sie o % mniej takich oséb niz w 4
pierwszych miesigcach 2013 r.

Osobybezrobotne zwolnione z przyczyn zakladu pracy w Malopolsce
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» Poziom rejestracji oséb powracajagcych po pracy za granica w ostatnich miesigcach jest

podobny, jak rok i 2 lata wczesniej. Po wzroscie na przetomie roku obecnie wahania miesieczne
sg niewielkie.

Naplyw oséb bezrobotnych do rejestrow PUP powracajacych
po okresie pracy za granica

{na podstawie deklarac)i rejestrijaoych sie bezrobotnych)
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INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec kwietniu 2014r.
(na podstawie danych GUS)

W Matopolsce na koniec kwietnia 2014 r. stopa bezrobocia wynosita 11,2%, co niezmiennie daje
Matopolsce 4 miejsce w kraju. W pordéwnaniu do minionego miesigca stopa bezrobocia
w Matopolsce, jak i w Polsce spadta o 0,5punktu procentowego.

Stopabezrobociawg wojew odztwa stan na 30.04.2014r.
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INNE INFORMACIE:

Nowosci w Bibliotece Matopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy
(Opisy publikacji przygotowato Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji)

Zatrudnialnos¢ absolwentow szkot wyiszych - przeglqgd wynikéw badan losow absolwentéw pod
kqtem zastosowanych wskaznikow

Artykut, w ktérym przedstawiono rézne wskazniki wykorzystywane w badaniach loséw absolwentéw
szkét wyzszych do pomiaru sukcesu na rynku pracy. Przeanalizowano tez ograniczenia oraz
uzytecznosc¢ tych wskaznikdéw i wskazano szacunkowe przedziaty wartosci, ktére osiggaja.

Wykonawca: M. Pacuska
Zleceniodawca : Szkota Gtéwna Handlowa

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-
desc:inne,2:vw:1993



http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-desc:inne,2:vw:1993
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-desc:inne,2:vw:1993
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Uwarunkowania rozwoju kapitatu ludzkiego w rolnictwie i na obszarach wiejskich

Publikacja zawiera charakterystyke kapitatu ludzkiego na obszarach wiejskich, w tym m.in. dane na
temat wyksztatcenia ludnosci, jej zycia kulturalnego i kompetencji cywilizacyjnych (korzystania z
komputeréw i Internetu, posiadania prawa jazdy, znajomosci jezykdw obcych). W kolejnej czesci
opisano spoteczno-demograficzng strukture i aktywnos¢ zawodowa mieszkaricdw wsi pracujgcych w
réznych gospodarstwach (np. nisko- i wysokotowarowych).

Wykonawca: A. Sikorska (red. nauk.)

Zleceniodawca: Instytut Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-
desc:inne,2:vw:1984

Dzieci Sieci 2.0 Kompetencje komunikacyjne miodych

Raport na temat kompetencji komunikacyjnych zwigzanych z korzystaniem z internetu uczniéw na
trzecim etapie edukacyjnym (w wieku 13-16 lat). Publikacja zawiera wyniki badania zachowan
nastolatkdw w serwisach internetowych wskazywanych przez nich jako ulubione oraz takie, gdzie
spedzajg najwiecej wolnego czasu. Opisano réwniez rezultaty analizy programéw nauczania pod
katem ksztatcenia kompetencji komunikacyjnych oraz realizacji przez polska szkote zatozen edukacji
medialnej i informacyjne;j.

Wykonawca: P. Siuda, G. D. Stunzaii in.

Zleceniodawca: Instytut Kultury Miejskiej, Fundacja Osrodek Badar i Analiz Spotecznych
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:1979

Sporzqdzita:

WUP Krakéw

Zespdl Strategii Rynku Pracy
Krakow, 26.05.2014 r.


http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-desc:inne,2:vw:1984
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