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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec czerwca 2014r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

W czerwcu nadal występowała tendencja spadkowa bezrobocia trwająca w tym roku już 
od lutego. W okresie I półrocza 2014 r. w porównaniu z poprzednim rokiem do rejestrów 
napłynęło mniej osób bezrobotnych, w tym również absolwentów, urzędy pracy 
dysponowały większą liczbą ofert i więcej osób znalazło zatrudnienie. Zdecydowanie 
spadła liczba bezrobotnych zwolnionych z przyczyn pracodawcy i planowanych zwolnień 
grupowych.  
 

 Czerwiec był kolejnym miesiącem spadku bezrobocia. Na koniec miesiąca bez pracy pozostawały 

145 443 osoby, co stanowi mniej w stosunku do minionego miesiąca o 4%, a w stosunku do 

stycznia, kiedy zanotowano największy poziom bezrobocia w tym roku – o 16%. Również  

w porównaniu rocznym w czerwcu br. rejestracja była niższa o 10%, a całym I półroczu spadek 

wyniósł 9%. Ostatni raz bezrobocie na zbliżonym poziomie było w lipcu 2012 r. 

 

 
 Nadal odpływ bezrobotnych przewyższa napływ, mimo że w odniesieniu do maja 
odnotowano spadek odpływu o 10%. O 4% spadł również napływ osób bezrobotnych. W pierwszym 
półroczu 2014 roku zarejestrowało się w PUP łącznie 82 934 osób, tj. o 14% mniej niż w podobnym 
okresie minionego roku. W przypadku odpływu osób bezrobotnych, w I półroczu 2014 r. liczba ta 
wyniosła 101 925 osób, co w odniesieniu do I półrocza 2013 r. stanowi również spadek - o 6%.  
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 Do rejestrów PUP napłynęło ponad 11,3 tys. osób. Spośród nich: 70% (prawie 8 tys.) to osoby 

pozostające w zatrudnieniu bezpośrednio przed rejestracją, a których umowy wygasły lub 

zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy; 9% (prawie 1,0 tys.) to 

pracownicy zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 21% (2,4 tys.) stanowiły osoby dotychczas nie 

pracujące. W porówaniu półrocznym w 2014 r. napłynęło mniej osób we wszystkich trzech 

kategoriach.  

 

 
 Liczby ofert pracy w dyspozycji urzędów w czerwcu pozostała na podobnym poziomie. W ciągu 

miesiąca PUP-y dysponowały 5 495 ofertami, co w porównaniu miesięcznym oznacza spadek tylko 

o 26 ofert, ale wzrost o 17% w ujęciu rocznym. Rokrocznie w czerwcu liczba wolnych miejsc pracy 

jest mniejsza niż w miesiącach poprzednich. W pierwszym półroczu 2014 r. do urzędów wpłynęło 

35 255 ofert pracy co oznacza, w odniesieniu do podobnego okresu minionego roku, wzrost o 10%.  
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 Jak co roku w czerwcu odnotowano spadek liczby bezrobotnych podejmujących pracę.  

Z rejestrów PUP wyrejestrowało się z powodu znalezienia zatrudnienia 7 912 osoby, tj. o 11% 

mniej osób niż w maju br. oraz o 3% mniej niż w ubiegłym roku. Porównując jednak I półrocze 

2013 i 2014, odnotowujemy w br. wzrost podjęć pracy o 6%. 

 

 
 

 

 W ujęciu miesięcznym odnotowano nieznaczny spadek napływu absolwentów do rejestrów 

urzędów. W czerwcu zarejestrowało się o 3% niż w maju br. Do rejestrów trafiło również mniej 

absolwentów w ujęciu rocznym tj. o 16%. W pierwszym półroczu 2014 w urzędach pracy łącznie 

zarejestrowało się 10 042 absolwentów, czyli o 16% mniej niż w I półroczu 2013 r. (12 006 os.) 
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 Podobnie jak w przypadku ogółu bezrobotnych odnotowano spadek w podjęciu pracy przez 

absolwentów. W odniesieniu do minionego miesiąca 10% mniej absolwentów znalazło pracę, 

natomiast w porównaniu rocznym wielkość wyrejestrowań była na zbliżonym poziomie.  

W pierwszym półroczu 2014 z urzędów pracy łącznie wyrejestrowało się 4 332 absolwentów, 

czyli podobną liczbę jak w I półroczu ubiegłego roku.  

 

 
 

 Plany zwolnień zgłosiło 5 pracodawców i dotyczyły 21 osób. W czerwcu odnotowano 

wyraźny spadek w zapowiedziach zwolnień. 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

5 

 

 

 

 

 W czerwcu r. liczba osób rejestrujących się z powodu utraty pracy z przyczyn zakładu pracy 

nieznacznie spadł. Do rejestrów PUP napłynęło 984 osoby, co w porównaniu miesięczny, jak  

i rocznym oznacza spadek odpowiednio o 6% i 22%.W zestawieniu półrocznym w 2014 r.  

w Małopolsce zwolniono z przyczyn zakładu pracy 7 012 osób, co w odniesieniu do 

analogicznego okresu 2013 r. oznacza znaczny spadek - o 24%. 

 
 

 W czerwcu 2014 r. odnotowano wzrost ilości rejestrujących się bezrobotnych po powrocie  

z zagranicy. W zestawieniu półrocznym w 2014 r. do Małopolski powróciło po pracy za granicą 

2 208 osoby, natomiast w 2013 r. 2 052 osób, co oznacza wzrost o 8%. 

  
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec czerwca 2014r. 

(na podstawie danych GUS) 
 

W Małopolsce na koniec czerwca 2014 r. stopa bezrobocia wynosiła 10,4%, co niezmiennie daje 
Małopolsce 4 miejsce w kraju. W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia  
w Małopolsce spadła o 0,4 punktu procentowego, a w Polsce o 0,5 punktu procentowego. 

 

 
 

 

 

INNE INFORMACJE: 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

Liczą się nauczyciele. Raport o stanie edukacji 2013 

Raport opisuje kierunki zmian w polskiej edukacji, w tym dotyczące wykształcenia Polaków, ich szans 
na rynku pracy i wyborów edukacyjnych. Stara się też pokazać obraz polskich nauczycieli: dostarcza 
odpowiedzi m.in. na pytania: co nauczyciele myślą o sobie i swojej pracy?, co inni myślą  
o nauczycielach?, ile pracują?, jak podnoszą swoje kompetencje? Obszerną cześć raportu stanowią 
portrety nauczycieli języka polskiego, matematyki, historii, języków obcych oraz nauczycieli 
przedmiotów przyrodniczych. 

Wykonawca: M. Federowicz, J. Choińska-Mika, D. Walczak 
Zleceniodawca : Instytut Badań Edukacyjnych 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2025 
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Kogo kształcą polskie szkoły? 

Raport przygotowany na podstawie badań uczniów i analizy kierunków kształcenia na poziomie 
ponadgimnazjalnym zrealizowanych w 2013 roku w ramach IV edycji projektu Bilans Kapitału 
Ludzkiego. W publikacji znalazł się krótki opis szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz wyniki badania 
dotyczące: dodatkowej aktywności edukacyjnej uczniów, ich planów edukacyjnych i związanych  
z pracą, oczekiwań płacowych i posiadanych kompetencji.  

Wykonawca:  K. Kasparek, M. Magierowski  
 
Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2016 
 
 

Przyszłe kadry polskiej gospodarki 

Raport przygotowany na podstawie badań studentów oraz analizy kierunków kształcenia na poziomie 
wyższym. Badania zrealizowano w 2013 roku w ramach IV edycji projektu Bilans Kapitału Ludzkiego. 
W kolejnych rozdziałach opracowania przedstawiono opinie studentów na temat wybranego 
kierunku kształcenia i posiadanych kompetencji, aktywność zawodową studentów oraz ich 
uczestnictwo w dodatkowych kursach, szkoleniach i stażach. 

Wykonawca: M. Jelonek, P. Antosz, A. Balcerzak-Raczyńska 
Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości  
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:2011 
 
 

Rozwijanie kompetencji przez dorosłych Polaków 

Raport przygotowany na podstawie badań instytucji i firm szkoleniowych, pracodawców i ludności 
zrealizowanych w 2013 roku w ramach IV edycji projektu Bilans Kapitału Ludzkiego. W pierwszym 
rozdziale omówiono podnoszenie przez Polaków kompetencji i ich uczenie się przez całe życie. Drugi 
rozdział zawiera wyniki badania pracodawców w zakresie prowadzonej przez nich polityki 
szkoleniowej. W ostatniej części scharakteryzowano firmy i instytucje szkoleniowe, w tym ich 
dynamikę rozwoju i ofertę. 

Wykonawca:  A. Szczucka, K. Turek, B. Worek 
 
Zleceniodawca: Polska Agencja Rozwoju Przedsiębiorczości 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:2010 
 
 
Sporządził: 

Zespól Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 24.07.2014 r.  

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2016
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2011
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2011
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2010
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2010

