:; Wovjvi\gko'ocviviki Urzad Pracy («‘

Urzad Pracy

pl. Na Stawach 1, 30-107 Krakow, tel. (12) 428 78 70, faks (12) 422 97 85, e-mail: kancelaria@wup-krakow.pl, www.wup-krakow.pl, www.pokl.wup-krakow.pl

Zatqcznik nr 4b do

Regulaminu konkursu na

wytonienie organizatoréw form wsparcia
Edycja 2014

UMOWA NR KON/S/....../2014

na realizacje zadan w ramach projektu ,KONSERWATOR - program
aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez zatrudnienia”
wdrazanego w ramach Priorytetu VI Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki

Zawarta w dniu................. 2014 roku

pomiedzy:

Wojewddztwem Matopolskim - Wojewodzkim Urzedem Pracy w Krakowie, 30-107
Krakéw, Plac Na Stawach 1, NIP 676 21 29 505, reprezentowanym przez Andrzeja

Martynuske - Dyrektora, zwanym dalej ,Beneficjentem”,

TP P PSSO

repreZentOWanym PIZEZ ....coccecoeeeseerreessreessnessreenns ,zwanym dalej ,Organizatorem stazu”,

a Panem/Panig........cccceeviinniniiennnnns , zamieszkatym/tg w ... , PESEL:......c..es,
NIP: oo, , ZzZwanym dalej ,Stazystg”.

1. Organizator stazu zobowiazuje sie do nieodplatnego utworzenia od dnia
. iutrzymania miejsca stazu zawodowego przez okres minimum 6

miesiecy, tj. do dnia

3. Przez staz nalezy rozumie¢ nabywanie praktycznych umiejetnosci do wykonywania

Strona 1

pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy.
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Staz bedzie realizowany wedtug programu opracowanego przez Organizatora stazu

i zaakceptowanego przez Beneficjenta, stanowigcego zatacznik nr 1 do umowy.

1. Organizator stazu zobowigzuje sie do:

a) skierowania Stazysty przed podjeciem stazu na badania lekarskie w celu stwierdzenia
zdolnosci do odbywania stazu oraz sfinansowanie kosztow tych badan z zastrzezeniem
§9 ust.1 pkt a. W przypadku nieuzyskania przez Stazyste zdolnosci do odbywania stazu
umowa wygasa, a koszty badan lekarskich nie beda refundowane.

b) przyjecia Stazysty na staz oraz potwierdzenia jego przyjecia w ciggu 2 dni na
obowigzujgcym formularzu stanowigcym zatgcznik nr 2 do umowy,

c) zapoznania Stazysty z programem stazu,

d) zapewnienia StazyScie warunkéw do wykonywania czynnos$ci i zadan,
W wymiarze czasu pracy, obowigzujagcym pracownika na danym stanowisku lub w
danym zawodzie, zgodnie z ustalonym programem stazu zawodowego, w celu nabycia
przez Stazyste praktycznych umiejetnosci do samodzielnego wykonywania pracy po
zakonczeniu stazu,

e) zaznajomienia Stazysty z obowigzkami i uprawnieniami,

f) zapewnienia StazyS$cie profilaktycznej ochrony zdrowia w zakresie przewidzianym dla
pracownikéw,

g) przeszkolenia Stazysty na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bhp,
przepisOéw przeciwpozarowych oraz zapoznania z obowigzujacym regulaminem pracy,

h) bezzwlocznego, nie pdzniej jednak niz w ciggu 2 dni, informowania Beneficjenta
o przypadkach przerwania przez Stazyste odbywania stazu oraz innych zdarzeniach,
istotnych dla realizacji stazu zawodowego,

1) przedkitadania do Beneficjenta listy obecno$ci Stazysty za dany miesigc, nie pdzniej niz
do 3 dnia nastepnego miesiaca,

j) wystawienia faktury/ rachunku na Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie, 30-107
Krakow, plac Na Stawach 1, NIP 676 21 29 505 i zalaczenia wraz z pierwsza listg

obecnosci kserokopii faktury /rachunku za badania lekarskie, o ktérych mowa w pkt a
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wraz zdowodem zaptaty za fakture/rachunek. Uprawnionymi do podpisania ww.
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dokumentéw ksiegowych ze strony Organizatora stazu s3:

k) przyjecia od Stazysty zaswiadczenia potwierdzajacego czasowg niezdolno$¢ do pracy
zpowodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej i
przediozenia go do Beneficjenta nie pdzniej niz do 3 dnia nastepnego miesigca,

1) przyjecia od Stazysty wniosku o refundacje kosztow dojazdu za dany miesigc
i przedtozenia go do Beneficjenta, nie pdzniej niz do 3 dnia nastepnego miesiaca,

m) pos$wiadczenia w ,Karcie stazu zawodowego”, stanowigcej zatgcznik nr 3 do umowy,
okresoéw irodzaju wykonywanych czynnosci lub zadan na stanowisku pracy lub w
zawodzie,

n) wydania StazyS$cie nie po6Zniej niz 3 dni po zakonczeniu stazu, opinii zawierajacej
informacje o zadaniach realizowanych przez niego oraz o kwalifikacjach lub
umiejetnosciach zawodowych pozyskanych w trakcie stazu. Kopia opinii po$wiadczona
za zgodno$¢ z oryginatlem powinna by¢ przekazana takze Beneficjentowi, nie p6Zniej
niz 5 dni po zakonczeniu stazu. Wzér opinii stanowi zatgcznik nr 4 do umowy,

0) udzielenia dni wolnych, na pisemny wniosek Stazysty wg wzoru stanowigcego
zalgcznik nr 5 do umowy, w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych
odbywania stazu zawodowego. Za ostatni miesigc dni wolne powinny by¢ udzielone
przed uptywem terminu zakonczenia stazu,

p) zapewnienia nadzoru i opieki nad odbywaniem stazu zawodowego przez Stazyste
i wyznaczenie w tym celu opiekuna/opiekunéw (wg zasady, ze 1 Opiekun nadzoruje

prace najwyzej 3 0oséb):

r) sporzadzenia protokotu okolicznosci i przyczyn wypadku przez zespot powypadkowy,
gdyby taki wypadek miat miejsce na zasadach analogicznych jak w przypadku
pracownikow,

s) informowania Beneficjenta niezwtocznie, nie poézniej jednak niz w ciggu 3 dni,
o wszelkich zmianach dotyczacych realizacji umowy, w tym o zmianie opiekuna,

miejscu odbywania stazu.
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2. Czas pracy Stazysty nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo,
a w przypadku Stazysty bedacego osobag niepelnosprawng zaliczong do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci - 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

3. Stazysta nie moze odbywac stazu w niedziele i §wieta, w porze nocnej, w systemie
pracy zmianowe;j.

4. Beneficjent moze na wniosek Organizatora stazu wyrazi¢ zgode na odbywanie stazu
przez Stazyste w niedziele i Swieta, w porze nocnej lub w systemie pracy zmianowej, o ile
charakter pracy w danym zawodzie i na danym stanowisku pracy wymaga takiego

rozktadu czasu pracy.

1. Organizator stazu zobowigzany jest do zwolnienia w godzinach pracy Stazyste do

odbycia:

a) warsztatow poszukiwania pracy w wymiarze jednego dnia roboczego (osiem godzin),
organizowanych przez Beneficjenta w terminie przez niego wskazanym;

b) jednego badz dwdch indywidualnych spotkan z doradcg zawodowym w terminie

wskazanym przez Beneficjenta.

2. Instytucje planujgce zatrudni¢ Uczestnikdw szkolen po zakonczeniu zatrudnienia lub
stazu finansowanego w ramach projektu, zobowigzane sg do ustalenia takiego terminu
zatrudnienia, aby mogty one uczestniczy¢ w szkoleniach oferowanych przez projekt (w
praktyce oznacza to, ze nalezy ustali¢c termin zatrudnienia dopiero po zakonczeniu

szkolenia).

1. Organizator stazu zobowigzany jest do poinformowania Stazysty o wspétfinansowaniu
realizacji Projektu przez Unie Europejskg, w tym do umieszczenia na dokumentach:
program stazu, listy obecnos$ci informacji: Stanowisko pracy wspétfinansowane przez Unie
Europejska wramach $rodkow Funduszu Spotecznego w ramach projektu:
KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia,

Poddziatanie 6.1. Wsparcie os6b pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
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pracy Program Operacyjny Kapitat Ludzki, realizowanego przez Wojewo6dzki Urzad Pracy
w Krakowie.

2. O ile jest to mozliwe ze wzgledu na charakter postugiwania sie formularzami przez
Organizatora stazu, dokumenty, o ktorych mowa w ust.1 powinny zawiera¢ takze: logo
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz logo Unii Europejskiej (z dopiskiem Unia
Europejska Europejski Fundusz Spoteczny), zgodnie z zasadami i wzorami oznaczania
projektow realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki: Plan
komunikacji PO KL na lata 2007-2013, ktérego zatgcznikiem s3 Wytyczne dotyczace
oznaczania projektéw w ramach PO KL.

3. Organizator stazu zobowigzuje sie do oznaczenia stanowiska stazu wedlug wzoru
stanowigcego zatgcznik nr 8a do niniejszej umowy.

4. Organizator stazu zobowigzuje sie do umieszczenia informacji o udziale w projekcie
w charakterze organizatora stazu zawodowego zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik
nr 8b do niniejszej umowy. Informacja taka powinna zosta¢ umieszczona w sposéb trwaty
w oKkresie, o ktorym mowa w §1 ust. 1 na zwyczajowych no$nikach informacji stosowanych
u Organizatora stazu.

5. Organizator stazu moze stosowac¢ witasny wzdr oznakowania stanowiska pracy oraz
informacji, o ktérej mowa w ust. 4 pod warunkiem ich akceptacji przez Beneficjenta.

6. W przypadku prowadzenia dziatan promocyjnych dotyczacych zadan wykonywanych na
stanowiskach stazu Organizator stazu, o ile to mozliwe ze wzgledu na charakter przekazu,

umiesci informacje o wspétfinansowaniu stanowiska, zgodnie z zapisami ust. 1.

1. Organizator stazu zobowiazany jest do przygotowania dokumentacji fotograficznej
stanowisk pracy poprzez sfotografowanie Stazysty, za jego zgoda, podczas pracy przy
wykonywaniu najbardziej charakterystycznych czynnosci (2-3 zdjecia dla danego
stanowiska) i dostarczenie ich Beneficjentowi przed zakonczeniem terminu
obowigzywania niniejszej umowy. Do kazdego ze zdje¢ powinien by¢ dotgczona informacja
zawierajgca opis prac wykonywanych przez Stazyste.

2. Stazysta udziela Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Krakowie, realizujagcemu projekt

,Konserwator - program aktywizacji zawodowej oséb pozostajacych bez zatrudnienia”
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wizerunkiem bez Kkoniecznos$ci kazdorazowego ich zatwierdzania. Zgoda obejmuje
wykorzystanie, utrwalanie, obrobke i powielanie wykonanych zdje¢, za posrednictwem
dowolnego medium wytacznie w celu zgodnym z prowadzong przez Wojewddzki Urzad

Pracy w Krakowie dziatalnoScia.

Organizator stazu jest zobowigzany do wspotpracy z pracownikiem Projektu - Trenerem
Zatrudnienia Wspieranego, zgodnie z przygotowanym przez Trenera planem pracy. W tym
zakresie Organizator stazu jest zobowigzany umozliwi¢ Trenerowi Zatrudnienia
Wspieranego:

a) wprowadzenie Stazysty na stanowisko pracy;

b) kontrolowanie prac wykonywanych przez Stazyste;

c) konsultowanie sie z Organizatorem stazu w zakresie wykonywania obowigzkéw przez
Stazyste;

d) bezposrednie kontaktowanie sie ze Stazysta w ramach realizacji Indywidualnego Planu

Dziatania.

Organizator stazu jest zobowigzany dostarczy¢ na prosbe Beneficjenta wszelkie inne niz
wymienione w §3 ust. 1 pkt. b, i, j, k, I, n, o umowy dokumenty i informacje zwigzane
z przebiegiem realizacji Stazu w ramach monitoringu prowadzonego przez Beneficjenta,

zgodnie z wymogami Instytucji PoSredniczacej 2.

1. Beneficjent zobowigzuje sie do:

a) refundacji Organizatorowi stazu kosztow badan lekarskich, w kwocie nieprzekraczajacej
60 zt na jednego Stazyste. Refundacja kosztéw badan lekarskich odbywac sie bedzie na
podstawie rachunku/faktury, zgodnie z przepisami w zakresie podatku VAT.
Refundacja przekazywana bedzie w formie przelewu bankowego na nastepujacy
rachunek bankowy Organizatora Stazu: .........ccccceereiiiiiecreense s e w terminie do

15 dni roboczych od dnia otrzymania poprawnych dokumentéw wymienionych w §3
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b) poinformowania Stazysty o obowigzkach: sumiennego i starannego wykonywania
czynnosci i zadan objetych programem stazu, stosowania sie do polecen Organizatora
stazu i upowaznionych przez niego osob, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami prawa,
przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu oraz regulaminu pracy i porzadku
obowigzujgcego w zaktadzie pracy, przestrzegania przepiséw oraz zasad bhp, a takze
przepiséw przeciwpozarowych, dbania o dobro zakladu pracy oraz zachowania w
tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ Organizatora stazu na
szkode, przestrzegania w zaktadzie pracy zasad wspotzycia spotecznego,

c) wydania Stazyscie wzoru ,Karty stazu zawodowego" oraz przyjecia i akceptacji tego
dokumentu po zakonczeniu stazu, o ile bedzie on spetnia¢ stawiane mu wymagania.
Wz6r ,Karty stazu zawodowego" stanowi zatgcznik nr 3 do umowy,

d) wydania Stazyscie zaswiadczenia o odbyciu stazu, po zapoznaniu sie z trescig karty,
o ktérej mowa w pkt. c oraz w §10 ust. 1, pkt. g i opinii, o ktérej mowa w §3 ust. 1 pkt.
n.

e) wyptacenia Stazy$cie: stypendium stazowego, ustalenia i optacenia sktadki na
ubezpieczenie emerytalne, rentowe i wypadkowe w calym okresie odbywania przez
niego stazu oraz zgloszenia Stazysty do ubezpieczenia zdrowotnego. Maksymalna
kwota stypendium stazowego dla jednego Stazysty za jeden miesigc uczestnictwa w
stazu zawodowym wynosi 1 303,77 zt brutto brutto. Stypendium nie przystuguje za
dni nieobecnosci na stazu, chyba Ze przyczyna nieobecnosci jest czasowa niezdolno$¢
do pracy z powodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej,
potwierdzona odpowiednim zaswiadczeniem dostarczonym Organizatorowi stazu.
Wyptata stypendium za dany miesiagc odbywac¢ sie bedzie w formie przelewu
bankowego na numer konta podany przez Stazyste
.............................................................................. w terminie do 15 dnia nastepnego
miesigca, pod warunkiem wywigzywania sie Organizatora stazu z postanowien §3 ust.
1 pkt. i, k, oraz bioragc pod uwage dostepno$¢ Srodkow na rachunku bankowym
Beneficjenta.

f) refundacji StazysScie kosztow dojazdu do miejsca odbywania stazu, w kwocie
nieprzekraczajacej 140 zt brutto na jednego Stazyste miesiecznie. Ta forma dotyczy

0s6b, ktorych miejscowo$¢ zamieszkania jest inna niz miejsce odbywania stazu.
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wniosku skladanego przez Stazyste w terminie do 20 dnia nastepnego miesigca pod
warunkiem wywigzywania sie Organizatora stazu z postanowien §3 ust. 1 pkt. 1 oraz
bioragc pod uwage dostepno$¢ Srodkéw na rachunku bankowym Beneficjenta.
Refundacja bedzie przekazywana na konto bankowe Stazysty podane w pkt. e.

2. Beneficjent nie ponosi odpowiedzialno$ci za btedy i zaniedbania lub niedopeinienie

obowigzkdéw, popetnione przez Organizatora stazu lub Stazyste.

1. Stazysta zobowigzuje sie:

a) rozpoczac i zakonczy¢ staz zgodnie z terminem i w miejscu okreslonymi w umowie,

b) sumiennie i starannie wykonywacé czynnosci i zadania objete programem stazu,

c) stosowac sie do polecen Organizatora stazu i upowaznionych przez niego oséb, jezeli nie
S3 sprzeczne one z przepisami prawa,

d) przestrzega¢ ustalonego czasu odbywania stazu, regulaminu pracy i porzadku
obowiazujgcego w zaktadzie pracy, przepisow oraz zasad bhp i przepisow
przeciwpozarowych,

e) dbac o dobro zaktadu pracy oraz zachowa¢ w tajemnicy informacje, ktorych ujawnienie
mogtoby narazi¢ Organizatora stazu na szkode,

f) przestrzega¢ w zaktadzie pracy zasad wspédtzycia spotecznego,

g) wypetnia¢ systematycznie ,Karte stazu zawodowego", uzyskac¢ podpis opiekuna Stazu na
zakonczenie odbywania stazu oraz dostarczy¢ je Beneficjentowi najpdzniej 3 dni od dnia
zakonczenia odbywania stazu,

h) przedktada¢ do Organizatora stazu wniosek o refundacje kosztéw dojazdu za dany
miesigc w pierwszym dniu roboczym po zakonczeniu tego miesigca. Wzor wniosku
stanowi zatgcznik nr 6 do umowy,

i) niezwtocznie przedktada¢ do Organizatora stazu zaswiadczenie potwierdzajace czasowa
niezdolnos¢ do pracy z powodu choroby lub pobytu w stacjonarnym zaktadzie opieki
zdrowotnej,

j) pisemnie poinformowac¢ Beneficjenta o przerwaniu stazu z podaniem przyczyn w ciggu
3 dni od zaistnienia tego faktu,

k) niezwlocznie informowa¢ pisemnie Beneficjenta o wszelkich nieprawidtowosciach
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1) poinformowac¢ wtasciwy powiatowy urzad pracy o podjeciu stazu,

m) wypetni¢ i przekaza¢ Beneficjentowi ,Formularz zgtoszenia do ZUS”, stanowiacy
zatgcznik nr 7 do umowy,

n) informowac Beneficjenta o zmianie danych.

0) uczestniczy¢ w szkoleniu, na ktére zostanie zakwalifikowany. Jednoczesnie w sytuacji,
kiedy z przyczyn przez zawinionych przez uczestnika stazu nie podejmie szkolenia,
zobowigzuje sie do uiszczenia zaptaty na rzecz Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
kary umownej w wysokosci kosztéw przypadajacych na 1 uczestnika zakontraktowanego
szkolenia, na ktore zostanie zakwalifikowany.

Stazysta ma prawo do:

a) uczestniczenia w stazu na warunkach okreslonych w niniejszej umowie,

b) otrzymania dni wolnych, o ktérych mowa w §3 ust.1 pkt. o, na podstawie pisemnego
wniosku sktadanego do Organizatora staz, wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 6
do umowy.

c) otrzymywania $wiadczen, o ktérych mowa w §9 ust.1 pkt. e, f.

1. Beneficjent z wtasnej inicjatywy, na wniosek Organizatora stazu albo po zasiegnieciu
jego opinii pozbawia Stazyste mozliwo$ci kontynuowania stazu zawodowego w drodze
rozwigzania niniejszej umowy bez wypowiedzenia w przypadkach:

a) opuszczenia z przyczyn nieusprawiedliwionych wiecej niz jednego dnia stazu,

b) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreSlonych w regulaminie pracy,
a w szczegblnosci zaktocenia porzadku, stawienia sie na staz w stanie wskazujagcym na
spozycie alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw psychotropowych lub spozywania alkoholu
w miejscu odbywania stazu,

c) razacego naruszenia podstawowych obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej umowy.

2. W przypadkach okreslonych w ust. 1 Stazysta zobowigzany jest zwroci¢ poniesione
przez Beneficjenta koszty (wyptata stypendium stazowego, koszty dojazdu, koszt badan

lekarskich) pod rygorem dochodzenia nalezno$ci na drodze sadowe;.
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3. Koszty wymienione w ust. 2 nie podlegajg zwrotowi przez Stazyste w przypadku
rozwigzania umowy z przyczyn niezaleznych do Stazysty, w szczeg6lnosci z powodu
nierealizowania przez Organizatora stazu warunkéw umowy badZ w przypadku podjecia

pracy przez Stazyste w trakcie odbywania stazu.

W przypadku rozwigzania umowy o staz ze Stazystg, Beneficjent kieruje - o ile to mozliwe -
do Organizatora stazu innego kandydata na okres uzupetniajgcy. Moze to nastgpi¢ tylko
w przypadku, gdy Stazysta odbyt staz w wymiarze nie wiecej niz jeden miesigc. W takim
przypadku koszty badan lekarskich, o ktéorych mowa w § 3 ust. 1 pkt a, ponosi Organizator

stazu i nie sg one refundowane.

1. Beneficjent o$wiadcza, Ze jest administratorem bazy danych osobowych Stazystéw
w projekcie ,KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej osob pozostajacych
bez zatrudnienia” w rozumieniu ustawy o ochronie danych osobowych z dnia
29.08.1997r. (DZ.U.z 2002r., nr 101, poz.926 z pdzn. zm.).

2. Niniejsza umowg Beneficjent powierza Organizatorowi stazu przetwarzanie danych
osobowych w imieniu i na rzecz Beneficjenta wytacznie w celu wykonania umowy
i udzielenia wsparcia Stazys$cie. Dane osobowe przekazywane Beneficjentowi zaliczane
sa do nastepujacych kategorii: imie, nazwisko, adres, PESEL, NIP, nr dowodu
osobistego.

3. Organizator stazu zobowigzuje sie do podjecia przed przetwarzaniem danych
osobowych $rodkéw zabezpieczajacych, o ktérych mowa w art. 36-39 ustawy o
ochronie danych osobowych oraz w Rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i
Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. wsprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkéw technicznych iorganizacyjnych, jakim powinny
odpowiada¢ urzadzenia isystemy informatyczne stuzgce do przetwarzania danych

osobowych (Dz. U. Nr 100 poz. 1024).
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4. Beneficjent upowaznia Organizatora stazu do wydania jego pracownikom upowaznien
do przetwarzania danych osobowych w zwigzku z wykonaniem umowy na czas jej
trwania.

5. Organizator stazu zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji pracownikow
upowaznionych do przetwarzania danych osobowych na zasadach okreslonych w art.
39 ustawy o ochronie danych osobowych.

6. Organizator stazu zobowigzuje sie do udzielenia Beneficjentowi na kazde jego zadanie,
informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych, a w szczegélnosci
niezwlocznego przekazywania informacji o kazdym przypadku naruszenia przez niego
i jego pracownikéw obowigzkéw dotyczacych ochrony danych osobowych.

7. Organizator stazu umozliwi Beneficjentowi w miejscach, w ktérych s3 przetwarzane
powierzone dane osobowe dokonanie kontroli, w terminie wspoélnie ustalonym, nie
pOzZniejszym jednak niz 14 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia o zamiarze
przeprowadzenia kontroli w celu sprawdzenia prawidtowo$ci przetwarzania oraz
zabezpieczenia danych osobowych.

8. W przypadku powziecia przez Beneficjenta wiadomosSci o razacym naruszeniu przez
Organizatora stazu zobowigzan wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych,
z rozporzadzenia, o ktéorym mowa w ust. 3, lub z niniejszej umowy Organizator stazu
umozliwi Beneficjentowi dokonanie niezapowiedzianej kontroli w celu, o ktérym mowa
w ust.7

9. Organizator stazu jest zobowigzany do zastosowania sie do zalecen dotyczacych
poprawy jako$ci zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania
sporzadzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez Beneficjenta.

10. Organizator stazu oraz upowaznieni przez niego pracownicy nie moga kopiowac,
fotografowa¢, utrwala¢ na nosnikach informatycznych, udostepnia¢ do wgladu
dokumentdéw Stazysty, udziela¢ informacji o Stazyscie instytucjom, ktore nie posiadaja
do tego stosownych upowaznien.

11. Organizator stazu zobowigzuje sie nie przetwarza¢ danych osobowych Stazysty w celu
i zakresie innym niz okreSlony w umowie. Przekazywanie informacji o StazyScie
osobom trzecim, ktére nie sg upowaznione do ich uzyskania, stanowi naruszenie

ustawy
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o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997r. i podlega sankcjom wymienionym
w ustawie i rozporzadzeniach wykonawczych do ustawy.
12.Organizator stazu jest zobowigzany do podjecia wszelkich krokéw stuzacych
zachowaniu w poufnosci danych osobowych przez pracownikéw, ktéorym powierzono
dostep do nich.
13. Organizator stazu poinformuje Beneficjenta o:
1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich
niewlasciwym uzyciu;
2) wszelkich czynno$ciach z wtasnym udziatem w sprawach dotyczacych ochrony
danych osobowych prowadzonych w szczego6lnosci przed Generalnym Inspektorem

Ochrony Danych Osobowych, urzedami panstwowymi, policjg lub przed sadem.

1. Beneficjent zastrzega sobie prawo kontroli w zakresie prawidtowosci wykonania
przebiegu stazu.
2. Organizator stazu zobowigzuje sie udostepni¢ wszystkie dokumenty zwigzane z

realizacja projektu Beneficjentowi i innym instytucjom uprawnionym do kontroli.
1. Osobami upowaznionymi do kontaktéw w ramach realizacji umowy sa:

2. Zmiana os6b wymienionych w ust. 1 nie wymaga aneksu umowy, lecz pisemnego

poinformowania.

W przypadku stwierdzenia niedotrzymania warunkéw niniejszej umowy przez
Organizatora stazu Beneficjent zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy bez

wypowiedzenia z winy Organizatora stazu.
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Wszelkie zmiany warunkéw umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci

w formie aneksu do umowy, z zastrzezeniem postanowien §16 ust. 2.

Ewentualne spory, mogace wynikng¢ na tle realizacji niniejszej umowy, podlegaja

rozstrzygnieciu sgdu powszechnego, wtasciwego dla siedziby Beneficjenta.

W zakresie nie uregulowanym niniejsza umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu

Cywilnego.

1. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

2. Integralna cze$¢ umowy sa zatgczniki do niniejszej umowy.

podpis Beneficjenta podpis Organizatora stazu

podpis Stazysty
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Zataczniki:

1) Program stazu zawodowego

2) Wzér potwierdzenia przyjecia na staz zawodowy o0s6b skierowanych w ramach projektu ,KONSERWATOR -
program aktywizacji zawodowej 0séb pozostajqcych bez zatrudnienia”

3) Wzdr karty stazu zawodowego w ramach projektu ,KONSERWATOR - program  aktywizacji zawodowej
0s6b pozostajqcych bez zatrudnienia”

4) Wzor opinii o Stazyscie dot. odbytego stazu

5) Wzor wniosku o udzielenie dni wolnych w zwiqzku z odbywaniem stazu w ramach projektu

6) Wzér wniosku o zwrot kosztéw dojazdu do miejsca odbywana stazu zawodowego w ramach projektu
+KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej 0séb pozostajqcych bez zatrudnienia”

7) Wzér zgtoszenia do ZUS Stazysty/ cztonka rodziny Stazysty w ramach projektu ,,KONSERWATOR - program
aktywizacji zawodowej 0séb pozostajqcych bez zatrudnienia”

8a) Wzdr oznaczenia stanowiska stazu zawodowego

8b) Wzor informacji o udziale w projekcie
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B Zatacznik nr 1 do Umowy nr  KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji osob
pozostajacych bez zatrudnienia”

PROGRAM STAZU ZAWODOWEGO
Nazwa zawodu lub specjalnosci, ktérej program dotyczy, zgodnie ze strukturg klasyfikacji zawodow i

specjalnosci (Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004r. w sprawie klasyfikacji
zawoddw i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania - Dz. U. Nr 265 poz. 2644):

Nazwa komorki organizacyjnej i stanowiska pracy, zakres zadan wykonywanych przez osobe
skierowana do odbycia stazu zawodowego

Rodzaj umiejetnosci i kwalifikacji jakie nabedzie sie w wyniku odbycia stazu

Dane opiekuna osoby objetej programem stazu zawodowego:

a)
b)

Podpis przedstawiciela Organizatora stazu
oraz pieczatka firmowa
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Zatacznik nr 2 do Umowy nr KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji osob
pozostajacych bez zatrudnienia”

Miejscowo$¢ i data

Potwierdzenie przyjecia na staz zawodowy osdéb skierowanych w ramach projektu , KONSERWATOR -
program aktywizacji zawodowej 0os6b pozostajacych bez zatrudnienia”

-~ potwierdza przyjecie na staz zawodowy nastepujace osoby:

(nazwa Organizatora Stazu)

LP. IMIE I NAZWISKO DATA UR. PESEL ADRES STANOWISKO Data
NA STAZU przyjecia
na staz

(podpis i imienna pieczatka Organizatora stazu -

upowaznionej osoby)
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Zatacznik nr 3 do Umowy nr KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,KONSERWATOR - program aktywizacji os6b
pozostajacych bez zatrudnienia”

KARTA STAZU ZAWODOWEGO w ramach projektu ,KONSERWATOR -
program aktywizacji zawodowej osdb pozostajacych bez zatrudnienia”

o L1 I
nr umowy Organizatorem stazu ........ Y [ /2014 Zzdnia .ooeeieiiie
RODZA] WYKONYWANYCH
OKRES STAZU
ZAWODOWEGO
od Do ZAJEC, CZYNNOSCI
(data otrzymania karty) (podpis i imienna pieczatka osoby sprawujacej nadzér nad odbywaniem stazu zawodowego)
(podpis Stazysty) (podpis i imienna pieczatka Organizatora stazu -

upowaznionej osoby)

DATA ZWROTU SPRAWOZDANIA DO BENEFICJENTA ..., 2014r.

(podpis pracownika zespotu zadaniowego ds. realizacji projektu

i pieczatka Beneficjenta)
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Zatacznik nr 4 do Umowy nr  KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji osob
pozostajacych bez zatrudnienia”

......................... L AN e
(miejscowo$c)
OPINIA O STAZYSCIE
DOT. ODBYTEGO STAZU ZAWODOWEGO
Pan(i) PPN UL, e , zam.
....................................................................................... , odbywat(a) staz zawodowy w
od do

.., W ramach projektu ,KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej oséb

pozostajacych bez zatrudnienia”, zgodnie Z UMOW3 NI -....cccvvvevveieriieineir e ,Z dnia .,
Do obowiazKOw Pana(i) .....cccoeeemeneineenmneesinneens nalezato:
W trakcie stazu zawodowego Pani/Pan ... nabyt(a) nastepujace umiejetnosci

praktyczne, o charakterze zawodowym:

(dobrze, Zle, wzorowo, sumiennie, itp....)

wywigzywat(a) sie z powierzonych zadan.

Podpis i pieczatka Organizatora stazu
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Zatacznik nr 5 do Umowy nr  KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji osob
pozostajacych bez zatrudnienia”

(miejscowosc)

(imie i nazwisko)

WNIOSEK O UDZIELENIE DNI WOLNYCH W ZWIAZKU Z ODBYWANIEM STAZU W
RAMACH PROJEKTU

Prosze o udzielenie mi dni wolnych w dniach od.......... do o - razem dni

roboczych ...........

(podpis Stazysty)

(podpis i imienna pieczatka osoby sprawujacej nadzor nad

odbywaniem Stazu zawodowego)

(podpis i imienna pieczatka Organizatora stazu -

upowaznionej osoby)

! Zgodnie z §3 ust.1 pkt. o oraz §11 pkt. b Stazysta ma prawo do 2 dni wolnych za kazde 30 dni kalendarzowych odbywania stazu. Za ostatni
miesiac kalendarzowy dni wolne powinny by¢ udzielone przez uptywem terminu zakonczenia stazu.
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Zatacznik nr 6 do Umowy nr ~ KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji oséb
pozostajacych bez zatrudnienia”

WNIOSEK 0 ZWROT KOSZTOW DOJAZDU DO MIEJSCA ODBYWANIA STAZU ZAWODOWEGO
W RAMACH PROJEKTU ,KONSERWATOR - program aktywizacji
zawodowej 0séb pozostajacych bez zatrudnienia”
ZA MIESIAC ...

Oswiadczam, ze w ramach odbywania przeze mnie zatrudnienia
(nazwa pracodawcy, miejsce odbywania zatrudnienia) w miesigcu

(prosze zaznaczy¢ odpowiedni punkt i wypetnié odpowiednio tabele)

Ilos¢ km Koszt dojazdu w 1 strone Kwota do zwrotu
(ilo$¢ przepracowanych dni x koszt
1 dojazdu x 2)/ lub stawka dzienna jesli
koszt przejazdu przekracza 140,00 zt
brutto za m-c
Ilo$¢ km Stawka dzienna Kwota do zwrotu
2 (140 / ilo$¢ dni roboczych w danym m- | (ilos¢ przepracowanych dni x stawka
cu) dzienna?)
3 | llo$¢ km Koszt biletu miesiecznego Kwota do zwrotu
(data i podpis)

2 Do wniosku nalezy dolgczy¢ 1 bilet potwierdzajacy przejazd na zadeklarowanej trasie z miesigca, ktérego dotyczy wniosek.

3 Niewtasciwe skresli¢ / w przypadku dojezdzania samochodem do pierwszego wniosku nalezy dotgczy¢ kserokopie dowodu

rejestracyjnego badz umowe uzyczenia samochodu gdy osoba dojezdzajaca nie jest wtascicielem samochodu) O

4 Stawka dzienna oznacza kwote 140,00 zt podzielong przez iloéé dni roboczych w danym m-cu ( IV’2014 — 6,363 zt; V’2014 — 6,363 zt;

V1’2014 — 7,00zt; VII'2014 - 6,086 zt; VIII’2014 — 7,00 z}; 1X°2014 — 6,363 zt; X°2014 — 7,00 zt /lub 6,086 zt dla ZS POP) C\r]u

5 W przypadku zwrotu kosztéw zakupu biletu miesiecznego przystuguje cala wydatkowana kwota (maksymalnie 140 zt brutto wraz z =)

pochodnymi) z odliczeniem dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy. g
0
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Zatacznik nr 7 do Umowy nr KON/S/ /2014 na realizacje zadan
w ramach projektu ,,, KONSERWATOR - program aktywizacji osob
pozostajacych bez zatrudnienia”

Zgloszenie do ZUS Stazysty/ czlonka rodziny Stazysty® w ramach projektu
»KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez
zatrudnienia”

Nazwisko i imie

Nazwisko rodowe

Stopien pokrewienstwa
(dot. zgtoszenia czlonka rodziny)

PESEL
Data urodzenia

Seria i nr dowodu
osobistego
Obywatelstwo

Nr renty / emerytury
Stopien
niepelnosprawnosci:
lekki, umiarkowany,
znaczny

Oddzial NFZ

Numer konta bankowego

Adres zameldowania na
stal’e mieisce pobytu ..................................................................................................

Adres zamieszkania

Adres do korespondencji

Data i podpis

Stronaz 1

® Skresli¢ niewtasciwe. W przypadku zgloszenia cztonka rodziny nie podaje si¢ numeru konta.
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. - . ¢ 0 - Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
o WO] ewodzki Urzqd Pracy pl. Na Stawach 1, 30-107 Krakéw
" tel. (12) 428-78-70, fax. (12) 422-97-85

w Krakowie AT e-mail: kancelaria@wup-krakow.pl

P Urzad Pracy www.wup-krakow. pl

www.pokl. wup-krakow.pl

Zatacznik nr 8a do Umowy nr KON/S/ /2014
na realizacje zadan w ramach projektu
,KONSERWATOR - program aktywizacji oséb pozostajacych bez zatrudnienia”

Stanowisko stazu zawodowego wspoétfinansowane przez Unie Europejska z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach projektu: KONSERWATOR - program aktywizacji
zawodowej 0s6b pozostajacych bez zatrudnienia, Poddziatanie 6.1. Wsparcie oséb

pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy Program Operacyjny Kapitat

Ludzki realizowanego przez Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

KAPITAL LUDZKI UNIA EUROPEJSKA
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Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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. e . ¢ 0 - Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

o WO] ewodzki Urzqd Pracy pl. Na Stawach 1, 30-107 Krakéw

. tel. (12) 428-78-70, fax. (12) 422-97-85

J w Krakowie Meiomoika e-mail: kancelaria@wup-krakow.pl

Urzad Pracy www.wup-krakow. pl
www.pokl. wup-krakow.pl

Zatacznik nr 8b do Umowy nr KON/S /2014
na realizacje zadan w ramach projektu
,KONSERWATOR - program aktywizacji osdb pozostajacych bez zatrudnienia

(nazwa Instytucji)...............

w ramach projektu ,KONSERWATOR - program aktywizacji zawodowej os6b

)ﬂ KAPITAL LUDZKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

pozostajgcych bez zatrudnienia” realizowanego przez
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie
organizuje ........... stanowisk zatrudnienia subsydiowanego oraz

....... stanowisk stazowych

UNIA EUROPEJSKA
i 4] Matopolska —

Projekt wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Strona 2 3



