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Szanowni Panstwo,

Witamy w newsletterze projektu ,,Express do zatrudnienia — innowacyjny model aktywizacji osob
bezrobotnych”!

Dziatania aktywizacyjne prowadzone przez Operatora trwajg dziesie¢ miesiecy, a juz trzy miesigce temu pojawili sie pierwsi Uczestnicy,
ktorzy utrzymali zatrudnienie przez pot roku. Celem Projektu jest utrzymanie zatrudnienia przez 6 miesiecy przez 350 jego Uczestnikow
— w zwigzku z tym trwafo$¢ podejmowanych zatrudnien jest bardzo istotna.

W czerwcu zakoriczono przedwakacyjny cykl szkoleri upowszechniajgcych dla pracownikow PUP-6w i WUP-6w z catej Polski.

Zespot realizujacy Projekt
»Express do zatrudnienia”

W Projekcie ,Express do zatrudnienia” sg pierwsi Uczestnicy, ktdrzy utrzymali zatrudnienie przez minimum pot roku — 19 os6b pracowato
nieprzerwanie przez 6 miesiecy. Ze wzgledu na cel Projektu, ktérym jest utrzymanie szesciomiesiecznego zatrudnienia przez co najmniej 350
Uczestnikow Projektu, czekamy na kolejne efekty, ktére pozwolg na osiagniecie zaktadanych w Projekcie wskaznikow. Potwierdzone zostaty
takze kolejne podjecia zatrudnienia — fgcznie od poczatku trwania pilotazu 242 osoby rozpoczety prace. Dwumiesiecznych okresow trwania
zatrudnienia jest 156, natomiast czteromiesiecznych 81.

W ostatnim kwartale odbyt sie cykl szkolen upowszechniajgcych dla matopolskich osrodkéw pomocy spotecznej. Ze wzgledu na to, ze wielu
bezrobotnych korzysta z pomocy $wiadczonej przez OPSy — w tym ok. 20% Uczestnikow pilotazu — wspétpraca publicznych stuzb zatrudnienia
z osrodkami pomocy spotecznej jest niezbedna dla poprawy sytuacji tych oséb. Dlatego tez osrodki pomocy spotecznej zostaly zaangazowane
w realizacje Projektu ,Express do zatrudnienia” jako instytucje wspierajgce. W czerwcu odbyto sie pie¢ jednodniowych szkoleh na terenie
Matopolski, ktérych celem byto przedstawienie roli OPSo6w w realizacji ustug zlecania dziatan aktywizacyjnych. Dodatkowo informacje o Projekcie
sg przekazywane na spotkaniach, w ktérych uczestniczg OPSy, organizowanych przez inne instytucje, np. ROPS.

W czerwcu zakonczyt sie przedwakacyjny cykl szkolen dla wojewddzkich i powiatowych urzeddw pracy z catej Polski. Uczestniczyto w nich
tacznie prawie 600 oséb. Kolejne szkolenia dla pracownikdw publicznych stuzb zatrudnienia, skierowane przede wszystkim do przedstawicieli
PSZ z wojewdédztw tédzkiego i mazowieckiego, odbedg sie we wrzesniu br.

W minionym okresie odbyty sie 2 spotkania Grupy Sterujgcej (16 czerwca oraz 20 sierpnia), a takze posiedzenie Rady Programowej (16 czerwca).
Omowiono podczas nich m.in. przebieg pilotazu i wyzwania w dotychczasowej jego realizacji oraz zatozenia ewaluacji Projektu.

Model zlecania ustug aktywizacji oséb bezrobotnych, ktdry zostat wypracowany w Projekcie zostanie réwniez wykorzystany w praktyce podczas
realizacji zapisow nowelizacji Ustawy o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wojewodzki Urzgd Pracy w Krakowie otrzymat decyzje
z MPIPS o przyznaniu 12 000 000 zt ze srodkéw Funduszu Pracy na realizacje ustugi zlecania aktywizacji oséb bezrobotnych w ramach ww.
Ustawy. W zwigzku z tym planuje sie, ze w oparciu o zatozenia wypracowane w Projekcie ,Express do zatrudnienia”, od marca 2015 roku
wsparciem realizatora ustug wybranego w przetargu, zostanie objeta grupa 1 000 oséb bezrobotnych. Do zewnetrznego realizatora ustug
aktywizacyjnych zostang skierowane osoby z 4 powiatéw wojewddztwa matopolskiego, dla ktérych okreslono Il lub 11 profil pomocy.

We wrzesniu zostat rozstrzygniety przetarg na wytonienie wykonawcy i organizatora badan fokusowych, w ktérych wezmg udziat Uczestnicy
Projektu. Celem badania jest uzyskanie ich opinii na temat dziatan aktywizacyjnych podejmowanych przez Operatora oraz poznanie ich wrazen
z udziatu w pilotazu. Pierwsza tura spotkan w ramach badania rozpocznie sie w pazdzierniku br., kolejna w styczniu 2015 roku.

W najblizszych miesigcach w ramach Projektu przeprowadzone zostang warsztaty dla agencji zatrudnienia. Ich celem jest przyblizenie
zasad funkcjonowania modelu zlecania ustug aktywizacyjnych oséb bezrobotnych, a w konsekwencji takze budowanie swiadomosci wsrod
potencjalnych dostawcow tego typu ustug. Planuje sie, ze pierwsze warsztaty zostang przeprowadzone w pazdzierniku br., a w catym cyklu
warsztatéw ma wzig¢ udziat 100 osob.

W sierpniu odbyly sie 2 spotkania z przedstawicielami agencji zatrudnienia biorgcych udziat w projekcie pilotazowym ,Partnerstwo dla pracy”.
Spotkania stanowity okazje do podzielenia sie doswiadczeniami w ramach realizacji ustug aktywizacji bezrobotnych i wspétpracy publicznych
i prywatnych stuzb zatrudnienia w tym zakresie. Wszystkie zebrane doswiadczenia bedg stanowi¢ jeden z elementéw stuzgcych wypracowaniu
ostatecznej wersji Modelu zlecania ustug aktywizacji oséb bezrobotnych.
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