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Sytuacja demograficzna w województwie małopolskim
liczba ludności
kobiety

3 400 577

mężczyźni
1 749 947 (51,5%)
1 650 630 (48,5%)

wiek przedprodukcyjny
wiek produkcyjny

wiek poprodukcyjny

544 909 (16,0%)
2 175 490 (64,0%)

680 178 (20,0%)

ludność do 30 roku życia
ludność po 50 roku życia

1 154 120 (33,9%)
1 201 686 (35,3%)

Gospodarka w województwie małopolskim

dane według stanu na 31 grudnia 2018 roku

Tabela 1. Liczba podmiotów gospodarki narodowej

na podstawie Miesięcznej informacji o podmiotach gospodarki narodowej 
w rejestrze REGON

Wykres 2. Dynamika przeciętnego miesięcznego zatrudnienia 
w sektorze przedsiębiorstw (VII 2017 - VII 2019)

Wykres 3. Dynamika przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia 
brutto w sektorze przedsiębiorstw (VII 2017 - VII 2019)

na podstawie Komunikatu o sytuacji społeczno-gospodarczej 
województwa małopolskiego, dane dotyczą podmiotów 
gospodarczych, w których liczba pracujących przekracza 
9 osób
 
przeciętne miesięczne zatrudnienie w sektorze 
przedsiębiorstw w VII 2019: 525,1 tys.

na podstawie Komunikatu o sytuacji społeczno-gospodarczej 
województwa małopolskiego, dane dotyczą podmiotów 
gospodarczych, w których liczba pracujących przekracza 
9 osób;
 
przeciętne miesięczne wynagrodzenie brutto w sektorze 
przedsiębiorstw w VII 2019: 5 180,98 zł
 
mediana: 3 209,30 zł
dominanta: 2 052,89 zł 
(VI 2017 r., GUS, Opracowanie metodologii i oszacowanie 
liczby pracujących w gospodarce narodowej według miejsca 
pracy na poziomie NTS 4, stopy bezrobocia rejestrowanego 
na poziomie NTS 5 oraz miar wynagrodzeń brutto 
na poziomie NTS 4; dla VI 2017 przeciętne miesięczne 
wynagrodzenie brutto wyniosło 4 391,93 zł)

Wykres 4. Zmiany struktury rynku pracy, I kwartał 2019 r.

na podstawie Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 
w województwie małopolskim
 
liczba aktywnych zawodowo: 1 471 tys.
liczba pracujących: 1 407 tys.
liczba biernych zawodowo: 1 169 tys.
(dotyczy ludności w wieku produkcyjnym: mężczyźni 18-64 lata, 
kobiety 18 - 59 lat)
 

Wykres 1. Współczynnik aktywności zawodowej 
i wskaźnik zatrudnienia (%), I kwartał 2016 r. - I kwartał 2019 r.

na podstawie Badania Aktywności Ekonomicznej Ludności 
w województwie małopolskim
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Bezrobocie w województwie małopolskim w sierpniu 2019
Liczba osób bezrobotnych i stopa bezrobocia

W sierpniu w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 63 206 bezrobotnych. To o 0,4 tys. osób mniej niż 
w lipcu 2019 roku oraz o 7,4 tys. osób mniej niż w sierpniu 2018 roku, co oznacza ponad 10-procentowy spadek bezrobocia
rok do roku. Kobiety stanowiły 59% bezrobotnych (wykres 6). Stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec lipca wynosiła 4,2%
i w odniesieniu do ubiegłego miesiąca pozostała na niezmienionym poziomie, natomiast w ciągu roku spadła o 0,6 pkt. proc.
Wartość ta stawia małopolskie na trzecim miejscu wśród województw z najniższą stopą bezrobocia, za województwem
wielkopolskim (2,8%) i województwem śląskim (3,7%). Ogólnopolska stopa bezrobocia (5,2%) również pozostała na
niezmienionym poziomie w odniesieniu do ubiegłego miesiąca.

Wykres 5. Liczba bezrobotnych w województwie 
małopolskim w latach 1999-2018

Wykres 6. Liczba bezrobotnych w województwie małopolskim, 
VIII 2017 - VIII 2019

Sytuacja w powiatach

Wśród małopolskich powiatów najniższy udział bezrobotnych w ogóle osób aktywnych zawodowo ma miejsce w Krakowie -
2,2% i powiecie myślenickim - 2,4%. Na przeciwnym biegunie znajdują się powiaty dąbrowski i tatrzański, w których udział ten
jest czterokrotnie wyższy i wynosi odpowiednio 9,9% oraz 8,0%. Stopa bezrobocia niższa lub równa wojewódzkiej występuje
w Krakowie, Nowym Sączu, powiatach: myślenickim, bocheńskim, krakowskim i miechowskim. W przedziale między
wartością wojewódzką i ogólnopolską stopy bezrobocia znalazł się Tarnów oraz powiaty: wielicki, suski, wadowicki, gorlicki,
brzeski, proszowicki i nowotarski (wykres 8).
 
W odniesieniu do ubiegłego miesiąca wzrost stopy bezrobocia odnotowano w powiatach miechowskim, gorlickim,
proszowickim, limanowskim, olkuskim i nowosądeckim (o 0,1 pkt proc.) Największy spadek wskaźnika zaobserwowano w
powiecie bocheńskim (o 0,3 pkt proc.). Wszystkie powiaty, oprócz suskiego, w ciągu ostatniego roku zanotowały spadek stopy
bezrobocia. W porównaniu do sierpnia ubiegłego roku największy spadek nastąpił w powiecie bocheńskim (o 1,5 pkt proc.).

,

Wykres 8. Stopa bezrobocia w powiatach województwa 
małopolskiego, sierpień 2019

Wykres 7. Stopa bezrobocia w województwach Polski,
sierpień 2019
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Mapa 1. Przestrzenne zróżnicowanie stopy bezrobocia (w %)
w województwie małopolskim, sierpień 2019



Przepływy bezrobotnych w rejestrach

Wykres 9. Napływ i odpływ bezrobotnych z rejestrów PUP w województwie małopolskim, VIII 2017- VIII 2019

W sierpniu 2019 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowano 8,3 tys. bezrobotnych (o 0,1 tys. osób mniej niż 
w sierpniu 2018 roku), opuściło je natomiast 8,7 tys. osób (o 0,1 tys. osób mniej niż rok wcześniej, wykres 9). Wśród
wszystkich nowo zarejestrowanych 1,3 tys. stanowiły osoby niepracujące w okresie poprzedzającym rejestrację. 
Po zwolnieniu z przyczyn leżących po stronie zakładu pracy zarejestrowało się 328 osób. Pozostałe 6,6 tys. nowo
zarejestrowanych to osoby, którym umowy wygasły lub które same złożyły wypowiedzenie. 45,5% osób wyrejestrowanych 
z PUP podjęło pracę (wskaźnik zwiększył się w porównaniu do poprzedniego miesiąca - o 2,7 pkt. proc.). Udział
wyrejestrowań z powodu dobrowolnej rezygnacji ze statusu bezrobotnego zmniejszył się do 11,8%, natomiast liczba
wyrejestrowań z powodu niepotwierdzenia gotowości do pracy wzrosła do 19,4% (tabela 2).

Tabela 2. Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych według przyczyn, sierpień 2019
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Oferty pracy

Pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy 7,3 tys. ofert pracy (o 1,5 tys. mniej niż w lipcu 2019 roku i 
i o 1,3 tys. mniej niż w sierpniu 2018 roku). Oferty pracodawców z sektora publicznego stanowiły 9,1% wszystkich
zgłoszonych. Pracy sezonowej dotyczyło 2,0 tys. ofert (27,0%), pracy subsydiowanej 1,2 tys. (16,9%), z czego 716 staży. 
Na koniec miesiąca w małopolskich powiatowych urzędach pracy było 1,8 tys. ofert niewykorzystanych dłużej niż 30 dni.

Wykres 11. Liczba bezrobotnych przypadających
na 1 ofertę pracy zgłoszoną do PUP
w województwie małopolskim, VIII 2017 - VIII 2019

Wykres 10. Oferty pracy zgłoszone do PUP w województwie małopolskim, 
VIII 2017 - VIII 2019



Osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy

Udział w bezrobociu osób znajdujących się w szczególnej
sytuacji na rynku pracy nie uległ istotnym zmianom 
w porównaniu z poprzednimi miesiącami. Takie osoby
stanowią 84,6% wszystkich zarejestrowanych
bezrobotnych w województwie. Połowa zarejestrowanych
(49,9%) to osoby długotrwale bezrobotne, natomiast
25,7% to osoby w wieku powyżej 50 lat. W sierpniu udział
osób bezrobotnych do 30 roku życia wzrósł do poziomu
27,1%. Na zbliżonym poziomie pozostał udział
bezrobotnych, którzy mają pod opieką co najmniej jedno
dziecko do 6 roku życia (22,8%). Udział ten znacznie
rośnie w dłuższym okresie - dwa lata temu wynosił 19,6%,
a rok temu 22,3%. Udział osób niepełnosprawnych
utrzymuje się na zbliżonym poziomie (6,4%).

Wykres 12. Udział osób bezrobotnych znajdujących się 
w szczególnej sytuacji na rynku pracy wśród ogółu
bezrobotnych w województwie małopolskim, sierpień 2019

Mapa 2. Udział bezrobotnych do 30 roku życia w ogóle
bezrobotnych w województwie małopolskim, sierpień 2019

Mapa 3. Udział bezrobotnych powyżej 50 roku życia w ogóle
bezrobotnych w województwie małopolskim, sierpień 2019

Wykres 13. Napływ cudzoziemców do województwa małopolskiego, VIII 2016 - VIII 2019

Napływ cudzoziemców do województwa małopolskiego

Tempo wzrostu liczby cudzoziemców pracujących w województwie małopolskim stopniowo zwalnia. W odniesieniu do
sierpnia 2018 roku suma liczby zezwoleń na pracę wydanych cudzoziemcom i liczby oświadczeń zarejestrowanych w PUP
spadła o 14,7%. Od stycznia do sierpnia 2019 roku zarejestrowano 70 440 oświadczeń oraz wydano 24 425 zezwoleń na
pracę dla cudzoziemców. Wiąże się to ze zmianą charakteru pracy cudzoziemców. Zmniejsza sie liczba osób
podejmujących pracę krótkookresową. Od stycznia 2018 roku wydawane są zezwolenia na pracę sezonową dla obywateli
wszystkich państw spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Od początku roku wydano 3 968
zezwoleń.   
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Tabela 3. Bezrobocie w województwie małopolskim, sierpień 2019 - podsumowanie

Informacja została przygotowana w oparciu o dane ze sprawozdawczości powiatowych urzędów pracy (MRPiPS-
01) oraz dane Głównego Urzędu Statystycznego (w zakresie stopy bezrobocia), a także informacje zawarte w
opracowaniach Urzędu Statystycznego w Krakowie. Informacje o napływie cudzoziemców przygotowano w oparciu
o dane pozyskane z systemu analityczno-raportowego CeSAR
 
Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie jest instytucją realizującą zadania Samorządu Województwa Małopolskiego
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwiązania, które przyczyniają się do
realizacji misji WUP Kraków "Kompetentny, wykwalifikowany i pracujący mieszkaniec Małopolski".

Wydawca: Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie
pl. Na Stawach 1, 30-107 Kraków
tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85
kancelaria@wup-krakow.pl
www.wupkrakow.praca.gov.pl 6


