Dokumenty niezbedne do przygotowania przez podmiot kontrolowany na dzien

kontroli:
o ksiazka kontroli;

e pisemne petnomocnictwo dla osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany
w trakcie kontroli, jezeli nie jest to osoba uprawniona do reprezentowania podmiotu
wskazana w odpowiednim dokumencie rejestrowym (wpis do CEIDG lub KRS) lub
innym dokumencie wskazujgcym osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu
(np. umowa spofki, statut, uchwata zarzadu, itp.); w przypadku podmiotéw, w ktérych
wystepuje reprezentacja tgczna kilku osob, pethomocnictwo musi by¢ podpisane

przez wszystkie wymagane osoby;

o aktualne zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o nieposiadaniu zalegtosci z tytutu

podatkow;

o aktualne zaswiadczenie z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych o nieposiadaniu
zalegtosci z tytutu skfadek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne,
Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz

Emerytur Pomostowych;

o dokumenty agencji na podstawie ktérych przygotowano przestang do
Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie informacje o dziatalnosci agencji za

rok poprzedni, w szczegdlnosci ewidencje, umowy, zlecenia, porozumienia, faktury,

itp.

e dokument potwierdzajgcy prawo do uzytkowania lokalu, w ktérym sg swiadczone

ustugi, np. umowa najmu, akt wiasnosci, itp.



