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Zawdd ekonomisty wymaga wyzszego wyksztatcenia. Studia o tym kierunku mozna ukonczy¢ na
wszystkich niemal uniwersytetach w kraju, a takze w wyzszych szkofach handlowych, zaréwno
panstwowych jak i prywatnych. Wraz ze wzrostem liczby absolwentéw ekonomii, wielu pracodawcow
zaczyna tez zwraca¢ uwage na zagraniczne staze i dodatkowe kursy. Zawdd ten daje niemal
nieograniczone mozliwosci awansu, zaréwno w hierarchii przedsiebiorstwa (mozna zaczaé od
pomocnika ksiegowego, a skonczy¢ na stanowisku dyrektora), jak i w karierze publicznej (zaréwno
doradczej - mozna doradza¢ decydentom coraz wyzszych szczebli, a takze sta¢ sie samodzielnym
decydentem w waznych sprawach spofecznych). MozZliwa jest tez kariera naukowa.

Ekonomista teoretyk dazy do ustalenia prawidlowosci rzadzacych zyciem gospodarczym.
Ekonomista - praktyk czuwa nad wtasciwym przebiegiem procesu gospodarczego w organizaciji,
ktéra go zatrudnia, czasem sam podejmuje decyzje gospodarcze lub doradza innym jakie decyzje
nalezatoby podjac.

Praca ekonomisty teoretyka, w pierwszym etapie, polega na zgromadzeniu maksymalnej
liczby informacji (np. danych statystycznych) na temat interesujacego go zagadnienia. Nastepnie
analizuje te informacje odwotujac sie do swej ogdlnej wiedzy o procesach spoteczno-
ekonomicznych, a takze szczegétowych danych =z dziedziny, w ktérej sie specjalizuje.
Wykorzystuje przy tym specyficzne metody analizy ekonomicznej majace wiele wspdlinego z
matematyka. Niejednokrotnie korzysta ze wskaznikow i szablonéw ich obliczania jakie zawarte sg w
komputerowych bazach danych (komputer jest niezbednym narzedziem pracy kazdego
ekonomisty!) Wszystko to w celu wychwycenia prawidtowosci, ktérymi rzadzi sie badane zjawisko,
zwigzkéw miedzy jego przyczyng a skutkiem. Takze jego konsekwencji dla innych zjawisk
gospodarczych.

Ostatnim etapem dziatalnosci ekonomisty - teoretyka jest opis zebranych spostrzezen.
Niekiedy dochodzi do ich publikacji. Odkryte prawidiowosci wykorzystywane sg przez
decydentow zycia gospodarczego - panstwo i kierujgcych podmiotami gospodarczymi.

Ekonomisci teoretycy, zaleznie od specjalnosci, moga koncentrowac¢ sie na rdéznych
aspektach proceséw gospodarczych. Ekonometryk opisuje matematycznie zjawiska ekonomiczne,
opracowujgc modele przydatne do ich symulacji. Polega to na konstruowaniu zadan z wieloma
niewiadomymi, na podstawie prawidtowosci w przesztych zdarzeniach ekonomicznych. Majg one
pomdc w stworzeniu symulacji przebiegu przysztych zdarzen ekonomicznych. Za zmienne
podstawiane sg znane i przewidywane wskazniki ekonomiczne (np. prognozowana wysokos¢
deficytu budzetowego, inflacji itp.). Uktadajace sie w logiczne ciagi rozwigzania zadan sg podstawg
do komputerowego sformutowania wzoréw. Pozwalajg one przewidzie¢ warianty tego jak bedzie
wygladato oczekiwane zdarzenie ekonomiczne.

Podobnie postepujg ekonomisci badajacy koniunkture gospodarcza oraz poziom zycia i
konsumpcji. Ich praca to twércze przetwarzanie danych statystycznych pochodzgcych z badan
rynku i badan opinii publicznej na temat ich interesujgcy, z uwzglednieniem analogii do zjawisk,
ktére wystapity w przesztosci. Pierwszego z nich - jezeli bada np. koniunkture w przemysle —
interesujg praktycznie wszystkie wskazniki ekonomiczne: poziom eksportu, importu, wartos¢
sprzedanej produkcji, zapowiedziane przez firmy inwestycje i ich koszty, zmiany w skali podatkowej,
cta, dane dotyczace przemytu i szarej strefy itd. Na tej podstawie stara sie zarysowac obraz stanu
przemystu i perspektywy jego rozwoju. Ekonomista badajgcy poziom zycia i konsumpcji ktadzie
wiekszy nacisk na spoteczne efekty dziatania mechanizméw rynkowych. Interesuje go np. o ile
wzrosty oszczednosci mieszkancéw kraju, ile zakupili roznego rodzaju dobr, jakie sg ich mozliwosci i
zamiary konsumpcyjne.

Specjalista z dziedziny ekonomiki pracy stawia sobie za cel zbadanie istoty stosunkéw
panujacych w interesujagcym go zawodzie. Na podstawie zdobytej wiedzy moze opracowaé np.
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najbardziej efektywny model wykorzystania sity roboczej. Taki, ktéry przyniesie firmie, czy gatezi
przemystu zyski, a nie bedzie jednoczesnie eksploatowat ponad miare pracownikow.

Teoretyk systeméw gospodarczych, na podstawie ogdlnych trendéw wystepujacych na
przestrzeni lat w gospodarce i szerzej - w dziatalnosci spotecznej cztowieka - probuje dociec jakie
rozwigzania systemowe w danym czasie i miejscu sprawdzityby sie najlepiej. Coraz wieksza liczba
ekonomistéw koncentruje sie tylko na jednej dziedzinie gospodarki. Sg ekonomisci, ktérzy
Sledzg cykle koniunktury w rolnictwie, inni szukajg najbardziej efektywnych modeli zarzadzania
opieka zdrowotng, oswiatg, ochrong $Srodowiska czy tez rozwazajg optymalne rozwigzania w
dziedzinie finanséw, bankowosci czy ubezpieczen.

Do specyficznej podgrupy ekonomistéw mozna tez zaliczy¢ wykladowce ekonomii, ktérego
zadaniem jest podzielenie sie wiedzg o metodach i zjawiskach ekonomicznych z szerszym gronem.
Przy czym wyktadana wiedza nie musi by¢ efektem catkowicie wtasnych przemyslen. Raczej sumag
tego co wiadomo na dany temat.

Inne sg zadania ekonomistow - praktykéw (menadzera, specjalisty d/s inwestycji,
ksiegowego, rewidenta, specjalisty od rachunkowosci menadzerskiej), ktorzy bezposrednio
stykaja sie z funkcjonujgcymi na rynku podmiotami gospodarczymi. Osoby te nie ograniczajg sie do
obserwowania zjawisk gospodarczych (cho¢ i tego nie zaniedbujg), ale na nie wptywajg. Ekonomista -
praktyk, najogdlniej moéwiagc, czuwa nad efektywnoscig i prawidtowoscia wydawania pieniedzy w
konkretnym podmiocie dziatajagcym na rynku.

Podstawowym dazeniem menadzera jest osiggniecie zysku przez zarzadzang przez niego
firme (instytucje). Aby to osiggna¢ zbiera informacje z rynku, prowadzi negocjacje, az w koncu
podejmuje decyzje o tym w jakim kierunku firma ma sie rozwija¢.

Doradcg menadzera jest specjalista od rachunkowosci menadzerskiej, ktory nakresla
najbardziej korzystny plan finansowy firmy. Do tego celu wykorzystuje informacje o finansach firmy (
przede wszystkim sprawozdanie finansowe za poprzedni rok), dane na temat planéw sprzedazy. Nie
pomija trendéw wystepujacych w branzy, w ktérej firma dziata oraz wskaznikéw charakteryzujacych
0go6lng sytuacje gospodarczg. Planuje np. jak zminimalizowaé koszty, jak odprowadzi¢ jak
najmniejszy podatek, jak rozpisaé przyszlty bilans tak Zzeby nie wzbudzit zastrzezeh podczas
pdzniejszej kontroli. Podobng prace wykonuje specjalista do spraw inwestycji. Jego zadaniem jest
wyszukac¢ dobra, ktore firma moze kupi¢ i uzyskac¢ z tego w przewidywanym okresie jak najwyzszy
zysk. W tym celu bada rynek papieréw wartosciowych, obserwuje upadajace firmy, po to by
ewentualnie zarekomendowa¢ kupno czesci ich majatku mogacej przynies¢ dochod. Szuka
mozliwosci zakupu akcji lub udziatéw firm bedacych w dobrej kondycji.

Ksiegowy i rewident - starajg sie, zeby dziatalno$¢ firmy byla zgodna z ogdlnie przyjetymi
zasadami prawno - gospodarczymi. Dlatego ksiegowy dba o zgodne z przepisami prowadzenie
rachunkow firmy. Zbiera w tym celu wszystkie dokumenty dotyczace dochoddw i wydatkow firmy oraz
jej stanu posiadania. Na biezgco odnotowuje ich tres¢. Okresowo sporzgdza sprawozdania ze
swojej dziatalnosci, ktére obrazujg kondycje ekonomiczng firmy. Superksiegowym jest rewident, ktory
bada sporzadzong przez ksiegowych strukture wydatkéw i dochodéw firmy pod katem jej zgodnosci
z prawem i rzeczywistg sytuacjg ekonomiczng firmy. Jego podpis jest swoistym "Swiadectwem
moralnosci/" firmy.

Pozostate specjalizacje zawodowe:
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Bankowiec

Doradca inwestycyjny

Doradca podatkowy

Inspektor nadzoru bankowego
Specjalista ds. bankowosci i kredytéw
Specjalista ds. nadzoru i rewizji
Specijalista ds. rachunkowosci
Wirtualny finansista

Menedzer

Dyrektor generalny

Ekonomista

Posrednik ubezpieczeniowy
Kierownik w administracji paristwowej
Agent ubezpieczeniowy

Unit Manager - kierownik oddziatu
Broker ubezpieczeniowy
Likwidator szkdd majatkowych
Underwriter

Aktuariusz

Asystentka biurowa

Biznesmen

Nowa klasyfikacja zawodow obowigzujgca od 1 lipca 2010 r. uwzglednia specyfike rynku pracy w
Polsce oraz zmiany, jakie na nim zachodzg. Rozszerzono w niej m.in. grupe zawodow
ekonomicznych i zarzadzania o 30 nowych profesji m.in. o: doradce finansowego, doradce funduszy
emerytalnych, specjaliste do spraw zarzadzania talentami, specjaliste wielokulturowosci oraz
specjaliste do spraw kluczowych klientéw. Wiecej na stronie: http://www.psz.praca.gov.pl

Zrodta:
http://www.zawod.swspiz.pl
http://www.perspektywy.pl
https://doradca.praca.gov.pl

- wymagania pracodawcow

Do pracy w ksiegowosci poszukiwane sg osoby, ktére z jednej strony dobrze znajg przepisy i potrafig
profesjonalnie prowadzi¢ dokumentacje ksiegowg prowadzonej dziatalnosci, ale takze osoby
posiadajace wysokg $wiadomos$c¢ biznesowa. Gtéwny ksiegowy powinien byé doradcg dla innych
menedzerdw w firmie, np. w znalezieniu najbardziej korzystnych podatkowo rozwigzan prowadzonych
transakcji czy tez wskazywaniu skutkéw finansowych planowanych przedsiewziec.

Wazna jest réwniez umiejetnos¢ przekazywania wiedzy menedzerom, innym

wspotpracownikom, wazny jest kontakt dobry kontakt z dyrektorem finansowym czy

tez z wiascicielem. Istotnym kryterium dla pracodawcy jest oczywiscie doswiadczenie. Gtdwnym
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http://www.zawod.swspiz.pl/
http://www.perspektywy.pl/
https://doradca.praca.gov.pl/
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ksiegowym moze zostac osoba, ktéra ma klika lat doswiadczenia - w tym najlepiej - kilka lat w jednej
firmie, w ktérej samodzielnie zamykata bilans i przeszta pozytywnie kontrole urzedu skarbowego.

Ponadto wymagane sg najczesciej:

e wyksztatcenie wyzsze z zakresu ekonomii, finanséw, rachunkowosci lub podatkow,

e Kkilkuletnie doswiadczenie na stanowisku samodzielnego ksiegowego lub innym kierowniczym
stanowisku w dziale ksiegowym,

e bardzo dobra znajomos¢ aktualnych regulacji w zakresie prawa podatkowego, prawa

bilansowego, prawa spoétek handlowych, prawa pracy oraz ubezpieczen spotecznych,

systematycznosc¢ i terminowosc,

znajomos¢ MS Office (zwtaszcza Excel),

umiejetnos¢ organizowania wiasnej pracy i zarzadzania swoim czasem pracy,

komunikatywnos$c,

umiejetnos¢ pracy zespotowej,

znajomosc jezyka angielskiego lub niemieckiego (mile widziana),

doswiadczenie w analizowaniu danych, wycigganiu wnioskéw i sporzgdzaniu raportow,

rozwiniete zdolnosci analityczne,

asertywnosc,

odpornosé na stres,

odpowiedzialnos¢, uczciwosé, lojalnosc.

»,Przyszios¢ absolwenta w jego rekach”

Dlatego eksperci wskazuja, ze wiele zalezy rowniez od samych absolwentow, niezaleznie od tego, co
oferuje im uczelnia. - Ich sukces przy szukaniu zatrudnienia w duzej mierze zalezy od tego, czy
podczas nauki zdobywajg doswiadczenie zawodowe, czy starajg Sie znalez¢ niszowg specjalizacje.
Ale to niestety czesto nie jest im uswiadamiane w procesie nauki - méwi Durlik-Khouri. - Studenci
powinni wiec pracowac nad tym, aby ich kompetencje w momencie zakorczenia studiow byty jak
najszersze, ale jednoczesnie pogtebione w wybranej dziedzinie.

Eksperci podkreslajg rowniez, Zze wysoko cenione sg osoby posiadajgce kompetencje miekkie —
umiejetno$c¢ pracy w grupie, przewodzenia jej, podejmowania samodzielnych decyzji, kreatywno$¢. -
Nalezy tez by¢ $wiadomym, Ze czasy jednego zawodu raczej mamy juz za sobg. Dlatego nasza
przysztosc¢ zalezy od naszej mobilnosSci — nie tylko terytorialnej, ale i zawodowej - méwi Durlik-Khouri’.

Anna Dabrowska, ,,Po ekonomii bez pracy” 2011-12-08
Zrodfo: wp.pl

Mozliwosci ksztalcenia i awansu zawodoweqo:

- technika lub LO

Podstawg ksztatcenia dla przysztych ekonomistow sg szkoty ponadgimnazjalne typu liceum
ogolnoksztatcace lub technikum.

Licea o profilu ekonomicznym (z rozszerzonym programem matematyki, geografii, jezykéw obcych)
lub matematycznym. Oferta tego profilu skierowana jest raczej do uczniéw, ktérzy chcieliby
przygotowac sie do podjecia np. studiéw z ekonomii.

Celem ksztatcenia w Technikum Ekonomicznym jest zdobycie wiedzy, wyksztatcenie niezbednych
umiejetnosci i postaw przysziego ekonomisty. Szkota wyksztatca w przysztym absolwencie
skrupulatnos¢ i precyzje myslenia, marketingowa, uczy postugiwania sie narzedziami ekonomicznymi,
korzystania ze zdobyczy technik komputerowych, zapoznaje z zasadami nowoczesnej rachunkowosci
i finansow
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Kwalifikacje zawodowe:

postugiwanie sie pojeciami ekonomicznymi oraz pojeciami z zakresu prawa, statystyki i
sprawozdawczosci,

stosowanie zasad rachunku ekonomicznego,

umiejetnos¢ sporzadzania réznych pism i dokumentéw finansowo-ksiegowych,

obstugiwanie wspétczesnych urzadzen techniki biurowe;j,

wykorzystanie w praktyce znajomosci podstawowych zagadnien dotyczacych: zarzgdzania i
jego funkcji, marketingu, systemu finansowania panstwa oraz podmiotéw gospodarczych,
funkcjonowanie miedzynarodowych instytucji finansowych,

sporzadzanie planéw dziatalnosci gospodarczej,

opracowanie schematu struktury organizacyjnej matego podmiotu gospodarczego,
stosowanie i interpretowanie wskaznikéw ekonomicznych,

stosowanie zasad rachunkowo$ci w réznego typu jednostkach i instytucjach z uwzglednieniem
rachunkowosci: finansowej, rzeczowej, podatkowej, zarzadczej, sprawozdan finansowych i ich
analizy,

wykorzystanie nowoczesnych metod techniki w zasadach rachunkowo$ci,

Kwalifikacje psychofizyczne:

starannosc, wytrwatosé, cierpliwosé, spostrzegawczos¢, szybkosc¢ kojarzenia faktow,
umiejetnos¢ rozwiazywania i tagodzenia konfliktow, opanowanie, podzielnos¢ uwagi.

Absolwenci mogg by¢ zatrudnieni przede wszystkim w komérkach finansowo-ksiegowych wszystkich
podmiotéw gospodarczych, a takze w bankach oraz jednostkach i zaktadach budzetowych.

- uczelnie

Ekonomiczne:

Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu
Szkofa Gtéwna Handlowa w Warszawie
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Oferowane kierunki ksztalcenia:

AK\ (_’\\r
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analityka gospodarcza

bachelor in international business
bachelor studies in finance

ekologia produktow

ekonofizyka

ekonomia

ekonomia i matematyka

ekonomia i zarzadzanie

finanse i rachunkowosé
gospodarka i zarzgdzanie publiczne
gospodarka przestrzenna
informatyka ekonomiczna i pedagogika
informatyka i ekonometria
informatyka w biznesie
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http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=8&Itemid=24&uczelniaId=45
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=628
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=826
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=657
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=915
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=50
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=25
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=843
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=844
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=74
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=903
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=84
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=968
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=35
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=825
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International Business

International Economics

metody iloSciowe w ekonomii i systemy informacyjne
miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Quantitative Methods in Economics and Information Systems
rachunkowo$¢ i controlling

zarzadzanie

zarzadzanie technikg

http://www.studia.net/ekonomiczne

http://kierunkistudiow.pl/ekonomia

- kursy i szkolenia branzowe

http://www.par.edu.pl,

www.pte.pl
http://www.instytut.skwp.pl

www.inwestycjawkadry.info.pl

http://www.szkolenia24h.pl

www.szkoleniawpolsce.pl

http://www.irk-wse.pl np. Akademia Rynku Kapitatowego

http://eskk.pl

http://www.kursy-ksiegowosci.com.pl

- uprawnienia zawodowe
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Centrum Informadji i Planowania
Kariery Zawodowej

ACCA - certyfikat przydatny w karierze osobom zajmujacym sie rachunkowoscia, audytem
czy doradztwem finansowym. Zeby go otrzymag, trzeba zda¢ az 14 egzaminéw. Certyfikat
ACCA uznawany jest przez panstwa czionkowskie UE i poza Europa. ACCA (z ang.
Association of Chartered Certified Accountants) jest miedzynarodowa organizacjg zrzeszajaca
finansistow z catego Swiata. Wiecej na stronach: www.accaglobal.com, www.bpp.pl

CIMA jest certyfikatem brytyjskiego Instytutu Rachunkowosci Zarzadczej (Chartered Institute
of Management Accountants). Obejmuje 15 egzamindw, ktére podzielone sg na pie¢
poziomoéw: Certificate, Operational, Management, Strategic oraz poziom Professional
Competence. Wiecej informacji na: www.cimaglobal.com , www.bpp.pl

CFA (z ang. Chartered Financial Analyst - dyplomowany analityk finansowy) to najlepszy
sposob na kariere zawodowg dla oséb pracujgcych w firmach doradczych i konsultingowych,
funduszach inwestycyjnych, bankach, biurach maklerskich i innych instytucjach finansowych.
Certyfikat nadawany jest przez amerykanskie stowarzyszenie Association for Investment
Management & Research (AIMR).Wiecej informacji: www.aimr.com, www.cfa.com.pl
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http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=950
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=923
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=655
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=111
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=922
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=894
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=26
http://www.perspektywy.pl/index.php?option=com_content&task=view&id=278&Itemid=98&kierunekId=958
http://www.studia.net/ekonomiczne
http://kierunkistudiow.pl/ekonomia
http://www.par.edu.pl/
http://www.pte.pl/
http://www.inwestycjawkadry.info.pl/
http://www.szkolenia24h.pl/
http://www.szkoleniawpolsce.pl/
http://www.irk-wse.pl/
http://eskk.pl/
http://www.kursy-ksiegowosci.com.pl/
http://www.accaglobal.com/
http://www.bpp.pl/
http://www.cimaglobal.com/
http://www.bpp.pl/
http://www.jobspot.pl/search_result.cfm?keywords=analityk
http://www.cfa.com.pl/
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IA - Dyplom Certified Internal Auditor (CIA) to jedyny uznawany na catym swiecie certyfikat dla
audytoréw wewnetrznych. Nadawany jest przez Instytut Audytorow Wewnetrznych (Institute of
Internal Auditors - IIA). Wiecej: www.theiia.org, www.bpp.pl, http://www.iia.org.pl

Certyfikat ksiegowego — Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce Zarzad Gtowny Instytut
Certyfikacji Zawodowej Ksiegowych jako wyspecjalizowana jednostka szkoleniowo-
wydawnicza Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce od wielu lat prowadzi szkolenia
przygotowujace do zawodu ksiegowego oraz w zakresie doskonalenia kwalifikacji i aktualizacji
wiedzy. Wiecej na stronie: http://www.sgk.gofin.pl

- inne inst. pomocne w rozwoju zawodowym i osobistym: organizacje
studenckie, branzowe, zwigzki branzowe, stowarzyszenia np.

Polskie Towarzystwo Ekonomiczne http://www.pte.pl
Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce www.skwp.pl
Fundacja Instytut Ludwiga von Misesa http://mises.pl

Stowarzyszenie Krzewienia Edukacji Finansowej http://www.skef.pl

Stowarzyszenia Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu www.seria.com.pl

Instytut Audytorow Wewnetrznych IIA Polska (The Institute of Internal Auditors (11A)) —
organizacja skupiajaca audytoréw wewnetrznych. W Polsce IlA jest reprezentowany przez
Stowarzyszenie Audytoréw Wewnetrznych IIA Polska, http://www.iia.org.pl/

Instytut Rynku Kapitatowego — WSE Research SA, powotany przez Gietde Papierow
Warto$ciowych w Warszawie we wspotdziataniu z Izbg Domoéw Maklerskich, wypetnia luke
w zakresie ksztalcenia i doskonalenia zawodowego kadr dla rynku finansowego oraz

w obszarze programéw badawczych rynkow kapitatowych, http://www.irk-wse.pl

AIESEC - miedzynarodowa organizacja studencka www.aiesec.org/poland/

oraz czasopisma branzowe:
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Biuletyn PTE - cykliczne czasopismo Zarzadu Krajowego Polskiego Towarzystwa
Ekonomicznego

"Ekonomista" - czasopismo wydawane przez Komitet Nauk Ekonomicznych Polskiej
Akademii Nauk i Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego

"Zeszyty Naukowe Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego" - czasopismo Polskiego
Towarzystwa Ekonomicznego

Miesiecznik ,,Rachunkowos$¢" wydawany przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce

Equilibrium. Quarterly Journal of Economics and Economic Policy - kwartalnik naukowy
wydawanym przez Wydziat Nauk Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja
Kopernika w Toruniu w partnerstwie z Polskim Towarzystwem Ekonomicznym
Oddziatem w Toruniu.
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e Oeconomia Copernicana - ogolnopolskim kwartalnikiem wydawanym przez Wydziat Nauk
Ekonomicznych i Zarzadzania Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu w
partnerstwie z Polskim Towarzystwem Ekonomicznym Oddziatem w Toruniu

e Studia Ekonomiczne wydawnictwo Instytutu Nauk Ekonomicznych PAN
http://www.inepan.waw.pl/publikacje http://www.par.edu.pl/wydawnictwo.php

e Roczniki Naukowe SERIA oraz Biuletyn Informacyjny SERIA wyd. przez Stowarzyszenie
Krzewienia Edukacji Finansowej http://www.skef.pl

e Wydania internetowe: np. Biuletyn Informacyiny Ubezpieczenia i Prawo Pracy ,Zeszyty
Metodyczne Rachunkowosci , wiecej na stronie: hitp://www.sgk.gofin.pl

Stowniczek podstawowych pojec¢ finansowych wykorzystywanych w zarzadzaniu srodkami
finansowymi (w porzadku alfabetycznym), http://poradnik.ngo.pl

Mozliwosci zatrudnienia (przykiady)

e  http://www.skwp.pl

e http://www.karierawfinansach.pl

e http://www.praca.egospodarka.pl

e http://www.kariera.pl

e http://praca.money.pl

e www.praca.gratka.pl

e http://ksiegowy.org

e http://jooble.com.pl

e www.gazetapraca.pl

e www.statestreet.com

e http://www.ey.com

e www.deloitte.com

e www.ksiegowosc-polska.pl

e  http://www.mddp-outsourcing.pl

e http://www.ibm.com/pl

e http://www.capgemini.com

e http://www.pracaikariera.pl

e www.shell.pl
e  Www.ngo.pl

e WWW.publiczni.pl
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http://www.par.edu.pl/wydawnictwo.php
http://www.skef.pl/
https://sklep.gofin.pl/biuletyn-informacyjny-on-line,2,2468,71.html
https://sklep.gofin.pl/ubezpieczenia-i-prawo-pracy-on-line,2,2469,71.html
https://sklep.gofin.pl/zeszyty-metodyczne-rachunkowosci-on-line,2,2471,71.html
https://sklep.gofin.pl/zeszyty-metodyczne-rachunkowosci-on-line,2,2471,71.html
http://www.sgk.gofin.pl/
http://poradnik.ngo.pl/
http://www.karierawfinansach.pl/
http://www.praca.egospodarka.pl/
http://www.kariera.pl/
http://praca.money.pl/
http://www.praca.gratka.pl/
http://ksiegowy.org/
http://jooble.com.pl/
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e http://dsc.kprm.gov.pl/

- Instytucja ((‘_4:1 WOjEWédeI UIZQCI Pracy

- staze i praktyki studenckie/absolwenckie (przyktady)

e Akademie firmowe UEK w Krakowie - programy szkoleniowe, prowadzone wspdlnie przez
uczelnie i firmy partnerskie, oferujgce cykl szkolen, prezentacji i warsztatow skonstruowanych
tak, by uczestnicy projektu zdobyli jak najwiecej uzytecznych umiejetnosci i poznali praktyczne
aspekty pracy w konkretnym zawodzie. W kazdej ,akademii’ przecietnie bierze udziat okoto 30
0so6b, wyselekcjonowanych w procesie rekrutacji prowadzonej przez firmy. Uczestnicy
projektu, po przejsciu wszystkich etapow szkolenia, zdobywaja certyfikaty potwierdzajace
uczestnictwo w programie, a najlepsi otrzymujg propozycje praktyk, stazy badz pracy. Np.
projekty: Shell Academy, Akademia Capgemini, czy Akademia Rachunkowosci Deloitte.
wiecej na stronie: http://nowa.uek.krakow.pl/pl/wspolpraca.html

e Program ERAZMUS http://www.erasmus.org.pl

e Strona Ministerstwa Finanséw http://www.mf.gov.pl

e Ogodlnopolski konkurs organizowany przez PwC oraz "Gazete
Wyborczg"
"Grasz o staz" http://www.grasz.pl

e Projects Abroad - miedzynarodowa organizacja wolontariatu
oraz stazy zagranicznych, Wiecej na stronie: http://www.projects-abroad.pl/ i
http://www.projects-abroad.pl/projekty/ekonomia-biznes/

- inne przydatne strony internetowe

e ACK (Akademickie Centra Kariery) / ABK (Akademickie Biura Kariery)- dziatajace przy
uczelniach wyzszych - organizatorzy targdéw pracy, szkolen, kurséw, praktyk i stazy dla
studentow i absolwentow, posiadajace oferty pracy

e www.infor.pl Internetowy Serwis Controllingu; Internetowy Serwis Ksiegowego
e  www.gofin.pl Portal Podatkowo-Ksiegowy
e www.sgk.gofin.pl/ Serwis Gtéwnego Ksiegowego

Warto skorzysta¢ z......

Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej organizowana jest przez Polskie Towarzystwo Ekonomiczne od
1987 r. Jest to zadanie zlecone przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Olimpiada skierowana jest do
uczniow szkoét ponadgimnazjalnych.

Nagrody i uprawnienia
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- Indeksy na studia.

- Technik ekonomista — zwolnienie z egzaminu zawodowego
- Nagrody pieniezne i stypendia naukowe

- Nagrody rzeczowe — laptopy i nie tylko...

- Wyjazdy zagraniczne, staze i praktyki

- Nagrody specjalne

- Instytucja ((‘_4:1 WOjEWédeI UIZQCI Pracy

Wiecej na stronie: http://www.pte.pl

Opracowano w CliPKZ w Nowym Sgczu na podstawie zrodet internetowych wymienionych w tekscie
'& . 2011r., aktualizacja maj 2014
.,_«\{-’ %

Centrum Informadji i Planowania
Kariery Zawodowej



Instytucja ° . .
Wojowsdziwe (( :?} Wo\ieKVr:kéo?vikl Urzad Pracy

Matopolskiego Urzad Pracy

Opracowano w CliPKZ w Nowym Sgczu na podstawie zrodet internetowych wymienionych w tekscie
& o W 2011r., aktualizacja maj 2014
-

Centrum Informadji i Planowania
Kariery Zawodowej



