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Statystyka rynku pracy  

Bezrobocie w Małopolsce  

w lipcu 2017 roku 

Liczba osób  

bezrobotnych i stopa 

bezrobocia 

Osoby  

w szczególnej  

sytuacji  

na rynku  

pracy 

Przepływy  

bezrobotnych  

w rejestrach 

Oferty pracy 

Zwolnienia 

grupowe 

Od czterech lat w woj. małopolskim bezrobocie rejestrowane wykazuje tendencję spadkową. 
W maju w powiatowych urzędach pracy zarejestrowanych było 82 656 bezrobotnych. To 
o ponad 17 tys. osób mniej niż na koniec analogicznego okresu roku 2016, co oznacza 17-
procentowy spadek bezrobocia rok do roku. Kobiety stanowiły 57% bezrobotnych. Udział ten 
wzrósł o 1% w stosunku do poprzedniego miesiąca (wykres 1 oraz 2). Stopa bezrobocia 
rejestrowanego spadła o 0,1 pkt. proc. do poziomu 5,7%, co stawia województwo na trzecim 
miejscu w kraju, za wielkopolskim (4,2%) i śląskim (5,6%). Wartość stopy bezrobocia dla 
Polski nie zmieniła się, pozostając na poziomie 7,4% (wykres 3). 
  
Powiatowe rynki pracy w województwie są mocno zróżnicowane. Najniższy udział osób 
bezrobotnych w ogóle aktywnych zawodowo ma miejsce w Krakowie – 3,1%. Z kolei 
w powiecie dąbrowskim udział ten jest prawie czterokrotnie wyższy i wynosi 12,1%. Poza 
Krakowem stopa bezrobocia niższa od wojewódzkiej występuje w powiatach: myślenickim, 
suskim, krakowskim, bocheńskim oraz w Nowym Sączu. W przedziale między wartością 
wojewódzką i ogólnopolską stopy bezrobocia znalazł się Tarnów i powiaty: wadowicki, 
miechowski, wielicki, oświęcimski, brzeski i gorlicki. W lipcu 2017 r., w porównaniu do czerwca, 
stopa bezrobocia zmniejszyła się w 11 powiatach (o 0,1 lub 0,2 pkt. proc.), poza wadowickim, 
zaś w 9 utrzymała się na takim samym poziomie. Od lipca ubiegłego roku, największy spadek 
stopy bezrobocia nastąpił w powiecie gorlickim (o 2,8 pkt. proc.) a także w powiatach 
nowotarskim i limanowskim oraz w Nowym Sączu (o 2 pkt. proc.). Z kolei najmniejszy spadek 
odnotowano w powiatach, w których poziom bezrobocia jest stosunkowo niski – krakowskim, 
bocheńskim, wielickim, suskim oraz w Krakowie (o około 1 pkt. proc.) 
  
W lipcu 2017 roku odpływ bezrobotnych z rejestrów urzędów pracy przewyższył napływ o 694 
osoby (wykres 5). Odpływ bezrobotnych (12 057 osób) miał mniejszą skalę niż w lipcu 2016 
roku, kiedy rejestry opuściło ponad 15 tys. osób. Napływ bezrobotnych był nieznacznie niższy 
(o 467 osób) niż rok wcześniej i wyniósł 11 363 osoby. Spośród wszystkich  bezrobotnych 
prawie 1,8 tys. stanowiły osoby niepracujące w okresie poprzedzającym rejestrację (rok 
wcześniej było 2,3 tys. takich rejestracji). Po zwolnieniu z przyczyn leżących po stronie zakładu 
pracy zarejestrowało się 460 osób. Pozostałe 9,1 tys. nowo zarejestrowanych to osoby, którym 
umowy wygasły, lub które same złożyły wypowiedzenie (wykres 6). Ponad 40% osób 
wyrejestrowanych z PUP podjęła pracę. Zwiększył się udział wyrejestrowań z powodu 
niepotwierdzenia gotowości do pracy (o 2,2 pkt. proc., do 20,3%), oraz z powodu dobrowolnej 
rezygnacji ze statusu bezrobotnego (o 0,4 pkt. proc., do 8,9%) (tabela 1). 
  
Pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy ponad 8 438 ofert pracy (o 1 582 mniej niż 
w czerwcu 2017 r. i o 271 mniej niż w lipcu poprzedniego roku). Oferty pracodawców z sektora 
publicznego stanowiły 7,7% wszystkich zgłoszonych. Pracy sezonowej dotyczyło 1,7 tys. ofert 
(20,8%), staży – 1 tys. ofert (11,9%). Nieco ponad jedna czwarta ofert dotyczyła pracy 
subsydiowanej. Na koniec miesiąca w małopolskich powiatowych urzędach pracy były ponad 2 
tys. ofert niezrealizowanych dłużej niż 30 dni. Taka sytuacja jest konsekwencją deficytu osób o 
odpowiednich kwalifikacjach i gotowych podjąć pracę oraz  ofert o niskiej jakości (praca 
niskopłatna, nieatrakcyjne warunki pracy). 
  
Udział w bezrobociu osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy nie uległ 
istotnym zmianom w porównaniu z poprzednimi miesiącami. Takie osoby stanowią około 87% 
wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych w województwie. Ponad połowa  - 54,3% to osoby 
długotrwale bezrobotne, 28,5% to osoby przed 30 r.ż., a 27,1% w wieku powyżej 50 lat. 
Stopniowo zwiększa się udział bezrobotnych, którzy mają pod opieką co najmniej jedno 
dziecko do 6. r. ż. – w porównaniu do poprzedniego miesiąca udział ten wzrósł o 0,2 pkt. proc., 
a od lipca ubiegłego roku o 2,5 pkt. proc. (wykres 8 i tabela 2). W maju napływ do rejestru osób 
w wieku do 30 lat był wyższy od odpływu o 37 osób. Zarówno napływ jak i odpływ w tej grupie 
bezrobotnych były niższe niż przed rokiem (odpowiednio o 608 i 1 424 osoby). W przypadku 
osób po 50 r. ż. odpływ bezrobotnych również były niższy niż w lipcu 2016 r.  – o 654 osób, 
jednak napływ okazał się wyższy o 21 osób. W związku z tym znacznie zmalało saldo 
przepływów do 481 na korzyść odpływu (w porównaniu do 1 163 w analogicznym okresie 
w roku ubiegłym). 
 
W lipcu 3 przedsiębiorstwa zrealizowały zwolnienia grupowe obejmujące 3 osoby, natomiast 2 
zgłosiło zamiar ich przeprowadzenia dotyczący w sumie 50 pracowników. 

Sytuacja w powiatach 
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Wykres 2  

Zmiana liczby bezrobot-

nych, w tym kobiet,  

zarejestrowanych  

w Małopolsce 

I 2016 – VII 2017 

Statystyka rynku pracy 

Wykres 1 

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Małopolsce 

I 2007 – VII 2017 

Wykres 3 

Ranking województw pod względem stopy bezrobocia (%) 

(lipiec 2017) 
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Statystyka rynku pracy  

Wykres 4 

Ranking powiatów  

Małopolski pod względem stopy bezrobocia (%) 

(lipiec 2017) 

Mapa 1 
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Statystyka rynku pracy 

Wykres 5 

Napływ i odpływ bezrobotnych z rejestrów PUP w Małopolsce 

VII 2015 – VII 2017 

Wykres 6 

Napływ bezrobotnych do rejestrów PUP w Małopolsce  

według powodów rejestracji VII 2015 – VII 2017 

Wykres 7 

Oferty pracy zgłoszone  

do PUP w Małopolsce 

VII 2015 – VII 2017 
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Statystyka rynku pracy 

Tabela 1 

Wyłączenia z ewidencji bezrobotnych  

(lipiec 2017) 

Powody wyłączenia z ewidencji bezrobotnych 
lipiec 2017 

liczba udział 

Podjęcie pracy 5 249 43,5% 

w tym 

niesubsydiowanej  3 908 32,4% 

subsydiowanej  1 341 11,1% 

w tym 

prac interwencyjnych  293 2,4% 

robót publicznych  93 0,8% 

podjęcia działalności gospodarczej  293 2,4% 

podjęcia pracy w ramach refundacji kosztów zatrudnienia bezrobotnego 236 2,0% 

podjęcia pracy poza miejscem zamieszkania w ramach bonu na zasie-
dlenie 

32 0,3% 

podjęcia pracy w ramach bonu zatrudnieniowego 17 0,1% 

rozpoczęcie szkolenia  445 3,7% 

rozpoczęcie stażu  1 002 8,3% 

rozpoczęcie prac społecznie użytecznych   73 0,6% 

niepotwierdzenie  gotowości do pracy 2 443 20,3% 

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 1 077 8,9% 

Wykres 8 

Udział osób bezrobotnych  

w szczególnej sytuacji na rynku pracy  

wśród bezrobotnych w Małopolsce  

(lipiec 2017) 

7,9%

17,7%

32,3%

11,2%

0,8%

17,2%

0,14%

3,0%

5,8%

10,9%

21,9%

15,9%

0,6%

2,3%

0,03%

3,3%

do 25 r. ż.

do 30 r. ż.

długotrwale bezrobotne

powyżej 50 r. ż.

korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 r. ż.

posiadające co najmniej jedno dziecko 
niepełnosprawne do 18 r. ż.

niepełnosprawni

kobiety mężczyźni
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Statystyka rynku pracy 

Wykres 9 

Napływ i odpływ  

w rejestrach  

bezrobotnych osób  

do 30 roku życia 

VII 2015 – VII 2017 

Tabela 2 

Liczba i udział osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy  

wśród bezrobotnych w Małopolsce (lipiec 2017) 

Wykres 10 

Napływ i odpływ  

w rejestrach  

bezrobotnych  

osób po 50 roku życia 

VII 2015 –                 

VII 20 17 

Informacja została przygotowana w oparciu o dane ze sprawozdawczości powiatowych urzędów pracy  
(MRPiPS-01) oraz dane Głównego Urzędu Statystycznego (w zakresie stopy bezrobocia). 
 
Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie jest instytucją realizującą zadania Samorządu Województwa Małopolskiego 
w zakresie kreowania polityki rynku pracy. Inicjuje i wspiera skuteczne rozwiązania, które przyczyniają się  
do realizacji misji WUP Kraków „Kompetentny, wykwalifikowany i pracujący mieszkaniec Małopolski”. 

Wydawca: Wojewódzki Urząd Pracy w Krakowie 
pl. Na Stawach 1, 30-107 Kraków 
tel.: 12 428 78 70 faks: 12 422 97 85 
kancelaria@wup-krakow.pl  
www.wup-krakow.pl 

Osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy 
Liczba Udział wśród 

bezrobotnych razem kobiety 

ogółem 71 717 41 522 86,8% 

do 25 roku życia 11 297 6 505 13,7% 

do 30 roku życia 23 582 14 606 28,5% 

długotrwale bezrobotne 44 842 26 732 54,3% 

powyżej 50 roku życia 22 394 9 226 27,1% 

korzystające ze świadczeń z pomocy społecznej 1 154 678 1,4% 

posiadające co najmniej jedno dziecko do 6 roku życia 16 106 14 178 19,5% 

posiadające co najmniej jedno dziecko niepełnosprawne do 18 roku życia 136 115 0,2% 

niepełnosprawni 5 219 2 512 6,3% 
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