OCENA SYTUACII
NA RYNKU PRACY

WOIJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
W ROKU 2021

GOSPODARKA
ozywienie gospodarcze po
spowolnieniu wywotanym
przez pandemie COVID-19

Wzrost gospodarczy
PKB w Polsce wzrdst o 5,7%
wzgledem 2020 roku.

Wiecej podmiotéw Poprawa kondycji przedsiebiorstw

Na koniec 2021 roku w Matopolsce Wiecej matopolskich firm odnotowato zysk (83,7%,
zarejestrowanych byto 4451 tys. 0 3,7 p.p. wiecej niz w 2020 roku).

podmiotéw, czyli 4,4% wiecej niz na Firmy wiecej inwestowaty (8,3 mld zt, czyli 0 12,2%
koniec roku 2020. Wzrost liczby wiecej niz w 2020 roku).

podmiotdéw odnotowano we wszystkich
powiatach i wszystkich branzach.

Wiecej pracujacych Matopolan
ZATRUDNIENIE W IV kwartale 2021 roku pracowato 1436 tys.
: , mieszkancow wojewodztwa, o 0,2% wiecej niz w 2020
wigksze zappt/rzebovvame roku. Wskaznik zatrudnienia (udziat pracujacych w
na pracownikow ogdle ludnosci w wieku 15-89) wynidst 54,8%, o 0,4 p.p.
wiecej niz przed rokiem.

Najwyzszy wskaznik zatrudnienia wsrod:

62,1% 57,2% 84,9% 80,1%
mezczyzn mieszkancow ludnosci 0sob z wyksztatceniem
miast w wieku 35-44 lata wyzszym
Wiecej ofert pracy Niekorzystne zmiany demograficzne
Do powiatowych urzeddw pracy w Pomiedzy 2011 a 2021 rokiem zmniejszyt sie udziat
Matopolsce zgtoszono 94,6 tys. ofert, ludnosci Polski w wieku przedprodukcyjnym
czyli 0 33,9% wiecej niz w 2020 roku. (18,2%, -0,5 p.p.) i produkcyjnym (60%, -4,4 p.p.), a

zwiekszyt w wieku poprodukcyjnym (21,8%, +4,9 p.p.).
Wyzsze wynagrodzenia

Przecietne miesieczne wynagrodzenie Wiecej imigrantéw

brutto w sektorze przedsigbiorstw Powiatowe urzedy pracy w Matopolsce zarejestrowaty

wyniosto w 2021 roku 6 020,56 zt 0 9,8% 93,5 tys. o$wiadczen o zamiarze zatrudnienia

wigcej niz w 2020 roku. cudzoziemca, czyli 0 22% wiecej niz w 2020 roku.
Matopolski Urzad Wojewddzki wydat 43,1 tys.

Wiekszy udziat szarej strefy zezwolen na prace, o 11% wiecej niz w 2020 roku.

12,3% PKB Polski, 0 0,2 p.p. wiecej niz
w 2020 roku.



BEZROBOCIE
| BIERNOSC

spadek bezrobocia
i biernosci zawodowej

Mniej bezrobotnych

Na koniec 2021 roku w powiatowych
urzedach pracy w Matopolsce
zarejestrowanych byto 69,9 tys. 0s6b,
0 16% mniej niz w 2020 roku.

Mniej biernych

W IV kwartale grupa biernych w wieku
15-89 lat w wojewddztwie liczyta 1,1 min
0sdb, tj. 0 1,8% mniej niz w 2020 roku.
Zdecydowana wiekszosc¢ biernych
(80%) nie poszukiwata pracy —
najczesciej ze wzgledu na emeryture
(46%) oraz nauke i uzupetnianie
kwalifikacji (24%).

UCZENIE SIE
DOROSEYCH

zaangazowanie
mieszkancow i
pracodawcow w rozwaj
kompetendji

Zdecydowana wiekszos¢
przedsiebiorcow z Matopolski (94%)
wspiera rozwoj kompetencji swojej
kadry. Przedsiebiorcy preferuja
szybkie formy doksztatcania.

PROGNOZA
utrzymanie dobrej
sytuacji na rynku pracy
mimo wolniejszego
wzrostu gospodarczego

Nizsza stopa bezrobocia
Na koniec 2021 roku stopa bezrobocia rejestrowanego
w Matopolsce wyniosta 4,5%, co oznacza, ze byta:
e mnigjsza niz w roku poprzednim (o 0,8 p.p.),
e mniejsza niz Srednio w kraju (0 0,9 p.p.),
e trzecia najnizsza w Polsce za wojewddztwem
wielkopolskim (3,1%) i slaskim (4,2%).

W porownaniu do 2020 stopa zmniejszyta sie we
wszystkich powiatach. Najnizsza wartos¢ w grudniu
2021 roku przyjeta w powiecie myslenickim (2,6%),
najwyzsza w powiecie dabrowskim (9,1%).

85,5% bezrobotnych (o0 4,2 p.p. wiecej niz w 2020 roku)
stanowity osoby w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
czyli takie, ktére ze wzgledu na swoja sytuacje zyciowa
maja wieksze trudnosci w znalezieniu i utrzymaniu
zatrudnienia.

Wiekszos¢ dorostych mieszkancow

wojewodztwa jest aktywna edukacyjnie
70% w ciggu ostatnich 12 miesiecy rozwijato swoje
kompetencje. Matopolanie najczesciej uczyli sie
samodzielnie (m.in. uczestniczac

w webinariach, czytajac literature branzowa). Ich
aktywnosc¢ edukacyjna byta silnie powigzana

z aktywnoscig zawodowa (najczesciej rozwijali
kompetencje zawodowe).

Mniejsza dynamika wzrostu

Prognozy Banku Swiatowego wskazujg, ze PKB Polski
wzrosnie w 2022 roku o0 3,9%. Czynnikami
oddziatujacymi na aktywnos¢ ekonomiczng w Polsce w
2022 roku beda m.in. wzrost inflacji, zaburzenia w
tancuchach dostaw, wzrost niepewnosci — powigzane

Z przebiegiem wojny w Ukrainie.

Korzystna sytuacja na rynku pracy

W 2022 roku spodziewany jest wzrost liczby
pracujacych, wzrost wynagrodzen oraz spadek
bezrobocia. Szczegdlnie odczuwalne beda deficyty w
branzy transportowej, budowlanej i produkcyjne;.



