INSTYTUCIJA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

7.// Wojewddzki Urzad Pracy %'%i\l
x-/) w Krakowie MALOPOLSKA

Informacja o sytuacji na przygranicznym rynku pracy Kraju

Preszowskiego i wojewodztwa matopolskiego za rok 2022.

Stopa bezrobocia na przestrzeni catego 2022 roku byta zréznicowana w obydwu
regionach przygranicznych, co ilustrujg wykresy zamieszczone ponizej. W 2022 roku w
powiatach wojewddztwa matopolskiego najmniejsze wartosci stopy bezrobocia
przyjmowato miasto Nowy Sgcz i powiat nowotarski, a najwieksze powiat nowosgdecki i
tatrzanski. W pieciu powiatach wartosci stopy bezrobocia byty wyzsze od wojewodzkie;j.
Praktycznie w kazdym powiecie mozna zauwazyc¢ tendencje wzrostowg wskaznika w 111 i

IV kwartale w zestawieniu z pierwszg potowg roku.

Stopa bezrobocia w wybranych powiatach wojewddztwa
matopolskiego w 2022r.
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Zrédto: opracowanie wtasne

W 2022 roku stopa bezrobocia w Kraju Preszowskim utrzymywata sie na podobnym
poziomie. Mozna zaobserwowac¢ powiaty gdzie wskaznik bezrobocia byt stosunkowo niski
np. w Popradzie, Starej Lubowni czy Humenne, oraz powiaty, ktérych warto$¢ stopy

bezrobocia wskazywata na trudng sytuacje tj. Kezmarok, Medzilaborce, Bardejov.

Wojewoddzki Urzgd Pracy w Krakowie, plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow,
tel. 12 428 78 70, faks 12 422 97 85, kancelaria@wup-krakow.pl, www.wup-krakow.pl



mailto:kancelaria@wup-krakow.pl
http://www.wup-krakow.pl/

Przeciwnie do wojewddztwa matopolskiego w powiatach Kraju Preszowskiego zauwazalne

sg nizsze wartosci stop bezrobocia w Il i IV kwartale niz w pierwszej potowie roku.

Stopa bezrobocia w wybranych powiatach Kraju
Preszowskiego na Stowacji w 2022 r.
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Zrédto: opracowanie wiasne

W 2022 roku na terenie 6 powiatéw wojewddztwa matopolskiego liczba ofert pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej nie ulegta zmianie i utrzymuje sie na podobnym poziomie od 2020
roku. Przeciwnie prezentuje sie sytuacja w 9 powiatach Kraju Preszowskiego gdzie liczba

ofert pracy i aktywizacji zawodowej gwattownie wzrosta.

Liczba ofert pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w obszarze przygranicznym na

przestrzeni lat prezentowata sie nastepujgco:

e w szesciu powiatach wojewddztwo matopolskiego — 11176 w roku 2020, 14354 w
roku 2021, 14286 w roku 2022.

e W dziewieciu powiatach Kraju Preszowskiego — 15336 w roku 2020, 12000 w roku
2021, 34463 w roku 2022.

Katalog zawodéw deficytowych w 2022 roku po polskiej i stowackiej stronie jest bardzo
zblizony. Niezmiennie w obu obszarach przygranicznych najbardziej poszukiwanymi
pracownikami sg: kierowcy samochodow ciezarowych, ciesle, lekarze, potozne i inne

wymienione w ponizszych tabelach.



Zawody deficytowe — Matopolska 2022:

e Brukarze

o Ciesle i stolarze budowlani

e Dekarze i blacharze budowlani

e Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy

e Fizjoterapeuci i masazysci

e Fryzjerzy

¢ Inzynierowie budownictwa

¢ Kierowcy autobusow

e Kierowcy samochodow ciezarowych i ciggnikow siodtowych
e Kierownicy budowy

e Kucharze

o Lekarze

e Magazynierzy

e Mechanicy pojazdéw samochodowych

e Monterzy instalacji budowlanych

e Murarze i tynkarze

e Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

¢ Nauczyciele przedmiotéw zawodowych

¢ Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatéw integracyjnych
e Operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych

e Operatorzy obrabiarek skrawajgcych

e Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawne;j

e Pielegniarki i potozne

e Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci

e Pracownicy robét wykonczeniowych w budownictwie
e Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
e Psycholodzy i psychoterapeuci

e Ratownicy medyczni

¢ Robotnicy budowlani

¢ Robotnicy obrobki drewna i stolarze

e Samodzielni ksiegowi



e Spawacze
e Sprzedawcy i kasjerzy

e Szefowie kuchni

Zrédio: Barometr Zawodow (barometrzawodow.pl)

Zawody deficytowe — Kraj Preszowski 2022:

e Lekarz bez specjalizacji

e Ginekolog i potoznik

e Anestezjolog i internista

e Pediatra intensywnej medycyny

e Pulmonolog

e Gastrolog

e Kierowca samochodu ciezarowego, (transport miedzynarodowy)
e Kucharz (z wyjgtkiem szefa kuchni)

e Kelner, kelnerka

e Spawacz metali

e Slusarz mechaniczny

o Slusarz

e Operator maszyn CNC

e Masazysta (z wyjgtkiem masazysty w stuzbie zdrowia)

e Sprzedawca i aranzer kwiatéw

e Opiekun w placowce dla oséb starszych i niepetnosprawnych
e Pielegniarka

e Krawcowa odziezy i technicznych wyrobow gotowych do noszenia
e Cukiernik

e Farmaceuta bez specjalizacji

e Blacharz budowlany

o Ciesla

e Technolog w produkcji zywnosci


https://barometrzawodow.pl/

Wysokos¢é minimalnego wynagrodzenia w Polsce i na Stowacji jest na podobnym
poziomie. Pfaca minimalna w Polsce w 2022 r. wynosita 3010 zt (w 2021 r. — 2800 zt)

I byta zblizona do ptacy na Stowac;ji, ktéra w 2022 r. wynosita 646 Euro (w 2021 r. — 623
Euro). Od 01.01.2023 r. w Polsce i na Stowacji nastgpit wzrost minimalnego
wynagrodzenia: w Polsce do kwoty 3490 zt., na Stowacji do 700 Euro. Kolejna podwyzka
ptacy minimalnej w Polsce nastgpi 01.07.2023 r. i wzrosnie ona wowczas do kwoty

3600 zt.

Opanowano:
Wojewdoddzki Urzad Pracy w Krakowie,

Zespo6t Zamiejscowy w Nowym Saczu.



