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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec kwietnia 2015 r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

W kwietniu spadła liczba zarejestrowanych w Małopolsce osób bezrobotnych. Powodem tego był 

rosnący odpływ bezrobotnych z rejestrów urzędów pracy jak i malejący napływ do rejestrów. Do 

małopolskich urzędów pracy zgłoszono jedną z najwyższych od 2010 r. liczbę ofert pracy. Nadal 

wzrasta liczba podejmujących pracę bezrobotnych. Zanotowano natomiast spadek liczby podjęć 

pracy wśród bezrobotnych absolwentów. Zmniejszył się również napływ osób, które trafiły do 

rejestrów bezrobotnych w wyniku realizacji zwolnień z przyczyn zakładu pracy. Zmniejszyły się 

także zapowiedzi tych zwolnień. 

 

 W miesiącu kwietniu liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w małopolskich urzędach 

pracy zmniejszyła się o 7 tys. to jest o 5%. W skali roku bezrobocie spadło o prawie 24 tys. osób co 

stanowi 15%.  

 
 

 Spadek bezrobocia w kwietniu  był efektem zarówno wzrostu odpływu bezrobotnych z rejestrów 

urzędów pracy jak i spadku napływu do rejestrów. W miesiącu kwietniu wyrejestrowało się o 

7,5% więcej bezrobotnych niż w marcu. Napływ bezrobotnych spadł w tym czasie o 11%.  

 



 

2 

 

 

 

 

 W kwietniu zmniejszył się napływ do rejestrów PUP bezrobotnych pozostających w zatrudnieniu 

bezpośrednio przed rejestracją, których umowy wygasły lub zwolnienie nastapiło z przyczyn nie 

leżących po stronie pracodawcy, a także zwolnionych z przyczyn pracodawy oraz dotychczas 

niepracujących. Kategorie te stanowiły odpowiednio 77%, 7% i  16% zarejestrowanych w kwietniu 

bezrobotnych.   

 
 W zestawieniu miesięcznym odnotowano spadek liczby ofert pracy o 7%. W kwietniu do 

małopolskich urzędów pracy wpłynęły 7 652 oferty i było ich o 20% więcej niż w analogicznym 

okresie roku poprzedniego. 
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 Liczba podjęć pracy przez osoby bezrobotne wzrosła w perspektywie ostatniego miesiąca o 

ponad 8%. Pracę podjęły 9 392 osoby. W ujęciu rocznym poziom podjęć pracy nieznacznie się 

zmniejszył (o niespełna 4%).   

 
 

 W kwietniu w urzędach pracy zarejestrowało się mniej absolwentów niż miesiąc wcześniej. Było 

ich również mniej niż przed rokiem. Napływ wyniósł 1 383 osoby, tj. o 12% mniej w stosunku do 

marca b.r.  i o 10% mniej w stosunku do kwietnia 2014 roku. 

 
*Od 1.01.2015 r. kategoria „Absolwenci szkół wyższych do 27 roku życia” nie jest już rozliczana w statystyce MPiPS.  
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 Odnotowano spadek liczby podjęć pracy przez absolwentów. W kwietniu pracę podjęło 863 

bezrobotnych absolwentów, co w ujęciu miesięcznym oznacza spadek o 10%. W skali roku liczba ta 

utrzymała się na zbliżonym poziomie.  

 

 
*Od 1.01.2015 r. kategoria „Absolwenci szkół wyższych do 27 roku życia” nie jest już rozliczana w statystyce MPiPS.  

 

 

 W kwietniu plany zwolnień pracowników zgłosiło 3 pracodawców i dotyczyły one 59 osób.  

W porównaniu do marca b.r. nastąpił dwukrotny spadek liczby osób przewidzianych do zwolnienia.  
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 Spadła liczba osób rejestrujących się jako bezrobotne, zwolnionych z przyczyn zakładów pracy. 

Spadek ten miał miejsce zarówno w perspektywie minionego miesiąca jak i roku. Do rejestrów 

PUP napłynęło w kwietniu 880 osób – o 12% mniej niż przed miesiącem jak i przed rokiem.  

 
 Liczba osób rejestrujących się w urzędach pracy po okresie zatrudnienia za granicą, w miesiącu 

kwietniu w stosunku do marca minimalnie się obniżyła. W ujęciu rocznym odnotowano wzrost 

tej liczby o 40%.  
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec kwietnia 2015 r. 
(na podstawie danych GUS) 

 

Na koniec kwietnia b.r. stopa bezrobocia wynosiła w Małopolsce 9,6%. W rankingu województw 
Małopolska, obok Mazowsza, uplasowała się na 3. pozycji.      
W zestawieniu z minionym miesiącem stopa bezrobocia w zarówno w Małopolsce jak i w całej Polsce 
spadła o 0,5 punktu procentowego.  

 
 

 

INNE INFORMACJE 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

 

Wskaźnik aktywnego starzenia w ujęciu regionalnym – 2014 

Publikacja omawia wskaźniki pokazujące, w jakim stopniu starsze osoby mogą prowadzić niezależne 
życie poprzez samodzielne funkcjonowanie, aktywność na rynku pracy w ramach pracy zarobkowej 
oraz aktywność w ramach pracy niezarobkowej. Wskaźniki dotyczą również możliwości realizacji 
polityki aktywnego starzenia i dotyczą każdego województwa w Polsce. 

 
Wykonawca: J. Perek-Białas, J. Zwierzchowski 
Zleceniodawca: Departament Polityki Senioralnej, Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:2168 
 
 

Kobiety w nauce w Polsce 

Analiza zawiera dane na temat kształcenia dziewcząt i kobiet: od szkoły podstawowej do studiów 
wyższych. Zawiera również informacje na temat kobiet na studiach doktoranckich i posiadających 
tytuły doktora, doktora habilitowanego i profesora. Na koniec omówione zostało zatrudnienie kobiet 
w działalności badawczo-rozwojowej. 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2168
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-desc:inne,2:vw:2168
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Wykonawca: A. Zygierewicz 
Zleceniodawca: Biuro Analiz Sejmowych 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:1:10:data-

desc:inne,2:vw:2170 

 

 
 
 
Sporządziła: 

Magda Kołodziejczyk 

Zespól Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 25.05.2015 r.  
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