
 
 

 

AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 
INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec grudnia 2015 r. 

(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

Rok 2015 był kolejnym dobrym rokiem na rynku pracy. W ciągu 12 miesięcy bezrobocie spadło  
o 14%, a wciągu ostatnich 2 lat o 27%. Na koniec roku stopa bezrobocia w Małopolsce wynosiła 
8,4%, co daje Małopolsce trzecie miejsce w rankingu, za Wielkopolską i Śląskiem. Kolejny rok liczba 
podjęć pracy przez bezrobotnych zbliżała się do 100 tys. Zanotowano rekordową liczbę ofert pracy 
zgłoszonych do urzędów – 84 tys. O kolejne 14%, podobnie jak w 2014 r., spadł napływ do rejestrów 
absolwentów, zarejestrowało się mniej osób zwolnionych z przyczyn pracodawcy – o 18%. 
Zapowiedzi zwolnień zgłoszone w 2015 r. były o 1/3 mniejsze niż w 2014 r.  
 

 W grudniu liczba bezrobotnych w Małopolsce wzrosła o 2% w stosunku do poprzedniego miesiąca, 

czyli podobnie jak w grudniu 2014 r. Przez większość 2015 r. w bezrobociu utrzymywała się 

tendencja spadkowa.  

 
 

 W grudniu, podobnie jak w poprzednim miesiącu, liczba osób opuszczających rejestry PUP była 

niższa od liczby osób nowozarejestrowanych jako bezrobotne. W całym 2015 r. z rejestrów PUP 

wyłączono 189 455 osób – o 7% mniej niż w roku 2014. Zarejestrowało się również mniej osoób – 

o 5%, czyli 170 029 osób. W 2015 r. różnica między napływem, a odpływem wynosiła 19 426 osób, 

co wpłynęło na spadek bezrobocia.  
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 W grudniu 2015r. do rejestrów PUP napłynęło 16 236 osób. Spośród nich: 77% (12,5 tys.) to osoby 

pozostające bezpośrednio przed rejestracją w zatrudnieniu, którym wygasły umowy lub zwolnienie 

nastąpiło z przyczyn leżących po stronie pracownika; 17% (2,8 tys.) to osoby dotychczas 

niepracujące; 6% (0,9 tys.) stanowili pracownicy zwolnieni z przyczyn zakładu pracy. W porównaniu 

rocznym w 2015 r. spadek odnotowano w kategorii zwolnionych z przyczyn zakładów pracy 

(spadek o 18%) oraz osób dotychczas niepracujących (spadek o 14,5%). Kategoria osób 

pozostających przed rejestarcją w PUP w zatrudnieniu (którym wygasły umowy lub zwolnionych  

z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy) była na porównywalnym poziomie co w roku 

2014.  

 
 Tendencją notowaną rokrocznie jest spadek liczby wolnych miejsc pracy w końcu roku. W grudniu 

2015 r. zgłoszonych ofert było jednak więcej niż w poprzednich latach. Wpłynęło ich 4 504, tj. o 38% 

więcej w stosunku do grudnia 2014 r. oraz o 79% więcej niż w grudniu 2013 r. W 2015 roku do 

powiatowych urzędów pracy zgłoszono 83 427 ofert pracy, co w odniesieniu do 2014 r. oznacza 

wyraźny wzrost o 22%. 
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 O 13% wzrosła liczba osób podejmujących pracę w porównaniu miesięcznym. Pracę podjęło 8 095 

osób, tj. o 10% więcej niż rok wcześniej. 81% z tych osób pracę znalazło na wolnym rynku.  

W 2015 r. pracę podjęło 93 912 osób, był to porównywalny wynik do 2014 r.  

 

 
 

 W grudniu nastąpił nieznaczny spadek napływu absolwentów do rejestrów PUP – o 3% mniej niż  

w listopadzie.  W 2015 roku zarejestrowało się łącznie 21 463 absolwentów. Było to o 13% mniej 

niż w 2014r.  
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 W grudniu pracę podjęło 988 bezrobotnych absolwentów, co w porównaniu miesięcznym oznacza 

wzrost niemal o 18%. W roku 2015 z urzędów pracy łącznie wyrejestrowało się z tytułu podjęcia 

pracy 8 153 absolwentów. Była to porównywalna liczba jak w roku poprzednim.  

 

 
 W grudniu liczba zapowiadanych zwolnień grupowych wyraźnie spadła w porównaniu miesięcznym 

(o 82,5%). Spadek odnotowano także w stosunku do grudnia 2014r. (o 56%). Plany zwolnień  

z przyczyn zakładów pracy zgłosiło 2 pracodawców i dotyczyły one 18 osób.  

W 2015 r. wpłynęło 40 zgłoszeń zapowiedzi zwolnień grupowych, które dotyczyły łącznie 1 142 

osób, co w porównaniu do zapowiedzi z 2014 r., w którym zgłoszono 1 576 osób, oznacza wyraźny 

spadek (o 28%).   
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 W grudniu do rejestrów PUP napłynęło 911 osób zwolnionych z przyczyn pracodawców, co oznacza 

nieznaczny wzrost w stosunku do poprzedniego miesiąca. W odniesieniu do grudnia 2014 r. nastąpił 

spadek o nieco ponad 15%. W porównaniu do roku poprzedniego, w 2015 r. do rejestrów 

małopolskich urzędów pracy trafiło zdecydowanie mniej osób zwalnianych z przyczyn zakładów 

pracy (o 18%).  

 
 O 26% w stosunku do poprzedniego miesiąca wzrosła w grudniu liczba osób rejestrujących się  

w PUP po powrocie z zagranicy. Powroty osób bezrobotnych z zagranicy wykazują wyraźne 

wahania sezonowe. Po spadku w I kwartale, od końca II kwartału ich liczba systematycznie 

wzrasta. Łącznie w 2015 r. zarejestrowało się 6 743 osoby, o 25% więcej niż w 2014 r.  
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec grudnia 2015 r. 
(na podstawie danych GUS) 

 

W Małopolsce na koniec grudnia 2015 r. stopa bezrobocia wynosiła 8,4%, co daje Małopolsce trzecie 
miejsce w rankingu za Wielkopolską i Śląskiem. W porównaniu do minionego miesiąca zarówno 
stopa bezrobocia w Małopolsce jak i w Polsce nieznacznie wzrosła (o 0,2%). W grudniu stopa 
bezrobocia w Polsce wyniosła 9,8%.  

 
Sporządziła: 

Emilia Galas 

Zespół Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 29.01.2016r.    


