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Sytuacja demograficzna w wojewddztwie matopolskim

liczba ludnosci 3400 577

kobiety 1 749 947 (51,5%)
mezczyzni 1 650 630 (48,5%)
wiek przedprodukcyjny 544 909 (16,0%)
wiek produkcyjny 2 175 490 (64,0%)
wiek poprodukcyjny 680 178 (20,0%)

ludnos¢ do 30 roku zycia
ludno$¢ po 50 roku zycia

dane wedtug stanu na 31 grudnia 2018 roku

Gospodarka w wojewddztwie matopolskim

Tabela 1. Liczba podmiotéw gospodarki narodowe;j

1 154 120 (33,9%)
1 201 686 (35,3%)

Wykres 1. Wspotczynnik aktywnosci zawodowej
i wskaznik zatrudnienia (%), IV kwartat 2016 r. - IV kwartat 2019 r.
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Wykres 2. Dynamika przecietnego miesiecznego zatrudnienia
w sektorze przedsiebiorstw (111 2018 - 111 2020)

m L N Vil vl X XX I | 1] LRV YT T ]

2018 2019

~—miesigc poprzedni = 100 miesigc roku popredniego

Wykres 3. Dynamika przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
brutto w sektorze przedsiebiorstw (111 2018 - 111 2020)
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Wykres 4. Zmiany struktury rynku pracy, IV kwartat 2019 r.
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=== wspofczynnik aktywnosci zawodowej wskainik zatrudnienia

na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
w wojewddztwie matopolskim

na podstawie Komunikatu o sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewddztwa matopolskiego, dane dotycza podmiotéw
gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza

9 os6b

przecietne miesieczne zatrudnienie w sektorze
przedsiebiorstw w Il 2020: 527,5 tys.

na podstawie Komunikatu o sytuacji spoteczno-gospodarczej
wojewddztwa matopolskiego, dane dotyczg podmiotéw
gospodarczych, w ktérych liczba pracujacych przekracza

9 0s6b;

przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw w Il 2020: 5 668,42 zt

Xl xn | n I
2020

na podstawie Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci
w wojewddztwie matopolskim

liczba aktywnych zawodowo: 1 471 tys.

liczba pracujacych: 1 442 tys.

liczba biernych zawodowo: 1 173 tys.

(dotyczy ludnosci w wieku produkcyjnym: mezczyzni 18-64 lata,

kobiety 18 - 59 lat) 2



Bezrobocie w wojewddztwie matopolskim w kwietniu 2020

Liczba oséb bezrobotnych i stopa bezrobocia

W kwietniu w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych byto 73 236 bezrobotnych. To o 6,4 tys. osob wiecej niz

w marcu 2020 roku oraz o 4,0 tys. oséb wiecej niz w kwietniu 2019 roku, co oznacza niemal 6,0-procentowy wzrost
bezrobocia rok do roku. Kobiety stanowity 55% bezrobotnych (wykres 6). Stopa bezrobocia rejestrowanego na koniec kwietnia
wynosita 4,8% i w odniesieniu do ubiegtego miesigca wzrosta o 0,5 pkt proc., natomiast w ciagu roku wzrosta o 0,3 pkt. proc.
Wartos¢ ta stawia matopolskie na czwartym miejscu wsrod wojewddztw z najnizsza stopg bezrobocia, za wojewddztwem
wielkopolskim (3,3%), wojewodztwem Slgskim (4,2%) i wojewddztwem mazowieckim (4,7%). Ogolnopolska stopa bezrobocia
wzrosta w odniesieniu do ubiegtego miesigca do poziomu 5,8%. W statystykach wyraznie zaznacza sie juz wptyw COVID-19
Wykres 5. Liczba bezrobotnych w wojewodztwie Wykres 6. Liczba bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim,

na sytuacje na rynku pracy. Stan epidemii wptynat na naturalne wahania bezrobocia w ciggu roku.
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2,2% i powiecie bochenskim oraz myslenickim - po 3,3%. Na przeciwnym biegunie znajdujg sie powiaty dgbrowski i
nowosadecki, w ktérych udziat ten jest cztero- i pieciokrotnie wyzszy i wynosi odpowiednio 10,7% oraz 8,9%. Stopa
bezrobocia nizsza lub réwna wojewddzkiej wystepuje w Krakowie, Nowym Sgczu, powiatach: bochenskim, myslenickim,
krakowskim i miechowskim. W przedziale miedzy wartoscig wojew6dzka i ogélnopolska stopy bezrobocia znalazt sie Tarnéw
oraz powiaty: wielicki, proszowicki, brzeski, suski i gorlicki (wykres 8).
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Sytuacja w powiatach

W odniesieniu do ubiegtego miesigca wszystkie powiaty zanotowaly wzrost bezrobocia, przy czym najwyzszy w powiecie
wadowickim (o 0,9 pkt proc.) i powiecie nowotarskim (o 0,8 pkt proc.). Najmniejszy wzrost wskaznika zaobserwowano w
Krakowie (0 0,2 pkt proc.). Wiekszo$c powiatow w ciggu ostatniego roku zanotowaty wzrost stopy bezrobocia. W poréwnaniu

do kwietnia ubiegtego roku. Najwiekszy wzrost nastgpit w powiatach wadowickim (o 1,6 pkt proc.) i nowosgdeckim (o 1,2 pkt
proc.).

Wykres 7. Stopa bezrobocia w wojewddztwach Polski,
kwiecien 2020
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Wykres 8. Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa
matopolskiego, kwiecier 2020
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Przeptywy bezrobotnych w rejestrach

W kwietniu 2020 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowano 9,3 tys. bezrobotnych (o 1,0 tys. os6b wiecej niz

w kwietniu 2019 roku), opuscito je natomiast 3,0 tys. 0s6b (o0 8,7 tys. os6b mniej niz rok wczesniej, wykres 9). Wsréd
wszystkich nowo zarejestrowanych 0,6 tys. stanowity osoby niepracujace w okresie poprzedzajgcym rejestracje.

Po zwolnieniu z przyczyn lezacych po stronie zaktadu pracy zarejestrowato sie 1,1 tys. oséb. Pozostate 7,6 tys. nowo
zarejestrowanych to osoby, ktérym umowy wygasty lub ktére same ztozyty wypowiedzenie. 71,4% oséb wyrejestrowanych

z PUP podjeto prace (wskaznik wzrdst w poréwnaniu do poprzedniego miesigca o 15,5 pkt proc.). Udziat wyrejestrowarn

z powodu dobrowolnej rezygnaciji ze statusu bezrobotnego zmniejszyt sie do 4,5%, natomiast liczba wyrejestrowan z powodu
niepotwierdzenia gotowosci do pracy spadfa do 2,5% (tabela 2).

Wykres 9. Naptyw i odptyw bezrobotnych z rejestrow PUP w wojewddztwie matopolskim, IV 2018 - IV 2020
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Tabela 2. Wylgczenia z ewidencji bezrobotnych wedtug przyczyn, kwiecien 2020

podjecie pracy: 2118 71.4%
niesubsydiowanej 1822 61,4%
subsydiowanej 296 10,0%

prac interwencyjnych 108 3.6%

wtym oy Lrobot publicznych 33 11%
whym podjecia dziatalnosci gospodarczej [ 2.4%

podjecia pracy w ramach refundacji kosztdw zatrudnienia bezrobotnego 47 1,6%

rozpoczecie szkolenia 16 0,5%

rozpoczecie stazu 124 4,2%

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy 15 0,5%

niepotwierdzenie gotowosci do pracy 75 2.5%

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 135 4.6%

Oferty pracy

Pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedéw pracy 3,6 tys. ofert pracy (o 2,0 tys. mniej niz w marcu 2020 roku

i 0 5,0 tys. mniej niz w kwietniu 2019 roku). Oferty pracodawcéw z sektora publicznego stanowity 7,3% wszystkich
zgtoszonych. Pracy sezonowej dotyczyto 0,9 tys. ofert (24,2%), pracy subsydiowanej 0,4 tys. (11,5%), z czego 0,2 tys. stazy.
Na koniec miesigca w matopolskich powiatowych urzedach pracy byto 0,9 tys. ofert niewykorzystanych dtuzej niz 30 dni.
Ograniczenie dziatalnosci przedsiebiorstw z wielu branz widocznie zmniejszyto popyt na pracownikow.

Wykres 10. Oferty pracy zgtoszone do PUP w wojewddztwie matopolskim, Wykres 11. Liczba bezrobotnych przypadajacych
IV 2018 - IV 2020 na 1 oferte pracy zgtoszong do PUP
w wojewddztwie matopolskim, IV 2018 - IV 2020
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Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Udziat w bezrobociu 0s6b znajdujgcych sie w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy nie ulegt istothym zmianom

w poréwnaniu z poprzednimi miesigcami. Takie osoby
stanowig 81,6% wszystkich zarejestrowanych
bezrobotnych w wojewddztwie. Niemal potowa
zarejestrowanych (42,3%) to osoby dtugotrwale
bezrobotne, natomiast 24,7% to osoby w wieku powyzej
50 lat. W kwietniu udziat oséb bezrobotnych do 30 roku
zycia wzrost do poziomu 29,5%. Na zblizonym poziomie
pozostat udziat bezrobotnych, ktérzy majg pod opiekg co
najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia (19,2%). Udziat ten
znacznie rosnie w dtuzszym okresie - dwa lata temu
wynosit 20,8%, a rok temu 21,9%. Udziat oséb
niepetnosprawnych utrzymuje sie na zblizonym poziomie
(6,0%).

Mapa 2. Udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogéle
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, kwiecien 2020

Wykres 12. Udziat os6b bezrobotnych znajdujacych sie
w szczegolnej sytuacji ha rynku pracy wsréd ogétu
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, kwiecieri 2020
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Mapa 3. Udziat bezrobotnych powyzej 50 roku zycia w ogoéle
bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim, kwiecieri 2020
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Naptyw cudzoziemcow do wojewddztwa matopolskiego

Tempo wzrostu liczby cudzoziemcdw pracujacych w wojewddztwie matopolskim stopniowo zwalnia. W odniesieniu do
kwietnia 2019 roku suma liczby zezwolen na prace wydanych cudzoziemcom i liczby o$wiadczen zarejestrowanych w PUP
spadta 0 57,6%. W kwietniu 2020 roku zarejestrowano 2,1 tys. oSwiadczen oraz wydano 2,7 tys. zezwoleh na prace dla
cudzoziemcow. Wigze sie to ze zmiang charakteru pracy cudzoziemcow. Zmniejsza sie liczba os6b podejmujacych prace
krotkookresowa. Od stycznia 2018 roku wydawane sg zezwolenia na prace sezonowa dla obywateli wszystkich panstw
spoza Unii Europejskiej i Europejskiego Obszaru Gospodarczego. W kwietniu 2020 roku wydano 214 zezwolen.

Wykres 13. Naptyw cudzoziemcédw do wojewddztwa matopolskiego, IV 2017 - IV 2020
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Tabela 3. Bezrobocie w wojewddztwie matopolskim, kwiecien 2020 - podsumowanie

bochenski 1288 790 124 49 34 3.3
brzeski 1 989 1191 230 100 74 54
chrzanowski 2899 1651 282 143 133 72
dabrowiski 2 557 1445 188 103 63 10,7
gorlicki 2821 1540 329 81 9 3,6
Krakow miasto 10 923 o 451 1315 397 1324 2.2
krakowski 4 809 2415 520 143 225 4.3
limanow sk 4224 2 4559 539 218 &a 75
miechowski 966 315 110 54 15 45
myslenicki 1853 ool 301 92 105 3,3
MNowy Sacz miasto 1882 o3 278 95 139 3,9
nowosadecki 8 887 4 542 Sod 279 144 R
nowotarski 4 587 2144 i 219 208 G 6
olkuski 3718 1 956 278 118 30 77
oswiecimski 3232 1851 445 136 50 5,1
proszowicki 827 424 152 65 22 2,0
SUSK 1878 857 303 T3 o 5,9
Tarndw miasto 2721 1 567 211 104 306 459
tarnowiski 4878 2801 603 120 211 6,6
tatrzanski 2 557 1108 2559 G0 9 a7
wadowicki 4080 2182 747 173 71 6,7
wiglicki 2428 1347 23 73 282 45
woj. matopolskie T3 236 40 099 9343 2 968 3 608 4.8
Polska 965 800 - 99 900 43 600 - 5,8

W ramach biezgcego monitorowania sytuacji na rynku pracy Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie zwrdcit sie do
powiatowych urzedéw pracy o cykliczne udzielanie odpowiedzi na nastepujgce pytania:
1.Czy odnotowano w ostatnim czasie znaczacy wzrost liczby rejestracji os6b bezrobotnych?
2.Czy docierajg do Panstwa niepokojace sygnaly na temat redukcji/zmian warunkéw zatrudnienia w firmach na terenie
powiatu? W jaki sposob? W jakich branzach? Jaka skala?
3.Jakich srodkow i rozwigzan (prawne/finansowa/administracyjne) potrzebujg Panstwa urzedy do realizacji zadan w ramach
przeciwdziatania negatywnym dla rynku pracy skutkom epidemii?

Powiatowe urzedy pracy zwracajg uwage na wzrost zainteresowania rejestracjg. Wsréd zgtaszajacych sie do urzedéw
dominujg osoby z krotkim stazem pracy (do 5 lat), posiadajgce wczes$niej umowe na czas okre$lony oraz zwolnione za
porozumieniem stron. W ostatnim okresie zwieksza sie liczba oséb uprawnionych do otrzymania zasitku.

Pracodawcy chetnie korzystajg ze wsparcia finansowanego z Funduszu Pracy w ramach tarczy antykryzysowej. Nowe
instrumenty rynku pracy oferowane przez PUP (niskooprocentowane pozyczki dla mikroprzedsiebiorstw czy dofinansowanie
sktadek na ubezpieczenia pracownikéw) pozwalajg pracodawcom na utrzymanie obecnego stanu zatrudnienia. Do
powiatowych urzedéw pracy docierajg informacje od pracodawcow z branzy budowlanej o gotowosci do zatrudnienia (m.in.
ze wzgledu na odptyw pracownikéw z Ukrainy). W ostatnim tygodniu maja zauwazono réwniez wzrost zainteresowania
zatrudnieniem bezrobotnych w branzy handlowe;j.

W kwietniu do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 13 oficjalnych zgtoszen zwolnien grupowych, zgodnie z ktorymi w
najblizszym czasie pracodawcy planujg zwolni¢ tgcznie 1 046 pracownikdéw. W samym kwietniu dokonano zwolnien
grupowych w 6 zaktadach, ktére objety tagcznie 520 oséb.

Koniecznos¢ redukcji zatrudnienia lub zmiany warunkdéw pracy z poczatkiem epidemii zgtaszaly firmy z branzy
gastronomicznej, ustugowej (fryzjerzy, kosmetyczki), transportowej (kierowcy buséw) oraz czesciowo z przemystu
spozywczego, branzy produkcyjnej, a takze zwigzanej z kultura, rekreacja i rozrywka. Pojawity sie réwniez sygnaty o redukciji
zatrudnienia w prywatnych placéwkach edukacyjnych (przedszkola, szkoty).
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