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Niniejszy raport — Edukacja dzieci i mtodziezy — pokazuje najwazniejsze trendy i wyzwania jakie stoja
przed systemem ksztatcenia formalnego w Matopolsce.

Wiele z nich ma bardziej uniwersalny - ogélnopolski — a czesto nawet jeszcze szerszy charakter, jed-
nak analiza tu przedstawiona skupia sie na konkretnych uwarunkowaniach regionu (wysokim odsetku
ludnosci zamieszkatej na obszarach wiejskich czy renomie osrodka akademickiego). Réwniez polityka
regionu zorientowana na podnoszenie jakosci edukacji jest odpowiedzig na konkretne wyzwania wia-
$ciwe dla Matopolski, cho¢ wypracowywane rozwigzania moga mie¢ - i czesto maja — bardziej ogol-
ne zastosowania. Tak stato sie z pomystem zawezenia wsparcia unijnego dla przedszkoli do terendw,
na ktorych dostep dzieci do wychowania przedszkolnego jest najstabszy — Matopolska byta jednym
z prekursoréw podejscia’, ktére od poczatku 2012 r. zostato wprowadzone do Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki? jako obowigzujace dla wszystkich wojewddztw. Rdwnie obiecujace sg dotychczasowe
rezultaty ambitnych projektow z zakresu modernizacji ksztatcenia zawodowego czy pracy z uczniami
utalentowanymi, ktdre sa obecnie realizowane w regionie.

System edukacji - widziany z punktu widzenia rynku pracy - ma wyposazy¢ opuszczajacych go
uczniow w kompetencje, ktére beda im niezbedne w dalszym zyciu, na kolejnych etapach edukacji
i w karierze zawodowej. Duzo miejsca poswiecono wiec analizie kompetencji uczniéw i studentow,
przygladajac im sie od strony deklaracji samych zainteresowanych oraz od strony wynikéw egzaminéw
zewnetrznych.

Ze wszystkich badan dotyczacych rynku pracy i oczekiwan pracodawcéw wynika, ze doswiadczenie
zawodowe oraz umiejetnos¢ ,bycia pracownikiem” sa czesto najistotniejszym wymogiem stawianym
kandydatom do pracy. Stad réwniez w niniejszym opracowaniu zostanie takze poruszony problem za-
pewnienia uczniom odpowiednich warunkéw do zdobywania tych umiejetnosci.

Opracowanie pokazuje sytuacje w szkolnictwie dzieci i mtodziezy w Matopolsce: zaczynajac od edu-
kacji przedszkolnej, na szkolnictwie wyzszym konczac. Prezentowane w opracowaniu dane odnosza
sie do roku szkolnego 2010/2011.

' Juz w 2009 r. w Planie Dziatania dla Priorytetu IX w wojewddztwie matopolskim wprowadzono kryterium, zgodnie z ktérym projekty
mogty by¢ realizowane wylacznie w gminach o wskazniku upowszechnienia edukacji przedszkolnej ponizej 30%.

2 Zgodnie ze Szczegdtowym Opisem Priorytetéw PO KL obowiazujacym od 1 stycznia 2012 r., tworzenie przedszkoli (w tym réwniez urucha-
mianie innych form wychowania przedszkolnego) zostato zawezone do 30% gmin z terenu wojewddztwa o najnizszym w skali regionu
stopniu upowszechnienia edukacji przedszkolne;j.



Sytuacje w szkolnictwie w znacznej mierze
determinuja czynniki demograficzne, co stwa-
rza koniecznos¢ sledzenia tendencji w zakre-
sie zmian liczby dzieci i mtodziezy w kolejnych
latach. Zmiany w liczbie uczniow w przyszio-
$ci beda mie¢ wplyw na wykorzystanie miejsc
w placowkach przedszkolnych oraz zapetnie-
nie klas w szkolach podstawowych i gimna-
zjach. System oswiaty stanat obecnie w obli-
czu problemu nizu demograficznego dotyka-
jacego wszystkich etapow edukacji poczawszy
od szkét podstawowych. Skale tego zjawiska
przedstawiono ponizej.

Dostepnos¢ miejsc przedszkolnych

Analiza stopnia zapotrzebowania na placowki
wychowania przedszkolnego przeprowadzona
w raporcie z badania ,Upowszechnienie edukacji
przedszkolnej w Matopolsce. Stan i kierunki wspar-
cia” ujawnita skale deficytéw w wojewddztwie.
Liczba dzieci w wieku 3-5 lat do roku 2013 be-

liczba miejsc pozostanie niezmienna, w 2013 r.
braknie prawie 29 tys. miejsc, gdyby wszyscy ro-
dzice chcieli posta¢ swoje 3-5 letnie dzieci do
przedszkoli. Na 100 dzieci przypadatoby w takim
wypadku niecate 70 miejsc”. Problem ten dotyka
w najwiekszym stopniu gminy wiejskie, gdzie na
100 dzieci przypadnie okoto 45 miejsc. Prognozu-
je sie jednak, iz po 2013 r. nastgpi spadek liczby
urodzen, co zaowocuje przesunietym o kilka lat
w czasie zmniejszeniem liczby dzieci w wieku
przedszkolnym. Po 2020 r. prognozy te moga
zaowocowac spadkiem zapotrzebowania na pla-
cowki wychowania przedszkolnego, co bedzie
wymagato szukania rozwigzan alternatywnych
wobec likwidacji placéwek.*

Spadek liczby uczniow

W szkotach podstawowych liczba ucznidéw
zmniejszyta sie 0 2% (pomiedzy rokiem szkolnym
2010/2011, a 2009/2010 w Matopolsce) w gimna-
zjach o0 4%. W nastepnych latach przewidywane
sq kolejne spadki. Oczekuje sie, ze w grupie wie-
kowej 7-12 (nauka w szkole podstawowej) liczba

Zapotrzebowanie na miejsca w placowkach przedszkolnych w latach 2011-2013

Gminy miejsko-

Jednostka Wojewddztwo | Gminy miejskie D Gminy wiejskie
wiejskie
2011 104 447 32696 31146 40 605
Prognozowana liczba 2012 109 447 34770 32288 42389
dzieci w wieku 3-5 lat

2013 112 281 36227 32819 43235

2011 21109 2364 -6 659 16 814

Prognozowana nadwyz- 2012 -26 109 290 -7 801 -18 598
ka/niedobor miejsc

2013 -28 943 1167 8332 -19 444

2011 72,39 103,28 71,68 48,06

Prognozowanailosé 2012 69,08 97,12 69,14 46,04
miejsc na 100 dzieci

2013 67,34 93,22 68,02 45,14

Zrédto: opracowanie Collect Consulting na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

dzie wzrasta¢ powiekszajac tym samym deficyt
miejsc w placowkach przedszkolnych. Problem
ten dotyka w najwiekszym stopniu gmin wiej-
skich.

Jak wskazano we wspomnianym raporcie,
W zwigzku ze spodziewanym wzrostem liczby
dzieci w wieku przedszkolnym, potrzebne beda
dodatkowe miejsca w placéwkach. Jesli bowiem

3 Raport koncowy z badania pn. Upowszechnianie edukacji przed-
szkolnej w Matopolsce. Stan i kierunki wsparcia, Katowice, listopad
2011.

2

0s6b bedzie malata do 2015 roku, w grupie wieko-
wej 13-15 (typowej dla gimnazjum) do roku 2017.

Podobnie jak w przypadku szkét podstawo-
wych i gimnazjalnych niz demograficzny spo-
wodowat, ze we wszystkich typach szkét ponad-
gimnazjalnych ubyto uczniéw (pomiedzy rokiem
szkolnym 2010/2011, a 2009/2010 w Matopolsce).

4 Ibidem. Stawianie prognoz zapotrzebowania na placéwki przed-
szkolne po 2013 r. zostato oparte na,Prognozie demograficznej na
lata 2008-35" wydanej przez Gtéwny Urzad Statystyczny.



Szkolnictwo podstawowe i gimnazjalne - liczba uczniow i szkét w Matopolsce

Typ szkoly 2008/2009
. . Liczba uczniéw 124 014
Gimnazja - -
Liczba szkot 730
Liczba uczniéw 211 958
Podstawowe -
Liczba szkot 1490

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Szkolnictwo ponadgimnazjalne - liczba uczniéw i szkét w Matopolsce

Typ szkoly 2008/2009
Liczba uczniéw 56 345
Technika** -
Liczba szkot 209
Liczba uczniow 4538
Licea profilowane - -
Liczba szkot 68
. i Liczba uczniéw 63 153
Licea ogolnoksztatcace* - -
Liczba szkot 201
. Liczba uczniow 24 322
Zasadnicze zawodowe -
Liczba szkot 182

*tqcznie z liceami uzupetniajgcymi

Zmiana Zmiana
2008/09 a 2009/2010 2009/10 a 2010/2011
2009/10 2010/11
-4,1% 118 952 -4,1% 114 048
1,0% 737 0,8% 743
-2,3% 206 995 -1,8% 203 230
-0,6% 1481 -0,2% 1478
Zmiana Zmiana
2008/09 2009/2010 2009/10 a 2010/2011
a 2009/10 2010/11
-1,9% 55 289 -2,1% 54 103
-1,9% 205 -0,5% 204
-31,8% 3095 -20,6% 2458
-39,7% 41 -22,0% 32
-2,3% 61709 -3,6% 59 462
0,5% 202 0% 202
-1,4% 23984 -2,9% 23 291
2,2% 186 1,1% 188

** fqcznie ze szkotami artystycznymi dajqcymi uprawnienia zawodowe i technikami uzupetniajqcymi

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Uczniowie klas pierwszych szkét ponadgimnazjalnych w Matopolsce

2,3%

1,9%

1,6%

20,0% 20,2% 20,0%

29,9% 29,0% 29,3%

47,8% 48,8% 49,2%
2008/2009 2009/2010 2010/2011

liceum ogodlnoksztatcace technikum

zasadnicza zawodowa

liceum profilowane

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych z Systemu Informacji Oswiatowej

Przedwczesne wypadanie z systemu eduka-
¢ji i wybory edukacyjne gimnazjalistow

W Polsce odsetek 0séb, ktdre przedwczesnie kon-
czg edukacje jest niewielki — 5,4%"°. W potudniowym
regionie (do ktérego zalicza sie Matopolska) wynosi

® Osoby w wieku 18-24, ktére skoriczyty nauke na poziomie gimna-
zjum lub nizszym i nie kontynuuja edukacji.

zaledwie 3,8% — najmniej w kraju. Dla poréwnania
$rednio w Unii Europejskiej jest to 14,1%, a w takich
krajach jak Malta, Hiszpania i Portugali powyzej 25%°.

Absolwenci gimnazjum decyduja, gdzie konty-
nuowac nauke majac do wyboru: szkote zasadni-

¢ Eurostat, dane za 2010 rok. W momencie przygotowywania opra-
cowania nowsze dane nie byly dostepne.



czg zawodowg, technikum, liceum ogolnoksztat-
cace i liceum profilowane. Na przestrzeni trzech
ostatnich lat preferencje mtodziezy ulegty tylko
niewielkim zmianom. Odsetek gimnazjalistow
rozpoczynajacych nauke w technikach ustabilizo-
wat sie w okolicach 29%, w szkotach zasadniczych
zawodowych w okolicach 20%. Zwiekszajacy sie
odsetek uczniéw klas pierwszych w liceach ogél-
noksztatcgcych wynika z mniejszego zaintereso-
wania ksztatceniem w liceach profilowanych.

Zmiany trendow w szkolnictwie wyzszym

W Matopolsce, jak i w catym kraju maleje liczba
0s6b w wieku 19 lat, a wiec potencjalnych kandy-
datéw na studia. W roku akademickim 2010/2011
w Matopolsce ksztatcito sie 211 408 studentow,
0 0,3% mniej niz przed rokiem. Tym samym zatrzy-
mat sie obserwowany w wojewddztwie od kilkuna-
stu lat’ staty wzrost liczby studentéw. W skali kraju
liczba studentéw spadata poczawszy od roku aka-
demickiego 2006/07, przy czym tylko w ostatnim
roku spadek wyniést 3,3%. Wedtug prognoz demo-
graficznych trend spadkowy zaréwno w kraju, jak
i w Matopolsce utrzyma sie w kolejnych latach.

Obecnie spadek liczby studentéw w woje-
woédztwie dotyczy uczelni niepublicznych (o 5%
zmniejszyla sie liczba studentéw pomiedzy rokiem
2009/2010, a 2010/2011). Mniejsza konkuren-
Cja spowodowata, ze kandydatom tatwiej podjac
bezptatne studia na uczelniach publicznych. Na
uczelniach tych kolejny rok z rzedu przybyto stu-
dentéw (o 1,1% w poréwnaniu do zesztego roku).
Ogolnie matopolscy studenci w roku akademickim
2010/2011 stanowili 11,7% wszystkich studentéw
w Polsce. Ksztatcenie w wojewddztwie odbywato
sie na 33 szkotach wyzszych (facznie ze studenta-
mi filii, zamiejscowych podstawowych jednostek
organizacyjnych oraz zamiejscowych osrodkéw
dydaktycznych potozonych w innych wojewdédz-
twach), zazwyczaj w trybie stacjonarnym (59,5% t;j.
0 2% wiecej niz przed rokiem). Wiekszos¢ studen-
tow stanowity kobiety 58%.

Matopolskie uczelnie cieszg sie coraz wieksza
popularnoscia wérod studentow cudzoziemcow,
ktérych liczba z roku na rok wzrasta. W roku aka-
demickim 2010/2011 studiowato na nich 2,3 tys.
cudzoziemcoéw, o 15,4% wiecej niz przed rokiem?,

Zmieniaja sie preferencje kandydatéw odno-

”Na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego dot. licz-
by studentéw poczawszy od roku akademickiego 1999/2000.

8 Por. Szkolnictwo wyzsze w wojewddztwie matopolskim w 2010 roku,
Informacja sygnalna, Urzad Statystyczny w Krakowie, Krakéw, sier-
pien 2011.
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$nie wyboru kierunku studiowania. Coraz wieksza
popularnoscia cieszg sie kierunki medyczne, ustu-
gowe (tj. ochrona i bezpieczenstwo, ochrona $ro-
dowiska, ustugi dla ludnosci, ustugi transportowe)
oraz techniczne (ij. architektura i budownictwo,
inzynieryjno-techniczne, produkcyjno-przetwor-
cze).Zmniejsza sie zainteresowanie studiowaniem
nauk spotecznych (tj. dziennikarstwo i informacja,
ekonomia i administracja, prawne, spoteczne)’.

Wiele czynnikow sprawia, iz szanse eduka-
cyjne malopolskich uczniow i studentow sa
zroznicowane. Problemy edukacyjne kumulu-
ja sie zwlaszcza na obszarach wiejskich. Do-
tykaja one takze uczniow o nizszym statusie
ekonomicznym, ktory czesto rzutuje na utrud-
niony dostep do edukacji, a takze uczniow nie-
pelnosprawnych.

Stwarzanie mozliwosci powszechnego do-
stepu do edukacji juz od najwczesniejszych
etapow wychowania i ksztalcenia jest zatem
niezmiernie istotne dla rozwoju kapitatu ludz-
kiego naszego regionu.

Szanse edukacyjne dzieci w wieku przed-
szkolnym

Poziom uczestnictwa dzieci w wychowa-
niu przedszkolnym w ostatnich latach znacz-
nie wzrost. Coraz wiecej dzieci ma mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach przedszkolnych,
takze na obszarach, na ktorych jeszcze kilka
lat temu nie funkcjonowaty osrodki wychowa-
nia przedszkolnego. Uwage zwraca takze fakt,
iz coraz mlodsze dzieci maja mozliwos¢ korzy-
stania z zaje¢ w placowkach przedszkolnych.
Na wzrost upowszechniania edukacji przed-
szkolnej wplyw miato wiele czynnikéw - pla-
nowana reforma edukacyjna w zakresie prze-
suniecia wieku edukacji szkolnej, dostepnos¢
srodkéw z Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego, a takze polityka samorzadu wojewodz-
twa, ktora doprowadzita do zwiekszenia swia-
domosci o znaczeniu edukacji przedszkolnej.

Pomimo intensyfikacji wsparcia na rzecz
wiekszej dostepnosci edukacji przedszkol-
nej - corocznego zwiekszania liczby placowek
i zwiekszania ilosci w nich miejsc - wciaz nie

9 Por. Tendencje i kierunki zmian na rynku ustug szkolnictwa wyzszego
oraz ich wptyw na lokalny rynek pracy, Urzad Statystyczny w Krakowie
na zlecenie Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, Krakéw, 2011.



kazde dziecko w wieku przedszkolnym moze
na nig liczy¢. Co wiecej, prognozuje sie, ze licz-
ba 16 tys. oczekujacych, dla ktoérych zabrakio
miejsc w placowkach w 2010 roku, bedzie jesz-
cze przez kilka lat wzrastac.

wszystkich placowkach w ubiegtym roku szkol-
nym pobierato edukacje tagcznie 94 808 dzieci,
w tym w miastach 52 108 dzieci, na wsiach 42 700.
Jest to wzrost w poréwnaniu z rokiem szkolnym
2009/2010 o 5 857 wychowankéw. Generalnie,

Wskaznik upowszechnienia edukacji przedszkolnej w 2008 i 2010 r.

B ponizej 15%
I 15-30%
[ 31-40%

=1 41-50%
Bl 51-70%
B povwyie] 70%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W roku szkolnym 2010/2011 w Matopolsce
funkcjonowaty w sumie 1922 placéwki wychowa-
nia przedszkolnego (z tego 1 264 na wsiach i 658
w miastach)'®. Corocznie notuje sie wzrost liczby
placowek''. W liczbie ogdlnej dominuja oddzia-
ty przedszkolne — 947, a takze przedszkola — 923
(z czego 472 w miastach). W wojewdédztwie funk-
cjonuje ponadto 1 zespot wychowania przed-
szkolnego oraz 51 punktéw przedszkolnych'? We

10 Zrédto: Rocznik Statystyczny Wojewddztwa Matopolskiego,
Krakéw, 2011. Wedtug badania ewaluacyjnego: Raport koncowy
z badania pn. ,Upowszechnianie edukacji przedszkolnej w Mato-
polsce. Stan i kierunki wsparcia”, Katowice, listopad 2011, liczba ta
jest o 10 wieksza niz podaja oficjalne dane GUS i SIO, albowiem te
nie uwzgledniajg powofania 4 punktéw przedszkolnych w gminie
Czarny Dunajec, 2 punktéw przedszkolnych w Gminie Radziemi-
ce, przedszkola w Czorsztynie, Tomicach i Trzcianie oraz punktu
przedszkolnego w Nawojowej.

" Dla poréwnania, wg danych z roku szkolnego 2007/2008
- w Matopolsce dziatato 1 749 wszystkich placéwek, w tym 792
przedszkola, zas w roku szkolnym 2008/2009 - 1861 placéwek,
w tym 868 przedszkoli.

12 Przedszkole to placéwka przeznaczona dla dzieci w wieku 3-6
lat, wspomagajaca indywidualny rozwdj, zapewniajaca opieke
odpowiednig do potrzeb dziecka oraz przygotowujgca go do na-
uki w szkole (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia
21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przed-
szkola ora publicznych szkét - Dz. U. nr 61 poz. 624).

w regionie w roku szkolnym 2010/2011 na 100
dzieci przypadato 76 miejsc w przedszkolach,
punktach przedszkolnych i zespotach wychowania
przedszkolnego, z tym, ze w miastach liczba ta wy-
nosita 108 na 100 potencjalnych przedszkolakéw,
za$ na obszarach wiejskich zaledwie okoto 50.

Oddziatl przedszkolny w szkole podstawowej jest podstawowa
jednostka organizacyjna przedszkola i w $wietle art .61 ust.1 Usta-
wy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r.
nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.) nie wchodzi w sktad struktury or-
ganizacyjnej szkoty podstawowej. Oddziat przedszkolny w szkole
podstawowej zachowuje odrebnos¢ programowa, a ksztatcenie
i wychowanie w nim jest zorganizowane odmiennie niz w oddzia-
fach szkoty podstawowej, na zasadach odnoszacych do oddziatéw
przedszkola, tj. zgodnie z ramowym statutem przedszkola.
Zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 10. stycznia 2008 r., w sprawie rodzajéw innych form wycho-
wania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania tych
form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. zdnia 17 stycznia 2008 roku),
wychowanie przedszkolne moze by¢ w nastepujacych, innych niz
przedszkola i oddziaty przedszkolne w szkotach podstawowych, for-
mach: 1) zespotach wychowania przedszkolnego, w ktérych za-
jecia sg prowadzone w niektére dni tygodnia, 2) punktach przed-
szkolnych, w ktérych zajecia prowadzone sg przez caty rok szkolny,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy. Zajecia
wychowania przedszkolnego w zespotfach i punktach mogg by¢
prowadzone w grupach liczacych od 3 do 25 dzieci.



Zauwazalna jest poprawa w zakresie stop-
nia upowszechnienia edukacji przedszkolnej
w naszym wojewoddztwie. Jak wskazuja dane
GUS, w 2010 r. poziom upowszechnienia eduka-
¢ji przedszkolnej dla Matopolski wynidst 64,1%,
podczas gdy jeszcze w 2006 r. znacznie mniej niz
potowa dzieci w wieku 3-5 lat byfa objeta opie-
kg przedszkolng. Na mapie poréwnano wartosci
wskaznika z roku 2008 (na poczatku realizacji PO
KL) oraz z roku 2010 (najswiezsze dostepne dane).
Pomimo poprawy sytuacji w zakresie poziomu
upowszechnienia edukacji przedszkolnej, nadal
zauwazalne sg dysproporcje obszarowe w tym za-
kresie. Jak wskazujg dane GUS, w 2010 r. wskaznik
upowszechnienia edukacji przedszkolnej dla ob-
szarow wiejskich w Matopolsce osiggnat poziom
47,8%, podczas gdy w miastach wyniost on 84,2%.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki (PO KL)
stwarza szerokie mozliwosci wsparcia edukacji
przedszkolnej. W ramach Zmniejszania nieréw-
nosci w stopniu upowszechnienia edukacji przed-
szkolnej realizowane sg projekty zaktadajace
tworzenie przedszkoli oraz innych form wycho-
wania przedszkolnego, a takze wspieranie juz
istniejacych placéwek jesli przyczyni sie ono do
zwiekszonego uczestnictwa dzieci w wychowa-
niu przedszkolnym.

Dotychczasowo w Matopolsce wsparcie otrzy-
mywaty gtéwnie gminy, w ktérych poziom upo-
wszechnienia edukacji przedszkolnej byt najniz-
szy (nie przekroczyt 30%). Nalezy podkresli¢, ze
przedszkola i inne formy opieki przedszkolnej
zostaty utworzone w 12 z 15 matopolskich gmin,
w ktorych w roku 2006 nie funkcjonowaty osrodki
wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku
3-5 lat. Do konca 2011 r. w ramach 63 projektow
wsparcie uzyskato 127 placowek wychowania
przedszkolnego w 47 gminach Matopolski. Suma-
ryczna wysokos¢ wsparcia wyniosta ponad 67,7
mlin zt, a w przeliczeniu na 1 przedszkolaka ponad
12 tys. zt. Co istotne, na poziomie pojedynczych
gmin zdarzato sie, iz wsparcie w ramach PO KL
byto wielokrotnie wyzsze anizeli wtasne Srodki
przeznaczone na edukacje przedszkolng™.

Od poczatku realizacji PO KL w Matopolsce ze
srodkéw EFS powstato 71 nowych placéwek wy-
chowania przedszkolnego. Niekiedy placowki te
byty wielooddziatowe. Ponadto rozszerzano dzia-

13 Raport koncowy z badania pn. Upowszechnianie edukacji przed-
szkolnej w Matopolsce. Stan i kierunki wsparcia, Katowice, listopad
2011

' Na liczbe te sktadaja sie: przedszkola (22), punkty przedszkolne
(37), oddziaty przedszkolne przy szkotach podstawowych (12).
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talnos¢ juz istniejacych osrodkéw poprzez utwo-
rzenie dodatkowych oddziatow, wydtuzenie go-
dzin pracy, uruchomienie dodatkowego naboru
dzieci czy zatrudnienie dodatkowego personelu.
Realizacja projektéw ma w zatozeniu przyczy-
ni¢ sie do podniesienia atrakcyjnosci i zwieksze-
nia dostepnosci wychowania przedszkolnego
w szczegolnosci wérod mieszkancéw obszaréw
wiejskich. Projekty, z ktorych wiekszos¢ realizo-
wana jest na terenach wiejskich, gdzie edukacja
przedszkolna jest dostepna w niewystarczaja-
cym zakresie, zapobiegajg réznicowaniu szans
edukacyjnych dzieci na najwczes$niejszym etapie
ksztatcenia. Obszary wiejskie bedace miejscem
kumulowania sie probleméw w zakresie edukacji
przedszkolnej sg zatem mocno wspierane w pro-
jektach majacych na celu zmniejszanie nieréwno-
$ci w dostepie do edukacji przedszkolnej. Przed-
szkola i punkty dofinansowane z EFS umozliwity
uczestnictwo w zajeciach przedszkolnych oko-
to 5,5 tys. dzieciom w wieku 3-5 lat, w tym 87%
z nich pochodzito z obszaréw wiejskich Matopol-
ski. 1,8 tys. dzieci z obszarow wiejskich rozpoczeto
udziat w zajeciach przedszkolnych w roku 2011.
Ustugi edukacyjne podejmowane w realizo-
wanych projektach nie ograniczajq sie jedynie
do spetnienia wymogow podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego. S3 one odpowie-
dzig na zdiagnozowane potrzeby dzieci w wieku
przedszkolnym i ich rodzicéw, umozliwiajac reali-
zacje zaje¢ dodatkowych w przedszkolach i punk-
tach przedszkolnych. W realizowanych projektach
wachlarz zaje¢ dodatkowych jest bardzo szeroki
i obejmuje zaréwno zajecia jezykowe (az 76%
projektow), jak i rytmike, gimnastyke korekcyjna,
wsparcie logopedyczne, opieke psychologiczng
czy innowacyjne metody nauczania. Zajecia te
czesto nie zostatyby zorganizowane, gdyby nie
dostep do srodkow pochodzacych z EFS.
Placéwki przedszkolne, ktére otrzymaty wspar-
cie ze Srodkéw EFS sg wysoko oceniane przez ro-
dzicow jako spetniajace ich oczekiwania zarow-
no pod wzgledem wygladu i wyposazenia, jak
rowniez oferowanych zaje¢ dodatkowych i form
spedzania czasu (np. wycieczki). Sq to placow-
ki wybierane w pierwszej kolejnosci, w ktorych
liczba chetnych jest wieksza niz liczba miejsc. Ba-
dania wykazaly, iz srodki przeznaczone na otwie-
ranie bezptatnych przedszkoli sa wydatkowane
efektywnie, co potwierdzajg opinie dyrektoréw
przedszkoli oraz rodzicow. Srodki te zacheci-
ty znaczny odsetek 0séb posiadajacych dzieci
w wieku przedszkolnym do postania ich do placé-



wek przedszkolnych. Co istotne, byty to zwtaszcza
dzieci z obszarow wiejskich'.

Projekty realizowane w PO KL umozliwity takze
zwiekszenie dostepnosci edukacji przedszkolnej
dla dzieci niepetnosprawnych poprzez utworze-
nie oddziatéw integracyjnych (5 projektéw) oraz
dodatkowego oddziatu w przedszkolu specjal-
nym (1 projekt). Oddziaty te zlokalizowane sa
gtéwnie w gminach wiejskich, gdzie dzieci niepet-
nosprawne maja ograniczony dostep do pracy ze
specjalistami i tracq szanse na prawidtowy rozwoj
psychofizyczny i intelektualny.

Istotnym elementem wspierania edukacji
przedszkolnej ze srodkow EFS byty dotychczas
oddolne inicjatywy edukacyjne na terenach wiej-
skich. Projekty te pozwalaty m.in. na prowadzenie
zaje¢ dodatkowych w przedszkolach i innych for-
mach edukacji przedszkolnej, w tym organizacje
wycieczek do teatru czy muzeum dla przedszko-
lakow (48% projektéw), zajec jezykowych (42%),
logopedycznych (22%), pomocy psychologiczno-
pedagogicznej (16%), a takze warsztatow dla ro-
dzicow z zakresu rozwoju intelektualnego i psy-
chospotecznego dzieci (32% sposrod projektow
wspierajacych edukacje przedszkolng w ramach
Oddolnych Inicjatyw Edukacyjnych).

O istniejacych dysproporcjach edukacyj-
nych swiadczy fakt, iz wyniki egzaminéw po
szkole podstawowej i gimnazjum zmieniajq sie
znaczaco w zaleznosci od wielkosci miejsco-
wosci w jakiej zlokalizowane sa szkoty. Ucznio-
wie ze szkot wiejskich uzyskujq srednio mniej
punktow niz uczniowie szkot miejskich.

Wsparcie z funduszy europejskich nakiero-
wane jest przede wszystkim na wyréwnywa-
nie szans edukacyjnych w tym np. pomiedzy
uczniami ze szkot wiejskich i miejskich. Po-
moc uzyskuja zaré6wno uczniowie, u ktorych
zdiagnozowano braki wiedzy, jak i uczniowie
szczegolnie uzdolnieni.

Edukacje w szkole podstawowej konczy obo-
wigzkowy egzamin tzw. sprawdzian. W 2011 roku
do sprawdzianu przystapito 34 804 matopolskich
uczniéw. Sprawdzian pokazuje, w jakim stopniu
absolwenci opanowali umiejetnosci: czytania, pi-

1> Raport koicowy z badania pn. Upowszechnianie edukacji przed-
szkolnej w Matopolsce. Stan i kierunki wsparcia, Katowice, listopad
2011.

sania, rozumowania, korzystania z informacji i wy-
korzystywania wiedzy w praktyce.

Kolejny etap edukacji konczy egzamin gimna-
zjalny. Do egzaminu gimnazjalnego w 2011 roku
podeszto 38 339 ucznidéw z wojewddztwa. Egza-
min sktadat sie z trzech czesci: humanistycznej,
matematyczno-przyrodniczej oraz jezykowe;j.
Z kazdej czesci mozna byto uzyska¢ maksymalnie
50 punktow.

Wyniki egzaminéw po szkole podstawowej
i gimnazjum zmieniajg sie w zaleznosci od po-
wiatu/miasta w jakim zlokalizowane sg szkoty.
Najwyzszg Srednig liczbe punktéw na sprawdzia-
nie i trzech czesciach egzaminu gimnazjalnego
otrzymali uczniowie z miast: Krakowa, Tarnowa
i Nowego Sacza. Poza tym na sprawdzianie wyso-
ki wynik uzyskali uczniowie z powiatu wielickie-
go i krakowskiego. Z egzaminem gimnazjalnym
(czescig humanistyczna i matematyczno-przyrod-
nicza) bardzo dobrze poradzili sobie uczniowie
z powiatu wadowickiego, z czescig humanistycz-
ng takze uczniowie z oswiecimskiego, myslenic-
kiego i limanowskiego.

Wyniki egzaminéw ujawniaja, iz istnieje zalez-
nos$¢ pomiedzy wielkoscia miejscowosci, w kto-
rej zlokalizowana jest szkota, a osiggnieciami jej

Srednie wyniki sprawdzianu w powiatach
w2011r.
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych
OKE w Krakowie



uczniéw. Uczniowie ze szkét wiejskich zaréwno ze
sprawdzianu jak i kazdej z trzech czesci egzaminu
gimnazjalnego uzyskali srednio mniej punktow
niz uczniowie szkét miejskich. Tak wyrazne rézni-
ce, utrzymujace sie w kolejnych latach maja kilka
przyczyn m.in.:

« W miastach wystepuje znacznie szersza
oferta dodatkowych, rozwijajacych zajec
dla dzieci i wiekszy prestiz takich zaje¢,

« w miastach nauczyciele prezentuja wyzszy
poziom, co wynika m.in. z wiekszej konku-
rencji miedzy szkotami,

« rodzice w miastach bardziej angazujg sie
w edukacje dzieci, dzieci na wsiach maja
wiecej obowigzkéw domowych niz dzieci
w miescie'®.

czeniu na 1 uczestnika projektu wyniosta ponad
1,5 tys. zt.

Pomoca objeto zaréwno uczniow, u ktérych
zdiagnozowano braki wiedzy, jak i uczniéw szcze-
golnie uzdolnionych. Najbardziej popularne byty
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze (92% projek-
tow konkursowych) oraz zajecia pozalekcyjneipo-
zaszkolne ukierunkowane na rozwéj kompetencji
kluczowych (takze 92%). Popularne byly takze
ustugi doradcze i opieka psychologiczno-peda-
gogiczna dla uczniow (71% projektow). Mniej-
szym zainteresowaniem cieszyto sie poradnictwo
i doradztwo edukacyjno-zawodowe wystepujace
w okoto potowie projektow konkursowych. W pro-
gramach rozwojowych szkét przewidziano takze
wprowadzenie innowacyjnych form nauczania

Dystans punktowy pomiedzy uczniami szkét wielkomiejskich i wiejskich w Matopolsce’

Rodzaj egzaminu 2011
Sprawdzian 2,90
Egz. gimnazjalny — cz. humanistyczna 2,45
Egz. gimnazjalny — cz. matematyczno- 299

przyrodnicza

2010 2009 2008 2007
4,30 4,05 3,24 3,20
2,86 2,50 2,83 3,15
3,41 4,00 3,77 3,60

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych OKE w Krakowie

Pienigdze z funduszy europejskich kierowane
do szkot majag na celu m.in. zmniejszenie dystan-
su, jaki dzieli szkoty z miast i ze wsi. Dopiero w na-
stepnych latach bedzie mozna oceni¢, czy mniej-
sza réznica punktéw w 2011 roku jest trwatym
efektem podjetych dziatan, czy tylko sezonowym
zjawiskiem.

Z funduszy Unii Europejskiej zrealizowano do-
tychczas 980 programéw rozwojowych'® szkot
prowadzacych ksztatcenie ogdlne (podstawo-
wych, gimnazjéw i ponadgimnazjalnych'®), w tym
niemal 60% na obszarach wiejskich. Poprzez pro-
gramy rozwojowe udato sie wesprzec 116,7 tys.
0s6b, co zaangazowato $rodki w wysokosci ok.
180 mln zt. Srednia wysoko$¢ wsparcia w przeli-

'® Por. Problemy rynku pracy, edukadji i przedsiebiorczosci w opi-
nii przedstawicieli spofecznosci lokalnych Matopolski, Wojewddzki
Urzad Pracy w Krakowie, Krakéw, listopad 2011

7 Réznica punktowa pomiedzy $rednimi wynikami uzyskiwany-
mi przez ucznidéw ze szkét w duzych miastach (powyzej 100 tys.
mieszkancéw), a srednimi wynikami uzyskiwanymi przez uczniéw
ze szkot wiejskich

'® Programy rozwojowe s3 finansowane w ramach Poddziatania
9.1.2 PO KL Wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw z grup
o utrudnionym dostepie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jako-
sci ustug edukacyjnych.

19 Zdecydowana wiekszos¢ szkét objetych wsparciem w ramach
Poddziatania 9.1.2 stanowily szkoty podstawowe i gimnazjalne
(ponad 90%).
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Udziat uczniow w projektach konkursowych
majacych na celu wyréwnywanie szans eduka-
cyjnych w zaleznosci od lokalizacji szkoty

21%

55%

24%

gminy wiejskie
gminy miejsko - wiejskie
gminy miejskie

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych
Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie



Tematyka zaje¢ dodatkowych w szkotach ogélnych (projekty konkursowe)
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Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz
specjalistyczne stuzgce wyréwnywaniu dysproporcji
edukacyjnych w trakcie procesu ksztatcenia

Przedsiebiorczos¢

Informatyczne Jezykowe

Humanistyczne

Zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne ukierunkowane
na rozwoj kompetencji kluczowych

Artystyczne
Matematyczno-przyrodnicze

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

i oceniania (15% projektéw). W nielicznych przed-
siewzieciach zatozono wprowadzenie narzedzi
i programoéw efektywnego zarzadzania placéwka
oswiatowq (2% projektow).

Tematyka prowadzonych zaje¢ byta bardzo
szeroka, niezaleznie czy byty to zajecia wyrow-
nawcze i specjalistyczne, czy tez zajecia rozwija-
jace uzdolnienia. Zaréwno wsrdd zaje¢ wyrdw-
nujacych istniejgce dysproporcje, jak i w grupie
zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych domino-
wata tematyka matematyczno-przyrodnicza
(91% zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych, 86%
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych i specjali-
stycznych). Wsréd zaje¢ wyrownawczych popu-
larna byta takze tematyka humanistyczna (62%
projektéw) i jezyki obce (52% projektow). W tej
grupie pojawity sie takze zajecia artystyczne be-
dace forma terapii dla dzieci niepetnosprawnych

oraz sportowe (gtéwnie gimnastyka korekcyjna),
ktorych nie uwzgledniono na powyzszym wy-
kresie.

Zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne rozwija-
jace kompetencje kluczowe koncentrowaty sie
gtéwnie na tematyce jezykowej (82%) oraz infor-
matycznej (72%). Popularne byly takze szeroko
rozumiane zajecia artystyczne (57%). W ponad Y4
projektow zaktadajacych przeprowadzenie zajec
rozwijajagcych kompetencje kluczowe uwzgled-
niono tematyke przedsiebiorczosci.

Programy rozwojowe realizowane w Matopol-
sce dotycza nie tylko szkot, ale takze placéwek
takich jak mtodziezowe os$rodki wychowawcze.
Wojewdédztwo matopolskie wdrozyto program
realizacji zaje¢ pozalekcyjnych w osrodkach
wychowawczych w projekcie systemowym ICT-
Inspirujgce-Ciekawe-Tworcze.

ICT - Inspirujqce-Ciekawe-Tworcze — program realizacji zaje¢ pozalekcyjnych w ma-
topolskich osrodkach wychowawczych

Projekt obejmuje wszystkie dziatajagce w wojewddztwie matopolskim mtodziezowe osrodki wycho-
wawcze (MOW). W ramach projektu w o$rodkach wdrazane sg programy rozwojowe zaktadajace
m.in. organizacje dodatkowych zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych oraz pozalekcyjnych i pozasz-
kolnych ukierunkowanych na rozwéj kompetencji kluczowych ze szczeg6lnym uwzglednieniem ICT
oraz jezykéw obcych. Projekt stanowi uzupetnienie wsparcia kierowanego do wychowankéw MOW
w ramach projektu ,Samodzielne zycie — program aktywizacji mtodziezy z matopolskich osrodkéw
wychowawczych”.

Do konca 2011 r. w 4 osrodkach wychowawczych uczestniczacych w projektach przeprowadzono za-
jecia dydaktyczno-wyréwnawcze z podstawowych przedmiotéw szkolnych oraz dodatkowe zajecia
pozalekcyjne i pozaszkolne rozwijajgce kompetencje kluczowe oraz zainteresowania wychowankéw.
Mtodziez objeta byta takze ustugami doradczymi oraz opieka psychologiczno-pedagogiczng (w tym
m.in. warsztaty orientacji zawodowej i etyczno-moralne). W zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych
i pozalekcyjnych dotychczas udziat wzieto 449 wychowankoéw (z 600 planowanych).



Realizatorem projektu jest Departament Edukacji i Sportu Urzedu Marszatkowskiego Wojewédztwa
Matopolskiego w partnerstwie z Gming Miejska Krakow oraz Zgromadzeniem Siéstr Matki Bozej Mi-

fosierdzia.

Wartos¢ projektu to 5 min zt.

Oprécz programoéw rozwojowych ze srodkow
Unii Europejskiej finansowana jest indywiduali-
zacCja procesu nauczania i wychowania uczniéw
szkét podstawowych w klasach I-lll (nabér do
projektu odbyt sie w 2011 roku, realizacja roz-
pocznie sie w 2012 r.). Jest to nowy instrument
w kompetencjach samorzadu wojewédztwa, na
ktéry przeznaczono kwote blisko 60 min zt. Indy-
widualizacja procesu nauczania dotyczy dzieci ze
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi, w tym:
uzdolnionych, niepetnosprawnych, ze specyficz-
nymi trudnosciami w uczeniu, z zaburzeniami ko-
munikacji jezykowej, a takze majacych trudnosci
w nawigzaniu relacji interpersonalnych. Organy
prowadzace szkoty podstawowe mogty starac sie
o $rodki na realizacje zaje¢ dodatkowych wyrow-
nawczych i rozwijajacych uzdolnienia, terapeu-
tycznych, logopedycznych, gimnastyki korekcyj-
nej. Elementem uzupetniajacym byta mozliwosc
doposazenia bazy dydaktycznej szkoty w mate-
riaty oraz specjalistyczny sprzet na potrzeby zajec.
Zainteresowanie realizacjg projektow w ramach
indywidualizacji nauczania byto duze - wnioski
ztozyto 222 z ok. 280 uprawnionych organow pro-
wadzacych (79%), w tym gtéwnie jednostki sa-
morzadu terytorialnego®. Projekty pozwalaja na
objecie wsparciem blisko tysigca szkét podstawo-
wych w Matopolsce.

Zmniejszanie zréznicowan w obszarze edu-
kacji pomiedzy obszarami wiejskimi a miastami
umozliwiaty tez dziatania realizowane w ramach
oddolnych inicjatyw edukacyjnych na obszarach
wiejskich. Niemal %2 wszystkich tych projektow za-
ktadata wsparcie mtodziezy szkolnej od poziomu
szkoty podstawowej i zaangazowata $rodki w wy-
sokosci ponad 5,5 min zt. Ze wsparcia skorzystato
ponad 9 tys. ucznidw. Przedsiewziecia realizowa-
ne w Matopolsce obejmowaty m.in. tworzenie két
zainteresowan dla dzieci i mtodziezy, prowadze-
nie warsztatéow tematycznych (86% projektow

20 W ramach dwoéch naboréw ogtoszonych w roku 2011 organy
prowadzace ztozyty 222 wnioski, w tym 158 gminy, 10 powiaty dla
szkét specjalnych i 54 inne podmioty prowadzace szkoty podsta-
wowe (fundacje i stowarzyszenia). Do korica roku 2011 rekomen-
dowano do dofinansowania 58 projektéw o tacznej wartosci 9,5
min zt, z pozostatymi Wnioskodawcami prowadzone byty negocja-
cje.
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wspierajacych ucznidéw) oraz prowadzenie zajec
dla ucznioéw stabszych (34% projektow skierowa-
nych do uczniéw). Oddolne inicjatywy pozwalaty
takze na organizowanie zaje¢ kulturalnych i arty-
stycznych (w tym wyjscia do teatru, muzeum, za-
jecia dziennikarskie, malarskie, muzyczne, tanecz-
ne, plastyczne) — 39% projektow skierowanych do
uczniéw. Popularne byly takze jezyki obce (37%
projektow) oraz wyjazdy edukacyjne (31%).

Kompetencje - te wyniesione ze szkoly, jak
i zdobywane samodzielnie w sposéb pozafor-
malny sa niezwykle istotne z punktu widzenia
powodzenia na rynku pracy. Na ich diagnoze
potozony zostat duzy nacisk w ogdlnopolskim
badaniu Bilans Kapitalu Ludzkiego?'. Osia-
gniecia i niedobory w tym zakresie mozna
obserwowac¢ analizujac wyniki egzaminow ze-
wnetrznych konczacych kolejne etapy eduka-
Gji.

Jak pokazuja wyniki egzamindéw, uczniom
szkét podstawowych najwiekszy problem
sprawia stosowanie wiedzy w praktyce,
uczniom szkét gimnazjalnych laczenie wiedzy
z kilku dziedzin.

Ocena wlasnych kompetencji dokonana
przez uczniow szkét ponadgimnazjalnych
ukazala, iz najlepiej rozwiniete maja oni kom-
petencje komputerowe i interpersonalne, co
sprawia, iz najbardziej preferowana bylaby
praca przy komputerze, w zespole ludzi. Naj-
mniej oczekiwana - wymagajaca umiejetnosci
manualnych takich jak obstuga, montowanie
i naprawa urzadzen. Ocena kompetencji na
tym etapie edukacji jest silnie skorelowana
z typem szkoty, do ktdrej uczeszcza uczen.

Te same kompetencje (interpersonalne
i komputerowe) sa silng strong studentow, sta-
ba rowniez obstuga, montowanie i naprawa
urzadzen. Za staba strone mozna uznac takze
sredni poziom znajomosci jezyka angielskiego

21 Kocdr M., Strzebonska A., Jakich pracownikéw potrzebujq polscy
pracodawcy?, Bilans Kapitatu Ludzkiego, PARP, Warszawa, 2011



i dostateczny poziom znajomosci innych jezy-
kow obcych.

Kompetencje ucznidow szkét podstawowych
i gimnazjalnych

Uczen szkoty podstawowej z Matopolski ze
sprawdzianu przeprowadzanego na zakonczenie
tego etapu edukacji uzyskat srednio 26,16 punk-

puterowe i interpersonalne?®. Nie dziwi wiec, ze
najchetniej podjeliby prace, ktora bazowataby na
tych wtasnie kompetencjach. Generalnie mozna
zauwazy¢, ze im lepiej uczniowie oceniajg dang
kompetencje tym bardziej sg sktonni wykony-
wac prace, ktéra tej kompetencji wymaga. Zatem
najbardziej preferowana bytaby praca przy kom-
puterze, w zespole ludzi. Najmniej preferowana -

Srednie wyniki punktowe z egzaminu gimnazjalnego w 2011 r.

Zakres
Cz. humanistyczna
Cz. matematyczno — przyrodnicza
Jezyk angielski
Jezyk niemiecki
Jezyk francuski

Matopolska Polska
26,70 25,31
24,91 23,63
28,65 28,28
36,39 27,63
29,10 33,37

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych OKE w Krakowie i CKE

tow na 40 mozliwych podczas gdy uczen w kraju
25,27?%, Zdajacy w 2011 zdecydowanie najlepiej
poradzili sobie z czytaniem - uzyskali 84% moz-
liwych do zdobycia punktéw. Najwiecej proble-
mow sprawito im natomiast wykorzystywanie
wiedzy w praktyce — uczniowie zdobyli jedynie
52% maksymalnej liczby punktow.

W 2011 roku, tak jak i przed rokiem, uczniowie
matopolskich gimnazjéw uzyskali srednie wyniki
wyzsze niz przecietnie w Polsce. Najwiecej punktow
gimnazjalisci zdobyli z czesci jezykowej?*, najmniej
z matematyczno-przyrodniczej. W czes$ci matema-
tyczno-przyrodniczej trudnosci sprawity przede
wszystkim zadania z zakresu stosowania zintegro-
wanej wiedzy i umiejetnosci rozwigzywania pro-
blemoéw. Uczniowie otrzymali jedynie 37,5% mak-
symalnej liczby punktéw z tego obszaru.

Kompetencje uczniow szkot ponadgimna-
zjalnych®®

W swojej wiasnej opinii matopolscy ucznio-
wie najlepiej maja rozwiniete kompetencje kom-

2 Por. Osiggniecia uczniéw koriczqcych szkote podstawowq w roku
2011, Centralna Komisja Egzaminacyjna, Warszawa, 2011

23 87,3% matopolskich gimnazjalistéw zdawato jezyk angielski,
12,5% niemiecki, 0,2% francuski

2 Por. Sprawozdanie z egzaminu gimnazjalnego w 2011 roku. Okre-
gowa Komisja Egzaminacyjna w Krakowie, Krakéw, maj 2011

% Analiza zostafa przygotowana w oparciu o dane z badania ,Bi-
lans Kapitatu Ludzkiego”. Baza dostepna jest na stornie interne-
towej: http://bkl.parp.gov.pl/. Badanie zostato przeprowadzone
wsréd ucznidw ostatnich klas szkét: zasadniczych zawodowych,
liccum profilowanego, liceum ogoélnoksztatcgcego, technikum
i szkot policealnych.

wymagajaca umiejetnosci manualnych takich jak
obstuga, montowanie i naprawa urzadzen.

Ocena kompetencji zmienia sie w zaleznosci

od typu szkoty:

+ uczniowie szkét zasadniczych zawodowych
lepiej niz pozostali uczniowie ocenili swoja
sprawnos¢ fizyczna. Zdecydowanie wyzej
ocenili umiejetnos¢ obstugi, montowania
i naprawy urzadzen. Wykazali tez wieksza
sktonnos$¢ do pracy w takim charakterze.
Aczkolwiek i oni w najwiekszym stopniu
chcieliby wykonywac prace zespotowy, z wy-
korzystaniem komputera.

+ uczniowie liceum ogodlnoksztatcagcego wy-
zej niz inni uczniowie ocenili swoje kompe-
tencje kierownicze, wyszukiwania informa-
Cji oraz artystyczne,

« uczniowie technikum natomiast: kompute-
rowe, interpersonalne i dyspozycyjnosc.

Niska ocena umiejetnosci obstugi, montowa-

nia i naprawy urzadzen oraz stosunkowo nie-
wielka sktonno$¢ do wykonywania pracy w tym
zakresie moze by¢ niebawem duzym problemem
na rynku pracy. Jak wynika z badania ,Barometr
zawodow 2012” w wojewddztwie juz teraz braku-

% Ocena kompetencji uczniéw opierata sie o ich subiektywne
deklaracje dotyczace poziomu posiadania danej kompetencji na
skalach 5-punktowych (odpowiadaty im poziomy: niski, podsta-
wowy, sredni, wysoki oraz bardzo wysoki). Oceny byly dokonywa-
ne dla 11 gtéwnych klas kompetencji. Dla analogicznych kompe-
tencji uczniowie oceniali swoja sktonno$¢ do wykonywania pracy
wymagajacej wykorzystania danej umiejetnosci. Por. Szczucka
A., Jelonek M., Kogo ksztatcq polskie szkoty, Bilans Kapitatu Ludzkie-
go, PARP, Warszawa, 2011
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Ocena posiadanych kompetencgji,
wymagajacej tych kompetencji

a sklonnos¢ do wykonywania pracy

4,50
kontakty z innymi ludzmi
:5 | komputer i internet | | y y |
[
2 400
g "
2 dyspozycyinoié
(]
f‘ o—_
v - — — - | samoorganizacja pracy i inicjatywa |
g 3,50 - | wyszukiwanie i analiza informacji |
W ~~
E . — | kierowanie i organizacja pracl
° | wykonywanie obllczenl
: o[ praceburowe
Y 300
o zdolnosci artystyczne i tworcze |
[ S—
2,50 -l obstuga, montowanie i naprawa urzadzen |

2,50 3,00

sktonno$¢ do wykonywania p

3,50 4,00

racy wymagajacej okreslonej kompetencji

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL — badanie uczniéw 2010

Ocena kompetenc;ji a typ szkoty

komputeriinternet

kontakty z innymi ludZzmi
sprawnos¢ fzyczna
dyspozycyjnosc

samoorganizacja pracy i inicjatywa
kierowanie i organizacja prac
wyszukiwanie i analiza informacji
prace biurowe

wykonywanie obliczen

zdolnosci artystyczne i twércze

obstuga, montowanie i naprawa urzadzen ...

0,0

B liceum ogolnoksztatcace

o5 10 15 20 25 30 35 40 45

technikum zasadnicza zawodowa

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL — badanie uczniéw 2010

je m.in. operatoréw koparek i spawaczy. Na razie
w rbwnowadze znajduje sie zapotrzebowanie na
monterow (monterow elektronikow, monterow
izolacji, czy monteréw maszyn i urzadzen)?. Jesli
jednak uczniowie nie bedg chcieli ksztatci¢ kom-

7 Por. Barometr zawodéw 2012, Matopolskie Obserwatorium Ryn-
ku Pracy i Edukacji, Krakéw, 2012
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petencji manualnych, a po6zniej wykorzystywac
ich w pracy, nie tylko w Matopolsce moze zabrak-
ng¢ m.in. monterow.

Pomimo powszechnych lekcji jezyka angiel-
skiego w matopolskich szkofach czes¢ uczniéw
konczacych nauke w szkotach ponadgimnazjla-



Srednie oceny poziomu znajomosci najpopularniejszych jezykéw obcych
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BKL - badanie uczniéw 2010

nych deklaruje, ze nie zna zadnego jezyka obce-
go (6%). Stosunkowo najwiecej takich deklaracji
pojawito sie w szkotach zasadniczych zawodo-
wych — 24%. Wsréd osoéb, ktére znaja jezyk obcy,
zdecydowanie najwiecej postuguje sie jezykiem
angielskim - 98%. Poza tym jezykiem niemiecki
- 70%, francuskim — 10%, rosyjskim — 8%. Inne je-
zyki obce zna mniej niz 4% uczniéw konczacych
szkote. Uczniowie Srednio oceniaja swoje umie-
jetnosci jezykowe - z angielskiego na, 3 plus”; nie-
mieckiego, francuskiego, rosyjskiego na,3 minus”.
Uczniowie najlepiej radza sobie (we witasnej opi-
nii) z czytaniem w jezyku obcym, znacznie gorzej
Z pisaniem, moéwieniem i rozumieniem ze stuchu.

Jak wynika z badania przedstawicieli spotecz-
nosci lokalnych, szkota (zarbwno w miescie jak
i na wsi) nie zapewnia mozliwosci nauczenia sie
jezyka obcego, poniewaz: godzin lekcyjnych jezy-
ka obcego jest za mato, klasy na zajecia jezykowe
dzielone sg wg pfci lub alfabetu, a nie kompeten-
¢ji, nauka jezyka odbywa sie ,na sucho” — nie ma
mozliwosci uzycia jezyka, brak kontaktu z native
speaker'em?, Absolwenci szkét zawodowych (za-
sadniczych zawodowych, technikow, szkét poli-
cealnych) wskazujg réwniez, ze w szkole brakuje
nauki jezyka obcego branzowego?®.

Umiejetnosci i wiadomosci objete programem
nauczania (podstawg programowa) z wybranych
przedmiotow na poziomie szkoty sredniej*® spraw-

28 Por. Problemy rynku pracy, edukadji i przedsiebiorczosci w opinii
przedstawicieli spofecznosci lokalnych Matopolski, Matopolskie Ob-
serwatorium Rynku Pracy i Edukacji, Krakéw, listopad 2011

2 Por. Wyniki badania loséw absolwentéw szkét zawodowych, Mato-
polskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji, Krakéw, 2012.

30 Do matury powinni przystapi¢ uczniowie konczacy licea ogélno-
ksztatcace, technika, licea profilowane, licea uzupetniajace, techni-
ka uzupetniajace.

dza egzamin maturalny. W 2011 roku do wszyst-
kich obowigzkowych przedmiotéw (tj. jezyka
polskiego, jezyka obcego, matematyki) podeszto
33 318 matopolskich uczniow?'. 77,3% zakonczyto
egzamin sukcesem??, przy czym w liceach ogolno-
ksztatcgcych zdawalnos¢ wyniosta 87%, w techni-
kach 66%, natomiast w liceach uzupetniajacych
jedynie 22%, a w technikach uzupetniajacych za-
ledwie 16%.

Maturzystom 2011 najmniej ktopotow sprawit
jezyk polski — 96% zaliczyto poziom podstawo-
wy. Jezyk angielski podstawowy (wybrany przez
89% uczniéw) zdato 94%, matematyke 81%. Ze
wszystkich obowigzkowych przedmiotow ma-
topolscy uczniowie uzyskali wyniki znacznie
powyzej minimalnego progu 30%. Najwiecej
punktow udato sie zdoby¢ uczniom z jezyka an-
gielskiego pisemnego i ustnego oraz polskiego
ustnego — ponad 70%. Z jezyka polskiego pisem-
nego zdajacy $rednio uzyskali 57% mozliwych
do zdobycia punktéow. Najmniej z matematyki —
51% punktow?3.

Sposréd wszystkich powiatéow w wojewddz-
twie stosunkowo najwiecej osob zdato w wa-
dowickim - 949%. Wysoki poziom zdawalnosci
matury, wyzszy niz w duzych miastach (tj. Kra-
kowie, Tarnowie i Nowym Saczu), osiggneli takze

3T W pierwszym podejsciu do egzaminu.

32 Aby uzyskac¢ swiadectwo dojrzatosci, maturzysci musieli zdac
(otrzymac co najmniej 30% maksymalnej liczby punktéw) eg-
zaminy na poziomie podstawowym z trzech przedmiotéw obo-
wigzkowych. Dodatkowo wybierane przedmioty nie miaty progu
minimalnego. Por. Sprawozdanie z egzaminu maturalnego w 2010
roku. Centralna Komisja Egzaminacyjna.

3 Sprawozdanie z egzaminu maturalnego 2011, Okregowa Komisja
Egzaminacyjna w Krakowie, Krakéw, czerwiec 2011.
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uczniowie ze szkét w powiecie bochen-
skim i gorlickim.

Egzaminy zawodowe sprawdzaja,
czy uczniowie (zasadniczych szkoét za-
wodowych, technikéw, szkét policeal-
nych) nabyli wystarczajgce kwalifikacje
do podjecia pracy w swoim zawodzie.
W 2011 r. do egzaminow Okregowej
Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie
przystapito 4 777 ucznidw szkédt za-
sadniczych zawodowych (0 2% mniej
niz w 2009 roku), oraz 16 277 uczniow
technikum i szkoty policealnej (o 7%
wiecej niz w 2009 roku). Podobnie jak
przed rokiem w zasadniczych szkotach
zawodowych najwiecej osob zdawato
egzamin na kucharza matej gastrono-
mii, sprzedawce i mechanika samo-
chodowego. W technikach i szkotach
policealnych na: technika informatyka
i technika ekonomiste. W technikach
i szkotach policealnych zmiana zaszta
na kolejnych pozycjach - technik me-
chanik znalazt sie za technikiem ho-
telarstwa (0 26% zwiekszyta sie liczba
0sO0b przystepujacych do egzaminu)
oraz technikiem budownictwa (liczba przyste-
pujacych zwiekszyta sie o0 35%).

Podobnie jak w poprzednich latach: ucznio-
wie ze szkot zasadniczych zawodowych lepiej
poradzili sobie z praktyka (zdato 97% uczniéw)
niz z teorig (zdato 80%), w technikach i szko-
tach policealnych odwrotnie - wiecej oséb zda-
to czes¢ teoretyczng (91%), mniej praktyczna
(71%).

Egzaminy zawodowe organizujg takze izby
rzemie$lnicze. Wedtug danych przekazanych
przez izby rzemieslnicze z Matopolski, w 2010
roku** do egzaminow czeladniczych przystapito
2 455 mtodocianych pracownikéw, niemal tyle
samo co przed rokiem. Izby przeprowadzity eg-
zaminy w 27 zawodach, najwiecej dla: fryzjeréw,
mechanikéw pojazdéw samochodowych, stola-
rzy i murarzy. Zdawalno$¢ egzaminu czeladni-
czego w wypadku mtodocianych pracownikow
zmniejszyta sie w Matopolsce w poréwnaniu
z rokiem 2009 z 92% do 82%*.

3 W momencie przygotowywania opracowania nie byty do-
stepne dane za rok 2011

3 Por. Nauka zawodu w matopolskich szkotach 2011, Mato-
polskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji, Krakéw, 2012

14

Zdawalnos¢ matury w 2011 roku w powiatach

ponizej 80%
| 80-84%
0 85-89%
B 90% i wiecej

Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych OKE

Kompetencje matopolskich studentow3¢

Matopolscy studenci ocenili swoje kompetencje
podobnie jak uczniowie szkét ponadgimnazjalnych.
Za swoja najsilniejsza strone uznali kompetencje in-
formatyczne i interpersonalne. Za najstabszg umie-
jetnos¢ obstugi, montowania i naprawy urzadzen.
Im lepiej studenci ocenili dang kompetencje tym
bardziej chcieliby wykonywac prace, ktora tej kom-
petencji wymaga. Tak wiec najbardziej sktonni sg
podjac prace opierajaca sie na kontaktach z ludzmi,
z wykorzystaniem komputera.

Ocena kompetencji zmienia sie w zaleznosci

od profilu studiow?”:

+ studenci kierunkéw technicznych znacznie
wyzej niz studenci kierunkdw humanistycz-
nych ocenili swoje umiejetnosci wykony-
wania obliczeh oraz obstugi, montowania
i naprawy urzadzen,

% Analiza zostata przygotowana w oparciu o dane z badania ,Bi-
lans Kapitatu Ludzkiego” Baza dostepna jest na stornie interne-
towej: www.bkl.parp.gov.pl/. Badanie zostato przeprowadzone
wsrdd studentdw ostatniego roku. Studenci oceniali poszczegdline
kompetencje na skali od 1-5. Por. podrozdziat 3.1. ,Kompetencje
uczniéw szkét ponadgimnazjalnych”

378 grup kierunkéw wg klasyfikacji ISCED zostato przyporzadko-
wanych do 2 profili. Profil humanistyczny: ksztatcenie; nauki hu-
manistyczne i sztuka; nauki spoteczne, gospodarka i prawo. Profil
techniczny: nauka; zdrowie i opieka spoteczna; technika, przemyst,
budownictwo; rolnictwo; ustugi



Ocena posiadanych kompetencji, a skfonnos¢ do wykonania pracy wymagajacej tych kompe-
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Zrédto: opracowanie witasne na podstawie danych BKL - badanie studentéw 2010

+ studenci kierunkdw humanistycznych wy-
zej niz studenci kierunkéw technicznych
ocenili natomiast umiejetno$¢ wyszukiwa-
nia i analizy informacji oraz zdolnosci arty-
styczne.

W Matopolsce wystepuje zapotrzebowanie
na osoby z wysoko rozwinietymi kompetencjami
interpersonalnymi i obstugi komputera przede
wszystkim w branzy SSC/BPO. W opinii ekspertow
,sektor SSC/BPO jest uznawany za jedna z branz
o najwiekszym potencjale rozwojowym, rok do
roku rosnie w tempie dwucyfrowym, a progno-
zy sa bardzo obiecujace. Niezaleznie od sytuacji
w gospodarce, to whasnie sprzedaz i obstuga klien-
ta stanowig i beda stanowi¢ najwazniejsze czynniki
rozwoju kazdego biznesu. (...) Krakdw jest najwiek-
szym skupiskiem tego typu firm w Polsce, dziata tu
okoto 50 firm outsourcingowych, a pracuje 40%
pracownikéw zatrudnionych w tym sektorze (...).
Idealnym kandydatem dla pracodawcéw z sekto-
ra SSC/BPO sg osoby z umiejetnoscig efektywnej
pracy w zespole, stawiajgce na otwartos¢, komuni-
katywnosc¢ oraz, ze wzgledu na miedzynarodowe
srodowisko pracy, posiadajace umiejetnos¢ pracy
zespotowej. Ponadto liczy sie wielozadaniowosc,
zorientowanie na potrzeby klienta oraz umiejet-

nosc szybkiej adaptacji” Trzeba przy tym pamietac,
ze ,pracownicy krakowskich centréw outsourcin-
gowych pracuja w 31 réznych jezykach. Pracodaw-
cy oczekuja tym samym od kandydatéw biegtej
znajomos¢ jezykoéw obcych.®

96% matopolskich studentéw deklaruje zna-
jomosc¢ jezyka obcego. Wiecej niz jednym jezy-
kiem obcym postuguje sie 64% studentéw z wo-
jewoddztwa. Zdecydowanie najwiecej studentow
zna jezyk angielski 97%. 43% zadeklarowato zna-
jomos¢ jezyka niemieckiego, po 11% rosyjskiego
i francuskiego, 7% hiszpanskiego. Inne jezyki
obce zna mniej niz 5% studentéw?.

W swojej wtasnej opinii studenci jezyk angiel-
ski majg opanowany na poziomie dobrym. Pozo-
state jezyki (sposrod tych najpopularniejszych) na
poziomie dostatecznym. W kazdym jezyku stu-
denci najlepiej radza sobie z czytaniem. Problemy
sprawia komunikacja w jezyku obcym tj. uzywa-
nie go w mowie i pismie.

3 Wypowiedz Pani Jagody Piszczako Business Unit Manager z fir-
my rekrutacyjnej Grafton Recruitment na potrzeby raportu Baro-
metr zawoddw 2012.

3 Sposréd tych, ktérzy zadeklarowali znajomos¢ jakiegokolwiek
jezyka obcego.
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Ocena kompetencji jezykowych - studenci
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Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL — badanie studentéw 2010

Wspieranie mtodziezy uzdolnionej jest jed-
nym z priorytetow polityki wojewodztwa ma-
lopolskiego, ktéra wyraznie akcentuje potrze-
be kreowania szans edukacyjnych dla dzieci

du szczegdlnego znaczenia nabiera wtasciwa
realizacja przez system ksztatcenia jego podsta-
wowych funkcji - egalitarnej tj. zapewnienie do-
stepnosci do wczesnej edukacji niezbednej dla
wtasciwego rozwoju umiejetnosci i kompetencji

Matopolski program stypendialny dla uczniow szczegédlnie uzdolnionych

Projekt zaktada realizacje regionalnych programéw pomocy stypendialnej dla szczegdlnie uzdol-
nionych uczniéw (zwtaszcza w zakresie nauk matematycznych, przyrodniczych i technicznych) szkét
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych, ktérych niekorzystna sytuacja materialna stanowi bariere
w rozwoju edukacyjnym. Projekt zaktada m.in. wyptacenie pomocy stypendialnej w wysokosci 500 zt
brutto miesiecznie grupie 3 150 ucznidw na przestrzeni lat 2008-2015. W kazdym roku przewiduje sie
udzielenie stypendiéw w proporcjach 40% dla uczniéw szkoél gimnazjalnych i 60% dla uczniéw szkét
ponadgimnazjalnych. Do konca 2011 r. wsparciem objetych zostato 969 stypendystow. We wspot-
pracy z nauczycielem tworzg oni i realizujg plany rozwoju zainteresowan i programy badawcze roz-
wijajac w ten sposéb swoja wiedze i uzdolnienia. Uzyskane stypendium pozwala im na prowadzenie
badan witasnych lub zakup pomocy naukowych niezbednych do realizacji planu pracy.

Realizatorem projektu jest Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci.

Wartos¢ projektu to ponad 28 min zt.

i mlodziezy na kazdym etapie edukacji. Wdro-
zenie mechanizméw odkrywania, ksztaltowa-
nia i wspierania talentow to jeden z kierunkow
polityki rozwoju zapisany w Strategii Rozwoju
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2011-
2020. W Strategii wskazano, iz ,,rozwdj poten-
cjatu kreatywnosci osiggany bedzie poprzez
tworzenie warunkéw umozliwiajqcych identyfi-
kowanie i ksztattowanie talentow. Z tego wzgle-
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oraz elitarnej tj. zwiekszenia jakosci edukacji
warunkujqcej ksztattowanie talentow”*°.
Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni wspierani sa
poprzez szereg dziatan o zasiegu regionalnym,
ktore w sposéb komplementarny umozliwiajg roz-

40 Strategia Rozwoju Wojewédztwa Maflopolskiego na lata
2011-2020. Matopolska 2020. Nieograniczone mozliwosci. Za-
tacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XI11/183/11 Sejmiku Wojewddztwa
Matopolskiego z dnia 26 wrzesnia 2011 r.



DiAMENT - Dostrzec i Aktywizowacé Mozliwosci, Energie, Talenty

Celem projektu jest stworzenie systemowych rozwigzan programowych i organizacyjnych dla wo-
jewoédztwa matopolskiego, stuzacych wspieraniu uczniow zdolnych w zakresie kompetencji kluczo-
wych w nastepujacych obszarach: j. angielski, matematyka, przedsiebiorczos¢, technologie infor-
macyjno-komunikacyjne na 3 etapach ksztatcenia. Program oraz przygotowani do jego stosowania
nauczyciele zostang sprawdzeni pod wzgledem skutecznosci w pracy z uczniami uzdolnionymi.
W ramach projektu innowacyjnego opracowany zostanie regionalny program wspierania uzdolnien
dzieci i mtodziezy w zakresie kompetencji kluczowych obejmujacy:
a) koncepcje systemu wspierania uzdolnien uczniéw,
b) system diagnozowania uzdolnien uczniéw, w tym - zatozenia metodologiczne, narzedzia
diagnostyczne do diagnozy uzdolnien uczniow,
c) programy zajec¢ wspierajacych uzdolnienia uczniéw w zakresie kompetencji kluczowych
- programy zajec pozalekcyjnych w terenowych osrodkach wspierania uzdolnieh bazujace na
metodzie projektu, programy e-learningowych két naukowych, program szkoty letniej twoércze-
go myslenia.

Do konca 2011 r. zdiagnozowano niemal 27,5 tys. ucznidow wszystkich etapéw ksztatcenia pod ka-
tem uzdolnien w zakresie kompetencji kluczowych. Zajeciami w Powiatowych Osrodkach Wspierania
Uczniéw Zdolnych objetych byto ponad 9 tys. uczniéw. Organizowano takze warsztaty letnie obejmu-
jace zajecia pozaszkolne oraz Letnig Szkote Mtodych Talentéw (LSMT) dla 100 szczegdlnie uzdolnio-
nych uczniéw szkét ponadgimnazjalnych. W ramach LSMT realizowano zajecia z zakresu rozwijania
twolrczego myslenia oraz zajecia przedmiotowe przeprowadzone przez specjalistow z USA w jezyku
angielskim. Projekt systemowy pozwolit na przygotowanie ponad 3 tys. nauczycieli wszystkich eta-
pow ksztatcenia do realizacji programu w zakresie tworczego myslenia w Powiatowych Osrodkach
Wspierania Uczniéw Zdolnych. Projekt umozliwit takze przygotowanie kadr administracyjnych insty-
tugji systemu oswiaty — do tworzenia warunkoéw na rzecz pracy z uczniem zdolnym przygotowano
pond 1,4 tys. 0sob.

Realizatorem projektu jest Matopolskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli w partnerstwie z Wyzsza
Szkota Biznesu-National Louis University w Nowym Saczu i National-Louis University w Chicago.

Wartos¢ projektu to 20 min zt.

woj matopolskich talentow. Niewatpliwie jednym
Z najistotniejszych obszaréw wsparcia sg dziatania
podejmowane w ramach finansowania z Euro-
pejskiego Funduszu Spotecznego. W tym zakre-
sie uczniowie szczegdlnie uzdolnieni otrzymuja
bezposrednie wsparcie w ramach Matopolskiego
Programu Stypendialnego. Jednoczesnie wypra-
cowywane jest rowniez innowacyjne narzedzie -
Regionalny programu wspierania uzdolnien dzie-
ci i mtodziezy w zakresie kompetencji kluczowych
w ramach projektu DIAMENT (wiecej o obu pro-
jektach w powyzszych ramkach). Projekt innowa-
cyjny dotykajac tego samego problemu wzmocni
efekty realizacji regionalnych programéw pomo-
cy stypendialnej dla szczegdlnie uzdolnionych
ucznidéw szkoét gimnazjalnych i ponadgimnazjal-

nych (zwlaszcza w zakresie nauk matematycz-
nych, przyrodniczych i technicznych), ktoérych
niekorzystna sytuacja materialna stanowi bariere
w rozwoju edukacyjnym.

System ksztalcenia zawodowego jest zda-
ny na ciagla konfrontacje z oczekiwaniami
wspotczesnego wymagajacego i dynamiczne-
go rynku pracy. Potrzeba modernizacji ksztat-
cenia zawodowego wynika nie tylko ze zmian
technologicznych powodujacych zmiany w or-
ganizacji pracy, lecz takze z procesow globali-
zacji niosacych za soba np. koniecznosci pracy
w miedzynarodowym srodowisku. Niestety
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osoby, ktore opuszczaja szkote zazwyczaj nie
sa w peini przygotowane do petnienia roli pra-
cownika.

Badanie matopolskich pracodawcéw prze-
prowadzone przez Matopolskie Obserwatorium
Rynku Pracy i Edukacji*' (MORPIE) wykazato, iz
41% z nich oczekuje petnego przygotowania pra-
cownikéw do wykonywanych zadan, 48% zakta-
da czesciowe doszkalanie, a 12% przewiduje, ze
nowo przyjmowani pracownicy przejdq w firmie
petne szkolenie. Z drugiej jednak strony kolejny
raport opublikowany przez MORPIiE** ujawnit, iz
okoto potowa pracujacych absolwentow wskazu-
je, ze byta w petni przygotowana do pracy. Petne
szkolenie musiato przejs¢ natomiast 14% z nich.
Najlepiej przygotowani do roli pracownika byli
uczniowie zasadniczych szkoét zawodowych, naj-
stabiej zas — szkot policealnych. Poziom przygo-
towania uczniow do wykonywania pracy wptywa
bezposrednio na koszty pracodawcy ponoszone
przy ich zatrudnianiu, zatem tak istotne sg wszel-
kie dziatania wptywajace na jakos$¢ ksztatcenia za-
wodowego w regionie.

Rozwoj ksztatcenia zawodowego i wspieranie
zatrudnienia to jeden z kierunkow polityki zapi-
sany w Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa Matopol-
skiego na lata 2011-2020. Niezbednym elemen-
tem strategii dziatania jest wzmocnienie relacji
i wspotpracy szkot ze Srodowiskiem pracy w celu
zapewnienia mozliwosci ksztatcenia praktyczne-
go i doskonalenia zawodowego. Dziatania w tym
zakresie beda odpowiada¢ na potrzebe moderni-
zacji systemu szkolnictwa zawodowego tak, aby
uczniowie opuszczajacy szkote byli wiasciwie
przygotowani do podejmowania pracy lub dal-
szego ksztatcenia®.

W wojewddztwie matopolskim wsparcie szkol-
nictwa zawodowego jest zatem traktowane prio-
rytetowo. Swiadczy o tym szereg rozwigzan sys-
temowych majacych ukierunkowac wsparcie na
szkoty zawodowe - ich nauczycieli i uczniow oraz
sam system ksztatcenia zawodowego w regionie.

PO KL umozliwia wzmocnienie atrakcyjnosci
i podniesienie jakosci oferty edukacyjnej szkétipla-
cowek oswiatowych prowadzacych ksztatcenie za-

4 Pracodawca — Rynek — Pracownik. Raport z badania zapotrzebo-
wania na pracownikéw wsréd matopolskich pracodawcéw 2011,
Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji, Krakéw, 2012
42 Zawodowy start. Raport z badania loséw absolwentéw szkdét zawo-
dowych 2011, Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji,
Krakéw, 2012

4 Strategia Rozwoju Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2011-
2020. Matopolska 2020. Nieograniczone mozliwosci. Zatacznik Nr 1
do Uchwaty Nr XI1/183/11 Sejmiku Wojewddztwa Matopolskiego
z dnia 26 wrze$nia 2011 r.
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wodowe stuzace podniesieniu zdolnosci uczniéw
do przysztego zatrudnienia. W ramach Podnosze-
nia atrakcyjnosci i jakosci szkolnictwa zawodowego
moga byc realizowane programy rozwojowe szkét
i placowek oswiatowych prowadzacych ksztatce-
nie zawodowe ukierunkowane na zmniejszanie
dysproporcji w osiggnieciach uczniéw oraz podno-
szenie jakosci procesu ksztatcenia.

Zgodnie z zatozeniami PO KL Matopolska otrzy-
mata w latach 2007-2013 ok. 190 mIn zt na zadania
zwigzane z rozwojem ksztatcenia zawodowego.
Srodki te w 85% pochodza z Europejskiego Fun-
duszu Spotecznego. Do konica 2011 r. $rodki te
pozwolity na realizacje 297 programoéw rozwojo-
wych szkoét zawodowych, z ktorych ponad potowa
obejmowata wspodtprace z przedsiebiorstwami.
Dotychczas ponad 3,5 tys. uczniéw szkét zawodo-
wych zakonczyto udziat w stazach i praktykach.

W latach 2008-2009 na pomoc dla szkét zawo-
dowych przeznaczono 45 min zt. Srodki te po-
zwolity na prowadzenie konkursowego naboru
whnioskow (ogtoszono 2 konkursy) oraz realizacje
projektu systemowego pt. ,Zawodowa przyszto-
$¢"*. Dotychczas ogtoszone konkursy pozwolity
na sfinansowanie 41 projektéw, ktére przewiduja
realizacje specjalistycznych kurséw zawodowych,
zajecia dodatkowe oraz wyréwnawcze z przed-
miotéw ogdlnych i zawodowych oraz doposaze-
nie bazy dydaktyczne;j.

Realizowane projekty dotyczg ksztatcenia
w ponad 30 kierunkach nauczanych w technikach
i w ponad 40 nauczanych w zasadniczych szkotach
zawodowych. Kierunki te zostaly przypisane do
odpowiedniej branzy i wskazane na powyzszym
diagramie. Najczesciej w projektach konkursowych
wspierano branze budowlano-architektoniczng -
ponad 1/3 wszystkich projektéw konkursowych.

W roku 2009 podjeto decyzje o wprowadze-
niu rozwigzan systemowych w zakresie ksztatce-
nia zawodowego obejmujacych zasiegiem cate
wojewodztwo. Realizowane sg dwa projekty sys-
temowe komplementarne wobec siebie, ukie-
runkowane na wsparcie szkét zawodowych oraz
nauczycieli przedmiotéw zawodowych. W ramach
+Modernizacji ksztatcenia zawodowego w Matopol-

4 Projekt ,Zawodowa przyszto$¢” realizowany byt w latach 2008-
2010 i obejmowat swoim zasiegiem wszystkie szkoty ponad-
gimnazjalne (policealne) o profilu medycznym i spotecznym dla
ktérych organem prowadzacym jest wojewddztwo matopolskie.
Uczniowie mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w kursach doskona-
lacych oraz umozliwiajacych zdobycie dodatkowych kwalifikacji
zawodowych, a takze w zajeciach ukierunkowanych na rozwdj
kompetencji kluczowych. W projekcie wzieto udziat 141 uczniéw
z7 szkot.



sce” systemowo zostaly objete wsparciem Branze obejmowane wsparciem w projektach kon-
szkoty zawodowe ksztatcgce w 7 branzach: kursowych z zakresu Podniesienia atrakcyjnosci i ja-
mechatroniczno-mechanicznej, budow- kosci szkolnictwa zawodowego

lanej, turystyczno-gastronomicznej, infor-

matyczno-elektronicznej, rolno-przetwér-

czej, spoteczno-medycznej oraz ustugowej BUDOWLANO - ARCHITEKTONICZNA ~34%
z obszarl..l catego regionu. Natomiast ,kadra TN G
pedagogiczna ww. szkét, ze szczegdlnym EKONOMICZNO-HOTELARSKA - 27%

HANDLOWO-UStUGOWA- 27%

uwzglednieniem nauczycieli teoretycz- MECHANICZNA | MECHATRONICZNA - 27%

nych przedmiotéw zawodowych i instruk-

toréw praktycznej nauki zawodu, uzyska EROU OGN - 24050
wsparcie w ramach komplementarnego
projektu realizowanego w dziataniu ,Wyso-
ko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty.” ODZIEZOWA - 5%
,Projekt ten daje mozliwos¢ uczestniczenia
w szkoleniach rozwijajacych kwalifikacje
oraz pozwala zapoznac¢ sie z najnowszymi
osiagnieciami techniczno-technologiczny- |
mi w poszczegolnych branzach dzieki reali- Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie danych Woje-
zacji praktyk w wiodacych firmach, zakta- W0dzkiego Urzedu Pracy w Krakowie

dach rzemieslniczych i szkotach.

INFORMATYCZNA -20%

ARTYSTYCZNA - 2%

Modernizacja ksztatcenia zawodowego w Matopolsce

Projekt o zasiegu regionalnym na lata 2010 — 2014 obejmuje swoim wsparciem wszystkie szkoty zawo-
dowe w Matopolsce ksztatcgce w kluczowych dla rozwoju regionu branzach. Szkoty uczestniczace w pro-
jekcie moga realizowac witasne programy rozwojowe oraz doposazyc sie w specjalistyczny sprzet oraz
nowoczesne materiaty dydaktyczne stuzace podniesieniu jakosci i atrakcyjnosci ksztatcenia zawodowego.

W 2011 r. 261 szkét zawodowych i placowek prowadzacych ksztatcenie w 7 branzach kluczowych dla
rozwoju regionu realizowato wdrozone w 2010 roku programy rozwojowe. Programy te obejmujg kursy
i szkolenia zawodowe, dodatkowe zajecia pozalekcyjne i pozaszkolne dla uczniéw, ukierunkowane na roz-
woj kompetencji kluczowych ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk matematyczno-przyrodniczych, ICT
(wykorzystanie technologii informatycznych w procesie ksztatcenia zawodowego) oraz jezykéw obcych
(wykorzystywanie terminologii zawodowej), efektywne programy doradztwa edukacyjno-zawodowego,
w tym doradztwo indywidualne i grupowe oraz dodatkowe staze i praktyki. Realizatorem projektu jest
Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci.

W réznego typu formach wsparcia wzieto dotychczas udziat 27,9 tys. uczniéw i uczennic. W zajeciach z do-
radztwa zawodowego uczestniczyto ponad 4 tys. ucznidw, a 5,9 tys. uczniow mogto zapoznac sie z warsz-
tatem pracy obranego przez siebie zawodu dzieki udziatowi w praktykach i wizytach zawodoznawczych.
Realizowane byly zajecia dodatkowe dla uczniow w zakresie kompetencji matematyczno-przyrodniczych,
informatycznych i jezykéw obcych, a takze kursy zawodowe przyktadowo: prawo jazdy kat. B, C, T; diagno-
styka pojazdéw samochodowych; spawanie metoda MAG; kosztorysowanie; projektowanie AutoCAD.

Sposrod wszystkich uczestnikéw projektu niemal 20,6 tys. 0s6b pochodzi z terenéw wiejskich.
Projekt jest realizowany przez Departament Rozwoju Gospodarczego - Wydziat Ksztatcenia Zawodo-
wego w partnerstwie z organami prowadzacymi szkoty publiczne dla mtodziezy oraz szkoty niepu-

bliczne o uprawnieniach szkét publicznych dla mtodziezy w Matopolsce.

Wartos¢ projektu to 140 min zt.
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Powodzenie na rynku pracy zalezy w duzej
mierze od posiadanego doswiadczenia zawo-
dowego. Niski wskaznik zatrudnienia oraz wy-

Aktywnos¢ zawodowa uczniow szkét po-
nadgimnazjalnych

Wazna jest wszelka aktywnos¢ zawodowa
podejmowana przez mtodych jeszcze w szkole.

Uczniowie ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych podejmujacy prace
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Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BKL — badanie uczniéw 2010

Zgodnos¢ pracy z wyksztatceniem

ogétem | 13%  13%

zasadnicza zawodowa 32%

technikum 15% 16%

policealna 6% 4% 17%

liceum ogdlnoksztatcace 2% 6% 17%

18%

56%

25% 19% 24%

19% 50%
72%

76%

0% 20%

w duzym stopniu

w pewnym stopniu

40% 60% 80% 100%

w matym stopniu wecale

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL — badanie uczniéw 2010

soka stopa bezrobocia wsréd oséb mtodych -
zaré6wno w wojewodztwie, jak i w catym kraju*
Swiadcza, ze mlodziezy nie jest tatwo zdoby¢
wymagane doswiadczenie.

Studenci zdobywaja doswiadczenie zawo-
dowe uczestniczac w praktykach i stazach.
Praca, jaka podejmuja tylko sporadycznie sta-
nowi prace w zawodzie.

4 Por. Mtodziez na rynku pracy, Matopolskie Obserwatorium Rynku
Pracy i Edukacji, Krakéw, 2011
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W ostatnim roku w Matopolsce ponad potowa
uczniéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych
(55%) pracowata zarobkowo®. Prace podejmo-
wali przede wszystkim uczniowie szkoét zawodo-
wych: 83% ucznidw szkédt zasadniczych zawodo-
wych, 76% ucznidéw szkét policealnych.

Praca, jaka wykonywali uczniowie najczesciej
byta zupetnie nie zwigzana z tym czego uczyli

4 Opracowanie wtasne na podstawie danych BKL, pytanie brzmia-
to:,Czy w ostatnim roku pracowates/as zarobkowo?". Badanie reali-
zowane byto w szkotach jesienig 2010 roku.



Doswiadczenie zawodowe zdobyte przez studentow w ostatnim roku
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*w ostatnim roku poprzedzajgcym badanie

Zrédfto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL — badanie studentéw 2010

Wykorzystanie w pracy wiedzy zdobytej na studiach
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Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych BKL - badanie studentéw 2010

sie w szkole. Pozytywna strong podejmowania
jakiejkolwiek pracy jest nabywanie kompetencji
pracowniczych takich jak: punktualno$¢, wyko-
nywanie polecen przetozonych czy wspétpraca
z innymi pracownikami. Niemniej dla uczniéw
szkot zawodowych, ktorzy po skonczeniu szkoty
w wiekszosci wejda na rynek pracy, taka praca
(nie powigzana z zawodem, ktérego sie ucza) nie
utatwi poszukiwania pracy w wyuczonej profes;ji.

Doswiadczenie zawodowe studentow
Zdecydowana wiekszos¢ studentéw bedac na
ostatnim roku zdobywa doswiadczenie zawodo-

we (niemal 75% w Matopolsce). Najpopularniej-
sza forma sg praktyki i staze. Prace zarobkowa
podejmowato niemal 40% studentéw z woje-
wodztwa.

Praktyki i staze sg zazwyczaj jedyna okazjg do
zdobycia niezbednego doswiadczenia zawodo-
wego. Z deklaracji studentéw wynika, ze praca
zarobkowa jaka podejmowali najczesciej byta
zupetnie nie powigzana ze studiowanym kie-
runkiem. Tylko nieliczni studenci (przewaznie
kierunkéw o profilu humanistycznym) pracowali
w zawodzie tj. wykorzystywali wiedze zdobyta
na studiach.
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Milodziez ,nieaktywna” (NEETs)

Osoby w wieku 18-24, ktore nie pracuja
i nie ucza sie tzw. NEET'si (not in education, em-
ployment or training) stanowia w catym kraju
14,5%.

W regionie potudniowym (wojewd6dztwo ma-
topolskie i $laskie) NEET'si stanowig 13,2%. W Eu-
ropie sytuacja najlepiej wyglada w takich krajach
jak Holandia czy Luksemburg gdzie NEET'si stano-
wig mniej niz 7%. Najgorzej w Butgarii i Wtoszech,
gdzie poziom NEET’séw wynosi ponad 24%*.

NEET’si w Europie

Holandia
Norwegia
Luksemburg
Szwajcaria
Dania
Islandia
Austria
Stowenia
Szwecja
Malta
Niemcy
Czechy
Finlandia
Region potudniowy
Belgia
Polska
Portugalia
Francja
Wegry

Unia Europejska 27
Cypr

Wielka Brytania
Litwa
Stowacja
Estonia
Chorwacja
Rumunia
Grecja
Hiszpania
totwa
Irlandia
Wtochy
Butgaria

NEET’si nie stanowig jednorodnej grupy. Pod
tym pojeciem kryja sie osoby, ktore chcg i moga
pracowac, osoby, ktére moga, ale nie chca praco-
wac oraz osoby, ktdre nie moga podjac pracy np.
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢. To co je faczy
to zagrozenie dtugotrwatym bezrobociem. Trzeba
réwniez zauwazy¢, ze ,nicnierobienie” generuje
wysokie koszty: 5 mld euro rocznie w skali kraju.
Realny koszt utrzymania NEET'séw stanowi 1,5%
PKB Polski. To jeden z wyzszych wynikéw w Euro-
pie, znacznie powyzej Sredniej*.

13%

15%

17%

0% 5%

10%

15% 20% 25% 30%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych Eurostat

4 Dane za 2010 rok. W momencie przygotowywania opracowania
nowsze dane nie byly dostepne.

22

8 Por. Pawtowska-Salinska K., Mfodzi trzy razy nic, Gazeta Wybor-
cza, 14-15 stycznia 2012



Znaczaco poprawit sie dostep do edukacji
przedszkolnej. Niemniej przy obecnej liczbie pla-
cowek niedobdr miejsc w przedszkolach zwiekszy
sie, gdyz w najblizszych latach prognozowany jest
wzrost liczby dzieci w wieku przedszkolnymi ztob-
kowym. Grupa wymagajaca szczegélnego wspar-
cia w zakresie edukacji przedszkolnej sa dzieci
z obszaréw wiejskiej oraz dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych - przede wszystkim
dzieci niepetnosprawne. Projekty realizowane ze
srodkoéw Unii Europejskiej umozliwity wprawdzie
zwiekszenie dostepnosci edukacji przedszkolnej
dla tych grup lecz deficyt wsparcia w tym obsza-
rze w skali wojewddztwa jest wysoce zauwazalny.

Ze wzgledu na niz demograficzny we wszyst-
kich typach szkét od podstawowych po szkoty
wyzsze bedzie zmniejszac sie liczba uczniéw/stu-
dentéw. Wojewddztwo matopolskie, wykorzystu-
jac srodki z Unii Europejskiej aktywnie dziata na
rzecz promocji ponadgimnazjalnego szkolnictwa
zawodowego. Obecnie preferencje gimnazjali-
stow odnosnie wyboru dalszej Sciezki ksztatcenia
nie zmieniaja sie znaczaco (na podstawie danych
z trzech ostatnich lat). Potowa gimnazjalistéw po-
dejmuje nauke w liceach.

Wyniki egzaminéw pokazuja, ze: w szkotach
podstawowych problemem jest wykorzystywa-
nie wiedzy w praktyce, w gimnazjach stosowanie
zintegrowanej wiedzy z kilku dziedzin, w szkofach
maturalnych (tj. liceum, technikum) niski poziom
kompetencji matematycznych. Poprzez odpo-
wiednio zdefiniowane kryteria wyboru projek-
tow, wsparcie z funduszy europejskich uzyskac
mogty w pierwszej kolejnosci szkoty zlokalizo-
wane na obszarach wiejskich oraz szkoty, ktérych
uczniowie uzyskali wyniki w ramach egzaminéw
zewnetrznych ponizej Sredniej wojewddzkiej.

Zaréwno studenci jak i uczniowie szkét po-
nadgimnazjalnych najlepiej ocenili swoje kom-
petencje interpersonalne oraz komputerowe. Ge-
neralnie nalezy zauwazy¢, ze im lepiej uczniowie
i studenci ocenili dang kompetencje tym bardziej
chcieliby wykonywa¢ prace, ktéra tej kompeten-
¢ji wymaga. Tak wiec najbardziej preferowanym
zajeciem dla 0séb konczacych studia i szkoty po-
nadgimnazjalne bytaby praca w grupie, z wyko-
rzystaniem nowoczesnych technologii. Najmniej
preferowanym zajeciem bytaby praca polegajaca
na obstudze, montowaniu i naprawie urzadzen.

Matopolskie szkoty nie zapewniajg wysokiego
poziomu nauczania jezykéw obcych. Co prawda

niemal wszyscy uczniowie objeci sg obowigzko-
wym nauczaniem jezyka angielskiego. Niemniej
poziom znajomosci jezykow obcych, w opinii sa-
mych uczniéw jest zaledwie sredni. W szkofach za-
wodowych brakuje nauki jezyka obcego branzo-
wego. Studenci nieznacznie wyzej oceniajg swoje
kompetencje jezykowe. | uczniom i studentom
szczegolne trudnosci sprawia komunikacja w je-
zyku obcym tj. uzywanie go w mowie i pismie. Sy-
tuacje poprawi¢ ma wsparcie z Unii Europejskiej
nakierowane na podnoszenie kompetencji jezy-
kowych oraz matematyczno-przyrodniczych. Za-
jecia o tej tematyce organizowane sg zaréwno dla
ucznidw wykazujacych uzdolnienia, jak dla osob,
u ktorych zdiagnozowano braki edukacyjne.

Wiekszo$¢ ucznidw ostatnich klas szkét ponad-
gimnazjalnych i studentéw ostatniego roku zdo-
bywa pewne doswiadczenie zawodowe jeszcze
podczas edukacji. W przypadku studentéw naj-
czesciej poprzez uczestnictwo w praktykach i sta-
zach zawodowych. Praca jakg podejmujg ucznio-
wie i studenci najczesciej w ogdle nie taczy sie
z tym czego sie ucza. Pozwala zdoby¢ pieniadze,
naby¢ umiejetnosci pracownicze, jednakze nie
ufatwia poszukiwania pracy w wyuczonej profesji.

Zmieniajg sie preferencje kandydatéw odno-
$nie wyboru kierunku studiowania. Coraz wiek-
szg popularnosciag ciesza sie kierunki medyczne,
ustugowe (tj. ochrona i bezpieczenstwo, ochrona
srodowiska, ustugi dla ludnosci, ustugi transpor-
towe) oraz techniczne (tj. architektura i budow-
nictwo, inzynieryjno-techniczne, produkcyjno-
przetwodrcze). Zmniejsza sie zainteresowanie stu-
diowaniem nauk spotecznych (tj. dziennikarstwo
i informacja, ekonomia i administracja, prawne,
spoteczne). Bedzie to miato wptyw na strukture
podazy pracownikow na rynku pracy w woje-
wodztwie.

Polityka edukacyjna wojewodztwa matopol-
skiego koncentruje sie na wybranych aspektach
istotnych dla rozwoju regionu. Takim obszarem
jest wspieranie uzdolnien uczniow, a takze mo-
dernizacja ksztatcenia zawodowego w regionie.
Dzieki realizacji przedsiewzie¢ systemowych
obejmujacych swoimi dziataniami obszar catego
wojewodztwa, istnieje szansa na stworzenie no-
wych, trwatych rozwigzan w istotny sposob wpty-
wajacych na jakosc¢ ksztatcenia zawodowego oraz
na szanse edukacyjne dzieci i mtodziezy szczegdl-
nie uzdolnionych.
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