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Wstep

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest narzedziem analizy rynku pracy,
pozwalajagcym na obserwacje zjawisk zachodzacych na lokalnych, regionalnych i krajowym
rynku pracy w obszarze struktury zawodowo — kwalifikacyjnej. W sytuacji zawirowah na
swiatowych rynkach, gdy rowniez w Polsce ma miejsce kryzys gospodarczy, problemy
bezrobotnych jak i pracodawcéw sg szeroko dyskutowane. Monitoring zawoddéw jako
opracowanie dajgce informacje o nadwyzkach i deficytach w poszczegdlinych zawodach,
moze by¢é pomocnym narzedziem przy wycigganiu wnioskow i tworzeniu krétkotrwatych
prognoz wspierajgcych prawidtowe funkcjonowanie systemow szkolenia bezrobotnych oraz

ksztatcenia zawodowego.

Raport rozpoczyna sie od analizy bezrobocia oraz ofert pracy wedtug zawodow. Sytuacje w
tych obszarach przedstawiono zaréwno wedtug grup zawodéw i specjalnosci (wielkich i
elementarnych) jak i sekcji Polskie] Klasyfikacji Dziatalnosci PKD. Uwzgledniono takze
specyfike Krakowa jako stolicy wojewoddztwa i réznice miedzy nim a resztg regionu.

Zasadnicza cze$¢ opracowania to ranking zawodow z podzialem na deficytowe i
nadwyzkowe. Zaprezentowano tu po 30 najwiekszych deficytow i nadwyzek zawodow i
specjalnosci a takze zalgczono caly wykaz elementarnych grup zawodéw z informacjg o

wskazniku intensywnosci nadwyzki lub deficytu.

Nalezy zaznaczyC, ze ponizsze opracowanie bazuje jedynie na danych zgromadzonych
przez powiatowe urzedy pracy wojewddztwa matopolskiego, dotyczacych liczby os6b
bezrobotnych oraz liczby zgtoszonych ofert pracy, prezentowanych wediug zawodoéw i
specjalnosci oraz wedtug PKD. Poniewaz sg to dane usrednione dla calego wojewddztwa,
chcac zapoznac sie ze szczegotowg sytuacjg w sferze popytu i podazy w ujeciu zawodowym
na poziomie lokalnym warto uzupetnic¢ lekture tego opracowania o raporty przygotowywane
w poszczegodlnych powiatach.

Raport nie obejmuje analizy ofert zamieszczanych w prasie i Internecie, dla ktérej brak

odpowiedniej jednolitej dla catego kraju metodologii.
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1. Cel opracowania

Glownym celem Monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest okreslenie
kierunkow i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-kwalifikacyjnej na rynku
pracy przy wykorzystaniu bazy informatycznej. Informacje zawarte w ponizszym raporcie
pomocne bedg przy:

« wihasciwym planowaniu i prowadzeniu dziatan w zakresie przeciwdziatania
bezrobociu przez samorzady oraz instytucje zajmujace sie problematykg
bezrobocia,

e doskonaleniu jakosci ustug rynku pracy w zakresie posrednictwa i poradnictwa
zawodowego, poprzez dostarczanie informacji na temat zawoddéw poszukiwanych
przez pracodawcow oraz zawodow, na ktdére zmniejsza sie zapotrzebowanie na
rynku pracy,

» zwiekszaniu efektywnosci szkolen o0sOb bezrobotnych dzigki dostosowaniu
kierunkow szkolen do potrzeb pracodawcow,

» korygowaniu poziomu i kierunkéw ksztatcenia zawodowego poprzez udostepnienie
wynikow badan dyrekcjom szkot i wkadzom oswiatowym,

e prowadzeniu racjonalnego i zgodnego z potrzebami rynku gospodarowania
srodkami Funduszu Pracy,

e sporzadzaniu wykazu zawodow, dla ktérych mozliwa jest refundacja wynagrodzen
i sktadek na ubezpieczenie spoteczne pracownikow miodocianych zatrudnionych

w celach przygotowania zawodowego.

2. Podstawa prawna opracowania

Podstawg sporzadzania Monitoringu zawodow jako jednego z elementéw analiz rynku pracy,
jest Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(art. 8 ust. 1 pkt 3). Zgodnie z ustawa, analizy te naleza do zadan samorzadu wojewddztwa
w zakresie polityki rynku pracy.

Monitoring prowadzony jest z wykorzystaniem Klasyfikacji Zawodéw i Specjalnosci.
Zgodnie z art. 36 ust. 8 ww. ustawy (Dz. U. 2004 Nr 99, poz. 1001 z p6zn. zm.), klasyfikacje
zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakres jej stosowania okresla w drodze
rozporzadzenia minister wkasciwy do spraw pracy.

Do dnia 30 czerwca 2010 roku obowigzywata klasyfikacja wprowadzona rozporzgadzeniem
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 8 grudnia 2004 roku (Dz. U. Nr 265, poz. 2644) oraz

www.wup-krakow.pl 6
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rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 1 czerwca 2007 roku
zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb
rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. Nr 106, poz. 728). Od 1 lipca 2010 roku
obowigzuje nowa klasyfikacja wprowadzona rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 27 kwietnia 2010 roku (Dz. U. Nr 82 z dnia 17 maja 2010, poz. 537).
W opracowaniu wykorzystano 3 poziomy klasyfikacji: tak zwany kod 6—cyfrowy wyrdzniajacy
2360 zawodow i specjalnosci, kod 4-cyfrowy wyrézniajacy 444 elementarne grupy
zawodowe (wewnetrzny podziatl grup srednich) oraz kod 1-cyfrowy okreslajacy 10 grup

wielkich.

3. Metodologia opracowania

Monitoring sporzadzony jest z wykorzystaniem metodologii opracowanej w Ministerstwie
Pracy i Polityki Spotecznej przez Zdzistawa Sadowskiego, ujetej w ,Zaleceniach

metodycznych do prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych".

Opracowanie sporzadzono w oparciu o dane z powiatowych urzedéw pracy wojewddztwa
matopolskiego zawarte w sprawozdaniu MPiPS-01, zatgcznik 2 ,Bezrobotni wedtug rodzaju
dziatalnosci ostatniego miejsca pracy i oferty pracy" oraz zatacznik 3 ,Bezrobotni oraz oferty
pracy wedtug zawoddéw i specjalnosci’. Raport opracowany zostat w oparciu o tablice

wygenerowane przy uzyciu aplikacji systemu informatycznego Syriusz.

Warto w tym miejscu zaznaczy¢, ze dane pochodzace z urzeddéw pracy sg obarczone
btedem. Wynika to na przykiad z tego, iz w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci znajduje sie
wiele zawodow bardzo podobnych i osoba rejestrujgca bezrobotnego ma pewng dowolnosé
przy przypisywaniu mu kodu zawodu. Inaczej moze to zrobi¢ inny rejestrujgcy. Podobny
problem wystepuje przy rejestracji ofert pracy, gdyz zgtaszajacy je pracodawcy ten sam
zakres obowigzkdéw mogg okresli¢ jako rézny zawdd. Ponadto w przypadku ofert pracy
zdarza sie ze pracodawcy zgtaszajg kilkakrotnie zapotrzebowanie na to samo stanowisko i
nie jest to uwzgledniane w danych urzeddéw pracy. Liczba dostepnych miejsc pracy moze
wiec by¢ zawyzona.

Niniejszy raport dotyczy calego wojewodztwa malopolskiego. Poniewaz opisywane
w raporcie osoby bezrobotne i oferty pracy nie koniecznie wystepujg na tym samym lokalnym
rynku pracy, wnioski z danych wojewddzkich mogg by¢ wyciggane jedynie przy zatozeniu

catkowitej mobilnosci przestrzennej os6b bezrobotnych. Zatem w analizie catej Matopolski

www.wup-krakow.pl 7
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moze sie zdarzyC sytuacja, gdy przyktadowo, osoba bezrobotna z powiatu gorlickiego
porownywana jest do oferty pracy w tym samym zawodzie w powiecie olkuskim.

Zrédtem najbardziej szczegétowych terytorialnie informacji o popycie i podazy na rynku pracy
Sq wspomniane juz raporty o zawodach sporzadzane przez poszczegdlne powiaty

wojewodztwa.

Majac na uwadze specyfike powiatu miasta Krakéw, ktory najbardziej odbiega od
wojewoddztwa pod wzgledem sytuacji na rynku pracy, w przypadku ogoélnych zestawien
0 osobach bezrobotnych i ofertach pracy, zaprezentowano charakterystyki z rozréznieniem

dla wojewddztwa oraz dla Krakowa.

4. Analiza bezrobocia wedtug zawoddw

Na koniec roku 2012 liczba bezrobotnych zarejestrowanych w matopolskich urzedach pracy
wyniosta 161 161 os6b. W odniesieniu do roku poprzedniego stan bezrobotnych na koniec
roku 2012 byt wyzszy o ponad 11%.

W grudniu 2012 roku kobiety stanowity 52,2% og6tu bezrobotnych, w grudniu 2011 — 54,3%,
tym samym ich udziat rok do roku spadt o 2,1 punktu procentowego.

Stopa bezrobocia w Matopolsce osiggneta na koniec roku wartos¢ 11,5% podczas gdy dla
kraju uksztaltowala sie na poziomie 13,4%. Stopa wojewddzka nie oddaje jednak sytuacji w
poszczegdélnych powiatach. Najnizsze wskazniki stopy bezrobocia w calym wojewddztwie
odnotowano w Krakowie - 5,9%, w Tarnowie - 10,4%, w powiecie krakowskim - 10,8% i w
Nowym Saczu - 11,0%. Najwyzsza stopa bezrobocia wystgpita analogicznie jak w latach
poprzednich w powiecie dgbrowskim - 19,9%, limanowskim - 18,8% i nowosgdeckim -
18,1%. ROznica miedzy najwyzsza a najnizsza stopa bezrobocia w powiatach Matopolski
wynosita w grudniu 2012 roku 14 punktow procentowych. Dla poréwnania w grudniu 2011
byto to 14,8 p.p.

W rankingu wojewddztw na koniec 2012 roku, podobnie jak w ostatnich latach, Matopolska
uplasowata sie na czwartym miejscu za Wielkopolskg (9,9%), Mazowszem (10,8%) i
Slaskiem (11,1%).

Tab.1 Zmiany liczby bezrobotnych z podzialem na pt  e€ w latach 2010-2012

20101 | zmiana | 2010 |zmiana | 20111 | zmiana | 2011 |zmiana | 20121 | zmiana | 2012
OGOLEM | 128972 | 10,3% | 142221 | -4,3% [ 136092 6,6% | 145094 0,1% | 145215 11,0% | 161161
Matopolska kobiety 66553 | 13,5% | 75517 -2,4% | 73701 6,9% | 78803 -1,6% | 77536 8,6% | 84177
mezczyzni| 62419 6,9% | 66704 -6,5% | 62391 6,3% | 66291 2,1% | 67679 | 13,7% | 76984

www.wup-krakow.pl 8
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OGOLEM | 17611| 6,3%| 18722| 1,3%| 18962| 2,3%| 19400| 10,3% | 21399| 11,5%| 23863

Krakow | kobiety 8443| 132%| 9557 -0,2%| 9537| 4,1%| 9928 7,7%| 10691| 11,8% | 11954
mezczyzni| 9168| 00%| 9165| 2,8%| 9425| 05%| 9472| 13,0%| 10708| 11,2% | 11909
Matopolska | OGOLEM | 111361 | 10,9% | 123499 | -5,2%|117130| 7.3% [125694| -15%|123816| 10,9% | 137298
bez | kobiety 58110 | 135%| 65960 | -2,7% | 64164| 7,3% | 68875| -2,9%| 66845| 8,0% | 72223
Krakowa mezczyzni | 53251 8,1%| 57539| -7,9% | 52966| 7.3%| 56819 | 0,3% [ 56971| 14,2%| 65075

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

W drugim pétroczu 2012 roku wzrost liczby bezrobotnych ogétem w Matopolsce wynidst
11%. Odnotowano rowniez wzrost liczby bezrobotnych kobiet (0 8,6%) w odréznieniu do
pierwszego potrocza tego roku kiedy to w tej grupie nastgpit spadek (o 1,6%). W samym
Krakowie wzrost liczby bezrobotnych byt nieznacznie wyzszy niz dla catego wojewodztwa i
wyniost 11,5%, natomiast na obszarze pozostatych powiatow wojewddztwa (obszar taki
wyodrebniono dla zobrazowania réznic w wojewddztwie i jego stolicy) odnotowano wzrost o
10,9%. Sytuacja kobiet w Krakowie pogorszyta sie bardziej niz w skali catego wojewodztwa
gdyz liczebnos¢ grupy bezrobotnych kobiet wzrosta o prawie 12% (w pierwszym potroczu
wzrost ten wyniost 7,7%). Liczebnos¢ tej grupy w pozostatych powiatach wojewddztwa

wzrosta 0 8% (wczesniej spadek o 2,9%).

Bezrobotni z Krakowa stanowili na koniec roku 2012 14,8% sposréd bezrobotnych catego

wojewddztwa, podczas gdy mieszkancy Krakowa stanowili 23% Matopolan.

Zmiany liczby bezrobotnych kobiet i mezczyzn w Matopolsce obrazuje wykres 1.

www.wup-krakow.pl 9
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Wykres 1
Liczba bezrobotnych z podzialem naple ¢
w latach 2005-2012
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Od roku 2005" do potowy 2007 wigksza dynamika cechowat sie spadek poziomu bezrobocia
wsréd mezczyzn, ktorzy zazwyczaj sg bardziej mobilni na rynku pracy. Jednak juz drugie
potrocze roku 2007 przyniosto wzrost dynamiki spadku bezrobocia wsrod kobiet
I do potowy 2008 roku byta ona wieksza niz w przypadku mezczyzn. W drugiej potowie 2008
roku bezrobocie wsrod kobiet jeszcze nieznacznie spadio, gdy w grupie mezczyzn nastgpit
ponowny wzrost. W pierwszym potroczu 2009 roku nastapit niewielki wzrost bezrobocia
wsroéd kobiet i ponownie zwiekszyta sie dynamika wzrostu bezrobocia mezczyzn. Na takg
sytuacje wplyneta zapewne zaréwno polityka panstwa zachecajgca pracodawcow do
zatrudniania mtodych matek, jak i liczne projekty aktywizacyjne finansowane ze Srodkow
unijnych. W drugim potroczu 2009 roku zanotowano wzrost liczby bezrobotnych zaréwno
mezczyzn jak i kobiet. W pierwszym poétroczu 2010 roku nastgpit niewielki spadek
bezrobocia wsrod kobiet, natomiast wyraznie zmniejszyta sie dynamika wzrostu bezrobocia
wsrod mezczyzn. Drugie pohrocze 2010 roku charakteryzowalo sie wzrostem bezrobocia
wsrod kobiet, a takze zwiekszeniem sie dynamiki wzrostu bezrobocia mezczyzn.
Na koniec pierwszej potowy 2011 roku odnotowano spadek bezrobocia w przypadku obu
ptci. Na koniec roku odnotowano kolejny wzrost liczby bezrobotnych zarbwno mezczyzn jak i

kobiet, o ile jednak liczba kobiet wzrosta powyzej stanu sprzed roku, o tyle w przypadku

! Poniewaz Monitoring zawodow prowadzony jest od 2005 roku na potrzeby opracowania wykorzystano dane
poczawszy od tego roku
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mezczyzn, poziom ten nie zostat osiggniety. W ciggu pierwszego potrocza 2012 bezrobocie
wsrod mezczyzn zachowato tendencje wzrostowag, natomiast wsrdéd kobiet nastgpit
nieznaczny spadek liczby bezrobotnych. Od czerwca do grudnia nastgpit réwnolegty wzrost

liczby bezrobotnych obydwdch pici.

Bezrobotni wedtug wielkich grup zawodowych

Zgodnie z Klasyfikacjg zawodow i specjalnosci, najbardziej ogolny podziat zawodoéw i
specjalnosci stanowig wielkie grupy zawodowe. Zmiany liczby o0s6b bezrobotnych w
Matopolsce w 2012 roku przeanalizowano réwniez w obrebie kazdej z tych grup (por. wykres
2). Wzrost liczby bezrobotnych nastapit we wszystkich sposrod dziesieciu grup wielkich, z

wyjatkiem najmniej licznej grupy sity zbrojne (z 31 do 26 0sab).

W grudniu 2012 roku nie zmienita sie kolejnos¢ wielkich grup zawodowych pod wzgledem
liczebnosci. Wciaz bardzo liczna jest grupa bezrobotnych bez zawodu, ktéra obejmuje osoby
Z wyksztatceniem podstawowym, niepetinym podstawowym, srednim ogdélnoksztalcagcym nie
popartym zadnymi kwalifikacjami zawodowymi ani dyplomem uprawniajgcym do
wykonywania zawodu lub doswiadczeniem zawodowym. Osoby z tej grupy ze wzgledu na
brak kwalifikacji i doswiadczenia majg najbardziej utrudnione wejscie na rynek pracy.

Grupy zawodow najmniej liczne ws$rdd bezrobotnych to sity zbrojne (26 oséb) oraz

przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1 170 oséb).
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Wykres 2
Liczba os6b bezrobotnych wedtug wielkich grup zawod owych
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Bezrobotni w Krakowie a bezrobotni w Matopolsce

Kontynuujac analize liczebnosci bezrobotnych w wielkich grupach zawodow, przygotowano
rowniez poréwnanie sytuacji w Malopolsce, w Krakowie oraz w pozostalych powiatach

wojewddztwa.

Wykres 3

Struktura bezrobocia wedtug wielkiej grupy zawodow w 2012 r.

Malopolska 12,8% p,29 19,7% 1% 22,4%
Krakow 12,4% 9,9% 19,1% 0,8% 15,7%
Wojew 6dztw o bez Krakow a 12,8% 4,49 19.8%  1j4% 23,6%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Bezzawodu

B Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
@ Specjalisci

O Technicyi inny $redni personel

O Pracownicy biurowi

O Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
O Rolnicy, ogrodnicy, lesnicyi rybacy

O Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

W Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

@ Pracownicy przy pracach prostych

| Sity zbrojne

Tak samo jak pot roku i rok wczesniej najwieksze réznice w udziale wielkich grup zawodow
na poszczegolnych obszarach wystgpity w przypadku bezrobotnych z grupy robotnikow
przemystowych i rzemieslnikow, specjalistow, bezrobotnych bez zawodu oraz pracownikow
biurowych.

W Krakowie 16,5% zarejestrowanych bezrobotnych to osoby o zawodach nalezgcych do
wielkiej grupy specjalistow, w calej Matopolsce stanowig oni 10,4% bezrobotnych. Drugg
grupa, ktérej udziat wsréd bezrobotnych w Krakowie jest wyraznie wiekszy niz w regionie, sg
pracownicy biurowi — odpowiednio 9,9% i 5,2%. W strukturze bezrobotnych w wojewddztwie
w odniesieniu do jego stolicy wyraznie przewazajg natomiast grupy bez zawodu (14,7% - o
4,7% wiecej) oraz robotnicy przemystowi i rzemieslnicy (22,4% - o ponad 6,7% wiecej).
Udziat pozostatych wielkich grup zawoddw wsrdd bezrobotnych ksztaltuje sie na zblizonym

poziomie.
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W ciggu ostatniego roku w wojewodztwie tylko w bardzo nielicznej grupie sity zbrojne liczba
zarejestrowanych bezrobotnych spadta. W pozostatych grupach zawodOw nastapit wzrost
liczby bezrobotnych — najwyzszy o 21% w grupie przedstawicieli wiadz publicznych,
wyzszych urzednikéw i kierownikéw. Srednio dla Matopolski w okresie od grudnia 2011 do
grudnia 2012 odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 11%. W grudniu roku 2011 wzrost
ten wyniost 2%, a w 2010 — 9%.

W Krakowie w zadnej z dziesieciu grup wielkich nie nastgpit spadek liczby bezrobotnych.
Najwiekszy wzrost odnotowano w grupie bez zawodu — o 32%. Ogdétem w stolicy
wojewddztwa mial miejsce wzrost liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 23% (w grudniu
roku 2011 wyniést 4%, w 2010 zas 17%).

Tab. 2 Liczba bezrobotnych wedtug wielkich grup zaw  odoéw w Krakowie i w Matopolsce

Kod grupy Nazwa grupy zawodow 2010 gmiana w % 2011 | Zmiana w % 2012
zawodowej
0 [Bez zawodu 23575| -1979 8% | 21596| 2049 9% | 23645
1 Prz'e(_jstawiciele yvlgdz pu_blicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy 733 237|  32% 970 200 21%| 1170
Specjalisci 14 783 476 3% | 15259 1533 10% [ 16 792
Technicy i inny $redni personel 19 352 1 0% | 19353 1211 6% | 20564
Pracownicy biurowi 7 405 329 a%| 7734 666 9% | 8400
% 5 Pracownicy ustug osobistych i
g sprzedawcy 25383 2961 12% | 28344| 3350 12% | 31694
g 6 | Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 1933 -18 1% | 1915 7 0%| 1922
= 7 Robqtnicy_ przemystowi i
rzemieslnicy 31553 2 0%| 31555 4537 14% | 36 092
8 Operator'zy i monterzy maszyn i
urzadzen 6473 -115 2% | 6358 955 15% | 7313
9 | Pracownicy przy pracach prostych 10 992 990 9% | 11982| 1561 13% | 13543
10 | Sity zbrojne 39 11| -28% 28 -2 7% 26
Ogotem 142221 2873 2% | 145094 | 16 067 11% | 161 161
0 [Bezzawodu 3192| -1395| -44%| 1797 581 32%| 2378

Przedstawiciele wtadz publicznych,

1 wyzsi urzednicy i kierownicy 314 81 26% 395 115 29% 510
Specjalisci 3706 -366| -10%| 3340 599 18% | 3939
Technicy i inny $redni personel 2 556 19 1%| 2575 376 15% | 2951
Pracownicy biurowi 1701 264 16%| 1965 402 20% | 2367
. 5 Pracownicy ustug osobistych i
S sprzedawcy 2761 839 30% | 3600 953 26% | 4553
g 6 | Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 46 5 11% 51 15 29% 66
7 Robqtnjcy_ przemystowi i
rzemieslnicy 2392 577 24% | 2969 776 26% | 3745
8 Operator'zy i monterzy maszyn i
urzadzen 837 54 6% 891 219 25% | 1110
9 | Pracownicy przy pracach prostych 1217 600 49% | 1817 422 23% | 2239
10 | Sity zbrojne 0 0 - 0 5 - 5
Ogotem 18 722 678 4% | 19400 4463 23% | 23863
238~ 0 |Bezzawodu 20 383 -584 3% | 19799| 1468 7% | 21267
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1 Prz'e(_jstawiciele yvlgdz pu_blicznych,

wyzsi urzednicy i kierownicy 419 156 37% 575 85 15% 660

Specjalisci 11 077 842 8% | 11919 934 8% | 12853

Technicy i inny $redni personel 16 796 -18 0% | 16778 835 5% | 17613

Pracownicy biurowi 5 704 65 1%| 5769 264 5%| 6033
5 Pracownicy ustug osobistych i

sprzedawcy 22622 2122 9% | 24744| 2397 10% | 27141
6 [ Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 1887 -23 1% | 1864 -8 0%| 1856
7 Robqtnjcy_ przemystowi i

rzemieslnicy 29 161 -575 2% | 28586| 3761 13% | 32347
8 Operator'zy i monterzy maszyn i

urzadzen 5 636 -169 3% | 5467 736 13% | 6203
9 [ Pracownicy przy pracach prostych 9775 390 4% | 10165| 1139 11% | 11304
10 | Sity zbrojne 39 11| -28% 28 -7 -25% 21

Ogotem 123499| 2195 2% | 125694 | 11604 9% | 137 298

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Najliczniejszg wsrod bezrobotnych wielkg grupa zawodéw w Matopolsce na koniec roku
2012 byli robotnicy przemystowi i rzemieslnicy — 36 092 oséb. Najmniej bezrobotnych, 26
osbb, zarejestrowanych byto we wspomnianej juz grupie sity zbrojne. W Krakowie natomiast
najwieksza grupe, liczacqg 4 553 oséb, stanowili bezrobotni o zawodach nalezacych do grupy
pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy. W grupie sity zbrojne bylo zarejestrowanych 5

bezrobotnych, nieliczni byli rdwniez bezrobotni rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy (66 oséb).

Bezrobotni w Matopolsce wedtug elementarnych grup z awodow

Strukture bezrobotnych w Malopolsce zbadano réwniez na poziomie elementarnych grup
zawodow i specjalnosci, okreslonych kodem czterocyfrowym. Klasyfikacja zawodow i
specjalnosci obowigzujgca od 1 lipca 2010 roku obejmuje 444 grupy elementarne.

W tabeli 3 scharakteryzowano 64 grupy, wybrane wedtug liczebnosci zarejestrowanych w
2012 roku bezrobotnych - powyzej 500 osoOb. Przedstawione grupy stanowity 78,5% ogétu

zarejestrowanych bezrobotnych w wojewodztwie.

Tab. 3 Osoby bezrobotne na koniec 2012 roku wedtug  elementarnych grup zawodéw

Bezrobotni Bezrobotni > 12 mies.
Lp. Kod Nazwa grupy zawodéw Ogotem Kobiety Ogoétem Kobiety
o Liczba | Udziat |Liczba | % | Liczba | 2% | Liczba | %02
ogotem ogotem ogotem
1["0000" | Bez zawodu 23 645 147% | 12411 | 52,5% 1882 8,0% 1 067 4,5%
Sprzedawcy sklepowi
2 | "5223" | (ekspedienci) 15 063 9,3% | 13137| 87,2% 5479 | 36,4% 4928 32,7%
3]"5120" | Kucharze 5132 3,2% 3584 | 69,8% 1383 26,9% 1113 21,7%
4|"7222" | Slusarze i pokrewni 3748 2,3% 115 3,1% 1310 35,0% 62 1,7%

www.wup-krakow.pl

15




Ranking zawodo6w deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie matopolskim w 2012 roku

Sredni personel do spraw

5]"3314" | statystyki i dziedzin pokrewnych 3638 2,3% 3130| 86,0% 1 000 27,5% 916 25,2%
Robotnicy pomocniczy w
6 | "9313" | budownictwie og6lnym 3627 2,3% 16 0,4% 1075| 29,6% 7 0,2%
Mechanicy pojazdow
"7231" | samochodowych 3261 2,0% 7 0,2% 737 | 22,6% 2 0,1%
"4110" | Pracownicy obstugi biurowej 3029 1,9% 2640 | 87.2% 1129 | 37.3% 1006 33,2%
"7112" | Murarze i pokrewni 2858 1,8% 5 0,2% 752 | 26,3% 2 0,1%
10 | "5153" | Gospodarze budynkéw 2712 1,7% 919 | 33,9% 1122 | 41,4% 431 15,9%
Pomoce i sprzataczki biurowe,
11| "9112" | hotelowe i pokrewne 2693 1,7% 2416 | 89,7% 1164 | 43.2% 1051 39,0%
12 | "7512" | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2594 1,6% 1427 | 55,0% 866 | 33,4% 557 21,5%
Krawcy, kusnierze,
13 | "7531" | kapelusznicy i pokrewni 2488 1,5% 2364 | 95,0% 969 | 38,9% 912 36,7%
14 | "3115" | Technicy mechanicy 2298 1,4% 204 8,9% 536 | 23,3% 91 4,0%
15 | "7522" | Stolarze meblowi i pokrewni 2032 1,3% 95 4,7% 571 28,1% 44 2,2%

Specjalisci do spraw
16 | "2422" | administracji i rozwoju 2 007 1,2% 1476 | 73,5% 386 | 19.2% 301 15,0%

Robotnicy przy pracach
prostych w przemysle gdzie

17| "9329" | indziej niesklasyfikowani 1989 1,.2% 1116 | 56,1% 848 | 42,6% 520 26,1%

18 | "5141" | Fryzjerzy 1987 1,2% 1933| 97,3% 551 | 27,7% 541 27,2%
Elektromechanicy i

19 | "7412" | elektromonterzy 1945 1,2% 90 4,6% 529 | 27.2% 38 2,0%

20 | "4321" | Magazynierzy i pokrewni 1796 1,1% 464 | 25,8% 578 | 32,2% 200 11,1%

21| "3112" | Technicy budownictwa 1626 1,0% 295| 18,1% 337 | 20,7% 107 6,6%

22 | "3220" | Dietetycy i zywieniowcy 1544 1,0% 1278 | 82,8% 326 | 21,1% 304 19,7%

23| "5131" | Kelnerzy 1493 0,9% 1287 | 86,2% 525| 35,2% 478 32,0%
Ustawiacze i operatorzy

24 | "7223" | obrabiarek do metali i pokrewni 1491 0,9% 237 | 15,9% 525| 352% 107 7,2%

Nauczyciele gimnazjow i szkot
ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli

25| "2330" | ksztatcenia zawodowego) 1413 0,9% 1045 | 74,0% 331 | 23,4% 246 17,4%

26 | "2631" | Ekonomisci 1269 0,8% 955| 75,3% 353 | 27,8% 273 21,5%
Hydraulicy i monterzy instalacji

27 |"7126" | sanitarnych 1249 0,8% 9 0,7% 350 | 28,0% 2 0,2%
Mechanicy maszyn i urzadzen

28 | "7233" | rolniczych i przemystowych 1191 0,7% 125| 10,5% 405 | 34,0% 56 4,7%

29 | "7115" | Ciesle i stolarze budowlani 1153 0,7% 8 0,7% 329 | 28,5% 6 0,5%

30| "7131" | Malarze i pokrewni 1085 0,7% 86 7,9% 408 | 37,6% 36 3,3%

31]"9412" | Pomoce kuchenne 1073 0,7% 986 | 91,9% 435 | 40,5% 420 39,1%

Pracownicy sprzedazy i
pokrewni gdzie indziej

32 | "5249" | niesklasyfikowani 1 067 0,7% 827 | 77,5% 366 34,3% 292 27,4%

33| "7533" | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1 056 0,7% 1051 | 99,5% 484 | 45,8% 482 45,6%

34 | "3142" | Technicy rolnictwa i pokrewni 1009 0,6% 743 | 73,6% 314 | 31,1% 253 25,1%
Pracownicy ochrony oséb i

35| "5413" | mienia 975 0,6% 172 | 17,6% 310 31,8% 67 6,9%

36 | "9321" | Pakowacze 968 0,6% 744 | 76,9% 339 | 35,0% 281 29,0%

Technicy nauk fizycznych i
technicznych gdzie indziej

37]"3119" | niesklasyfikowani 946 0,6% 692 | 73,2% 264 | 27,9% 203 21,5%
Kierowcy samochodéw

38| "8332" | cigzarowych 945 0,6% 0 0,0% 260 | 27,5% 0 0,0%
Kierowcy samochodéw

39 | "8322" | osobowych i dostawczych 926 0,6% 12 1,3% 254 | 27,4% 7 0,8%
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Pracownicy administracyijni i

40 | "3343" | sekretarze biura zarzadu 895 0,6% 770 | 86,0% 292 32,6% 265 29,6%
Technicy wsparcia

41| "3512" | informatycznego i technicznego 891 0,6% 149 | 16,7% 118 | 13,2% 39 4,4%
Wizytatorzy i specjalisci metod

42]"2351" | nauczania 863 0,5% 804 | 93,2% 157 | 18,2% 149 17,3%

Pracownicy przy pracach
prostych gdzie indziej

43]"9629" | niesklasyfikowani 824 0,5% 377 | 45,8% 311 | 37,7% 150 18,2%
44 | "7536" | Obuwnicy i pokrewni 732 0,5% 497 | 67,9% 333 | 455% 239 32,7%
45 | "7213" | Blacharze 691 0,4% 0 0,0% 199 | 28,8% 0 0,0%

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej eksploatacji zt6z i

46 | "8111" | pokrewni 683 0,4% 7 1,0% 220 32,2% 2 0,3%

47 | "4224" | Recepcjonisci hotelowi 680 0,4% 583| 85,7% 88 12,9% 75 11,0%
Robotnicy pracujacy przy

48 | "9333" | przetadunku towaréw 678 0,4% 162 | 23,9% 264 38,9% 75 11,1%

49 | "5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 651 0,4% 588 | 90,3% 220 | 33,8% 201 30,9%
Specjalisci do spraw reklamy i

50 | "2431" | marketingu 617 0,4% 406 | 65,8% 172 27,9% 109 17, 7%

Robotnicy pomocniczy w
budownictwie drogowym,

51 |"9312" | wodnym i pokrewni 614 0,4% 21 3,4% 240 | 39,1% 12 2,0%

52| "3313" | Ksiegowi 606 0,4% 570 | 94,1% 214 | 35,3% 205 33,8%

53] "3113" | Technicy elektrycy 600 0,4% 28 4,7% 126 | 21,0% 9 1,5%

54 | "6113" | Ogrodnicy 600 0,4% 396 | 66,0% 194 | 32,3% 142 23, 7%
Masarze, robotnicy w

55 | "7511" | przetwérstwie ryb i pokrewni 576 0,4% 202 | 35,1% 206 | 35,8% 86 14,9%
Betoniarze, betoniarze

56 | "7114" | zbrojarze i pokrewni 571 0,4% 5 0,9% 170 | 29,8% 2 0,4%
Filozofowie, historycy i

57 | "2633" | politolodzy 559 0,3% 338 | 60,5% 102| 18,2% 65 11,6%

58 | "5132" | Barmani 552 0,3% 466 | 84,4% 211| 38,2% 186 33,7%

59 | "3322" | Przedstawiciele handlowi 547 0,3% 203| 37,1% 145| 26,5% 61 11,2%

Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji wyrobdw

60 | "8160" | spozywczych i pokrewni 546 0,3% 428 | 78,4% 244 | 447% 213 39,0%
61 | "7411" | Elektrycy budowlani i pokrewni 530 0,3% 11 2,1% 143 | 27,0% 6 1,1%
62 | "3144" | Technicy technologii zywnosci 520 0,3% 428 | 82,3% 157 | 30,2% 137 26,3%
63 | "2643" | Filolodzy i ttumacze 507 0,3% 435| 85,8% 84| 16,6% 75 14,8%
64 | "+ | Pozostate zawody 34607 | 21,5% | 18202| 52,6% 9790 | 28,3% 5535 16,0%

Ogotem 161 161 | 100,0% | 84 177 | 52,2% | 44182 | 27,4% | 25447 15,8%

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Udziat kobiet wsrdd bezrobotnych wynidst 52,2% W 36 spos$rdd zaprezentowanych grup

elementarnych kobiety stanowity ponad potowe zarejestrowanych bezrobotnych.

Udziat os6b pozostajgcych w rejestrach urzedow pracy powyzej 1 roku wyniést na koniec
roku 27,4% i wzrést w ciggu minionego roku z 26,6%. W tej grupie bezrobotnych wiekszosé
stanowity kobiety — 57,6%. W odniesieniu do liczby bezrobotnych ogétem, kobiety

bezrobotne dluzej niz rok stanowity 15,8%.
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Wsrod tych najliczniejszych pod wzgledem bezrobotnych grup elementarnych najwiecej (18)
reprezentowato siodma wielkg grupe zawodow i specjalnosci — robotnikéw przemystowych i
rzemiesinikéw. 12 nalezato do grupy trzeciej — technikéw i innego $redniego personelu, 9 do
grupy piatej (pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy) a 8 do grupy dziewiatej (pracownicy
przy pracach prostych).

Podobnie jak w latach poprzednich najliczniejszg grupe bezrobotnych stanowity osoby bez
zawodu, ktore stanowity w grudniu 2012 roku 14,7% (w 2011 roku 14,9%) wszystkich
bezrobotnych w wojewodztwie. W grupie tej kobiety stanowity 52,5%, natomiast osoby

bezrobotne dluzej niz 12 miesiecy 8%.

Zmiany liczby bezrobotnych w 2012 roku

Korzystajac z danych na temat liczby bezrobotnych na koniec roku 2011 i 2012 poréwnano
zmiany zachodzgce w poszczegdlnych elementarnych grupach zawodow i specjalnosci.
Tabela 4 zawiera wykaz elementarnych grup zawodow, w ktorych liczba oséb bezrobotnych:
- wzrosta o wiecej niz 50 - czes¢ gorna tabeli,

- spadta o wiecej niz 10 - czesc¢ dolna tabeli.

Tab. 4 Zmiany liczby os6b bezrobotnych na koniec la  t2011-2012, wedlug grup zawodow

Lp. Kod Nazwa zawodu Bezrobotni Zmiana Bezrobotni
zawodu 2011 liczba % 2012
1 | "0000" | Bez zawodu 21 596 2 049 9,5% 23 645
2 | "5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 13 576 1487 11,0% 15 063
Robotnicy pomocniczy w budownictwie
3 | "9313" | og6lnym 3028 599 19,8% 3627
4 | "5120" | Kucharze 4567 565 12,4% 5132
5 "7231" | Mechanicy pojazdéw samochodowych 2 696 565 21,0% 3261
6 "7112" | Murarze i pokrewni 2413 445 18,4% 2 858
7 "7222" | Slusarze i pokrewni 3382 366 10,8% 3748
8 "4321" | Magazynierzy i pokrewni 1513 283 18,7% 1796
9 "7412" | Elektromechanicy i elektromonterzy 1665 280 16,8% 1945
10 | "5141" | Fryzjerzy 1714 273 15,9% 1987
11 | "7522" | Stolarze meblowi i pokrewni 1767 265 15,0% 2032
12 | "3112" | Technicy budownictwa 1399 227 16,2% 1626
13 | "3115" | Technicy mechanicy 2074 224 10,8% 2298
14 | "7512" | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2373 221 9,3% 2594
15 | "7126" | Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1033 216 20,9% 1249
16 | "5153" | Gospodarze budynkéw 2 497 215 8,6% 2712
17 | "7115" | Ciesle i stolarze budowlani 959 194 20,2% 1153
18 | "4110" | Pracownicy obstugi biurowej 2 836 193 6,8% 3029
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie
19 | "5249" | indziej niesklasyfikowani 887 180 20,3% 1067
Technicy wsparcia informatycznego i
20 | "3512" | technicznego 734 157 21,4% 891
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali
21 | "7223" |ipokrewni 1334 157 11,8% 1491
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Robotnicy przy pracach prostych w

22 | "9329" | przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 1832 157 8,6% 1989
Gornicy podziemnej i odkrywkowej

23 | "8111" | eksploataciji zt6Z i pokrewni 530 153 28,9% 683
Nauczyciele gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli

24 | "2330" | ksztalcenia zawodowego) 1264 149 11,8% 1413
Specjalisci do spraw zarzgdzania i

25 | "2421" | organizacji 326 147 45,1% 473
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i

26 | "9112" | pokrewne 2 546 147 5,8% 2693
Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych

27 | "7129" |i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani 248 145 58,5% 393
Kierowcy samochodéw osobowych i

28 | "8322" | dostawczych 782 144 18,4% 926

29 | "8332" | Kierowcy samochodéw ciezarowych 804 141 17,5% 945

30 | "7114" | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 431 140 32,5% 571
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i

31 | "7233" | przemystowych 1052 139 13,2% 1191

32 | "5131" | Kelnerzy 1362 131 9,6% 1493
Pracownicy przy pracach prostych gdzie

33 | "9629" |indziej niesklasyfikowani 695 129 18,6% 824

34 | "9321" | Pakowacze 848 120 14,2% 968

35 | "7531" | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 2 369 119 5,0% 2488

36 | "5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 533 118 22,1% 651

37 | "7213" | Blacharze 574 117 20,4% 691

38 | "7411" | Elektrycy budowlani i pokrewni 422 108 25,6% 530

39 | "5413" | Pracownicy ochrony oséb i mienia 868 107 12,3% 975
Robotnicy pomocniczy w budownictwie

40 | "9312" | drogowym, wodnym i pokrewni 510 104 20,4% 614

41 | "7132" | Lakiernicy 397 98 24, 7% 495
Robotnicy pracujacy przy przetadunku

42 | "9333" | towarow 585 93 15,9% 678

43 | "2341" | Nauczyciele szkét podstawowych 322 91 28,3% 413

44 | "7122" | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 375 88 23,5% 463

45 | "2142" | Inzynierowie budownictwa 128 87 68,0% 215

46 | "7131" | Malarze i pokrewni 998 87 8,7% 1085

47 | "2351" | Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 779 84 10,8% 863

48 | "2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 1930 77 4,0% 2 007
Specjalisci do spraw wychowania matego

49 | "2342" | dziecka 208 68 32,7% 276

50 | "3322" | Przedstawiciele handlowi 481 66 13,7% 547
Operatorzy wolnobieznych maszyn

51 | "8341" | rolniczych ilesnych 386 66 17,1% 452

52 | "2143" | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 308 63 20,5% 371

53 | "2431" | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 555 62 11,2% 617

54 | "3323" | Zaopatrzeniowcy 148 62 41,9% 210
Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i

55 | "7511" | pokrewni 515 61 11,8% 576

56 | "7212" | Spawacze i pokrewni 381 60 15,7% 441
Monterzy i serwisanci urzadzen

57 | "7421" | elektronicznych 186 60 32,3% 246
Specjalisci do spraw sprzedazy (z
wytgczeniem technologii informacyjno-

58 | "2433" | komunikacyjnych) 123 55 44,7% 178

59 | "3213" | Technicy farmaceutyczni 143 55 38,5% 198

60 | "5132" | Barmani 497 55 11,1% 552

61 | "2141" | Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 212 54 25,5% 266
Kierowcy autobus6w i motorniczowie

62 | "8331" |tramwajow 204 53 26,0% 257

63 | "3220" | Dietetycy i zywieniowcy 1493 51 3,4% 1544
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Ogotem 145 094 16 067 11,1% 161 161

64 | "2113" | Chemicy 178 -11 -6,2% 167
65 Potozne bez specjalizacji lub w trakcie

"2231" | specjalizaciji 65 -12 -18,5% 53
66 | "3214" | Technicy medycznii dentystyczni 58 -12 -20,7% 46
67 | "2144" | Inzynierowie mechanicy 219 -14 -6,4% 205
68 | "4223" | Operatorzy centrali telefonicznych 138 -17 -12,3% 121
69 Pracownicy przy pracach przygotowawczych

"7321" | do druku 73 -18 -24,7% 55
70 Rolnicy produkciji roslinnej i zwierzecej

"6330" | pracujgcy na wiasne potrzeby 263 -19 -7,2% 244
71 | "3116" | Technicy chemicy i pokrewni 145 -20 -13,8% 125
72 | "3123" | Mistrzowie produkcji w budownictwie 107 -20 -18,7% 87
73 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkciji

"8160" | wyrobéw spozywczych i pokrewni 566 -20 -3,5% 546
74 | "2631" | Ekonomisci 1294 -25 -1,9% 1269
75 | "7536" | Obuwnicy i pokrewni 761 -29 -3,8% 732

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

W wiekszosci grup zawodow (302 z 428) liczba bezrobotnych wzrosta w stosunku do grudnia
2011 roku. Spadek liczebnosci bezrobotnych miat miejsce zaledwie w 90 grupach.
Najwiekszy wzrost liczbowy wystapit wsrod bezrobotnych bez zawodu — o 2 049 oséb.

O 1 487 o0s6b zwiekszyta sie rok do roku grupa bezrobotnych sprzedawcéw sklepowych
(ekspedientow).

Patrzac procentowo najwiekszy wzrost wsrdd przedstawionych zawodéw miat miejsce wsrod
inzynierow  budownictwa — wyniost 68% oraz robotnikbw budowlanych robdt
wykonczeniowych i pokrewnych gdzie indziej niesklasyfikowanych — wzrost o 58,5%.
Najwyzszy spadek liczby bezrobotnych nastapit w grupie obuwnicy i pokrewni i wyniést 29
0sOb. Wsrod zaprezentowanych w tabeli grup, najkorzystniejsza zmiana w ujeciu
procentowym nastgpita w grupie pracownikdw przy pracach przygotowawczych do druku —

spadek liczby bezrobotnych o prawie 25%.

Bezrobotni w Matopolsce wedtug sekcji PKD

Na podstawie danych na temat ostatniego miejsca pracy osob bezrobotnych sporzadzono
wykresy prezentujace liczbe bezrobotnych w poszczegolnych sekcjach PKD (Polskiej
Klasyfikacji Dziatalnosci) w latach 2010 - 2012.
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Wykres 4

Liczba bezrobotnych w Matopolsce wedtug sekcji PKD,
stan na koniec lat 2010-2012
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Sekcjg PKD, w ktorej przed rejestracjg w PUP jako bezrobotni pracowato najwiecej oséb jest
handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajgc motocykle (24

417). Najmniej oséb bezrobotnych pracowalo wczesniej w organizacjach i zespofach
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eksterytorialnych (14) oraz wykonywato dziatalnos¢ sklasyfikowang jako wytwarzanie i
zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodng, gorgcg wode i powietrze do ukladow
klimatyzacyjnych (295).

5. Analiza ofert pracy wedtug zawodow

Wedlug danych prezentowanych w tablicach pozyskanych z aplikacji Syriusz, w drugim
potroczu 2012 roku w Matopolsce zgtoszono do powiatowych urzedéw pracy 27 684 oferty

pracy. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 16%.

Wykres 5
Liczba ofert pracy zgtoszonych do PUP w Matopolsce
w latach 2005-2012
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Oferty pracy w Krakowie i w Matopolsce

Struktura ofert pracy zgtaszanych do urzeddéw pracy w catej Matopolsce rézni sie od tej jaka
wystepuje w samym miescie Krakowie. Pod tym katem specyfike regionu oraz jego stolicy

obrazuje ponizszy wykres.

Wykres 6

Struktura ofert pracy wedtug wielkiej grupy zawodéw w 2012,

\ \ \ \ \
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Matopolskai
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o
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\ \ \ \ \

0% 10% 20%  30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

W Bezzawodu

W Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy
@ Specjalisci

O Technicyi inny $redni personel

O Pracownicy biurowi

O Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy
O Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy

O Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy

W Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen

@ Pracownicy przy pracach prostych

W Sity zbrojne

W Krakowie w stosunku do catego wojewodztwa wyraznie wiecej zgtoszono ofert pracy dla
0s0b bez zawodu (5,6% gdy w Matopolsce 1,7%), technikow i innego Sredniego personelu
(15,9% a 11,2%) oraz dla robotnikow przemystowych i rzemiesinikow (23,1% a 19,7%).

Mniej byto ofert dla pracownikow biurowych (8,5% a 13,5%) oraz pracownikow ustug
osobistych i sprzedawcow (18,9% a 26,4%).

W sumie w pozostatych powiatach Maltopolski dostepnych bylo wiecej niz w calym
wojewoddztwie ofert dla pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcow (29,6% a 26,4%) oraz
pracownikéw biurowych (15,6% a 13,5%).

Urzedy pracy w powiatach ziemskich obstugujg zdecydowang wiekszosé posrednictwa na
lokalnych rynkach pracy, w odréznieniu od Grodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, do ktérego
trafiajg gtéwnie oferty pracy dla 0s6b o nizszych kwalifikacjach. W Krakowie oferty dla oséb z
wyzszymi kwalifikacjami przewaznie zamieszczane sg w mediach i trafiajg do

wyspecjalizowanych firm zajmujgcych sie rekrutacjg pracownikéw.
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Zmiany liczby ofert pracy w 2012 roku

W odroznieniu od wykresu 6 gdzie zaprezentowano informacje na temat udziatu ofert pracy
zgtoszonych w poszczegodlnych wielkich grupach zawodow w 2012 roku w Matopolsce jak i w
samym Krakowie (ujecie procentowe), sporzadzono réwniez tabele 5 gdzie zaprezentowano
liczebnos¢ ofert w wielkich grupach oraz zmiany jakie zaszty w porownaniu do

analogicznego okresu roku 2011.

Tab. 5 Oferty pracy wedtug wielkich grup zawodéw w Krakowie i w Malopolsce
Zmiana
Egevgg%w Nazwa grupy zawodéw 2011 2012
Liczbowo w %
0 | Bez zawodu 1144 -116 | -10% 1028
1 Prz.ec_lstawicic_ale \_Nigdz puplicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy 414 -22 -5% 392
Specjalisci 4507 62 1% 4 569
Technicy i inny $redni personel 4843 1736 36% 6579
Pracownicy biurowi 6118 1819| 30% 7937
%‘ 5 Pracownicy ustug osobistych i
g sprzedawcy 13 593 1935 14% 15 528
% Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 190 45 24% 235
= Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 11 152 428 1% 11 580
8 Operatotzy i monterzy maszyn i
urzadzen 3907 -249 -6% 3658
9 | Pracownicy przy pracach prostych 7 601 -219 -3% 7 382
10 | Sity zbrojne 0 0 - 0
Ogotem 53 469 5419 10% 58 888
0 Bez zawodu 1085 -97 -9% 988
1 Prz.e(_jstawici(_ele \_Niadz puplicznych,
wyzsi urzednicy i kierownicy 136 30| -22% 106
Spegcjalisci 1961 -255| -13% 1706
Technicy i inny sredni personel 1673 1127 67% 2 800
4 | Pracownicy biurowi 1226 274 22% 1500
E 5 z’racownicy ustug osobistych i
< przedawcy 2 808 522 19% 3330
< Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3 3| 100% 6
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 3488 592 17% 4 080
8 Operatotzy i monterzy maszyn i
urzadzen 695 168 24% 863
9 Pracownicy przy pracach prostych 2 315 -32 -1% 2283
10 | Sity zbrojne 0 0 - 0
Ogétem 15 390 2272 15% 17 662
N 0 | Bez zawodu 59 -19| -32% 40
% . 1 Prz.ec'lstawicic_—:-le yvigdz puplicznych,
% % wyzsi urzednicy i kierownicy 278 8 3% 286
zc;g g Spegcjalisci 2546 317 | 12% 2863
_GBJ, Technicy i inny sredni personel 3170 609 19% 3779
= 4 | Pracownicy biurowi 4892 1545| 32% 6 437
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5 Pracownicy ustug osobistych i
sprzedawcy 10 785 1413 13% 12 198
6 | Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 187 42 220 229
Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy 7 664 -164 204 7 500
8 Operatotzy i monterzy maszyn i
urzadzen 3212 -417 | -13% 2795
9 | Pracownicy przy pracach prostych 5 286 -187 4% 5099
10 | Sity zbrojne 0 0 - 0
Ogotem 38 079 3147 8% 41 226

Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

W wojewddztwie w 2012 roku naptyneto do urzeddéw pracy 58 888 ofert pracy, najwiecej z
nich nalezato do wielkiej grupy pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcéw — 15 528 oraz
robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw — 11 580.

Srednio w Matopolsce miat miejsce wzrost liczby ofert pracy o 10%. Dla poréwnania w
samym miescie Krakowie wzrost wyniost 15%, natomiast na obszarze pozostatych powiatow
wojewddztwa — 8%.

Rok do roku najwiekszy wzrost liczby ofert w Malopolsce odnotowano w przypadku
pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcéw (o 1 935), w ujeciu procentowym natomiast w
grupie technikéw i innego $redniego personelu (0 36%).

Spadek liczby ofert zgtoszonych w matopolskich UP nastgpit w czterech wielkich grupach
zawodow — najwiekszy wsrod operatorow i monterow maszyn i urzadzen (o 249) oraz
pracownikéw przy pracach prostych (o 219). Procentowo najwyzszg zmiane na minus
odnotowano w grupie bez zawodu — spadek o 10%.

W rejestrach Grodzkiego Urzedu Pracy (miasto Krakow) liczba ofert spadta réwniez w grupie
specjalistow (0 255) natomiast dla operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen ofert przybyto
(0 168).

Powyzsze zmiany w obrebie ofert pracy nie moga by¢ odniesione do zmian w latach 2010-
2011 gdyz w potowie roku 2010 zmieniono klasyfikacje zawodow i specjalnosci stad w
raporcie na koniec 2011 roku ze wzgledu na koniecznos¢ zachowania adekwatnosci danych

mozliwa byta tylko analiza zmian w drugich po6troczach lat 2010 i 2011.
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Oferty pracy w Matopolsce wedtug elementarnych grup zawodow

Informacje na temat zgtaszanych ofert pracy wedtug poszczego6lnych elementarnych grup
zawodow prezentuje tabela 6. Ujeto tu grupy, w ktorych liczba ofert pracy zgtoszonych do
urzedow pracy byta najwieksza (powyzej 200). Takich grup byto 60, a oferty pracy zgtoszone
w tych zawodach stanowity 78,8% ogotu.

Tab. 6 Oferty pracy wedtug elementarnych grup zawod 6w w 2012 roku

Oferty pracy Bezrobotni
Lp. Zal:vooddu Nazwa zawodu zgtoszone w 2012r. Ogdtem Kobiety
Liczba | Udziat | Liczba | Udziat  Liczba OZ"éfu
"5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 4 920 8,4% 15 063 9,3% | 13137 87,2%
"4110" | Pracownicy obstugi biurowej 4575 7,8% 3029 1,9% 2 640 87,2%
"5153" | Gospodarze budynkéw 3504 6,0% 2712 1,7% 919 33,9%
Pomoce i sprzataczki biurowe,
4 | "9112" | hotelowe i pokrewne 2175 3,7% 2 693 1,7% 2416 89,7%
Pracownicy pomocy spotecznej i pracy
"3412" | socjalnej 1778 3,0% 420 0,3% 386 91,9%
"5413" | Pracownicy ochrony os6b i mienia 1407 2,4% 975 0,6% 172 17,6%
Robotnicy pomocniczy w budownictwie
"9313" | og6lnym 1381 2,3% 3627 2,3% 16 0,4%
"8332" | Kierowcy samochodéw ciezarowych 1178 2,0% 945 0,6% 0 0,0%
9 | "4321" | Magazynierzy i pokrewni 1141 1,9% 1796 1,1% 464 25,8%
10 | "0000" | Bez zawodu 1028 1,7% 23 645 14,7% | 12411 52,5%
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach
11 | "5244" | sprzedazy telefonicznej / internetowej 908 1,5% 106 0,1% 84 79,2%
12 | "3322" | Przedstawiciele handlowi 869 1,5% 547 0,3% 203 37,1%
13 | "7115" | Ciesle i stolarze budowlani 847 1,4% 1153 0,7% 8 0,7%
14 | "5120" | Kucharze 838 1,4% 5132 3,2% 3584 69,8%
15 | "9321" | Pakowacze 815 1,4% 968 0,6% 744 76,9%
16 | "7112" | Murarze i pokrewni 813 1,4% 2858 1,8% 5 0,2%
Pracownicy przy pracach prostych
17 | "9629" | gdzie indziej niesklasyfikowani 758 1,3% 824 0,5% 377 45,8%
18 | "7212" | Spawacze i pokrewni 736 1,2% 441 0,3% 18 4,1%
Robotnicy przy pracach prostych w
przemysle gdzie indziej
19 | "9329" | niesklasyfikowani 680 1,2% 1989 1,2% 1116 56,1%
20 | "7522" | Stolarze meblowi i pokrewni 669 1,1% 2 032 1,3% 95 4,7%
21 | "5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 637 1,1% 651 0,4% 588 90,3%
Betoniarze, betoniarze zbrojarze i
22 | "7114" | pokrewni 635 1,1% 571 0,4% 5 0,9%
23 | "3313" | Ksiegowi 633 1,1% 606 0,4% 570 94,1%
24 | "7222" | Slusarze i pokrewni 604 1,0% 3748 2,3% 115 3,1%
25 | "9412" | Pomoce kuchenne 588 1,0% 1073 0,7% 986 91,9%
26 | "5141" | Fryzjerzy 583 1,0% 1987 1,2% 1933 97,3%
27 | "7231" | Mechanicy pojazdéw samochodowych 532 0,9% 3261 2,0% 7 0,2%
Kierowcy samochodéw osobowych i
28 | "8322" | dostawczych 516 0,9% 926 0,6% 12 1,3%
29 | "7123" | Tynkarze i pokrewni 513 0,9% 184 0,1% 2 1,1%
30 | "5131" | Kelnerzy 501 0,9% 1493 0,9% 1287 86,2%
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Pracownicy administracyijni i

31 | "3343" | sekretarze biura zarzadu 477 0,8% 895 0,6% 770 86,0%

32 | "7411" | Elektrycy budowlani i pokrewni 477 0,8% 530 0,3% 11 2,1%
Pracownicy sprzedazy i pokrewni

33 | "5249" | gdzie indziej niesklasyfikowani 471 0,8% 1067 0,7% 827 77,5%
Hydraulicy i monterzy instalacji

34 | "7126" | sanitarnych 460 0,8% 1249 0,8% 9 0,7%
Pracownicy do spraw rachunkowosci i

35 | "4311" | ksiegowosci 425 0,7% 372 0,2% 350 94,1%
Pielegniarki bez specjalizacji lub w

36 | "2221" | trakcie specjalizacji 411 0,7% 478 0,3% 470 98,3%

37 | "4120" | Sekretarki (og6ine) 350 0,6% 303 0,2% 302 99,7%

38 | "7116" | Robotnicy budowy drég i pokrewni 347 0,6% 279 0,2% 8 2,9%
Sredni personel do spraw zdrowia

39 | "3259" | gdzie indziej niesklasyfikowany 346 0,6% 253 0,2% 240 94,9%
Robotnicy budowlani robét
wykonczeniowych i pokrewni gdzie

40 | "7129" | indziej niesklasyfikowani 345 0,6% 393 0,2% 4 1,0%
Gornicy podziemnej i odkrywkowej

41 | "8111" | eksploatacji zt6z i pokrewni 343 0,6% 683 0,4% 7 1,0%

42 | "5142" | Kosmetyczki i pokrewni 342 0,6% 491 0,3% 489 99,6%

43 | "7512" | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 334 0,6% 2594 1,6% 1427 55,0%
Recepcjonisci (z wytaczeniem

44 | "4226" | hotelowych) 322 0,5% 365 0,2% 324 88,8%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do

45 | "7223" | metali i pokrewni 319 0,5% 1491 0,9% 237 15,9%
Pracownicy centréw obstugi

46 | "4222" | telefonicznej (pracownicy call center) 316 0,5% 19 0,0% 13 68,4%
Specjalisci nauczania i wychowania

47 | "2359" | gdzie indziej niesklasyfikowani 315 0,5% 240 0,1% 217 90,4%

48 | "7533" | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 304 0,5% 1056 0,7% 1051 99,5%

49 | "2412" | Doradcy finansowi i inwestycyjni 295 0,5% 82 0,1% 57 69,5%

50 | "5312" | Asystenci nauczycieli 281 0,5% 25 0,0% 25| 100,0%

51 | "5322" | Pracownicy domowej opieki osobistej 279 0,5% 188 0,1% 185 98,4%

52 | "2283" | Fizjoterapeuci 270 0,5% 357 0,2% 286 80,1%
Specjalisci do spraw reklamy i

53 | "2431" | marketingu 267 0,5% 617 0,4% 406 65,8%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i

54 | "7531" | pokrewni 256 0,4% 2488 1,5% 2 364 95,0%
Operatorzy maszyn i urzgdzen do
produkcji wyrobéw spozywczych i

55 | "8160" | pokrewni 238 0,4% 546 0,3% 428 78,4%
Specjalisci do spraw sprzedazy (z
wytgczeniem technologii informacyjno-

56 | "2433" | komunikacyjnych) 237 0,4% 178 0,1% 119 66,9%

57 | "5243" | Agenci sprzedazy bezposredniej 213 0,4% 57 0,0% 28 49,1%
Masarze, robotnicy w przetwoérstwie

58 | "7511" | ryb i pokrewni 209 0,4% 576 0,4% 202 35,1%

59 | "7122" | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 207 0,4% 463 0,3% 0 0,0%

60 | "7412" | Elektromechanicy i elektromonterzy 204 0,3% 1945 1,2% 90 4,6%

61 | "' | Pozostate 12 466 21,2% 55 426 34,4% | 28931 52,2%

Ogotem 58 888 100,0% | 161 161 100,0% | 84177 52,2%
Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01
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Powyzsza tabela pozwala bardziej szczegétowo przeanalizowa¢ grupy zawoddéw, w ktorych
pracodawcy zgtaszajg do urzedow pracy najwiecej ofert. Jak juz wspomniano gtdwnie sg to
zawody z grupy pracownikbw ustug osobistych i sprzedawcow oraz robotnikow

przemystowych i rzemiesinikow.

Analogicznie jak w roku ubieglym najwiecej ofert zgloszono w grupie sprzedawcéw
sklepowych (ekspedientow) — 4 920 tj. 8,4% wszystkich dostepnych ofert. W grupie tej
zarejestrowano réwniez bardzo duzag liczbe os6b bezrobotnych (15 063 osoby). Mozna
wnioskowa¢ ze w zawodach sprzedawcOw nastepuje duza rotacja i oferty dostepne w
urzedach pracy czesto powtarzajg sie wielokrotnie w ciggu roku.

Nastepne pod katem liczebnosci byly oferty z grupy pracownikow obstugi biurowej — 7,8%

oraz gospodarzy budynkow — 6%.

Tabela 6 prezentuje takze liczby bezrobotnych w poszczegoinych grupach zawodow. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze o ile liczba bezrobotnych obrazuje stan w rejestrach na koniec 2012
roku o tyle liczba ofert pracy oznacza naptyw ofert w ciggu catego roku. Wielkosci tych nie
nalezy wiec bezposrednio porownywac, zestawiono je dla petniejszego obrazu sytuacji na

matopolskim rynku pracy w poszczegoélnych grupach zawodow i specjalnosci.

Oferty pracy w Matopolsce wedtug sekcji PKD

Zestawienie ofert pracy dostepnych w 2012 i 2011 roku w powiatowych urzedach pracy
wedtug branz PKD wskazuje, iz w ostatnim roku spadek liczby ofert nastgpit w szesciu
spos$réd 22 branz. W przypadku 15 branz odnotowano wzrost, w 13 wzrost ten byt
poprzedzony spadkiem w roku 2011.

Najwiecej ofert zgtoszono w 2012 roku w branzy handel hurtowy i detaliczny, naprawa

pojazdéw samochodowych wigczajgc motocykle.
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Wykres 7
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6. Oferty pracy i bezrobotni wedtlug zawodow

Zmiany zachodzace w liczbie rejestrowanych w PUP o0s6b bezrobotnych oraz zgtaszanych
do urzedodw ofert pracy przedstawiono na wykresie 8.

Tak jak w tabeli 6, tak i tu dane na temat bezrobotnych i ofert sg nieadekwatne — wykres
liczby bezrobotnych wskazuje stan na koniec kolejnych poétroczy, gdy liczba ofert to naptyw z
calego potrocza. Danych tych nie nalezy bezposrednio ze sobg poréwnywac a ponizszy
wykres obrazuje jedynie tendencje zachodzgce w ciggu ostatnich szesciu lat na rynku pracy

w Matopolsce.

Wykres 8

Liczba oséb bezrobotnych i ofert pracy w latach 200  6-2012
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1 Liczba ofert pracy (naptyw) —e— Liczba oséb bezrobotnych (stan)

Wykres obrazuje zmiany nastepujace od roku 2006 kiedy to bezrobocie w Malopolsce
spadato. Od roku 2008 liczba zarejestrowanych bezrobotnych systematycznie wzrasta. W
potowie roku 2010 i 2011 stan ten nieznacznie sie obnizyt w stosunku do konca roku
poprzedniego, co ilustruje sezonowg specyfike rynku pracy — w okresie wiosenno-letnim
pojawia sie wiecej ofert pracy i spada liczba bezrobotnych w stosunku do okresu zimowego.
Jednak juz w potowie roku 2012 spadku liczby bezrobotnych nie odnotowano (wzrost o 121
os6b) co odzwierciedla coraz trudniejszg sytuacje ha rynku pracy. Wzrost liczby

bezrobotnych w drugim pétroczu 2012 byt wigkszy niz w latach poprzednich.
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Druga czes¢ wykresu obrazuje liczbe zgtoszonych ofert pracy w pierwszych i drugich
poétroczach poszczegolnych lat. Widoczna jest tutaj wspomniana sezonowa roznica w ilosci

dostepnych ofert.

Pemniejszg informacje wigzaca liczbe zarejestrowanych bezrobotnych z liczbg zgtoszonych
ofert pracy w danym zawodzie przedstawia wskaznik intensywnosci deficytu/nadwyzki

zawodu, opisany w nastepnym rozdziale.

7. Zawody deficytowe i nadwy zkowe

Analize przeprowadzono w oparciu 0 wskaznik intensywnosci nadwyzki/deficytu zawodu,
stanowigcy syntetyczng miare zapotrzebowania na dany zawdd. Powstaje on poprzez
podzielenie $redniej miesi ecznej liczby ofert pracy zgtoszonych w danym zawodz ie,

przez $redni g miesi eczna liczb e oséb bezrobotnych zarejestrowanych w tym zawodzie

Zawody deficytowe sg to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje wyzsze
zapotrzebowanie ni z liczba oséb poszukuj acych w nich pracy . Odwrotnie zawody
nadwy zkowe — sg to takie, na ktore zapotrzebowanie jest mniejsze ni z liczba oséb

poszukuj gcych pracy .

Przyjeto, ze w zaleznosci od wartosci wskaznika intensywnosci nadwyzki/deficytu zawody
dzielimy na:

WIN/D < 0,9 — zawody nadwyzkowe,

0,9 <WIN/D = 1,1 — zawody zréwnowazone,

WIN/D > 1,1 — zawody deficytowe.

Dla wartosci WIN/D charakterystyczne sg jeszcze trzy przypadki:

* Gdy wartos¢ wynosi zero (0) — oznacza to, ze w danym zawodzie nie wptynety zadne
oferty pracy oraz nikt nie zarejestrowat sie jako bezrobotny w tym zawodzie lub, ze
nie zgtoszono ofert a nastgpito zarejestrowanie bezrobotnych,

* Gdy wartos¢ wynosi MAX — co oznacza, ze wartoS¢ liczbowa nie moze zostac
podana ze wzgledu na reguly matematyczne (niemoznos¢ dzielenia przez zero).
Sytuacja taka ma miejsce, gdy w PUP zgloszono oferty pracy w danym zawodzie, ale

zaden bezrobotny nie szuka w nim pracy,
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* Gdy warto$¢ oscyluje wokot jednosci (1) — mamy do czynienia z przypadkiem, gdy
mniej wiecej tyle samo jest zglaszanych w danym zawodzie ofert pracy, co os6b

poszukujgcych w nim zatrudnienia.

Zawody deficytowe

Dane pobrane z aplikacji Syriusz wskazujg, ze na koniec roku 2012 w wojewodztwie
matopolskim sposrod wystepujacych 418 elementarnych grup zawodow 55 to pod wzgledem
wskaznika zawody deficytowe. Trzy sposréd tych grup miato wskaznik intensywnosci
deficytu na poziomie MAX (nie zarejestrowano tu zadnych bezrobotnych), z pozostatych
najwyzsze wskazniki odnotowano w grupie urzednikéw do spraw podatkéw — 77 (na koniec
2011 wskaznik wynosit 4,25), pomocnikéw bibliotecznych — 34 (w 2011 wskaznik wynosit
11), oraz srodowiskowych pracownikéw ochrony zdrowia — 20 (w 2011 — 5,5).

Dla poréwnania — na koniec roku 2011 grup zawodéw deficytowych byto 66 a na koniec roku
2010 — 56.

Szczegobtowy wykaz grup zawoddw deficytowych zawarty jest w zalgczniku nr 1.

Zawody zrbwnowa zone

W zalgczniku 1 zaprezentowano takze zawody, dla ktérych wedtlug danych powiatowych
urzeddw pracy miedzy popytem a podazg na rynku pracy zachodzi wzgledna réwnowaga.
Na koniec 2012 roku wsréd zawoddw zrownowazonych znalazio sie 20 grup zawodow,
natomiast rok wczesniej byto ich 13. Dwie grupy zawoddéw znalazly sie wsréd zawodow
zrbwnowazonych zaréwno w tym, jak i w poprzednim roku — byli to specjalisci nauczania i
wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani oraz kierownicy w instytucjach opieki nad

dzie¢mi (w tej ostatniej grupie zgtoszono tylko 1 osobe bezrobotng).

Zawody nadwy zkowe

Zawody, w ktorych wystepujg najwieksze trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia na
matopolskim rynku pracy to zawody nadwyzkowe. Wedlug wskaznika nadwyzki, ha koniec
2012 roku wyodrebniono 352 grupy zawodow nadwyzkowych (na koniec roku 2011 byto ich
343). W 2012 roku wsrod zawodow, w ktorych nie zgtoszono zadnej oferty pracy najwiecej
bezrobotnych zarejestrowanych byto jako rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej pracujacy na

wiasne potrzeby (244 osoby), technicy lesnictwa (58) oraz rolnicy upraw mieszanych (55).
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W zawodach, w ktérych zgtoszono oferty pracy najwieksza nadwyzka oséb bezrobotnych
nad ofertami pracy wystapita wérod rekodzielnikbw wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych
materiatdw, sredniego personelu do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych oraz technikow
rolnictwa i pokrewnych.

Szczegobtowy wykaz grup zawodoéw nadwyzkowych zawarty jest w zatgczniku nr 1.

8. Ranking zawodow deficytowych i nadwy  zkowych na poziomie 6-cyfrowego kodu

zawodu

Zgodnie z zaleceniem Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, z dnia 28 lutego 2013 roku,
ponizej zamieszczono 2 tabele zawierajgce ranking 30 zawodow deficytowych i 30 zawoddw
nadwyzkowych wedtug wskaznika intensywnosci deficytu/nadwyzki na poziomie
6-cyfrowego kodu zawodu. Pominieto tu maksymalne deficyty i nadwyzki oraz zawody i

specjalnosci tzw. ,pozostate”.

Tab. 7 Ranking zawodow deficytowych

Lp. Zafv%‘fju Nazwa zawodu WIN/D

1 "441101" | Pomocnik biblioteczny 34

2 "411003" | Pracownik kancelaryjny 31

3 "331103" | Posrednik finansowy 28

4 "252102" | Analityk baz danych 27,333
5 "333903" | Promotor marki (trendsetter) 25

6 "325201" | Terapeuta srodowiskowy 20

7 "833202" | Kierowca ciggnika siodlowego 18,158
8 "341202" | Opiekun osoby starszej* 17,584
9 "214103" | Inzynier utrzymania ruchu 13
10 "721303" | Blacharz izolacji przemystowych* 12
11 "541308" | Pracownik ochrony fizycznej | stopnia 11,273
12 "712301" | Monter ocieplen budynkoéw 10,333
13 "331104" | Pracownik obstugi produktéw finansowych 10

Pracownik centrum obstugi telefonicznej (pracownik call

14 "422201" | center) 9,875
15 "243104" | Opiekun marki (brand manager) 9,2
16 "342310" | Pracownik do spraw kultury fizycznej i sportu 9
17 "752204" | Renowator mebli artystycznych 7
18 "921403" | Pomocniczy robotnik w gospodarstwie sadowniczym 7
19 "213201" | Doradca rolniczy 6,5
20 "522302" | Sprzedawca w branzy miesnej 6,0455
21 "531202" | Asystent nauczyciela przedszkola 5,7347
22 "961301" | Robotnik oczyszczania miasta 5,5
23 "712901" | Monter piyt kartonowo - gipsowych 5,4545
24 "524404" | Telemarketer 5,4013
25 "331101" | Dealer aktywéw finansowych 5
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26 "711201" | Monter kamiennych elementéw budowlanych 5
27 "312207" | Mistrz produkcji w przemysle samochodowym 5
28 "351404" | Projektant stron internetowych (webmaster) 4,4
29 "816003" | Operator maszyn i urzadzen przemystu spozywczego* 4,2
30 "721206" | Spawacz metoda TIG 4,1053

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Analiza wskaznikéw intensywnosci deficytu wskazuje, ze najwieksze zapotrzebowanie w
2012 roku w Matopolsce wystepowato na pracownikéw bibliotecznych — wskaznik deficytu
34, pracownikow kancelaryjnych — 31, posrednikéw finansowych - 28.

Deficyt w przypadku pracownikdéw kancelaryjnych w pewnym stopniu spowodowany jest
duzg liczbg ofert kilkumiesiecznych stazy oferowanych przez powiatowe urzedy pracy w
ramach subsydiowanych ofert pracy.

Wsrod zawoddw prezentowanych w powyzszej tabeli znalazio sie 12 takich, ktére figurowaty
w rankingu zawodow deficytowych réwniez w roku 2011.

Najliczniej reprezentowana w rankingu jest trzecia wielka grupa zawodéw — technicy i inny
Sredni personel — nalezy do niej dziewie¢ zawodow oraz si6dma grupa robotnikow

przemystowych i rzemiesinikow — szes¢ zawodow.

Tab. 8 Ranking zawodow nadwy zkowych

Lp. Zafv%‘fju Nazwa zawodu WIN/D
1 "322002" | Technik zywienia i gospodarstwa domowego* 0,0019
2 "263304" | Politolog 0,0022
3 "331403" | Technik ekonomista* 0,0028
4 "263204" | Socjolog 0,004
5 "314202" | Technik architektury krajobrazu* 0,0047
6 "343403" | Technik organizacji ustug gastronomicznych* 0,0052

Elektromechanik elektrycznych przyrzadéw
7 "741202" | pomiarowych 0,0073
8 "263505" | Specjalista resocjalizacji 0,0085
9 "233025" | Nauczyciel wychowania fizycznego 0,0091

10 "311922" | Technik technologii drewna* 0,0096
11 "311504" | Technik mechanik* 0,0098
12 "311208" | Technik inzynierii Srodowiska i melioracji* 0,0104
13 "213205" | Inzynier rolnictwa 0,0105
14 "325511" | Technik ochrony srodowiska* 0,011
15 "834103" | Mechanik - operator pojazdéw i maszyn rolniczych* 0,0112
16 "242224" | Specjalista do spraw stosunkéw miedzynarodowych 0,0114
17 "311513" | Technik pojazdéw samochodowych* 0,0123
18 "311924" | Technik technologii odziezy* 0,013
19 "514105" | Technik ustug fryzjerskich* 0,0141
20 "314205" | Technik ogrodnik* 0,0142
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21 "214502" | Inzynier technologii chemicznej 0,015

22 "263302" | Historyk 0,015
Mechanik automatyki przemystowej i urzadzen

23 "731102" | precyzyjnych* 0,0152
Nauczyciel wychowania fizycznego w szkole

24 "234118" | podstawowej 0,0169

25 "314403" | Technik technologii zywnos$ci* 0,0169

26 "213203" | Inzynier lesnictwa 0,0172

27 "233012" | Nauczyciel jezyka polskiego 0,0173

28 "214606" | Inzynier inzynierii materiatowej 0,0179
Inzynier inzynierii Srodowiska - oczyszczanie miast i

29 "214305" | gospodarka odpadami 0,0185

30 "233006" | Nauczyciel historii 0,0186

Zrédlo: opracowanie wtasne na podstawie Zatgcznika 3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01

Do czotéwki zawoddéw nadwyzkowych w 2012 roku nalezg technicy zywienia i gospodarstwa
domowego, politolodzy, technicy ekonomisci, socjologowie, technicy architektury krajobrazu.

Jedna trzecia wymienionych powyzej zawodow figurowata w czotéwce rowniez w 2011 roku.

Prawie potowe sposrod przytoczonej trzydziestki (14) stanowig zawody nalezace do drugiej
wielkiej grupy specjalistow. Do trzeciej wielkiej grupy technikdw i innego sredniego personelu

nalezy dwanascie z powyzszych zawoddw.
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Podsumowanie

1) Na koniec roku 2012 w matopolskich urzedach pracy zarejestrowanych bylo 161 161 oséb
bezrobotnych i w poréwnaniu do grudnia 2011 roku liczba ta wzrosta o0 11%.

Liczba os6b bezrobotnych bez zawodu wzrosta rok do roku z 21 596 do 23 645 tj. 0 9%.

2) W omawianym okresie w Matopolsce liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych wzrosta
w o$miu wielkich grupach zawodow. Jedynie w nielicznej grupie sity zbrojne liczba
zarejestrowanych bezrobotnych spadta (z 28 do 26 oséb). Najwiecej os6b bezrobotnych
przybyto w grupie pracownikdw ustug osobistych i sprzedawcéw — 2 961. Najwyzszy
procentowy wzrost — o 21% miat miejsce w grupie przedstawicieli wiadz publicznych,

wyzszych urzednikow i kierownikéw, analogicznie jak w roku 2011 kiedy to wyniost 32%.

3) W grudniu 2012 roku kobiety stanowity 52,2% wszystkich zarejestrowanych
bezrobotnych, co oznacza spadek ich udzialu w tej grupie w ostatnim roku o 2,1 punktu
procentowego. Zmniejszyt sie réwniez udziat oséb pozostajacych w rejestrach urzedow
pracy powyzej 1 roku — z 27,9% do 27,4%. Wsrod wszystkich oséb bezrobotnych 14,8%

stanowity kobiety pozostajace bez zatrudnienia ponad 12 miesiecy.

4) W 2012 roku zgtoszono do powiatowych urzedow pracy w Matopolsce 58 888 ofert pracy.
W poréwnaniu do roku poprzedniego nastgpit wzrost o 10%. W okresie od grudnia 2011 roku
do grudnia 2012 roku liczba ofert spadta w trzech wielkich grupach zawodow: operatorzy i
monterzy maszyn i urzadzen (spadek o 6%), przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi
urzednicy i kierownicy (spadek o 5%) oraz pracownicy przy pracach prostych (-3%).
Najwiekszy przyrost liczby ofert pracy nastgpit w grupie technikbw i innego sredniego
personelu — 36% oraz pracownikéw biurowych — 30%.

Najwiecej ofert pracy 1935 skierowanych bylo do bezrobotnych z pigtej wielkiej grupy
pracownikéw ustug osobistych i sprzedawcéw. Stosunkowo liczne byly réwniez oferty dla
grupy czwartej — pracownikow biurowych (1 819) oraz dla technikdw i innego Sredniego

personelu (1 736).

5) Dane na temat wolnych miejsc pracy pochodza jedynie z powiatowych urzedow pracy. Nie
sg to wszystkie oferty dostepne na matopolskim rynku pracy, gdyz wielu pracodawcow nie
korzysta z posrednictwa PUP, lecz zamieszcza swoje oferty w Internecie i innych
ogoblnodostepnych mediach. Szacuje sie, ze w najwiekszym stopniu do urzeddw nie trafiajg
oferty skierowane do wysokiej klasy specjalistbw. Najwiecej zas ofert dostepnych

w urzedach dotyczy pracownikéw o niskich kwalifikacjach. Dlatego tez nalezy mie¢ na
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uwadze, ze niniejsze opracowanie bazuje na niepetnych danych, bedgcych w dyspozycji

Powiatowych Urzeddw Pracy wojewddztwa matopolskiego.

6) Na podstawie analizy rankingu 30 zawodoéw deficytowych (por. tab.7 str.33) stwierdzi¢
mozemy, iz najwieksze zapotrzebowanie na malopolskim rynku pracy w roku 2012
wystepowato na pomocnikéw bibliotecznych — wskaznik deficytu 34 oraz na pracownikow
kancelaryjnych — wskaznik 31. W czotbwce zawodoéw, w ktérych wedlug danych
powiatowych urzedéw pracy brakowalo w Matopolsce pracownikow (wskaznik deficytu
powyzej 15, tj. ponad 15 ofert pracy przypadajgcych na 1 osobe bezrobotng) byli tez:

e posrednik finansowy,

< analityk baz danych,

e promotor marki (trendsetter),

» terapeuta Srodowiskowy,

» kierowca ciggnika siodtowego,

e opiekun osoby starsze;.

Wsrdd zawodow figurujgecych w rankingu 30 najbardziej deficytowych znalazto sie 12 takich,
ktore figurowatly w rankingu zawodow deficytowych réwniez w roku 2011. Oznacza to, ze w
przeciggu ostatniego roku ponad jedna trzecia zawoddéw na liscie zawodow deficytowych nie
zmienita sie. Wiele z tych zawodow nadal gwarantuje znalezienie oferty zatrudnienia w

Matopolsce.

7) Ranking zawoddéw nadwyzkowych (por. tab. 8 str. 34) wskazuje, iz w najtrudniejszej
sytuacji na rynku pracy bylty w 2012 roku w Matopolsce osoby o zawodach:

» technik zywienia i gospodarstwa domowego,

* politolog,

« technik ekonomista,

* socjolog,

» technik architektury krajobrazu,

» technik organizacji ustug gastronomicznych,

» elektromechanik elektrycznych przyrzadéw pomiarowych,

* specjalista resocjalizacji,

* nauczyciel wychowania fizycznego,

» technik technologii drewna.
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Co trzeci z przytoczonych w rankingu zawoddw o najnizszych wskaznikach figurowat w
rankingu takze w 2011 roku. Nasuwa sie pytanie o zasadnos¢ ksztatcenia w tych zawodach
uczniow a takze o mozliwosci przekwalifikowania czesci szukajacych pracy w tych
zawodach. Majac jednak na uwadze, Ze raport niniejszy oparty jest na danych z calego
wojewodztwa i porownywane sg tu oferty i bezrobotni z zupetnie réznych powiatéw, trudno
wyciggac takie wnioski gdyz sytuacja w poszczegolnych powiatach moze by¢ zupetnie inna

nizby to wynikato ze srednich danych wojewodzkich.

8) Ro6znorodnos¢ grup zawodow zakwalifikowanych do zawodow  deficytowych,
zrownowazonych jak i nadwyzkowych jest tak duza, ze trudno jednoznacznie okresli¢
kierunki zachodzacych zmian. Wnioski takie mozna wyciggna¢ na podstawie analizy danych
dotyczacych poszczegoéinych grup zawoddéw, co umozliwiajg informacje zawarte w
zalgczniku 1, dotyczace wskaznika deficytu i nadwyzki w odniesieniu do liczby bezrobotnych
oraz liczby dostepnych ofert pracy.

Bardzo pomocne bedzie rowniez badanie Barometr zawodéw Matopolskiego Obserwatorium
Rynku Pracy i Edukacji. Badanie jest prowadzone co roku we wspotpracy z pracownikami
powiatowych urzedow pracy i bazuje na z ich wiedzy i znajomosci lokalnych rynkow pracy.
Badanie przeprowadzone w IV kwartale 2011 roku jest prognoza zapotrzebowania na
pracownikbw w 2012 roku - jego wyniki mozna znalez¢ na stronie internetowej

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

Opracowanie:
Magdalena Kotodziejczyk
Wojewodzki Urzad Pracy w Krakowie

Zespot Strategii Rynku Pracy
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Zatacznik 1
Wskaznik deficytu i nadwy zki dla elementarnych grup zawodowych
Lp. Kod Nazwa zawodu Bezro_boml >12 m- Oferty WIN/D
zawodu ogotem | kobiety oy pracy
Zawody deficytowe WIN/D > 1,1
Specijalisci do spraw baz danych i sieci
komputerowych gdzie indziej
1 "2529" | niesklasyfikowani 0 0 0 MAX
2 "56412" | Straznicy w zaktadach dla nieletnich 0 0 0 MAX
3 "6222" | Rybacy $rédladowi 0 0 0 MAX
4 "3352" | Urzednicy do spraw podatkéw 5 4 4 77 77
5 "4411" | Pomocnicy biblioteczni 0 0 0 34 34
6 "3252" | Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 1 1 1 20 20
Pracownicy centrow obstugi telefonicznej
"4222" | (pracownicy call center) 19 13 5 316 9,875
"2521" | Projektanci i administratorzy baz danych 10 3 2 92| 6,1333
"5312" | Asystenci nauczycieli 25 25 1 281 | 5,7347
Sprzedawcy (konsultanci) w centrach
10 "5244" | sprzedazy telefonicznej / internetowej 106 84 28 908 | 4,8817
Pracownicy lombardéw i instytucji
11 "4213" | pozyczkowych 3 2 1 9 4,5
Kontrolerzy (sterowniczy) procesow w
12 "3133" | przemysle chemicznym 0 0 0 4 4
13 "9612" | Sortowacze odpadéw 12 4 4 76 4
Pracownicy pomocy spotecznej i pracy
14 "3412" | socjalnej 420 386 155 1778 | 3,9511
Nauczyciele muzyki w placéwkach
15 "2354" | pozaszkolnych 1 1 0 7 3,5
16 "3311" | Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych 13 10 5 43| 2,6875
17 "5243" | Agenci sprzedazy bezposredniej 57 28 11 213 | 2,6625
18 "2412" | Doradcy finansowi i inwestycyjni 82 57 24 295 | 2,6577
19 "3437" | Tancerze 1 1 1 5 2,5
20 "7123" | Tynkarze i pokrewni 184 2 40 513 | 2,2902
21 "3514" | Technicy sieci internetowych 5 1 0 32| 2,2857
22 "3342" | Sekretarze sgdowi 8 6 15| 2,1429
Specijalisci do spraw sprzedazy z dziedziny
23 "2434" | technologii teleinformatycznych 2 0 17 2,125
24 "2252" | Lekarze weterynarii specjalisci 0 2
25 "3334" | Agenci do spraw rynku nieruchomosci 0 2
26 "4132" | Operatorzy wprowadzania danych 27 19 6 70| 1,8919
Robotnicy pomocniczy przy pracach
27 "9211" | polowych 27 12 8 51| 1,8889
28 "2611" | Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy 4 1 1 9 1,8
29 "5322" | Pracownicy domowej opieki osobistej 188 185 90 279 | 1,7771
30 "4225" | Pracownicy biur informaciji 33 27 15 57| 1,6765
31 "4414" | Technicy archiwisci i pokrewni 16 13 3 36| 1,5652
32 "2285" | Audiofonolodzy i logopedzi 4 4 0 17| 1,5455
Pracownicy przygotowujacy positki typu
33 "9411" | fast food 31 16 4 73| 1,5208
34 "3321" | Agenci ubezpieczeniowi 86 53 39 114 1,52
35 "3324" | Posrednicy handlowi 39 19 18 47| 1,5161
36 "9215" | Robotnicy pomocniczy w lesnictwie 6 2 1 10| 1,4286
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Pracownicy obstugi biura gdzie indziej

37 "4419" | niesklasyfikowani 90 77 26 178 1,424
38 "4110" | Pracownicy obstugi biurowej 3029 2640 1129 4575| 1,3813
39 "2522" | Administratorzy systeméw komputerowych 5 2 2 11 1,375
Odczytujacy liczniki i wybierajacy monety z
40 "9623" | automatéw 7 2 1 11 1,375
41 "2320" | Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 66 38 33 70| 1,3725
42 "2511" | Analitycy systemowi 9 3 1 19| 1,3571
43 "2353" | Lektorzy jezykéw obcych 11 11 2 40| 1,3333
44 "5153" | Gospodarze budynkéw 2712 919 1122 3504 | 1,3303

Sredni personel w zakresie dziatalno$ci
artystycznej i kulturalnej gdzie indziej

45 "3439" | niesklasyfikowany 46 32 11 79| 1,2742

46 "1211" | Kierownicy do spraw finansowych 26 20 4 44| 1,2571
Sredni personel do spraw zdrowia gdzie

47 "3259" | indziej niesklasyfikowany 253 240 91 346 | 1,2357
Pracownicy przy pracach

48 "7321" | przygotowawczych do druku 55 28 18 86| 1,2286

49 "7212" | Spawacze i pokrewni 441 18 135 736 | 1,1833

50 "8311" | Maszynisci kolejowi i metra 13 1 6 21| 1,1667

51 "5413" | Pracownicy ochrony 0s6b i mienia 975 172 310 1407 | 1,1657

52 "5321" | Pomocniczy personel medyczny 37 33 9 43| 1,1622
Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej

53 "5419" | niesklasyfikowani 49 15 10 79| 1,1618
Technicy nauk biologicznych (z

54 "3141" | wylaczeniem nauk medycznych) 8 8 1 8| 1,1429

55 "3322" | Przedstawiciele handlowi 547 203 145 869 1,133

Zawody zréwnowa zone 0,9 SWIN/D<1,1

56 "5311" | Opiekunowie dzieciecy 67 59 29 65| 1,0484
Pracownicy bibliotek, galerii, muzeéw i

57 "3433" | informacji naukowej 85 77 28 94| 1,0444

58 "2514" | Programisci aplikacji 28 1 4 52 1,04

59 "9510" | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 13 8 0 35| 1,0294

60 "4120" | Sekretarki (og6lne) 303 302 117 350 | 1,0174

61 "2621" | Archiwisci i muzealnicy 51 41 11 71| 1,0143

Zawodowi dziatacze organizacji
62 "1114" | cztonkowskich

63 "1322" | Kierownicy w goérnictwie

Kierownicy w instytucjach opieki nad
64 "1341" | dzie¢mi 1 1 0 1 1

Kierownicy w instytucjach opieki
65 "1344" | spotecznej

66 "3253" | Optycy okularowi

Pozostali pracownicy zajmujacy sie

67 "9129" | sprzataniem 2 0 1 1 1
Pracownicy do spraw rachunkowosci i

68 "4311" | ksiegowosci 372 350 105 425 0,993

69 "7116" | Robotnicy budowy drég i pokrewni 279 8 84 347 0,983

70 "3251" | Asystenci dentystyczni 71 69 17 73| 0,9605
Robotnicy robét stanu surowego i pokrewni

71 "7119" | gdzie indziej niesklasyfikowani 96 6 21 138 | 0,9517

72 "3313" | Ksiegowi 606 570 214 633 | 0,9378
Specjalisci nauczania i wychowania gdzie

73 "2359" | indziej niesklasyfikowani 240 217 60 315| 0,9292
Pracownicy przy pracach prostych gdzie

74 "9629" | indziej niesklasyfikowani 824 377 311 758 | 0,9255
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Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i

75 "8156" | pokrewni 11 7 3 12| 0,9231

Zawody nadwy zkowe WIN/D < 0,9

76 "8332" | Kierowcy samochodéw ciezarowych 945 0 260 1178 | 0,8965
Betoniarze, betoniarze zbrojarze i

77 "7114" | pokrewni 571 5 170 635 | 0,8663
Sredni personel z dziedziny prawa i

78 "3411" | pokrewny 7 6 1 6| 0,8571
Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i

79 "9112" | pokrewne 2693 2416 1164 2175| 0,8526

80 "5211" | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 21 12 9 16| 0,8421
Specijalisci do spraw sprzedazy (z
wytaczeniem technologii informacyjno-

81 "2433" | komunikacyjnych) 178 119 31 237 | 0,8061

82 "4226" | Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych) 365 324 140 322 0,803

83 "5230" | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 651 588 220 637 | 0,8023

84 "3423" | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 62 29 8 70| 0,7955

85 "9122" | Czysciciele pojazdéw 60 11 8 76| 0,7917
Kierownicy w instytucjach finansowych i

86 "1346" | ubezpieczeniowych 14 7 9 7| 0,7778
Monterzy konstrukcji budowlanych i

87 "7111" | konserwatorzy budynkéw 175 16 61 151 0,755
Urzednicy do spraw $wiadczen

88 "3353" | spotecznych 11 8 2 9 0,75
Pracownicy wykonujacy dorywcze prace

89 "0622" | proste 4 2 2 9 0,75
Robotnicy przygotowujacy drewno i

90 "7521" | pokrewni 66 18 22 51| 0,7391

91 "2441" | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 89 68 24 96| 0,7273

92 "3333" | Posrednicy pracy i zatrudnienia 9 6 1 8| 0,7273

93 "7411" | Elektrycy budowlani i pokrewni 530 11 143 477 | 0,7067
Opiekunowie zwierzat domowych i

94 "5164" | pracownicy zajmujgcy sie zwierzetami 7 2 4 12| 0,7059

95 "9321" | Pakowacze 968 744 339 815 | 0,6948
Kierownicy w instytucjach opieki

96 "1342" | zdrowotnej 0 0 0 2| 0,6667

97 "2212" | Lekarze specjalisci 15 11 5 12| 0,6667
Kontrolerzy (sterowniczy) procesow

98 "3135" | metalurgicznych 4 1 0 4| 0,6667
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow

99 "8141" | gumowych 114 21 41 84| 0,6667
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow

100 | "8143" | papierniczych 40 16 12 31| 0,6596
Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakcie

101 | "2221" | specjalizacji 478 470 145 411| 0,6545
Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy

102 | "7214" | konstrukcje metalowe 211 8 56 199 | 0,6461
Specjalisci do spraw szkolen zawodowych

103 | "2424" |irozwoju kadr 16 9 3 16 0,64
Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek

104 | "3312" |i pokrewni 99 84 35 75| 0,6356
Robotnicy pomocniczy w kopalniach i

105 | "9311" | kamieniotomach 50 5 17 31| 0,6327
Kierownicy do spraw technologii

106 | "1330" |[informatycznych i telekomunikacyjnych 16 2 7 10 0,625
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow

107 | "8142" | ztworzyw sztucznych 167 44 53 125| 0,6219

108 | "5142" | Kosmetyczki i pokrewni 491 489 115 342 | 0,6042
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109 | "2222" | Pielegniarki specjalistki 0,6

110 | "3154" | Kontrolerzy ruchu lotniczego i pokrewni 0,6

111 | "4415" | Pracownicy dziatéw kadr 52 46 19 36 0,6
Posrednicy ustug biznesowych gdzie

112 | "3339" |indziej niesklasyfikowani 117 68 47 61 0,598

113 | "7121" | Dekarze 156 0 44 122 | 0,5951
Robotnicy przetwdérstwa surowcow

114 | "7514" | ro$linnych 53 37 16 30| 0,5882

115 | "7125" | Szklarze 146 26 31 127 0,588
Potozne bez specjalizacji lub w trakcie

116 | "2231" | specjalizacji 53 53 18 41| 0,5775

117 | "8344" | Kierowcy operatorzy wézkoéw jezdniowych 166 1 48 127 | 0,5773
Specjalisci do spraw rozwoju systeméw

118 | "2512" |informatycznych 19 2 3 15| 0,5769
Robotnicy budowlani robot
wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej

119 "7129" | niesklasyfikowani 393 4 60 345 0,574
Operatorzy maszyn i urzagdzen do obrébki

120 | "8172" | drewna 75 19 24 48| 0,5647

121 | "7124" | Monterzy izolacji 203 8 42 172 | 0,5584
Nauczyciele sztuki w placéwkach

122 | "2355" | pozaszkolnych 14 10 6 10| 0,5556
Monterzy instalacji klimatyzacyjnych i

123 | "7127" | chtodniczych 96 2 27 78| 0,5532

124 | "3331" | Spedytorzy i pokrewni 133 55 26 126 | 0,5526
Robotnicy pomocniczy przy hodowli

125 | "9212" | zwierzat 13 3 6| 0,5455

126 | "7115" | Ciesle i stolarze budowlani 1153 8 329 847 | 0,5419
Pracownicy administracyjni i sekretarze

127 | "3343" | biura zarzadu 895 770 292 477 | 0,5396

128 | "5165" | Instruktorzy nauki jazdy 31 2 11 23| 0,5349

129 | "9412" | Pomoce kuchenne 1073 986 435 588 | 0,5336
Kierowcy autobuséw i motorniczowie

130 | "8331" | tramwajow 257 2 54 184 0,514

131 | "2166" | Projektanci grafiki i multimediéw 128 53 24 98| 0,5131

132 | "1323" | Kierownicy do spraw budownictwa 117 10 37 70| 0,5072
Projektanci aplikacji sieciowych i

133 | "2513" | multimediow 4 0 0 3 0,5

134 | "4321" | Magazynierzy i pokrewni 1796 464 578 1141 | 0,4959

135 | "4212" | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 20 17 4 14| 0,4828
Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli

136 | "5151" |iinnych obiektow 63 49 22 31| 0,4769

137 | "3214" | Technicy medycznii dentystyczni 46 28 19 37| 04744

138 | "4313" | Pracownicy obstugi ptacowej 14 13 1 9| 04737

139 | "9621" | Goncy, bagazowi i pokrewni 97 54 39 61| 0,4692

140 | "3341" | Kierownicy biura 10 7 2 6| 0,4615

141 | "5113" | Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek 38 27 12 18| 0,4615
Operatorzy maszyn i urzagdzen do
produkcji wyrobdw spozywczych i

142 | "8160" | pokrewni 546 428 244 238 | 0,4586

143 | "3254" | Technicy fizjoterapii i masazysci 204 170 56 98| 0,4579

144 | "7113" | Robotnicy obrébki kamienia 187 0 42 121 | 0,4515
Praktykujacy niekonwencjonalne lub

145 | "3230" | komplementarne metody terapii 15 14 0 9 0,45

www.wup-krakow.pl

42



Ranking zawodo6w deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie matopolskim w 2012 roku

Operatorzy urzadzen do rejestracji i

146 | "3521" | transmisji obrazu i dzwieku 28 4 11 18 0,45

147 | "8212" | Monterzy sprzetu elektrycznego 97 46 37 45 0,45

148 | "5245" | Pracownicy stacji obstugi pojazdéw 132 28 30 85| 0,4497

149 | "3332" | Organizatorzy konferenciji i imprez 17 10 2 13| 0,4483
Gornicy podziemnej i odkrywkowej

150 | "8111" | eksploatacji zt6z i pokrewni 683 7 220 343 | 0,4472

151 | "7413" | Monterzy linii elektrycznych 66 5 16 34| 0,4416
RzemiesInicy gdzie indziej

152 | "7319" | niesklasyfikowani 20 9 8 9| 0,4286

153 | "8219" | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 201 72 53 115| 0,4259

154 | "9334" | Uktadacze towaréw na potkach 54 40 6 42| 0,4242
Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji

155 | "2271" |lub w trakcie specjalizacji 16 15 2 11| 0,4231

Operatorzy urzadzen pakujacych, do
napetniania butelek i urzadzen

156 "8183" | znakujgcych 26 15 9 13| 0,4194

157 | "9613" | Zamiatacze i pokrewni 190 44 71 81| 0,4133
Robotnicy pomocniczy w ogrodnictwie i

158 "9214" | sadownictwie 68 29 16 33| 0,4125

159 "2283" | Fizjoterapeuci 357 286 43 270 | 0,4103
Kierowcy samochoddw osobowych i

160 "8322" | dostawczych 926 12 254 516 | 0,4069

161 | "7323" | Introligatorzy i pokrewni 224 147 77 96| 0,3967

Kierownicy do spraw obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej

162 | "1219" | niesklasyfikowani 65 36 24 30| 0,3947

163 | "7532" | Konstruktorzy i krojczowie odziezy 95 59 37 38| 0,3878
Operatorzy maszyn tkackich i

164 | "8152" | dziewiarskich 19 16 9 5| 0,3846

165 | "5246" | Wydawcy positkéw 88 82 24 41| 0,3761

166 | "3422" | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 19 4 7 12 0,375
Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie

167 | "5249" |indziej niesklasyfikowani 1067 827 366 471| 0,3741

168 | "3323" | Zaopatrzeniowcy 210 50 72 83| 0,3739

169 | "2352" | Nauczyciele szkot specjalnych 26 23 3 21| 0,3684
Operatorzy urzadzen do wyrobu masy

170 | "8171" | papierniczej i produkcji papieru 57 36 29 16| 0,3636

171 | "1324" | Kierownicy do spraw logistyki i pokrewni 57 13 20 26| 0,3611

172 | "2431" | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 617 406 172 267 | 0,3598

173 | "3240" | Technicy weterynarii 35 13 4 16 | 0,3556
Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w

174 | "2251" | trakcie specjalizacji 16 8 0 23| 0,3538

175 | "7122" | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 463 0 124 207 | 0,3526

176 | "3344" | Sekretarze medyczni i pokrewni 31 31 11 13| 0,3514
Robotnicy przy pracach prostych w

177 | "9329" | przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 1989 1116 848 680 | 0,3466

178 | "7234" | Mechanicy pojazdéw jednosladowych 24 0 9 9| 0,3462

Operatorzy maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobéw cementowych,

179 | "8114" | kamiennych i pokrewni 46 3 12 18| 0,3462
Operatorzy maszyn i urzadzen do

180 | "8121" | produkciji i przetwdrstwa metali 312 55 109 121 | 0,3447
Kierownicy do spraw produkcji

181 | "1321" | przemystowej 59 20 16 23| 0,3433

182 | "3213" | Technicy farmaceutyczni 198 187 23 113 | 0,3393
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Specjalisci do spraw zarzadzania

183 | "2423" | zasobami ludzkimi 202 175 48 91 0,337

184 | "1412" | Kierownicy w gastronomii 32 24 7 14| 0,3333

185 | "2151" | Inzynierowie elektrycy 78 6 20 43| 0,3308
Masarze, robotnicy w przetwérstwie ryb i

186 | "7511" | pokrewni 576 202 206 209 | 0,3302

187 | "6113" | Ogrodnicy 600 396 194 182 | 0,3238
Robotnicy pomocniczy w budownictwie

188 | "9312" | drogowym, wodnym i pokrewni 614 21 240 187 | 0,3197
Monterzy i serwisanci sieci instalacji i

189 | "7422" | urzadzen telekomunikacyjnych 153 29 63 44| 0,3143
Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i

190 | "4312" | ubezpieczen 352 304 174 90| 0,3136
Kierownicy do spraw marketingu i

191 | "1221" | sprzedazy 150 94 37 65| 0,3125

192 | "5223" | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 15063 13137 5479 4920 | 0,3125

193 | "9121" | Praczki reczne i prasowacze 204 194 87 58 | 0,3118

194 | "7534" | Tapicerzy i pokrewni 151 12 44 65 0,311

195 | "5131" | Kelnerzy 1493 1287 525 501 | 0,3108

196 | "7533" | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 1056 1051 484 304 | 0,3108
Monterzy i serwisanci urzadzen

197 | "7421" | elektronicznych 246 51 60 106 0,309

198 | "7224" | Szlifierze narzedzi i polerowacze metali 17 6 6 8| 0,3077

199 | "4412" | Listonosze i pokrewni 201 90 76 72| 0,3064
Robotnicy pomocniczy w budownictwie

200 | "9313" | og6lnym 3627 16 1075 1381 | 0,3051
Specijalisci z dziedziny prawa gdzie indziej

201 | "2619" | niesklasyfikowani 368 206 58 167 | 0,3031
Operatorzy sieci i systemow

202 | "3513" | komputerowych 22 8 7 10 0,303

203 | "7215" | Takielarze i monterzy konstrukcji linowych 7 0 0 3 0,3

204 | "7126" | Hydraulicy i monterzy instalacji sanitarnych 1249 9 350 460 | 0,2951
Robotnicy pomocniczy przy uprawie roslin i

205 "9213" | hodowli zwierzat 6 6 1 2| 0,2857

206 | "7132" | Lakiernicy 495 54 138 162 | 0,2793

207 | "3432" | Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 288 219 80 95| 0,2786
Specjalisci do spraw wychowania matego

208 | "2342" | dziecka 276 275 70 110| 0,2785

209 | "2281" | Farmaceuci 30 26 9 16| 0,2759
Inzynierowie do spraw przemystu i

210 | "2141" | produkciji 266 121 46 104 0,273
Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i

211 | "8155" | skor 10 4 4 3| 02727

212 | "7522" | Stolarze meblowi i pokrewni 2032 95 571 669 | 0,2716
Ustawiacze i operatorzy maszyn do

213 | "7523" | obrébki i produkcji wyroboéw z drewna 166 26 51 45| 0,2711

214 | "2413" | Analitycy finansowi 341 254 93 120 | 0,2709
Operatorzy innych maszyn i urzadzen
przetwoérczych gdzie indziej

215 | "8189" | niesklasyfikowani 168 71 47 61| 0,2641

216 | "5132" | Barmani 552 466 211 159 | 0,2615

217 | "4227" | Ankieterzy 15 10 3 7] 0,2593
Maszynisci i operatorzy maszyn i urzgdzen

218 | "8343" | dzwigowo-transportowych i pokrewni 165 42 55 51| 0,2563
Operatorzy sprzetu do rob6t ziemnych i

219 | "8342" | urzadzen pokrewnych 118 3 31 41| 0,2547
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Operatorzy urzadzen do spalania
220 | "3132" | odpaddw, uzdatniania wody i pokrewni 53 5 17 15| 0,2542
221 | "1345" | Kierownicy w instytucjach edukacyjnych 2 0,25
222 | "2653" | Choreografowie i tancerze 1 0,25
223 | "7312" | Monterzy instrumentéw muzycznych 0 0,25
224 | "2634" | Psycholodzy i pokrewni 129 102 14 62 0,249
225 | "2523" | Specjalisci do spraw sieci komputerowych 42 5 8 16| 0,2462
226 | "2432" | Specjalisci do spraw public relations 26 18 4 9| 0,2432
Pracownicy opieki osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni gdzie indziej
227 "56329" | niesklasyfikowani 192 137 81 45| 0,2432
228 | "3118" | Kreslarze 30 21 12 8| 0,2424
229 | "4131" | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 34 33 18 7] 0,2414
230 | "3511" | Operatorzy urzadzen teleinformatycznych 18 1 2 5| 0,2381
Technicy nauk chemicznych, fizycznych i
231 | "3111" | pokrewni 372 246 119 93| 0,2379
232 | "2144" | Inzynierowie mechanicy 205 12 56 68 | 0,2329
233 | "5141" | Fryzjerzy 1987 1933 551 583 | 0,2308
234 | "2142" | Inzynierowie budownictwa 215 58 27 91| 0,2292
235 | "7536" | Obuwnicy i pokrewni 732 497 333 154 | 0,2285
Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki,
236 | "7316" | szklai pokrewni 214 166 95 41| 0,2278
237 | "4211" | Kasjerzy bankowi i pokrewni 254 222 97 63| 0,2274
238 | "7112" | Murarze i pokrewni 2858 5 752 813 | 0,2233
239 | "3256" | Ratownicy medyczni 86 31 9 31 0,223
240 | "2641" | Literaci i inni autorzy tekstéw 32 21 11 10| 0,2222
Kierownicy do spraw innych typéw ustug
241 | "1439" | gdzie indziej niesklasyfikowani 161 64 60 35| 0,2215
Operatorzy urzadzen do produkcji
242 | "8181" | wyrobdéw szklanych i ceramicznych 94 11 29 24| 0,2202
Mistrzowie produkcji w przemysle
243 | "3122" | przetwérczym 106 15 42 26| 0,2167
244 | "4323" | Pracownicy do spraw transportu 142 64 63 34| 0,2112
245 | "7313" | Jubilerzy, ztotnicy i pokrewni 46 17 23 9| 0,2093
Projektanci wzornictwa przemystowego i
246 | "2163" | odziezy 48 31 12 13| 0,2031
247 | "7213" | Blacharze 691 0 199 162 0,202
Inzynierowie i pokrewni gdzie indziej
248 | "2149" | niesklasyfikowani 181 59 39 53| 0,2008
249 | "2232" | Potozne specjalistki 4 4 0 1 0,2
250 | "4413" | Kodowacze, korektorzy i pokrewni 6 5 3 1 0,2
251 | "2152" | Inzynierowie elektronicy 52 5 10 18| 0,1957
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do
252 | "7223" | metalii pokrewni 1491 237 525 319 | 0,1874
253 | "2165" | Kartografowie i geodeci 129 58 19 42| 0,1858
254 | "8157" | Operatorzy maszyn do prania 23 16 8 5| 0,1852
255 | "7322" | Drukarze 216 72 69 49| 0,1842
256 | "8312" | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 166 68 70 28| 0,1842
Kierownicy w handlu detalicznym i
257 | "1420" | hurtowym 70 53 6 19| 0,1827
258 | "2161" | Architekci 204 114 27 66 | 0,1823
Robotnicy pracujacy przy przetadunku
259 | "9333" | towarow 678 162 264 128 | 0,1793
260 | "3211" | Operatorzy aparatury medycznej 35 24 15 7 0,175
261 | "7131" | Malarze i pokrewni 1085 86 408 193 0,169
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262 | "1223" | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 2 2 0 1| 0,1667

263 | "2656" | Prezenterzy radiowi, telewizyjni i pokrewni 4 3 0 1| 0,1667

264 | "3212" | Technicy analityki medycznej 34 33 15 6| 0,1667
Robotnicy czyszczacy konstrukcje

265 | "7133" | budowlane i pokrewni 18 5 4 4| 0,1667
Sprzedawcy uliczni produktéw

266 | "9520" | niezywnos$ciowych 9 4 5 1| 0,1667
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej

267 | "2289" | niesklasyfikowani 113 110 8 36| 0,1659

268 | "2655" | Aktorzy 22 13 5 7| 0,1628

269 | "2642" | Dziennikarze 75 51 10 22| 0,571

270 | "5120" | Kucharze 5132 3584 1383 838 | 0,1554
Monterzy maszyn i urzadzen

271 | "8211" | mechanicznych 206 37 65 38| 0,1545
Operatorzy maszyn i urzagdzen do

272 | "8131" | produkcji wyrobédw chemicznych 313 157 124 50| 0,1502

273 | "2113" | Chemicy 167 128 43 32| 0,1481

274 | "3431" | Fotografowie 116 59 36 19| 0,1473
Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru

275 | "3359" | gdzie indziej niesklasyfikowani 25 12 6 5| 0,1471

276 | "7211" | Formierze odlewniczy i pokrewni 135 18 45 25| 0,1471

277 | "8213" | Monterzy sprzetu elektronicznego 264 187 115 37| 0,1451

278 | "1120" | Dyrektorzy generalni i wykonawczy 143 34 45 27| 0,1444

279 | "7222" | Slusarze i pokrewni 3748 115 1310 604 | 0,1444
Hodowcy wyspecjalizowanej produkcji

280 | "6121" | zwierzecej 16 7 6 2| 0,1429

Operatorzy urzadzen wiertniczych i
wydobywczych ropy, gazu i innych

281 | "8113" | surowcow 55 0 23 8| 0,1404

282 | "7221" | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 50 0 22 7 0,14

283 | "3123" | Mistrzowie produkcji w budownictwie 87 18 33 12| 0,1364
Rekodzielnicy wyrobow z drewna i

284 | "7317" | pokrewnych materiatow 57 33 32 6| 0,1364

285 | "4214" | Windykatorzy i pokrewni 39 16 9 8| 0,1333
Operatorzy maszyn i urzagdzen do

286 | "8112" | przerébki mechanicznej kopalin 37 16 14 4| 0,1333

287 | "2143" | Inzynierowie inzynierii Srodowiska 371 214 69 71 0,133

Specjalisci do spraw higieny,
bezpieczenstwa pracy i ochrony

288 | "2282" | Srodowiska 52 37 4 10| 0,1282

289 | "2272" | Specjalisci diagnostyki laboratoryjnej 6 5 1 2 0,125

290 | "3356" | Funkcjonariusze stuzby wieziennej 6 0 3 1 0,125

291 | "3114" | Technicy elektronicy i pokrewni 465 23 67 89| 0,1246
Formowacze wyrobdéw szklanych, krajacze

292 | "7315" |i szlifierze szkia 199 79 65 28 | 0,1239

293 | "7231" | Mechanicy pojazdéw samochodowych 3261 7 737 532 | 0,1231

294 | "7512" | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 2594 1427 866 334 | 0,1216

295 | "5163" | Pracownicy zakladéw pogrzebowych 21 0 4 3 0,12
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i

296 | "7233" | przemystowych 1191 125 405 158 | 0,1179
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i

297 | "7531" | pokrewni 2488 2364 969 256 | 0,1157

298 | "2341" | Nauczyciele szkét podstawowych 413 356 99 68| 0,1139
Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania

299 | "2622" |informacjg 86 71 22 9| 01111

300 | "2654" | Producenci filmowi, rezyserzy i pokrewni 8 4 2 1| 0,1111

301 | "7515" | Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni 11 11 5 1| 0,111
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302 | "4221" | Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 375 297 115 40| 0,1108
Specjalisci do spraw ksiegowosci i

303 | "2411" | rachunkowosci 252 224 56 41| 0,1105

304 | "7537" | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 243 200 110 22| 0,1073

305 | "5112" | Konduktorzy i pokrewni 57 9 19 6| 0,1071
Specijalisci do spraw zarzadzania i

306 | "2421" | organizacji 473 317 56 75| 0,1055

307 | "1411" | Kierownicy w hotelarstwie 35 25 13 4| 0,1026
Kierownicy do spraw zarzadzania

308 | "1212" | zasobami ludzkimi 23 18 5 3 0,1
Robotnicy w produkcji wyrobow

309 | "7513" | mleczarskich 14 9 7 1 0,1

310 | "2635" | Specijalisci do spraw spotecznych 165 146 28 21| 0,0981

311 | "9111" | Pomoce domowe i sprzgtaczki 193 185 98 12 | 0,0968

312 | "5222" | Kierownicy sprzedazy w marketach 104 67 39 10| 0,0962

313 | "2111" | Fizycy i astronomowie 32 15 6 4| 0,0952

Kontrolerzy (sterowniczy) procesow
przemystowych gdzie indziej

314 | "3139" | niesklasyfikowani 191 99 45 31| 0,0951

315 | "3113" | Technicy elektrycy 600 28 126 85| 0,0948

316 | "2262" | Lekarze dentysci specjalisci 9 9 1 1| 0,0909
Rzeczoznawcy (z wytaczeniem

317 | "3315" | majatkowych) 10 4 2 1| 0,0909
Operatorzy maszyn wykonczalniczych

318 | "8154" | wyrobdw widkienniczych 12 10 5 1| 0,0909

319 | "3131" | Operatorzy urzgdzen energetycznych 63 1 15 6| 0,0882
Maszynisci silnikéw, kottéw parowych i

320 | "8182" | pokrewni 216 6 88 21| 0,0879
Sredni personel ochrony $rodowiska,

321 | "3255" | medycyny pracy i bhp 357 244 78 33| 0,0866
Technicy wsparcia informatycznego i

322 | "3512" |technicznego 891 149 118 104 | 0,0858

323 | "7412" | Elektromechanicy i elektromonterzy 1945 90 529 204 | 0,0847

324 | "5152" | Pracownicy ustug domowych 58 37 13 5 0,082

325 | "6130" | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 499 379 164 33| 0,0789
Operatorzy wolnobieznych maszyn

326 | "8341" |rolniczych ilesnych 452 9 142 35| 0,0759

327 | "3112" | Technicy budownictwa 1626 295 337 136 | 0,0669
Specjalisci w zakresie rolnictwa, lesnictwa i

328 | "2132" | pokrewni 432 292 86 34| 0,0615

329 | "7314" | Ceramicy i pokrewni 69 41 17 5| 0,0602

330 | "2651" | Artysci plastycy 149 88 30 11| 0,0591

Nauczyciele gimnazjéw i szkot
ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem
331 | "2330" | nauczycieli ksztatcenia zawodowego) 1413 1045 331 118 | 0,0576

332 | "3522" | Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych 84 26 25 6| 0,0566

Analitycy systemowi i specjalisci do spraw
rozwoju aplikacji komputerowych gdzie

333 | "2519" |indziej niesklasyfikowani 229 33 41 20| 0,0552
334 | "2133" | Specjalisci do spraw ochrony srodowiska 198 137 22 17| 0,0547
335 | "2652" | Kompozytorzy, artysci muzycy i $piewacy 49 27 7 5| 0,0532
336 | "2310" | Nauczyciele akademiccy 28 15 10 2| 0,0526
337 | "6210" | Robotnicy lesni i pokrewni 185 37 80 8 0,05
338 | "2631" | Ekonomisci 1269 955 353 75| 0,0489
Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i
339 | "1431" | Kultury 15 8 1 1| 0,0476
340 | "3116" | Technicy chemicy i pokrewni 125 88 58 5] 0,0476
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341 | "2162" | Architekci krajobrazu 42 33 2 3| 0,0469
Kierownicy w instytucjach ustug
wyspecjalizowanych gdzie indziej
342 "1349" | niesklasyfikowani 114 38 54 5| 0,0467
343 | "9611" |tadowacze nieczystosci 21 0 6 1| 0,0455
344 | "2643" | Filolodzy i ttumacze 507 435 84 36| 0,0446
345 | "4224" | Recepcjonisci hotelowi 680 583 88 39| 0,0439
346 | "3115" | Technicy mechanicy 2298 204 536 133 | 0,0438
347 | "4322" | Planisci produkcyjni 42 33 21 2| 0,0435
348 | "2131" | Biolodzy i pokrewni 175 137 21 12 0,043
349 | "2114" | Specjalisci nauk o Ziemi 224 133 48 12| 0,0427
Lekarze dentysci bez specjalizacji lub w
350 | "2261" | trakcie specjalizacji 8 5 1 1 0,04
351 | "2351" | Wizytatorzy i specjalici metod nauczania 863 804 157 46 | 0,0399
352 | "7535" | Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni 157 64 62 6| 0,0387
353 | "2240" | Specjalisci ratownictwa medycznego 9 2 0 1| 0,0385
354 | "2120" | Matematycy, statystycy i pokrewni 90 70 11 6 0,038
355 | "2284" | Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia 28 26 2 2| 0,0357
356 | "3144" | Technicy technologii zywnosci 520 428 157 18| 0,0342
Operatorzy urzadzen do obrébki
powierzchniowej metali i naktadania
357 | "8122" | powtok 41 27 13 2| 0,0339
Technicy nauk fizycznych i technicznych
358 | "3119" | gdzie indziej niesklasyfikowani 946 692 264 35| 0,0331
359 | "8350" | Marynarze i pokrewni 209 0 2 8| 0,0329
Lekarze bez specjalizacji lub w trakcie
360 | "2211" | specjalizacji 107 70 3 7] 0,0321
361 | "2422" | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 2007 1476 386 84| 0,0312
362 | "6111" | Rolnicy upraw polowych 263 188 111 6| 0,0303
363 | "3421" | Sportowcy i pokrewni 16 1 1 1| 0,0294
364 | "3117" | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 70 14 24 2| 0,0286
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug
365 | "3434" | gastronomicznych 337 245 46 12| 0,0282
Operatorzy maszyn przedzalniczych i
366 | "8151" | pokrewni 37 34 15 1 0,025
367 | "2145" | Inzynierowie chemicy i pokrewni 188 141 28 7| 0,0237
368 | "7311" | Mechanicy precyzyjni 79 15 26 2| 0,0194
369 | "4223" | Operatorzy centrali telefonicznych 121 119 62 2| 0,0187
Kierownicy do spraw strategicznych i
370 | "1213" | planowania 58 26 21 1| 0,0175
Inzynierowie gornictwa, metalurgii i
371 | "2146" | pokrewni 206 76 54 5| 0,0172
372 | "3220" | Dietetycy i zywieniowcy 1544 1278 326 25| 0,0147
373 | "5221" | Wiasciciele sklepow 204 128 74 2| 0,0106
374 | "2633" | Filozofowie, historycy i politolodzy 559 338 102 6| 0,0078
375 | "2632" | Archeolodzy, socjolodzy i pokrewni 370 286 47 3| 0,0056
376 | "3142" | Technicy rolnictwa i pokrewni 1009 743 314 5] 0,0051
Sredni personel do spraw statystyki i
377 | "3314" | dziedzin pokrewnych 3638 3130 1000 14| 0,0037
Rekodzielnicy wyroboéw z tkanin, skory i
378 | "7318" | pokrewnych materialdw 429 400 166 1| 0,0026
379 | "0111" | Oficerowie sit zbrojnych 2 0 0
380 | "0311" | Zotnierze szeregowi 24 0 0
381 | "1112" | Wyzsi urzednicy administracji publicznej 1 0 0
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Kierownicy do spraw reklamy i public

382 | "1222" | relations 4 0 0 0 0
Kierownicy produkcji w rolnictwie i

383 | "1311" | le$nictwie 2 0 0 0 0

384 | "2153" | Inzynierowie telekomunikaciji 11 4 3 0 0

385 | "2164" | Urbanisciiinzynierowie ruchu drogowego 2 1 0 0 0

386 | "2356" | Instruktorzy technologii informatycznych 0 0 0 0 0

387 | "2612" | Sedziowie 2 1 1 0 0

388 | "2636" | Specjalisci do spraw religii 6 4 1 0 0

389 | "3121" | Mistrzowie produkcji w gérnictwie 1 0 0 0 0
Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw

390 | "3134" | przerdbki ropy naftowej i gazu 1 0 0

391 | "3143" | Technicy lesnictwa 58 8 22 0 0
Oficerowie poktadowi, piloci zeglugi i

392 | "3152" | pokrewni 5 1 1 0 0
Piloci statkéw powietrznych i personel

393 "3153" | pokrewny 9 1 4 0 0

394 | "3351" | Funkcjonariusze celnii ochrony granic 6 3 0 0 0

395 | "3354" | Urzednicy organéw udzielajgcych licenciji 0 0 0 0 0

396 | "3355" | Policjanci stuzby kryminalnej 7 0 2 0 0

397 | "3357" | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 4 0 2 0 0

398 | "3435" | Aktorzy cyrkowi i pokrewni 2 1 0 0 0

399 | "3436" | Muzycy i pokrewni 47 14 13 0 0

400 | "5111" | Stewardzi 4 2 0 0 0
Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej

401 | "5169" | niesklasyfikowani 2 2 0 0 0

402 | "5212" | Sprzedawcy uliczni zywnosci 6 3 2 0 0

403 | "5241" | Modelki i modele 1 1 1 0 0

404 | "5242" | Demonstratorzy wyrobdw 0 0 0 0 0

405 | "5411" | Strazacy 13 0 5 0 0

406 | "6112" | Sadownicy 16 12 10 0 0

407 | "6114" | Rolnicy upraw mieszanych 55 37 27 0 0

408 | "6122" | Hodowcy drobiu 0 0

409 | "6123" | Pszczelarze i hodowcy jedwabnikéw 0 0
Hodowcy zwierzat gdzie indziej

410 | "6129" | niesklasyfikowani 23 13 10

411 | "6221" | Hodowcy ryb

412 | "6223" | Rybacy morscy 0 0 0 0
Rolnicy produkc;ji roslinnej pracujacy na

413 | "6310" | wiasne potrzeby 2 2 0 0 0
Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

414 | "6330" | pracujacy na wlasne potrzeby 244 200 88 0 0
Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne

415 "6340" | potrzeby 7 0 0

416 | "7117" | Monterzy budownictwa wodnego 13 4
Mechanicy statkéw powietrznych i

417 | "7232" | pokrewni 2 0 0 0 0

418 | "7541" | Nurkowie 0 0 0 0 0

419 | "7542" | Strzatowi 1 0 0 0 0

420 | "7543" | Brakarze wyrobéw przemystowych 8 7 4 0 0
Robotnicy zwalczania szkodnikéw i

421 | "7544" | chwastow 6 2 0 0 0
Operatorzy urzadzen do produkcji

422 | "8132" | materiatdw $wiattoczutych i obrébki filméw 3 2 1 0 0

423 | "8153" | Operatorzy maszyn do szycia
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Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow
wiokienniczych, futrzarskich i skérzanych
424 | "8159" | gdzie indziej niesklasyfikowani 23 21 11 0
425 | "9123" | Zmywacze okien 1 1 0
Robotnicy pomocniczy w rybotéwstwie i
426 | "9216" | uprawach wodnych 3 0 2 0
Prowadzacy pojazdy ciggniete przez
427 "9332" | zwierzeta 6 1 3 0
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