2 BEZROBOCIE W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM

1. STAN I STRUKTURA BEZROBOCIA W WOJEWODZTWIE MALOPOLSKIM W II
KWARTALE 2002 R.

Wg stanu na koniec wrzesnia 2002 r. liczba bezrobotnych w wojewodztwie matopolskim wynosita
201 613 o0so6b i w stosunku do poprzedniego kwartatu wzrosta o 0,5%. W poréwnaniu do III kwartatu roku
poprzedniego liczba zarejestrowanych bezrobotnych w Matopolsce wzrosta o 0,6%. Po okresie systematycznego
spadku w miesigcach III — VI br. w III kwartale zn6w odnotowano wzrost liczby 0sob pozostajacych w rejestrach
urzgdow pracy.

‘Zmiany liczby bezrobotnych w Matopolsce w latach 1999 - 2002|
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Wzrost liczby bezrobotnych na koniec III kw. odnotowano w 14 powiatach wojewodztwa
(chrzanowski, dabrowski, miasto Krakow, limanowski%, miechowski, myslenicki, miasto Nowy Sacz, powiat
nowosadecki, nowotarski, proszowicki, suski, miasto Tarnow, wielicki i tatrzanski), a spadek w pozostatych 8.

Stan bezrobotnych w powiatach wojewddztwa malopolskiego.

Stan bezrobotnych na koniec okresu .
Wyszozegolionic 31.03.2002 30.06.2002 30.09.2002 b y(nsag;lka
Ogotem | Kobiety | Ogétem | Kobiety | Ogotem | Kobiety
1 2 3 4 5 6 7
PUP Bochnia 6654 3617 5782 3196 5577 3102 96,5%
PUP Brzesko 7349 3959 6554 3660 6542 3720 99,8%
PUP Chrzanow 9175 5069 8675 4847 8846 4898 102,0%
PUP Dabrowa Tarnowska 5869 2751 5293 2484 5359 2545 101,2%
PUP Gorlice 12187 6436] 11267 6069 11251 6053 99,9%
GUP Krakéw 31270 16405 29627 15422] 30102 16029 101,6%
UPP Krakow 12337 5993 11219 5384] 11088 5436 98,8%
PUP Limanowa 11631 5753 10671 5293 10682 5442 100,1%
PUP Miechow 3239 1571 3001 1430 3050 1474 101,6%
PUP Myslenice 7764 3818 6975 3484 7110 3587 101,9%
Miasto Nowy Sacz 7743 4153 7287 3951 7487 4195 102,7%
Powiat nowosadecki 20854 10378 18684 9441 18930 9732 101,3%
PUP Nowy Targ 10144 4794 9004 4376 9449 4651 104,9%




PUP Olkusz 10429 5861 10055 5701 9778 5564 97,2%
PUP O$wigcim 11288 6316] 10415 5937] 10232 5986 98.,2%
PUP Proszowice 2585 1231 2426 1187 2487 1209 102,5%
PUP Sucha Beskidzka 5024 2584 4545 2343 4603 2384 101,3%
Miasto Tarnow 7915 4166 7123 3772 7154 3864 100,4%
Powiat tarnowski 13923 6947] 12397 6270 12174 6239 98.,2%
PUP Wadowice 11143 6136] 10013 5575] 10003 5582 99,9%
PUP Wieliczka 6182 3130 5964 3037 6068 3141 101,7%
PUP Zakopane 3463 1750 3557 1805 3641 1855 102,4%
Wojewodztwo 218 168( 112 818| 200 534 104 664] 201 613 106 688 100,5%
malopolskie

Bezrobocie w Malopolsce na tle kraju i innych wojewodztw.

Wg stanu na 31.08.2002 r. ilo$¢ bezrobotnych Matopolski stanowita 6,5% populacji bezrobotnych w
calym kraju. Pod wzglgdem ilosci zarejestrowanych bezrobotnych wojewoddztwo matopolskie znajdowalo sig na
10 miejscu. Jednocze$nie Matopolska ze stopa bezrobocia na poziomie 13,5% znajdowata si¢ na pierwszym

miejscu przed innymi wojewodztwami.

Stopa bezrobocia wg wojewédztw wg stanu na 30.09.2002 r.
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Struktura bezrobotnych wojewodztwa matopolskiego nie odbiega znacznie od $rednich warto$ci
ogolnopolskich, takich jak: udzial kobiet (woj. — 52,9%; kraj — 52,2%), bezrobotnych z prawem do zasitku (woj.
—15,6%; kraj — 17%) czy dtugotrwale bezrobotnych (woj. — 48,9%; kraj — 50,4%).

Zdecydowanie wigcej wsrod bezrobotnych jest natomiast osob w wieku do 24 lat , posiadajacych
status absolwenta oraz zamieszkatych na wsi. Udzialy te w porownaniu ze $rednimi krajowymi ksztaltuja si¢ na

nastgpujacym poziomie:

- udziat 0sob w wieku do 24 lat — Matopolska — 33%, Polska — 28%;
- udziat absolwentow — Matopolska — 6,3%, Polska — 4,6%;
- udziat zamieszkatych na wsi — Matopolska — 54%, Polska — 41,3%.



Stopa bezrobocia w Matopolsce od maja do wrzeénia br. utrzymywata si¢ na tym samym poziomie i
wg stanu na 31.08.2002 r. wynosita 13,5% przy $redniej krajowej 17,6%. Od lipca br. wojewodztwo matopolskie
ma najnizsza stopg bezrobocia w catym kraju i o 0,1% nizsza niz w wojewodztwie mazowieckim, ktore do tej
pory zawsze plasowalo si¢ pod tym wzgledem na pierwszym miejscu. W poszczegdlnych powiatach wskaznik
ten wahat sig¢ od 8,3% w miescie Krakowie do 21,3% w powiecie nowosadeckim.

Stopa bezrobocia w powiatach wojewddztwa matopolskiego
na koniec wrzesnia 2002 r.
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W ciagu III kwartatu 2002 r. w urzgdach pracy Matopolski zarejestrowato sig¢ 47 005 osob, z czego 20

152 osoby (42,87%) po raz pierwszy. Naptyw w Il kw. br. do rejestrow urzgdow pracy byt:

*
L4
*

0 4,7% wigkszy niz w IIT kw. 2001 r.;

0 131,6% wigkszy niz w I kw 2002 r.;

0 11,1% wigkszy niz w I kw. 2002 r.

Jednoczesnie w tym samym okresie rejestry opuscito 45 926 osob, czyli:

*

L4
.
L4

0 13,03% wigcej niz w 111 kw 2001 r.;
0 13,9% mniej niz w Il kw. 2002 r.;
0 25,3% wigeej niz w I kw. 2002 1;
i 0 2,3% mniej niz sig zarejestrowato.




Naptyw i odptyw bezrobotnych wojewdédztwa matopolskiego
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Gléwnym powodem wylaczen z rejestrow urzgdow pracy w III kwartale 2002 r. byty podjgcia pracy
przez bezrobotnych — 41,6% - ale odsetek ten w poréwnaniu do III kw 2001 r. spadt o 7,6%. Drugim waznym
powodem wyrejestrowan byt brak potwierdzenia gotowosci do pracy — 39,2% - w poréwnaniu do IIT kw. 2001r.
odsetek ten wzrost 0 3,9%.

Struktura bezrobotnych wg stanu na 30.09.2002 r.
Wyszczegodlnienie kobiety Z prawem | i olwenci Zamieszlfali wiek 18- r;)aolralzzr(l)g.
do zasitku na wsi 24 lat m-cy

PUP Bochnia 55,6% 13,3% 8,4% 65,6% 39,4% 45,8%
PUP Brzesko 56,9% 10,3% 6,2% 78,0% 35,8% 54,4%
PUP Chrzanow 55,4% 18,8% 6,5% 32,8% 35,5% 42,2%
PUP Dabrowa Tarnowska 47,5% 16,0% 5,8% 80,7% 37,3% 54,1%
PUP Gorlice 53,8% 19,4% 5,2% 68,8% 31,7% 58,5%
GUP Krakow 53,2% 15,5% 5,6% 0,0% 22,1% 42,0%
UPP Krakéw 49,0% 15,0% 6,4% 77,8% 33,6% 44,4%
PUP Limanowa 50,9% 26,0% 4,8% 82,7% 33,1% 53,3%
PUP Miechéw 48,3% 9,1% 7,5% 70,9% 42,6% 56,3%
PUP Myslenice 50,5% 11,7% 8,7% 80,4% 37,4% 50,7%
Miasto Nowy Sacz 56,0% 23,3% 6,3% 0,0% 30,8% 49,2%
Powiat nowosadecki 51,4% 22,6% 6,5% 81,5% 34,4% 52,3%
PUP Nowy Targ 49,2% 14,3% 6,8% 63,6% 37,0% 44,9%
PUP Olkusz 56,9% 18,1% 7,1% 44,3% 34,8% 50,5%
PUP O$wiecim 58,5% 11,1% 6,5% 42,8% 37,4% 48,9%
PUP Proszowice 48,6% 8,2% 9,7% 79,8% 46,7% 53,3%
PUP Sucha Beskidzka 51,8% 12,2% 4,0% 74,0% 34,8% 48,8%
Miasto Tarnéw 54,0% 10,2% 7,1% 0,0% 30,2% 45,1%
Powiat tarnowski 51,2% 10,4% 6,6% 90,1% 37,0% 52,2%
PUP Wadowice 55,8% 10,4% 5,5% 68,0% 34,8% 51,6%




PUP Wieliczka 51,8% 12,9% 7,0% 77,3% 32,1% 47,8%
PUP Zakopane 50,9% 9,9% 4,7% 51,2% 29,6% 47,4%
Wojewodztwo malopolskie 52,9% 15,6% 6,3% 54,0%( 33,0% 48,9%

Z kwartatu na kwartat wérod bezrobotnych wojewoddztwa matopolskiego udziat podstawowych grup
nie ulega znacznym zmianom, ale w poréwnaniu do poprzednich lat zauwaza si¢ pewne tendencje:
¢ rosnie udziat osob dlugotrwale bezrobotnych (z 36,9% do 48,9%),
¢ spada odsetek kobiet (z 58,9% do 52,9%), bezrobotnych absolwentow (z 9,8% do 6,3%), zamieszkatych na
wsi (z 57,7% do 54%), osob w wieku 18 — 24 lata (z 39,7% do 33%) oraz uprawnionych do pobierania
zasitku dla bezrobotnych (z 17,9% do 15,6%).

‘Poréwnanie udziatlu wybranych grup bezrobotnych w latach 1999 - 2002
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Wojewodztwo matopolskie na tle kraju charakteryzuje si¢ wysokim udzialem absolwentow w
populacji bezrobotnych. Wg stanu na koniec wrzesnia br. bezrobotni absolwenci stanowili 8,9% bezrobotnych
absolwentow catego kraju, a 6,3% ogotu bezrobotnych wojewodztwa. Odsetek ten wzroést w porownaniu do
konca II kw. br. o 3,6%. Wzrost udzialu absolwentéw to coroczna prawidtowos$¢ zwigzana ze wzmozonym ich
naptywem w III kwartale. Generalnie jednak z roku na rok odsetek tej grupy spada. W roku 1999 wg stanu na

koniec III kw. udzial absolwentow w bezrobotnych ogdétem wynosit 9,8%, w roku 2000 — 8,4%, a w 2001 r. —
6,7%.



Udziat absolwentéw w populacji bezrobotnych wojewoédztwa matopolskiego
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Il kw 1999 111 kw 2000 11 kw 2001 1l kw 2002
Wyszczegodlnienie Liczba Z tego wedtug wyksztalcenia
absolwent | struktura WyZzsze polic.§red. LO zasadnicze pozostate
ow zawod. zawodowe
% |liczba| % | liczba | % |liczba| % [liczba| % [ liczba

PUP Bochnia 496 39 83 41[ 52,2 259 8,1 40| 30,8] 153] 0,6 3
PUP Brzesko 407 32 12,5 51] 55,3 225| 6,6 27] 25,6 104 0,0 0
PUP Chrzanéw 572 4,5] 14,2 81| 46,2 264 13,1 75] 26,6] 152 0,0 0
PUP Dabrowa 311 2,41 9,6 30[ 36,0 112| 14,5 45 39,9] 124] 0,0 0
Tarnowska
PUP Gorlice 589 4,6] 10,5 62| 45,7 269 8.8 52] 29,0 171 5,9 35
GUP Krakoéw 1685 13,3] 40,5 683 35,1 592| 10,4 176 13,8 233] 0,1 1
UPP Krakow 713 5,61 11,9 85] 48,8 348| 8.4 60| 304 217 04 3
PUP Limanowa 509 4,01 94 48| 38,7 197| 13,4 68] 322 164 6,3 32
PUP Miechow 230 1,8 19,1 44( 60,9 140 7.8 18] 12,2 28] 0,0 0
PUP Myslenice 620 4,9] 6,1 38| 50,5 3131 9,5 59] 33,5 208 0,3 2
Miasto Nowy Sacz 468 3,7{ 214 100{ 35,9 168] 12,8 60] 239 112 6,0 28
Powiat nowosadecki 1239 9,7 9.8 121] 43,6 540 10,0 124] 29,1 361] 17,5 93
PUP Nowy Targ 647 51{ 7,0 45( 36,3 235| 18,1 117) 33,5 217f 5.1 33
PUP Olkusz 692 541 22,1 153 44,8 310 20,1 139 13,0 90| 0,0 0
PUP O$wigcim 667 5,2 15,3 102 26,5 177] 14,5 97| 36,4| 243] 7.2 48
PUP Proszowice 240 1,9 7,1 17] 53,3 128] 9,6 23| 29,6 711 04 1
PUP Sucha 182 1,4] 88 16( 36,3 66| 93 171 41,8 76| 3.8 7
Beskidzka
Miasto Tarnéw 508 4,0] 27,0 137 41,5 211 15,9 81| 15,6 791 0,0 0
Powiat tarnowski 800 6,3 9.8 78] 50,5 404| 8,1 65| 314 251f 03 2
PUP Wadowice 548 4,3] 133 73| 40,3 221 6,0 33] 403| 221 0,0 0
PUP Wieliczka 422 33[ 11,6 49 44,8 189 10,2 43| 33,4| 141] 0,0 0
PUP Zakopane 170 1,3 82 14| 51,2 87| 59 10| 34,1 58] 0,6 1
Wojewodztwo 12 715 100,0( 16,3 2 068( 42,9 5455| 11,2| 1429| 27,3| 3474 2,3 289
malopolskie

W strukturze bezrobotnych absolwentow wg wyksztalcenia w przeciagu ostatnich 4 lat widoczne sa
nastgpujace zmiany:
¢ wzrasta zdecydowanie odsetek 0sob bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym (z 6% do 16,3%),



¢ spada udzial absolwentow z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (z 38,3% do 27,3%).
W pozostatych grupach wahania sa niewielkie. Sytuacja ta wiaze si¢ jednak z podobnymi zmianami w strukturze
absolwentow opuszczajacych szkoty Matopolski.

Struktura bezrobotnych absolwentow
wojewodztwa matopolskiego wg wyksztatcenial
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Wg stanu na 30.09.2002 r. 33% (66 602 osoby) bezrobotnych Matopolski stanowita mtodziez w
wieku 18 — 24 lata. Wskaznik ten jest jednak bardzo zréznicowany w poszczego6lnych powiatach. Relatywnie
najwigcej miodziezy trafia do rejestrow urzgdow pracy w powiatach polmocnych — proszowickim i
miechowskim, najmniej natomiast w duzych miastach, jak Krakow, Tarnow i Nowy Sacz, a takze w powiecie
tatrzanskim. Udziat mtodych zamieszkalych na wsi w powiatach nie odbiega zdecydowanie od struktury ogétu
ludnosci miejskiej 1 wiejskiej. W stosunku do konca II kw. br. udziat tych osob jest wyzszy o 0,8%, a w stosunku
do III kw. 2001 r. — nizszy o 1,5%. Wérod bezrobotnej mtodziezy 50,7% stanowia kobiety, a 60,2% to osoby
zamieszkate na wsi.

Bezrobotni w Malopolsce w wieku od 18 do 24 lat
Wyszezegélnienie Udzial % bezrob. w | Udzial % kobiet| Udzial % zamieszkalych
wieku 18-24 lata w w bezrob. w | na wsi w bezrob. w wieku
bezrob. ogélem wieku 18-24 lata 18-24 lata

PUP Bochnia 39,4% 52,1% 71,5%
PUP Brzesko 35,8% 54,2% 80,7%
PUP Chrzandéw 35,5% 52,4% 32,2%
PUP Dabrowa Tarnowska 37,3% 46,7% 81,3%
PUP Gorlice 31,7% 50,6% 69,5%
GUP Krakow 22,1% 50,7% 0,0%
UPP Krakow 33,6% 48,9% 82,5%
PUP Limanowa 33,1% 47,1% 83,7%
PUP Miechoéw 42,6% 51,0% 78,4%
PUP Myslenice 37,4% 50,5% 83,5%
Miasto Nowy Sacz 30,8% 50,9% 0,0%
Powiat nowosadecki 34,4% 49,5% 83,1%
PUP Nowy Targ 37,0% 48,8% 69,7%




PUP Olkusz 34,8% 54,3% 45,6%
PUP Os$wigcim 37,4% 52,9% 46,6%
PUP Proszowice 46,7% 50,5% 87,3%
PUP Sucha Beskidzka 34,8% 49,8% 78,0%
Miasto Tarnow 30,2% 53,2% 0,0%
Powiat tarnowski 37,0% 49,3% 91,8%
PUP Wadowice 34,8% 53,0% 69,9%
PUP Wieliczka 32,1% 51,8% 81,1%
PUP Zakopane 29,6% 47,7% 57,1%
Wojewodztwo malopolskie 33,0% 50,7% 60,2%

W I kwartale 2002 r. do urzgdow pracy wojewodztwa matopolskiego zgloszono 11 470 ofert
zatrudnienia, tj. 0 22,3% wigcej niz w Il kw. br. i o 14,6% wigcej niz w III kwartale roku ubiegtego. Liczba ofert
pracy zgtoszonych w ciagu catych 9 miesigcy 2002 r. w poréwnaniu do analogicznego okresu 2001r. wzrosta o
1/5.

Zdecydowana wigkszo$¢ zgtoszonych ofert pracy pochodzita z sektora prywatnego — 78,2%, a posroéd
ofert zatrudnienia znalazty si¢ roOwniez:

¢ oferty pracy subsydiowanej —41,9%,
¢ oferty dla absolwentow —33,3%,
¢ oferty skierowane do 0sob niepelnosprawnych — 3,8%.

2. ZWOLNIENIA GRUPOWE

W III kwartale 2002 r. w wojewodztwie matopolskim z przyczyn zaktadu pracy zatrudnienie stracito
2038 0sob z 84 zaktadoéw pracy, natomiast od poczatku roku zwolnione zostaly 5452 osoby z 224 zaktadow.
Najwigksze zwolnienia miaty miejsce w:

- miescie Krakowie —903 osoby z 14 zaktadoéw pracy
- powiecie tarnowskim —421 o0s6b z 21 zaktadow pracy
- powiecie nowosadeckim — 168 0s6b z 14 zaktadow pracy

Ponadto w tym samym czasie do urzgdow pracy wojewodztwa matopolskiego zgloszono zamiar
dokonania zwolnien grupowych w 65 zakladach, na taczna liczbg 1766 0sob (za 9 miesigcy br. — w 256
zaktadach na 9997 osob).

Zwolnienia zrealizowane w Zgloszenia zwolnien
Wyszczegélnienie III kwartale 2002 r. w III kwartale 2002 r.

zaklady 0soby zaklady o0soby
PUP Bochnia 1 3 0 0
PUP Brzesko 2 58 2 8
PUP Chrzanow 6 36 7 53
PUP Dabrowa Tarnowska 0 0 0 0
PUP Gorlice 3 216 3 109
GUP Krakéw 14 903 20 668
UPP Krakow 0 0 3 114
PUP Limanowa 1 11 1 11
PUP Miechéw 2 14 1 7
PUP Myslenice 3 18 1 5
PUP Nowy Sacz 14 168 7 210
PUP Nowy Targ 1 8 1 8
PUP Olkusz 6 90 1 57
PUP Os$wigcim 1 9 5 324
PUP Proszowice 0 0 0 0




PUP Sucha Beskidzka 2 4 1 10
PUP Tarnow 21 421 8 104
PUP Wadowice 6 73 3 71
PUP Wieliczka 0 0 0 0
PUP Zakopane 1 6 1 7
Wojewodztwo malopolskie 84] 2038 65] 1766

W poréwnaniu z poprzednim kwartalem liczba zrealizowanych zwolnien grupowych w Matopolsce
wzrosta 0 6%, natomiast liczba zgloszen spadla o potowg. W okresie minionych 9-miesigcy dokonane
zwolnienia byly o 11% mniejsze niz w tym samym czasie w 2001 r.

W III kwartale zatrudnienie zmniejszyly 62 zakltady o mniej niz 20 oséb, w tym 12 z sektora
publicznego. Wskutek tego pracg stracity 493 osoby, z czego 3% posiada renty lub emerytury, a 8% przeszto na
zasitki lub $wiadczenia przedemerytalne.

Realizacja zwolnien 20 i wigcej pracownikow w III kwartale 2002 r. miata miejsce w 20 zaktadach
pracy i objela 1454 osoby, z czego 2,6% posiadalo renty i emerytury, a 16% bylo uprawnionych do pobierania
zasitku lub $wiadczenia przedemerytalnego.

W omawianym okresie, sposrod zaktadéw planujacych ograniczyé zatrudnienie o mniej niz 20 oséb — 46
planowato zwolnienie 479 pracownikow.

Wsrdd zakladow pracy zglaszajacych zwolnienia grupowe powyzej 20 oséb w III kwartale br.
znalazly sig¢ 22 zaktady pracy. Zaktady te planowaly obja¢ zwolnieniami 1307 osob.

Jako przyczyny zwolnien grupowych zaktady pracy podawaly gtownie przyczyny ekonomiczne oraz
likwidacjg zaktadu.

= DZIALANIA PODEJMOWANE PRZEZ WOJEWODZKI URZAD PRACY
UKIERUNKOWANE NA RYNEK PRACY.

Wojewodzka informacja i poradnictwo zawodowe oraz ustugi poSrednictwa pracy.

W trzecim kwartale 2002 roku z ustug wojewddzkiego poradnictwa zawodowego skorzystato 4268
mieszkancow. Ze wzgledu na okres wakacyjny, podobnie jak w latach ubieglych, widoczny byt zmniejszony
ruch klientow korzystajacych z doradztwa zawodowego w Centrach Informacji i Planowania Kariery Zawodowe;j
WUP. W skali roku, na koniec trzeciego kwartatu 2002 roku liczba klientow Centrow zblizona byta do ilosci
klientow roku 2001.

Sytuacjg t¢ w okresie trzech kwartatow 2002 w poréwnaniu do ilosci klientdéw roku poprzedniego przedstawia
ponizsza tabela:

Klienci Centrow Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w I potroczu 2002r. :

Klienci Centréw: I —III kwartal 2002 % do ilosci klientow w
rok 2001 roku
w Krakowie 7743 113 %
w Nowym Saczu 5397 99 %
w Tarnowie 5357 95 %
Razem wojewddztwo: 18 497 103 %

Najwigcej osOb skorzystatlo — zardéwno w III kwartale, jak i od poczatku roku — z indywidualnej informacji
zawodowej .
Ponizsza tabela przedstawia ilos¢ klientow Centréw Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w okresie I -
1II kwartatu 2002 ( w nawiasach zamieszczono ilosci dotyczqce Il kwartatu 2002) — z podziatem na zasadnicze
formy ustug :
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Klienci Centrow w: Indywidualn | Grupowa Indywidualne | Grupowe Razem:

a informacja | informacja poradnictwo poradnictw

zawodowa zawodowa zawodowe 0 zawodowe
Krakowie 3750 (1203) 2 669 () 419 (116) 905 (80) 7743 (1399)
Nowym Saczu 2543 (1004) | 1275 (164) 274 (94) 1305 (170) | 5397 (1432)
Tarnowie 2 866 (820) 1557 (363) 308 (89) 626 (165) 5357 (1437)
Razem - wojewdédztwo

9159 (3027) | 5501 (527) 1001 (299) 2836 (415) | 18 497 (4268)

W ramach ustug $wiadczonych przez Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej, w okresie
III kwartatu zrealizowano migdzy innymi:
- 435 indywidualnych spotkan doradczych (od poczatku roku — 1492)),
- 50 warsztatow (w ciagu trzech kwartatow — 229)
- 23 spotkania informacyjne (od poczatku roku — 178)

Wsrod osob zglaszajacych sig do Centrow w III kwartale oraz w ciagu roku 2002 byli migdzy innymi:

Kategoria klientow: Tlos¢ w III | Ilo$¢ w ciagu roku 2002 (stan

kwartale 2002: na 30. 09. 02) i % do ogélu

klientéw

osoby bezrobotne i poszukujace pracy 2256 6951 (38 %)
absolwenci szkot 742 3415 (18 %)
studenci 374 2 185 (12 %)
uczniowie konczacy szkoty $rednie 235 3527 (19 %)
osoby pracujace 509 1525 (8 %)
mieszkancy wsi 1025 4 626 (25%)
kobiety 2499 10 393 (56 %)

W okresie III kwartatu ustugami Centrow zainteresowane byly przede wszystkim osoby z wyzszym
wyksztatceniem (1399) oraz $rednim i policealnym zawodowym (1395 o0sob).
Klientami Centrow w III kwartale byly glownie osoby miode (do 24 roku zycia — 1926 osob, a w przedziale
wieku 25 — 35 lat — 1200 osob).

Miedzywojewodzka i wewnatrzwojewoédzka wymiana ofert pracy.

W I kwartale 2002 roku do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie oraz jego Zespotow
Zamiejscowych w Nowym Saczu i Tarnowie wpltyngto 88 ofert pracy, w tym 49 ofert z wojewodztwa
matopolskiego. Oferty te upowszechniane sa w Powiatowych Urzgdach Pracy oraz zrzeszeniach pracodawcow —
w zaleznos$ci od kategorii zawodowej.

W poréwnaniu do I poétrocza br., liczba zgloszonych ofert w III kwartale stanowila ponad 93%
wszystkich zgloszen z dwoch poprzednich kwartatow.

W omawianym okresie pracodawcy samodzielnie lub za posrednictwem powiatowych urzgdow pracy
poszukiwali przede wszystkim nauczycieli - gtéwnie jezykoéw obcych oraz pracownikow branzy handlowe;j.

Sposrod ofert zgtoszonych do WUP w Krakowie z wojewddztwa matopolskiego - ponad 30%
pochodzito z Powiatowych Urzedow Pracy - jako tzw. oferty trudne do zrealizowania z uwagi na brak
odpowiednich kandydatow w rejestrach 0sob bezrobotnych. Oferty te przekazane zostaty gtownie z powiatu
bochenskiego. Najczgsciej poszukiwano nauczycieli - jgzyka angielskiego, informatyki, historii, muzyki,
matematyki oraz glownych ksiggowych. Natomiast pozostale oferty tj. zgloszone bezposrednio przez
pracodawcoéw dotyczyly stanowisk kierowniczych oraz zwiazanych z przedstawicielstwem handlowym lub
regionalnym.

Propozycje zatrudnienia od pracodawcow spoza wojewodztwa matopolskiego w III kwartale,
wplyngly gloéwnie z wojewodztw: podlaskiego, mazowieckiego, slaskiego, dolno$laskiego.
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1losé ofert pracy zgtoszonych do WUP Krakow i jego zespotow zamiejscowych w Il kwartale z podzialem na
wojewddztwa, z ktorych naplynely propozycje wolnych miejsc pracy

Wojewoddztwo IIT kwartat
matopolskie
podlaskie
mazowieckie
$laskie
dolnoslaskie
$wigtokrzyskie
lubuskie
podkarpackie
todzkie
lubelskie
RAZEM
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Uslugi posrednictwa dla os6b podejmujacych prace za granica

W trzecim kwartale 2002 roku Wojewodzki Urzad Pracy wydal 4572 umowy do pracy sezonowej w
Niemczech. W okresie I — III kwartalu tego typu umowy otrzymato 17 146 mieszkancow wojewodztwa, co
stanowi 102% uméw wydanych w roku ubiegtym.

W III kwartale wptynety do WUP 34 wnioski w sprawie zatrudnienia w Niemczech w charakterze
pracownika — goscia (praca od 12 do 18 miesigcy majaca na celu podniesienie kwalifikacji zawodowych).
Zgodg na tego typu zatrudnienie w analizowanym okresie otrzymato 20 osob. Natomiast wg stanu na dzien 30
wrzesnia, od poczatku 2002 roku wplyneto 118 wnioskow w sprawie zatrudnienia w charakterze pracownika —
goscia, co stanowi 67% ilosci wnioskow z roku poprzedniego. W tym czasie 54 osoby otrzymaty zgodg na
zatrudnienie w charakterze pracownika — goscia.

W ciagu III kwartatu Wojewodzki Urzad Pracy prowadzit nabor na oferty zatrudnienia we Francji (
66 miejsc pracy w branzy hotelarskiej i gastronomicznej), w Hiszpanii (50 miejsc dla kierowcow i 8 dla
zbrojarzy i tynkarzy).

W oparciu o otrzymane oferty pracy za granica oraz oferty z naboru otwartego, prowadzono
rozmowy z kandydatami, a nastgpnie przekazano do Ministerstwa Pracy dokumentacjg osob ubiegajacych sig o
zatrudnienie za granica tj.:
- we Francji - wnioski o zatrudnienie 324 kandydatow,
- w Hiszpanii - wnioski 52 kandydatow,
- w Niemczech — wnioski 12 kandydatéw (w tym 4 opiekunek).

Uslugi posrednictwa pracy w ramach zastepczej stuzby poborowych

W trzecim kwartale 2002 Wojewodzki Urzad Pracy skierowat do odbycia zastgpczej stuzby
poborowych 32 osoby. W okresie tym zarejestrowato si¢ 13 poborowych w celu odbycia stuzby zastepcze;.
Wedlug stanu na dzien 30 wrzesnia 2002 roku w wojewodztwie matopolskim odbywato zastepcza
stuzbg 189 poborowych, z czego najwigcej w Krakowie (101 osob), w powiecie wadowickim - 21 , w powiecie
krakowskim 19 0sob oraz w powiecie o$wigcimskim - 9 0sob.
W calym wojewodztwie (wg stanu na 30 wrzesnia 2002) istnieja 73 zaktady upowaznione do organizowania
miejsc pracy w ramach zastgpczej stuzby poborowych, z czego:

- w Krakowie -25
- w Tarnowie -1
- w Nowym Saczu -1
- w powiecie chrzanowskim -2
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- w powiecie krakowskim -

- w powiecie miechowskim

- w powiecie olkuskim -

- w powiecie o§wigcimskim -1
- w powiecie proszowickim

- w powiecie suskim

- w powiecie wadowickim -1
- w powiecie wielickim -

- w powiecie gorlickim -

- W powiecie nowotarskim -

- w powiecie bochenskim -

- w powiecie tarnowskim -

— N N e e O = = O

Uslugi Sal INTERpracaNET(IpN)

W ciagu I kwartatu 2002 z poszukiwania miejsc pracy za posrednictwem internetu w Salach
INTERpracaNET Wojewddzkiego Urzedu Pracy skorzystato 1613 osoéb, czyli o ponad 240 osob wigcej niz w
poprzednim kwartale. Na wzrost ilo$ci klientdéw wptyngta migdzy innymi modyfikacja zasad korzystania z Sali,
dajaca mozliwos¢ dostgpu do portali z praca wigkszej ilosci klientow.

W ciagu trzech kwartatow roku 2002 z ustug internetowego posrednictwa pracy skorzystaly w
wojewodztwie 4 464 osoby, co stanowi 167 % ilosci klientow poszukujacych ofert pracy w tej formie w roku
poprzednim.

W okresie od czerwca do wrze$nia 2002 roku klientami Sal IpN byli migdzy innymi:

- osoby bezrobotne i poszukujace pracy - 1296 osob (od poczatku roku — 3446 osob tj. 77% ogodtu
klientow),

- absolwenci — 481 (od stycznia br. — 1147 0s6b czyli 26 % ogotu korzystajacych z tej ustugi)

- kobiety — 884 (od stycznia — 2276 tj. 51 % ogétu klientow)

- mieszkancy wsi — 400 o0sob ( od stycznia 1240 oséb czyli 28 % ogdtu uzytkownikow).

W ciagu trzech kwartalow roku 2002, z ustug Sal INTERpracaNET korzystaly przede wszystkim osoby z

wyzszym wyksztalceniem (1840) oraz $rednim i policealnym zawodowym (1371). Ta forma poszukiwania

zatrudnienia preferowana jest gtownie przez ludzi w wieku 25 — 34 lat (1926 o0s6b) oraz w przedziale wieku 18 —

24 lata (1583 osoby).

3. WOJEWODZKIE PROGRAMY RYNKU PRACY

Program Aktywizacji Obszaréw Wiejskich —Podkomponent B-1: Program Przekwalifikowan/
Reorientacji

W III kwartale 2002 r. Wojewodzki Urzad Pracy kontynuowat realizacj¢ podkomponentu B-1: Program
Przekwalifikowan/ Reorientacji w ramach Programu Aktywizacji Obszarow Wiejskich. Komisje
ds. Kwalifikowania Wykonawcow dokonaty oceny ofert, ktére wptyngly w wyniku nowego postgpowania
konkursowego ogloszonego w czerwcu br. Oceny dokonywano w oparciu o kryteria okreslone przez Bank
Swiatowy. Do dalszego postgpowania zakwalifikowano oferty, ktore uzyskaly minimum 25 na 40 punktow
mozliwych do uzyskania:

®  Uslugi w zakresie programow okresowego zatrudnienia — zakwalifikowano tacznie 3 oferty,
®  Uslugi w zakresie szkolen — zakwalifikowano lacznie 24 oferty.

Z ustugodawcami, ktorych oferty uzyskaty wymagang liczbg punktéw, podpisano umowy oraz rozpoczgto
ich realizacjg. W trzecim kwartale podpisano tacznie 27 umow:

®  Szkolenia - podpisano 26 umow
®  Okresowe zatrudnienie — podpisano 1 umoweg
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Ustugami tymi zostanie objgtych 517 beneficjentow. Warto§¢ umow dotyczacych tych ustug wynosi tacznie
1342286,5 z1.

Jednostki organizacyjne Wojewddzkiego Urzgdu Pracy przy wspotdziataniu Powiatowych Urzedow Pracy
kontrolowaty wykonanie uméw zawartych podczas weczesniejszych postgpowan konkursowych. Kontrole
dotyczyly zarowno kwestii merytorycznych jak i finansowych.

W III kwartale realizowane byly migdzy innymi nastgpujace szkolenia:

Obstuga kadrowo ptacowa matych i srednich firm,

Przygotowanie do wykonywania zawodu technolog robot wykonczeniowych,
Prowadzenie wlasnej dzialalnosci gospodarczej w zakresie ustug informatycznych,
Referent administracyjno-biurowy i referent ksiegowosci,

Gospodarka magazynowa i kierowca wozkow jezdniowych,

Pracownik handlowy,

Jak zalozy¢ i prowadzi¢ malq firme,

Wykwalifikowany Barman,

Kurs sekretarski,

Murarz- tynkarz,

Kurs na uprawnienia SEP w zakresie obstugi urzqdzen elektrycznych i elektroenergetycznych,
Kurs spawacza gazowego,

Kurs spawania elektrycznego elektrodq drutowq topliwg w ostonie CO2 lub mieszanek,

Prawo jazdy kategorii Ci E,

Grafika komputerowa tworzenie stron WWW.
Czg$¢ z nich bedzie realizowana w nastgpnych kwartatach roku.

W lipcu i wrzesniu Wojewodzki Urzad Pracy oglosit kolejne postgpowanie konkursowe na wylonienie
oferentow $wiadczacych ustugi:

®  Ustugi w zakresie szkolen,
®  Uslugi w zakresie okresowego zatrudnienia,

®  [nkubatory Przedsiebiorczosci.

Obecnie trwaja prace Komisji ds. Kwalifikowania Wykonawcow nad wylonieniem nowych
ustugodawcow.

= WOJEWODZKA RADA ZATRUDNIENIA.

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 6 lipca 2001 roku o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych (Dz. U. z 2001, Nr 100, poz. 1080), z dniem 30 czerwca 2002 r. zakonczyla si¢ kadencja
Wojewddzkiej Rady Zatrudnienia w Krakowie powotanej przez Marszalka Wojewodztwa Malopolskiego w
2000 roku.

W zwiazku z powyzszym i na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu i przeciwdziataniu
bezrobociu (nowela zawarta w art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 6 lipca 2001r. o Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych Dz. U. z 2001, Nr 100, poz. 1080) Marszatek Wojewoddztwa Matopolskiego powotat
z dniem 24 wrzesnia 2002 r. nowy sktad Wojewodzkiej Rady Zatrudnienia.

Cztonkami WRZ zostali:
1. Przedstawiciele Wojewody Matopolskiego:
- Jan Choczaj, Stanistaw Siemek,
2. Przestawiciele zwiazakow zawodowych:
- NSZZ ,,Solidarno$¢” Region Matopolska — Zygmunt Skalski,
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- OPZZ Wojewodztwa Matopolskiego — Andrzej Bohosiewicz,
3. Przedstawiciele organizacji pracodawcow:
- Matopolski Zwiazek Pracodawcow — Wactaw Figiel,
- Konfederacja Pracodawcoéw Polskich — Maciej Dudek,
- Zwiazek Rzemiosta Polskiego — Mirostaw Przybyt,
- Loza Krakowska Business Centre Club — Marek Piwowarczyk,
- Matopolska Izba Rolnicza — Stanistaw Gruszkowski,
- Izba Przemystowo — Handlowa w Krakowie — Jan Ziotko,
4.  Przedstawiciel spoteczno — zawodowych organizacji rolnikow:
- Zwiazek Rolnikow, Kotek i Organizacji Rolniczych - Zygmunt Wojcik,
5. Przedstawiciele jednostek samorzadu terytorialnego:
- Wojewodztwo Matopolskie — Jan Wieczorkowski,
- Konwent Starostow Wojewddztwa Matopolskiego — Marek Trzcionkowski
- Forum Wojtéw, Burmistrzow i Prezydentow Matopolski — Tadeusz Wozniak.

W dniu 24 wrzesnia 2002 r. odbylo si¢ pierwsze posiedzenie nowej Wojewddzkiej Rady
Zatrudnienia. W trakcie posiedzenia zostaly wreczone akty nominacyjne, przyjgto regulamin organizacyjny
WRZ oraz wybrano wiceprzewodniczacego WRZ w osobie Pana Marka Piwowarczyka.

W dalszej cz$ci posiedzenia podjgto uchwale w sprawie podziatu $rodkéw Funduszu Pracy oraz
poinformowano cztonkow Rady o:

1. Kontrakcie Wojewodzkim oraz Wojewoddzkim Programie Operacyjnym Rozwoju Regionalnego,
2. Wazniejszych dziataniach realizowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,
3. Bezrobociu w wojewddztwie matopolskim wg stanu na koniec lipca 2002r.

S MALOPOLSKI PROGRAM DLA ABSOLWENTOW ,START
ZAWODOWY”

W wojewddztwie matopolskim Program ,,Pierwsza Praca” realizowany jest w ramach programu ,,Start
Zawodowy” dla absolwentow z wojewodztwa matopolskiego. .

W okresie od czerwca do wrzesnia 2002 r. w ramach programu ,,Start Zawodowy” aktywizacja

objeto 3696 absolwentow. Najwigkszym zainteresowaniem cieszyly si¢ staze absolwenckie, ktore rozpoczgto
2208 osob, ukonczyly 54 osoby, natomiast 25 0s6b podjeto pracg po zakonczeniu stazu. Kolejna popularna
forma wspierania absolwentow byto subsydiowane zatrudnienie absolwentéw czyli tzw. umowy absolwenckie.
Z tej formy skorzystato 1051 0sob, sposrod ktorych 29 zakonczyto udziat w programie, a 5 podjgto zatrudnienie
po jego zakonczeniu. W szkoleniach organizowanych w ramach programu uczestniczyto 341 absolwentow, z
ktorych 52 — ukonczyto szkolenia, natomiast 3 osoby rozpoczgly pracg. Obszary, w ktorych najczesciej szkolono
bezrobotnych absolwentow to:

- obstuga komputera — 85 osob,
- handel — 80 0sob,
- obstuga finansowo — ksiggowa, bankowos¢, ubezpieczenia — 68 0sob,
- spawanie —31 osob.

Liczba 0s0b rozpoczynajacych udziat w programie w pozostatych formach aktywizacji absolwentow
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

e Prace spotecznie uzyteczne: 57 os6b
. Programy specjalne: 17 os6b
e Zwrot kosztow dojazdu: 10 os6b
. Prace interwencyjne: 5 0s6b
e Zwrot sktadki ZUS: 1 osoba

Najmniejszym zainteresowaniem wsrod absolwentow cieszyly si¢ pozyczki na rozpoczgcie wilasnej
dziatalnos$ci gospodarczej. Skorzystato z nich tylko 6 0sob. Pozyczek udzielono na uruchomienie dziatlnosci w
nastgpujacych dziatach gospodarki (wg sekcji PKD):
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. Handel hurtowy i detaliczny:
naprawa pojazdéw mechanicznych,
motocykli oraz artykutow uzytku

osobistego i domowego: 3 osoby
. Transport, gospodarka magazynowa

itaczno$é: 1 osoba
. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa,

komunalna, spoteczna i indywidualna: 2 osoby

W ramach podprogramu ,Informacja, Poradnictwo zawodowe i Posrednictwo Pracy” Centra
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie oraz Powiatowe
Urzedy Pracy Wojewodztwa Matopolskiego podjelty szereg dziatan w zakresie aktywizacji zawodowej
absolwentow. Dziatania te oraz ilo$¢ osob bioracych udzial w oferowanych ustugach przedstawialy si¢ w
nastgpujacy sposob:

Spotkania informacyjne w ramach ,,Samodzielno$¢ w poszukiwaniu pierwszej pracy:

- liczba odbytych spotkan informacyjnych: 1206
- liczba absolwentéw bioracych udziat w spotkaniach: 5704
Poradnictwo indywidualne:
- liczba wizyt w ramach rozmowy doradczej: 2158
- liczba absolwentow, ktorzy skorzystali z porady: 1437
Poradnictwo grupowe:
- liczba grup: 249
- liczba absolwentow uczestniczacych

w spotkaniach grupowych 2389
Informacja zawodowa:
- liczba klientow indywidualnych 2998
- liczba grup: 289
- liczba absol. uczestniczacych

w spotkaniach grupowych: 3437
Warsztaty poszukiwania pracy w ramach Indywidualnych Planéw Dzialania:
- liczba zorganizowanych warsztatow w ramach IPD: 279
- liczba uczestnikow warsztatow: 2120
- liczba absolwentow, ktorzy podjeli prace:
po ukonczeniu warsztatow w ramach IPD: 515
Gieldy i targi pracy:
- liczba zorganizowanych gietd i targow pracy: 54
- liczba podmiotéw gospodarczych bioracych

udzial w gietdach i targach pracy: 151
- liczba absolwentow uczestniczacych
w gietdach i targach pracy: 3003
Kluby pracy usytuowane w strukturze PUP:
- liczba absolwentow, ktorzy rozpoczeli zajgcia: 993
- liczba absolwentow, ktorzy ukonczyli zajgcia: 971
- liczba absolwentow, ktorzy podjeli pracg: 257
- liczba absolwentow, ktorzy rozpoczgli szkolenia

po zakonczeniu zajgcé: 42

Na realizacjg powiatowych programéw aktywizacji zawodowej absolwentow w ramach Programu
,,Pierwsza Praca” urzedy pracy wojewodztwa matopolskiego otrzymaty w lipcu br. 9,9 min. zt. Kwotg przyznana
w I edycji samorzad wojewoddztwa podzielit na podstawie zglaszanych probleméw pomigdzy poszczegdlne
powiatowe urzedy pracy w nastgpujacy sposob:
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Limity na realizacj¢ programu ,,Pierwsza Praca”

BOCHNIA 399 200,00 zt
BRZESKO 378 800,00 zt
CHRZANOW 447 200,00 zt
DABROWA TARNOWSKA 256 500,00 zt
GORLICE 579 100,00 zt
MIASTO KRAKOW 1 168 000,00 zt
POWIAT KRAKOWSKI 731 200,00 zt
LIMANOWA 528 900,00 zt
MIECHOW 110 400,00 zt
MYSLENICE 184 900,00 zt
NOWY SACZ 1371 200,00 zt
NOWY TARG 382 200,00 zt
OLKUSZ 461 600,00 z1
OSWIECIM 614 700,00 1
PROSZOWICE 165 600,00 z}
SUCHA BESKIDZKA 152 200,00 zt
TARNOW 1 046 000,00 z}
WADOWICE 551 700,00 zt
WIELICZKA 267 500,00 z}
ZAKOPANE 120 900,00 zt

suma: 9917 800,00 z1

Lacznie w ramach w/w kwoty planuje si¢ zaktywizowa¢ 4365 bezrobotnych absolwentow, z czego

poszczegolne formy wsparcia stanowia:
- umowy absolwenckie
- staze absolwenckie

- szkolenia
- pozyczki
- roboty publiczne

- programy specjalne

-23,57%
-46,09%
-25,95%
1,67%
1,90%
- 0,80%

W koficu wrze$nia samorzad wojewddzki otrzymat informacj¢ o mozliwosci ubiegania si¢ o
dodatkowe $rodki Funduszu Pracy na aktywizacj¢ bezrobotnych, w tym w szczegdlnosci absolwentow. Kwota
srodkow przyznanych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej dla wojewddztwa matopolskiego wynosi 11,9
min. zl. Rozdysponowanie $rodkow na powiaty wg zasad podobnych jak przyjete dla I edycji Programu ,,Start
Zawodowy” nastapi w I potowie pazdziernika 2002 r.
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