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Matopolskiego Urzad Pracy

AKTUALNA SYTUACIJA NA RYNKU PRACY MALOPOLSKI
INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec wrzesnia 2012 r.

(na podstawie miesiecznej sprawozdawczosci statystycznej z Powiatowych Urzeddw Pracy)

Bezrobocie pozostato na podobnym poziomie. Byt to najlepszy miesiac, jesli chodzi
o podjecia pracy wsrod bezrobotnych i jeden z lepszych miesiecy, jesli chodzi o pozyskanie
ofert pracy przez powiatowe urzedy pracy.

»  We wrzesniu liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy byta
stabilna (wzrosta tylko 1 345 osoby czyli 0 1,8%). Wzrost w stosunku do wrzesnia roku ubiegtego
— wynosit 9%.

| Bezrobocie w Malopolsce |
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> Juz trzeci miesigc naptyw bezrobotnych do rejestrow przewyisza odptyw. We wrzesniu
naptyw, jak i odptyw wzrosty w stosunku do sierpnia o 1/5. W poréwnaniu rocznym w 2012 r. ruch
w rejestrach PUP byt na nieco wyzszym poziomie niz roku 2011 tj., naptyw - 0 6% i odptyw o 3%.
Natomiast poréwnujac wrzesien br. do analogicznego okresu roku 2010 zauwazy¢ mozna, ze
naptyw i odptyw bezrobotnych jest na nizszym poziomie .

‘ Naptywi odptyw oséb bezrobotnych z rejestrow PUP
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> Pozytywnym zjawiskiem jest zdecydowany wzrost liczby ofert pracy w stosunku do czerwca
br. i do analogicznego okresu minionego roku. Tendencja wzrostowa trwa juz 4 miesigc. W ciggu
miesigca PUP-y dysponowaty 6 532 ofertami, co w porédwnaniu miesiecznym , jak i rocznym
oznacza wzrost odpowiednio 0 8% i 17%.

‘Zgloszenia ofert w malopolskich urzedach pracy
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» Wazrost liczby ofert pracy przetoiyt na wzrost podje¢ pracy wsréd bezrobotnych. Byt to
miesigc, w ktérym zanotowano najwieksza liczbe podejmujacych prace wsréd
zarejestrowanych bezrobotnych. Z rejestrow wytaczono 8 136 osdb, tj. az 0 37% wiecej 0sob niz
w sierpniu br. W porédwnaniu rocznym we wrzesniu br. podjecia pracy byto nizsze o 5%.

| Podjeciapracy przez malopolskich bezrobotnych|
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» Jak co roku w okresie powakacyjnym we wrzesniu nastapit zdecydowany wzrost naptywu
absolwentéw do rejestrow bezrobotnych. W ciggu miesigca przybyto prawie drugie tyle
bezrobotnych absolwentéw co w sierpniu, jednak przyrost byt identyczny, jak w poprzednich
latach. W pordwnaniu rocznym zarejestrowato sie mniej absolwentdw po studiach
wyzszych.

Naplyw absolwentow do rejestrow PUP |
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mAhsolwenci 12 miesiecy od ukoriczenia nauki mAbsolwenc szkdt wyzszychdo 27 roku zycia

> Roéwniez wiecej absolwentéw podjeto prace. W odniesieniu do minionego miesigca az 56%.
Byto ich jednak mniej niz rok wczesniej.

Absolwenci wyrejestrowani przez urzedy pracy
z tytulu podjecia pracy
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mAbsolwenc 12 miesiecy od ukoriczenia nauki mAbsolwenci szkot wyzszych do 27 roku zycia



» We wrze$niu odnotowano dalszy spadek w liczbie zapowiadanych zwolnien grupowych.

Plany zwolnien zgtosito 13 pracodawcéw i dotyczyty 104 oséb.
Zapowiedzi zwolnien zgtosity min firmy:

e FANTASY PARK Sp. z 0.0. z Krakéw — 30 os6b,

e Fabryka Maszyn Tarnéw— 25 osdb,

e Tradis Sp. z 0.0. — 19 osoby.

Zapowiedzi zwolnien z przyczyn zakladow pracy
w Malopolsce (osoby)
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» We wrzesniu wzrosta liczba rejestrujacych sie oséb zwolnionych z przyczyn zaktadu, co jest
konsekwencja realizacji zapowiedzi z poprzednich miesiecy. Do rejestréw PUP naptyneto 635
0s6b, co w poréwnaniu miesiecznym oznacza wzrost o 19%. Nadal duzo wyzsza rejestracja osob
zwolnionych z przyczyn pracodawcy przedstawia sie ujeciu rocznym. We wrzesniu naptyw byt
ponad 2-krotnie wyzszy niz w ubiegtym roku.

Osobybezrobotne
zwolnione z przyczyn zakladu pracyw Malopolsce
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» We wrzesniu spadta liczba bezrobotnych powracajgcych z zagranicy. W pordéwnaniu
miesiecznym, jak i rocznym naptyw bezrobotnych powracajg po pracy za granicg spadt
odpowiednio 0 5% i 1%.

INFORMACIJE SPRAWOZDAWCZE - stan na koniec wrzesien 2012r.
(na podstawie danych GUS)
W Matopolsce na koniec wrzesnia 2012 r. stopa bezrobocia wynosita 10,6%, co niezmiennie daje
Matopolsce 4 miejsce w kraju. W pordéwnaniu do minionego miesigca stopa bezrobocia
w Matopolsce jak i w Polsce utrzymaty sie na tym samym poziomie.

Naplyw oséb bezrobotnych do rejestrow PUP powracajacych
po okresie pracy za granica
{na podstawie deflarac)i refestriigoych sig)

Stopabezrobociawgwojewodztwa
stan na 30.09.2012r.
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INNE INFORMACIE:

Nowosci w Bibliotece Mafopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy
(Opisy publikacji przygotowato Matopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji)

Edukacja przedszkolna. Polityka samorzqdéw gminnych

W raporcie przedstawiono kwestie sieci przedszkoli, w tym powszechnosci edukacji przedszkolnej i jej
specyfiki regionalnej, zagadnienie stosunku samorzadéw lokalnych do przedszkoli oraz ich
finansowania, a takze barier w rozwoju edukacji przedszkolnej. W aneksach znalazty sie opisy
przypadkéw przedszkoli na obszarach wiejskich oraz przypadkdéw innych form edukacji przedszkolne;j.
Wykonawca: P. Swianiewicz

Zleceniodawca: Osrodek Rozwoju Edukacji
http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1719

Finansowanie oswiaty

Przeglad zagadnien zwigzanych z praktykg finansowania oswiaty na poziomie lokalnym.W
opracowaniu nakreslono uwarunkowania organizacyjne i prawne, w jakich przychodzi samorzagdom
podejmowaé decyzje co do finansowania zadan os$wiatowych, przedstawiono wyniki badan
empirycznych pokazujgcych, jakie rozwigzania sg najczesciej stosowane i jak w rzeczywistosci
samorzady rozstrzygajg trudne dylematy finansowania szkét i przedszkoli. Podano tez przykfady
dobrych praktyk oraz sformutowano rekomendacje dla polityki publicznej na poziomie lokalnym badz
krajowym.

Wykonawca: M. Herbst

Zleceniodawca: Osrodek Rozwoju Edukacji
http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1718

Zarzqdzanie oswiatg

Opracowanie zawiera ocene wybranych aspektéw zarzgdzania oSwiatg przez samorzady.
Zidentyfikowano w nim typowe modele zarzgdzania zadaniami oSwiatowymi w polskich gminach,
przedstawiono studia przypadku gmin reprezentujacych poszczegdlne modele oraz
scharakteryzowano relacje miedzy samorzgdem a dyrektorami szkét. W ostatnich dwdch rozdziatach
poruszono kwestie kontroli zarzgdczej w polskich samorzgadach oraz monitorowania pracy szkoty.
Wykonawca: M. Herbst

Zleceniodawca: Osrodek Rozwoju Edukacji
http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1717

Strategie oswiatowe

Opracowanie stanowi prébe wsparcia polskich samorzadéw w przygotowaniu sie na wyzwania
edukacyjnej, takie jak: racjonalizacja sieci szkolnych w celu dostosowania jej do zmian
demograficznych, rozszerzanie dostepu do edukacji przedszkolnej czy dostosowanie szkét
ponadpodstawowych do zmian na rynku pracy. W kolejnych rozdziatach dokonano przegladu
strategii oswiatowych polskich samorzadéw, przeanalizowano teorie i praktyke budzetu zadaniowego
w oswiacie, przyjrzano sie doswiadczeniom i problemom samorzgdéw w publicznym komunikowaniu
swoich strategii oSwiatowych, scharakteryzowano wysitek, jaki wktadajg w restrukturyzacje sieci szkét
oraz przedstawiono krok po kroku proces przygotowania strategii oswiatowej.

Wykonawca: A. Levitas

Zleceniodawca: Osrodek Rozwoju Edukacji
http://www.obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,1:src,1:vw:1714

Przygotowata:
Agnieszka Grzonka
Krakoéw, 25.10.2012 r.
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