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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec grudnia 2012r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 
 
 
 W minionym roku liczba bezrobotnych w Małopolsce zwiększyła się o 11%. W tym 
samym okresie w Polsce przyrost bezrobocia wyniósł 8%.  
 Do rejestrów napłynęło 192 748 nowych bezrobotnych czyli o 7% więcej niż w 2011 
r., natomiast wyrejestrowano 176 681 czyli tyle samo co w 2011 r. Wśród rejestrujących się 
było dokładnie tyle samo absolwentów co w 2011 r. (różnica 53 osoby mniej niż w 2011 r.).  
 W ciągu roku pracę znalazło 79 263 zarejestrowanych w urzędach czyli również 
prawie tyle samo co w 2011 r. (tylko o 2% mniej). Jednocześnie do urzędów wpłynęło o 
ponad 5 tys. ofert pracy więcej niż w 2011 r. czyli o ponad 8%.  
 W ciągu roku nastąpiły zmiany udziału w strukturze bezrobotnych grup w 
szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy: spadek udziału osób do młodych - o 1,6%, 
kosztem osób po 50 roku życia - wzrost o 1,1%. Prawie dwukrotnie wzrosła liczba 
zarejestrowanych zwolnionych z przyczyn zakładów pracy - z 4,2 tys. (2,9% bezrobotnych) 
do 7,7 tys. (4,8% bezrobotnych). 
 
 
 

 W grudniu zanotowano jeden z największych w roku 2012 wzrostów liczby bezrobotnych 

zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy – tj. o 6 394 osoby (4%), w porównaniu do 

minionego miesiąca. Większy zanotowano tylko w styczniu.  

 
 

 

 

 

 

 



 

2 

 

 W grudniu zanotowano mniejszy niż w ostatnich 3 miesiącach napływ bezrobotnych, ale 
jednocześnie zdecydowanie bardziej zmniejszył się odpływ, czego efektem jest znaczny wzrost 
bezrobocia. W grudniu zarejestrowało się mniej osób niż w poprzednim miesiącu o 5%, ale o 8% 
więcej niż w grudniu 2011. Natomiast wyrejestrowano 13% mniej niż w listopadzie, ale 4% więcej 
niż w grudniu 2011 r.   
 

 
 W grudniu do rejestrów PUP napłynęło 17 901 osób. Spośród nich: 73% (13,1 tys.) to osoby 

pozostające w zatrudnieniu bezpośrednio przed rejestracją, a których umowy wygasły lub 

zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy; 9% (1,5 tys.) to pracownicy 

zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 18% (3,1tys.) stanowiły osoby dotychczas nie pracujące. W 

ostatnich miesiacach widoczny jest wzrost napływu bezrobotnych zwolnionych w przyczyn 

leżących po stronie pracodawcy, co jest konsekwencją zwolnień zapowiadanych i 

zrealizowanych w drugiej połowie 2012 r. 
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 Spadek ilości ofert w końcu roku jest tendencją notowaną rokrocznie. W grudniu utrzymała się 

tendencja spadkowa w ilości zgłoszonych ofert pracy. Do małopolskich urzędów pracy wpłynęło 2 

398 ofert, co w odniesieniu do miesiąca poprzedniego oznacza spadek o 34%, natomiast w 

porównaniu do analogicznego okresu roku poprzedniego spadek wyniósł 4%.  

 

 
 

 W grudniu odnotowano niewielki spadek w liczbie bezrobotnych podejmujących pracę. Pracę 

podjęło 5 988 osób, tj. 5% mniej osób w ujęciu miesięcznym. Natomiast w porównaniu do 

grudnia 2011 r. odnotowano wzrost w liczbie podjęć pracy o 11%. Tegoroczna tendencja 

spadkowa w końcu roku jest mniej zdecydowana niż w latach poprzednich. 
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 W grudniu nadal utrzymuje się tendencja spadkowa w napływie absolwentów do urzędów 

pracy. W grudniu 2012 r. do rejestrów napłynęło o 17% mniej absolwentów niż przed miesiącem i 

porównywalnym poziomie jak w grudniu 2011 r. 

 

 
 

 

 W grudniu pracę podjęło 790 bezrobotnych absolwentów, co w porównaniu miesięcznym, jak 

i rocznym oznacza wzrost odpowiednio o 15% i 7%. W roku 2012 z urzędów pracy łącznie 

wyrejestrowało się 7 514 absolwentów, co oznacza, że w minionym roku 13% mniej absolwentów 

znalazło zatrudnienie.  

 

 
 



 

5 

 

 W grudniu plany zwolnień zgłosiło 7 pracodawców i dotyczyły 296 osób. Zapowiedzi 

zwolnień zarówno w ujęciu miesięcznym, jak i rocznym odnotowały spadek odpowiednio o 4% 

i 8%. W roku 2012 zapowiedzi zwolnień zgłosiło 102 zakładów pracy i dotyczyły 3 368 osób, co w 

porównaniu do zapowiedzi z roku 2011, w którym zgłoszono 2023 osób, oznacza wyraźny wzrost 

o 66%.  

 

 
 

W 2011 r. planowano zwolnić 2 023 osoby, z czego największy udział, prawie połowę, stanowili 

pracownicy dwóch branż: 

- 24% stanowili pracownicy zatrudnieni w branży produkcyjnej, w tym przemysł dóbr 

inwestycyjnych (produkcja maszyn, mebli biurowych, wyrobów stalowych), przemysł dóbr 

konsumpcyjnych (produkcja wyrobów tekstylnych), 

- 23% stanowili pracownicy firm działających w branży handlowej (Tesco, siec dystrybucji 

wyrobów alkoholowych, handel).  

a następnie po 9% - administrację publiczną, obronę narodową i opiekę zdrowotną oraz 

zapowiedzi z branż usługowo-transportowych.  

Natomiast w 2012 r. kolejność branż układała się inaczej. Głównie zwolnienia obejmowały 

przede wszystkim branżę budowlaną, która stanowiła 31% wszystkich zgłoszonych zapowiedzi 

zwolnień. Niepokojącym sygnałem jest to, że w branży budowlanej zapowiedzi zwolnienia nie 

wynikały np. z restrukturyzacji, tylko z ogłoszenia upadłości związanej z nie wypłacalnością. 

Ponadto 900 osób zgłoszonych w 2012 r. w branży budowlanej to efekt likwidacji trzech firm 

budowlanych POLDIM z Tarnowa, ABM SOLID S.A. z Tarnowa oraz BUDOSTAL z Krakowa. Jedną 

z przyczyn likwidacji firm było zwiększenie konkurencji w budownictwie, handlu i wielu gałęziach 

usług. Drugą branża, w które zwalniano w 2012 r. to produkcja, w której największe zwolnienia 

zgłosiły min. Fiat Auto Poland w Tychach (196 os.), VESUVIUS Poland sp. z. o o ze Skawiny (93 

osoby). Po 9% stanowiły osoby zatrudnione w firmach z branży transportowo – usługowej (PKS 

Nowy Sącz, PKP Inter City). 
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Branża Nazwa: 
Liczba osób zgłoszonych do 

zwolnienia roku 2011 
Liczba osób zgłoszonych 
do zwolnienia roku 2012 

Budownictwo 117 1058 

Produkcja* 501 808 

Transport 186 309 

Telekomunikacja, Media 184 294 

Administracja publiczna,  obrona narodowa, 
opieka zdrowotna i pomoc społeczna 189 250 

Handel 468 230 

Edukacja 71 142 

Finanse - Ubezpieczenia 153 99 

Farmaceutyka - produkcja i dystrybucja 0 28 

Działalności obsługi , wsparcia biznesu 0 41 

Finanse - Banki 43 47 

Usługi czasu wolnego 95 32 

Energetyka 16 30 

Razem Małopolska - branże 2023 3368 
*w tym branża motoryzacyjna 

 
 
 

 W grudniu 2012 r. wzrosła realizacja zwolnień z przyczyn zakładu pracy, co jest efektem 

kumulacji wcześniejszych zapowiedzi. Do rejestrów PUP napłynęło 1 547 osób, co w porównaniu 

miesięcznym oznacza wzrost o 12%. Dwukrotnie wzrosła liczba bezrobotnych w porównaniu do 

analogicznego miesiąca 2011 r. Również w zestawieniu napływu rocznego 2012 r. jest 

zdecydowanie gorszy od minionego roku. W 2012 r. do rejestrów urzędów pracy z trafiło łącznie 

8 597 osób zwalnianych z przyczyn pracodawcy, natomiast w 2011 r. 4 022 osób,  
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 Po zdecydowanym spadku w I połowie roku ilości rejestrujących się po powrocie z zagranicy, od 

końca II kw. ich liczba systematycznie wzrastała. Tylko w grudniu br., jak i w latach 

wcześniejszych odnotowano spadek w odniesieniu do poprzedniego miesiąca. W roku 2012 w 

urzędach pracy łącznie zarejestrowało się 4 378 osób, czyli na 13% więcej niż w roku 2011. 

 

 

 
 

 

 W roku 2012 w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Krakowie wydano 3 090 decyzji 

administracyjnych dot. uwzględniania okresów zatrudnienia i ubezpieczenia z UE/EOG  

i Szwajcarii. W odniesieniu do zeszłego roku w 2012 nieznacznie spadła liczba wydanych 

decyzji (2%). 
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(dane o ilości osób powracających z zagranicy po okresie pracy, w przypadku osób nie ubiegających się o zasiłek 
zbierane są wyłącznie na podstawie dobrowolnego oświadczenia) 
 
 

 Wojewódzki Urząd Pracy poprzez Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej (CIZ)  

w Krakowie, Nowym Sączu i Tarnowie realizował powszechnie dostępne usługi poradnictwa 

zawodowego i informacji zawodowej dla mieszkańców Małopolski. W 2012 r. skorzystało  

z nich łącznie 30 881 klientów, czyli o 8% osób więcej niż w 2011 r.  

 

 

 

 

Ilość klientów korzystających z różnych form usług świadczonych w CIZ w 2012 roku 

CIZ 

poradnictwo 
indywidualne  

poradnictwo 
grupowe 

zajęcia 
aktywizacyjne 

indywidualna 
informacja 
zawodowa 

grupowa 
informacja 
zawodowa 

Razem 

2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 

Razem województwo 
2 158 2 193 699 786 927 1 222 22 801 24 660 2 127 2 020 28 712 30 881 
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec listopada 2012r. 
(na podstawie danych GUS) 

W Małopolsce na koniec listopada 2012 r. stopa bezrobocia wynosiła 11,1%, co niezmiennie daje 
Małopolsce 4 miejsce w kraju. W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia  
w Małopolsce jak i w Polsce wzrosła o 0,4 punktu procentowego. Obecnie w kraju wynosi ona 12,9%.  
 

 
Sporządził: 

Zespół Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 22.01.2013 r.  

 


