
Małopolskie Partnerstwo na rzecz 
Kształcenia Ustawicznego

wspólna praca nad rozwojem kompetencji 
w Regionie



Czym jest Partnerstwo
Platforma współpracy instytucji rynku pracy, edukacji 

i szkoleń na rzecz rozwoju i promocji uczenia się przez 

całe życie w Małopolsce.



Cele

� Wysoka jakość zasobów ludzkich dla konkurencyjnej i innowacyjnej 
gospodarki Małopolski

� Stworzenie warunków do wszechstronnego rozwoju Małopolan 
„uczących się przez całe życie”

20 maja 2008 podpisanie Umowy Partnerskiej



9 lat pracy Partnerskiej to szereg 
spotka ń , wspólnych przedsi ęwzięć, 
rekomendacji, wizyt studyjnych….





9 lat

151 instytucji rynku 
pracy , edukacji 

szkoleń

WALIDACJA

JAKOŚĆ i 
PODMIOTOWE 

FINANSOWANIE

DORADZTWO 
ZAWODOWE

PROMOCJA LLL

ROZWÓJ 
PARTNERSTWA

Małopolskie Partnerstwo na rzecz Kształcenia Ustawicznego 

Praca w 5 obszarach tematycznych 



EFEKTY PRACY PARTNERSKIEJ W OBSZARZE LLL



Partnerstwo narz ędziem regionalnej polityki 
rozwoju kompetencji na rynku pracy

Diagnoza potrzeb 
pracodawców i analiza 

sytuacji w obszarze uczenia 
przez cale życie

• Coroczna „Ocena sytuacji 
na rynku pracy…”

• Barometr zawodów
• Opiniowanie kierunków 
kształcenia przez WRRP

• Współpraca z 
pracodawcami (spotkania 
dotyczące konsultacji 
Regionalnego Planu na 
rzecz Zatrudnienia

Działania podnosz ące 
świadomo ść w zakresie 
konieczno ści ci ągłego 

rozwoju

• Małopolski Dzień Uczenia
• Ogólnopolski Tydzień 
Kariery w Małopolsce

• Kampanie społeczne 
dotyczące doradztwa 
zawodowego

• Program Edukacyjna 
Gmina Małopolski oraz 
praca lokalna z 
samorządami, sołtysami, 
lokalnymi instytucjami.

• Serwis Pociąg do Kariery

Świadczenie usług 
doradztwa zawodowego       

i kształcenia ustawicznego

• Pilotażowe testowanie a 
następnie uruchomienie 
na szeroką skalę 
systemu bonów 
szkoleniowych dla osób 
indywidualnych i MŚP

•Świadczenie usług 
doradztwa zawodowego 
dla osób dorosłych – w 
tym pracujących: Bilans 
Kariery.

• Wspieranie rozwoju 
pracowników poprzez 
Krajowy Fundusz 
Szkoleniowy

Zapewnianie jako ści usług    
i współpraca partnerska 
między instytucjami w 
obszarze rynku pracy, 

edukacji i szkole ń.

• Prowadzenie Centrum 
Zapewniania Jakości 
Kształcenia –
przyznawanie znaku 
MSUES 

• Udział w działaniach 
związanych ze 
Zintegrowanym 
Systemem Kwalifikacji

• Centrum metodyczne  
doradztwa zawodowego

Współpraca 
partnerska

• Prowadzenie 
Małopolskiego 
Partnerstwa na rzecz 
Kształcenia 
Ustawicznego

• Z sołtysami, lokalnymi 
samorządami

• Współpraca z 
pracodawcami

Wiemy 
co jest potrzebne

Wiemy 
jak przełama ć 

bariery

Wiemy 
jak wspiera ć 

rozwój

Wiemy 
jak zadba ć 

o jako ść usług

Wiemy 
jak 

współpracowa ć



Pracę Partnerską doceniają inni
� RegioStars – wyróżnienie 

Komisji Europejskiej

� 9 wyróżnień za realizację 
w Małopolsce  
Ogólnopolskiego 
Tygodnia Kariery



Centrum Informacji i Planowania 
Kariery Zawodowej

Kraków, Nowy S ącz, Tarnów
www.pociagdokariery.pl

Centrum Zapewniania Jako ści Kształcenia
plac Na Stawach 1

30-107 Kraków
Pokój 102

tel.: 12 619 84 52
e-mail: jakosc@wup-krakow.pl


