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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Analitycy systemów komputerowych

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów

Programiści aplikacji

Pomocnicy biblioteczni

Kierownicy do spraw technologii informatycznych i telekomunikacyjnych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Sadownicy

Robotnicy w produkcji wyrobów mleczarskich

Fizycy i astronomowie

Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urządzeń do rejestracji i transmisji obrazu i dźwięku

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Literaci i inni autorzy tekstów

Operatorzy urządzeń energetycznych

Robotnicy budowy dróg

Opiekunowie dziecięcy

Średni personel z dziedziny prawa i pokrewny

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Monterzy budownictwa wodnego

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


